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Oficio n° 10/91-SEMAD/DGD/JE Novo Hamburgo, 02 de mar¢o de 2020

Exmo. Sr.

GERSON PETEFFI

Presidente da Camara de Vereadores

E ilustres integrantes do Poder Legislativo de
NOVO HAMBURGO-RS

Assunto: ENCAMINHA MENSAGEM RETIFICATIVA AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 01/2020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores.

1) Vimos a presenga de Vossas Senhorias, com base no artigo 108, paragrafo
tnico, do Regimento Interno desta Colenda Casa, com a finalidade de apresentar, em anexo,
para exame e deliberacdo, MENSAGEM RETIFICATIVA ao Projeto de Lei Complementar n°
01/2020, de 18de fevereiro de 2020, que “Acrescenta, altera e revoga dispositivos da Lei
Municipal n° 154, de 24 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Sistema de Seguridade
Secial dos Servidores Publicos do Municipio de Novo Hamburgo; da Lei Municipal n°
333, de 19 de abril de 2000, que institui o0 Regime Juridico Estatutirio dos Servidores
Publicos Municipais, ¢ da outras providéncias; da Lei Complementar n° 3.153 de 03 de
dezembro de 2018, que acrescenta, altera e revoga dispositivos da Lei Municipal n° 154,
de 24 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Sistema de Seguridade Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Novo Hamburgo, e da Lei Municipal n°® 333, de 19
de abril de 2000, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos
Municipais, ¢ d4 outras providéncias; e da Lei Municipal n° 64, de 09 de outubro de
1995, que especifica as doencas de que tratam os artigos 40, inciso I, da Constituicio
Federal, 161, inciso I, da Lei n° 28/53, de 04 de abril de 1953 com a nova redacio
conferida pela Lei n° 07/93, de 19 de marco de 1993, e 46 da Lei n° 154/92, de 24 de
dezembro de 1992, e da outras providéncias.”

2) Motiva-se a presente a fim de adequar o texto original da proposicdo a
necessidade de alterar a redagdio do artigo 16, para incluir a apresentacdo de novo Projeto de
Lei Complementar com estabelecimento de aliquotas progressivas de custeio.

3) Outrossim, e com o fito de nfo conturbar a tramitagio do texto final, esta
mensagem segue mediante a reproducdo integral do referido projeto de lei, com redagédo
consolidada.

Por tudo exposto, € na certeza de que a presente proposi¢do alcangars integral
guarida nesta Egrégia Casa Legislativa, subscrevemos o presente, reafirmando nossos

protestos de consideragio e respeito.
CAMSRAMUNICIPALDF \DA O HAVBLRGO
PROTOCOLO
pocv A23/2eRe. 46:53

§2 MAR 200

Atenciosamente,
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MENSAGEM RETIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2020, DE
18 DE FEVEREIRO DE 2020

Acrescenta, altera e revoga dispositivos da Lei Municipal n°
154, de 24 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Sistema
de Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Novo Hamburgo; da Lei Municipal n° 333, de 19 de abril
de 2000, que institui o Regime Juridico Estatutdrio dos
Servidores Publicos Municipais, e da outras providéncias; da
Lei Complementar n° 3.153 de 03 de dezembro de 2018, que
acrescenta, altera e revoga dispositivos da Lei Municipal n°
154, de 24 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Sistema
de Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Novo Hamburgo, e da Lei Municipal n® 333, de 19 de abril
de 2000, que institui o Regime Juridico Estatutidrio dos
Servidores Publicos Municipais, ¢ da outras providéncias; e
da Lei Municipal n® 64, de 09 de outubro de 1995, que
especifica as doengas de que tratam os artigos 40, inciso I, da
Constitui¢do Federal, 161, inciso I, da Lei n° 28/53, de 04 de
abril de 1953 com a nova redagfio conferida pela Lei n°
07/93, de 19 de margo de 1993, e 46 da Lei n° 154/92, de 24
de dezembro de 1992, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE NOVO HAMBURGO, no uso de suas
atribui¢bes constitucionais e legais, observando os principios e as normas da Constituigio
Federal de 1988 e da Lei Orgénica do Municipio:

FACO SABER que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 35 da Lei Municipal n® 154/1992 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

I - a remuneragdo, como tal definida no artigo 65 da Lei Municipal n° 333/2000, nos
artigos 62 e 98 da Lei Municipal n°® 28/53, e no artigo 36 da Lei Municipal n® 87/80, de
17 de dezembro de 1980, paga ou creditada ao segurado ativo, excluidos: (NR)

.............................

.............................

III - a remuneragdo percebida em razio do gozo de licenga para tratamento de satde;

(NR)

IV - a remuneracéo percebida em razdo do gozo das licengas & gestante e a adotante;

(NR)
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............................

§ 2° O segurado podera optar pela inclusdo na base de contribui¢do dos acréscimos
percebidos decorrentes do exercicio de cargo em comissdo, fun¢do gratificada ou de
confianga, gratificagéo do controle interno, gratificagdo por assessoramento especial,
adicional de dedicag@o plena, verba de representagdo de carater transitdrio, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no artigo 40 desta Lei.” (NR)

Art. 2° O art. 36 da Lei Municipal n° 154/1992 passa a vigorar com a seguinte alteragio:

..............................

§ 1° Integrardo o Salario de Beneficio de que trata o inciso II deste artigo, desde que
tenha havido a correspondente contribuigdo previdenciaria para o Regime Préprio de
Previdéncia Social nos termos do §2° do art. 35, os acréscimos percebidos pelo
servidor decorrentes do exercicio de cargo em comissdo, fungdo gratificada ou de
confianga, gratificagdo do controle interno, gratificagdo por assessoramento especial,
adicional de dedica¢do plena, verba de representacio de carater transitorio, e/ou
vantagens pessoais expressamente asseguradas em lei.” (NR)

Art. 3° O art. 40 da Lei Municipal n® 154/1992 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

.............................

I - compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo; (NR)

.............................

§ 1° Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasiio de sua concessdo, nio
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo Servidor, no cargo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, nem poderdo
ser inferiores ao salario-minimo nacional.” (NR)

Art. 4° O art. 52 da Lei Municipal n° 154/1992 passa a vigorar com a seguinte altera¢io:
*Art. 52 A aposentadoria compulsoria serd devida ao segurado que completar 75
(setenta e cinco) anos de idade, consistindo numa renda mensal vitalicia de valor
proporcional ao tempo de contribuigdo e calculada com base no salario-de-beneficio
do segurado, vigente na data da sua concessdo.” (NR)

Art. 5° O art. 111 da Lei Municipal n° 154/1992 passa a vigorar com a seguinte alteracfo:
a) Contribui¢fo de Previdéncia: 14% (catorze por cento);” (NR)

Art. 6° O art. 2° da Lei Municipal n® 64/1995 passa a vigorar com a seguinte alterago:

“Art. 2° O disposto na presente Lei aplica-se a todos os funcionarios publicos
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municipais regidos pelas leis municipais n°s 28/53, de 04 de abril de 1953, 181/91, de
20 de dezembro de 1991 e 333/2000, de 19 de abril de 2000.” (NR)

Art. 7° O art. 118 da Lei Municipal n® 333/2000 passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 118 A servidora gestante sera concedida licenca durante o periodo de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, compreendidos entre 28 (vinte e oito) dias antes e 152
(cento e cinqiienta e dois) dias apds o parto, sem prejuizo da remuneracgdo. (NR)

.............................

§ 3° Ocorrendo aborto néo criminoso ou o falecimento do nascido durante o parto, ou
no decurso da licenga maternidade, a licenga ficard limitada a um periodo de 60
sessenta) dias consecutivos da data da ocorréncia, conforme o caso. (NR)

§ 5° A remuneragdo a que fizer jus a servidora em comissdo gestante, relativo ao
periodo de licenca que exceder a 120 (cento e vinte) dias, sera custeado diretamente
pelo 6rgéo ou pela entidade da administragdo a que € vinculada.” (AC)

Art. 8° O art. 120 da Lei Municipal n® 333/2000 passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

“Art. 120 Sera concedida licenga de até 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneragdo, a servidora publica que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianga com idade: (NR).

.............................

§ 5° A remuneragdo a que fizer jus a servidora em comissdo adotante, relativo ao
periodo de licenga que exceder a 120 (cento e vinte) dias, sera custeado diretamente
pelo 6rgdo ou pela entidade da administragdo a que € vinculada.” (AC)

Art. 9° O art. 131 da Lei Municipal n® 333/2000 passa a vigorar com a seguinte alteracdo:

“Art. 131 Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de salde, as expensas do
orgdo ou da entidade da administragdo a que é vinculado, a pedido € com base em
inspe¢do médica oficial. (NR)

§ 1° Durante os primeiros quinze dias de licenga o servidor percebera remuneragdo de
que trata o art. 65 desta Lei. (AC)

§ 2° Apos o prazo a que se refere o § 1°, a remuneragio do servidor publico dar-se-a na
forma do art. 35, I da Lei Municipal n° 154/1992. (AC)

§ 3° Apds o prazo a que se refere o § 1°, a remuneragdo do servidor em comissdo
submeter-se-4 aos beneficios e prestacdes do sistema previdenciario a que for
vinculado. (AC)

§ 4° A concessdo da licenca depende da verificagdo da condi¢do de incapacidade,
mediante pericia oficial, podendo o servidor, as suas expensas, fazer-se acompanhar de
médico de sua confianga. (AC)
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§ 5° A licenga para tratamento de saude inferior a 15 (quinze) dias podera ser
dispensada de pericia oficial, na forma definida em regulamento. (AC)

§ 6° Néo sera concedida licenga para tratamento de saude a segurada que se encontrar
em Licenga a Gestante.” (AC)

Art. 10° Fica acrescido o art. 131-A com a seguinte redago:

“Art. 131-A Salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou
agravamento dessa doenga ou lesdo, nfio serd concedida licenga ao servidor ja
portador, quando do ingresso no servico publico municipal, de doenga ou lesdo
invocada como causa para a percep¢do do beneficio.” (AC)

Art. 11 O art. 133 da Lei Municipal n® 333/2000 passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 133 A licenga para tratamento de satide ao servidor publico que exercer mais de
uma atividade no municipio sera devida mesmo no caso de incapacidade apenas para o
exercicio de uma delas, devendo a pericia oficial ser conhecedora das demais
atividades. (NR)

Paragrafo tnico. Na hipdtese deste artigo, a licenga para tratamento de satide sera
concedida em relagdo a atividade para a qual o servidor publico estiver incapacitado e,
se a incapacitagdo for definitiva, devera a licen¢a ser mantida indefinidamente, nio
cabendo sua transformagdio em aposentadoria por invalidez, enquanto essa
incapacidade ndo se estender as demais atividades.” (AC)

Art. 12 Fica acrescido o art. 133-A, com a seguinte redag¢3o:

“Art. 133-A O servidor publico em gozo de licenga para tratamento de satde,
concedida administrativa ou judicialmente, enquanto ndo completar 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, serd obrigado, sob pena de suspensdo da licenga, a submeter-se a
exame médico periddico e a processo de reabilitagdo profissional prescrito e custeado
nos limites dos recursos locais disponiveis, com tratamento dispensado gratuitamente.”

(AC)

Art. 13 O Capitulo XXII da Lei Municipal n° 333/2000 passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:

“Capitulo XXII
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAOT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 216-A A Seguridade Social visa a dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o
servidor e a sua familia, e compreende direitos relativos a previdéncia social, a
assisténcia social e a saude. (AC)
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SEng I
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 217 A Previdéncia Social do servidor publico serda submetida exclusivamente ao
sistema previdenciario do municipio, mediante filiagdo obrigatéria e custeio nos
termos e nas condi¢des preceituadas pela Lei Municipal n° 154/92, de 24 de dezembro
de 1992, na forma dos planos e presta¢Ges previdenciarias oferecidas. (NR)

§ 1° Por forga do estabelecido neste artigo, o Municipio possuira regime préprio de
previdéncia destinado a garantir, aos seus servidores publicos, os beneficios basicos
instituidos pela referida Lei Municipal n® 154/92, de 24 de dezembro de 1992.

§ 2° Os servidores ocupantes de cargo em comissdo sem vinculo permanente com o
Municipio, suas autarquias ¢ fundag¢les publicas, vinculam-se obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social do Instituto Nacional de Seguridade Social, em
conformidade com a Lei Municipal n® 84/93, de 13 de outubro de 1993.

§ 3° Para esses efeitos, as contribui¢des previdenciarias de responsabilidade e
suportadas pelos servidores publicos, serdo descontadas automatica e diretamente em
folha de pagamento, sendo-lhes creditado tdo somente o saldo liquido correspondente
a remuneracio a que fizerem jus. (AC)

SECAO III
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 217-A Consideram-se beneficios de natureza assistencial: (AC)
I - salario-familia; (AC)
II - auxilio-reclusio. (AC)

SUBSECAOTI
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 217-B O salério-familia € o beneficio concedido ao servidor publico ativo e
inativo considerado como de baixa renda pela legislagdo pertinente, na propor¢do do
respectivo numero de filhos e/ou a eles equiparados nos termos, valores, condi¢es e
limites estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, pago as expensas do
o6rgéo ou da entidade da administragéo a que o servidor publico é vinculado. (AC)

Paragrafo unico. O saldrio-familia devera ser pago na mesma data da remuneragdo ou
proventos de aposentadoria, conforme o caso, observado o més de competéncia. (AC)

Art. 217-C Para efeito de concessdo € manuten¢do do saldrio-familia, o servidor
publico deve firmar termo de responsabilidade, no qual se comprometa a comunicar
qualquer fato ou circunstincia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando
sujeito, em caso do ndo cumprimento, as sangdes penais e funcionais. (AC)

Paragrafo tnico. O saldrio-familia ndo sera incorporado, para qualquer efeito, ao
vencimento. (AC)

www.novohamburgo.rs.gov.br
Centro Administragao Leopoldo Petry | Rua Guia Lopes, 4201 - B. Canudos - 93548-013 | Novo Hamburgo - RS - Fone: (51) 3504.9999


http://www.novohamburgo.rs.gov.br

Prefeitura Municipal de Nove Hamburgo
Estade do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de

Administragdo - SEMAD HAMBURGO

ADMINISTRAGCAO

SUBSECAOIl
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 217-D O auxilio-reclus@o € o beneficio concedido aos dependentes do servidor
publico ativo considerado como de baixa renda pela legislagdo pertinente, enquanto
recluso, nas mesmas condi¢des da pensdo por morte de que trata a Lei Municipal n°
154/1992. (AC)

§ 1° Somente sera concedido auxilio-reclusdo aos dependentes de que trata o art. 24 da
Lei Municipal n® 154/1992, que comprovarem a preexisténcia de dependéncia
econdmica em relagdo ao servidor publico enquadrado nas condi¢des estabelecidas
neste artigo, que ndo estejam no gozo de outro beneficio pago pelo Sistema de
Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de Novo Hamburgo. (AC)

§ 2° O auxilio-reclusdo serd pago aos dependentes do servidor publico recluso a partir
da data de sua reclusdo, mediante apresentagdo da certiddo do efetivo recolhimento a
prisdo, firmado pela autoridade competente e suspenso durante o periodo em que
estiver foragido ou a partir da data de sua soltura. (AC)

§ 3° A continuidade da percepgdo do auxilio-reclusdo fica condicionada a apresentagéo
trimestral, pelo(s) dependente(s) beneficiario(s), de atestado firmado pela autoridade
competente de que o servidor continua recluso.

Art. 217-E Em caso de falecimento do servidor enquanto recluso, o auxilio-reclusdo
sera automaticamente convertido em pensdo por morte, nos termos da legislagéo
previdenciaria.” (AC)

Art. 14 Ficam revogados:

I - inciso I do art. 36 da Lei Municipal n® 154/1992;

II - as alineas “b”, “c” e “d” do inciso I do art. 38 da Lei Municipal n°® 154/1992;

I1I - a alinea “b” do inciso II do art. 38 da Lei Municipal n° 154/1992;

IV - o inciso I do § 1° do art. 40 da Lei Municipal n® 154/1992;

V - a Se¢do II - DO SALARIO-MATERNIDADE do Capitulo V - DAS
PRESTACOES ESPECIFICAS da Lei Municipal n® 154/1992;

VI - a Segdo III - DO SALARIO-FAMILIA do Capitulo V - DAS PRESTAGCOES
ESPECIFICAS da Lei Municipal n° 154/1992;

VII - a Segdo IV - DO AUXILIO-RECLUSAO do Capitulo V - DAS PRESTAGOES
ESPECIFICAS da Lei Municipal n® 154/1992;

VIII - a Segdo VI - DO AUXILIO-DOENCA do Capitulo V - DAS PRESTACOES
ESPECIFICAS da Lei Municipal n® 154/1992;
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IX - o inciso II do art. 86 Lei Municipal n° 333/2000;

X - a Subsegdo II - DO AUXILIO-FAMILIA da Segdo II - DOS AUXILIOS
PECUNIARIOS do Capitulo IX - das Vantagens Lei Municipal n° 333/2000;

XI - a Subsego IX - DA INCORPORASJAO DE GRATIFICACOES E ADICIONAIS
da SECAO III - DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS do Capitulo IX - das
Vantagens da Lei Municipal n® 333/2000;

XII - 0§ 4°do art. 118 da Lei Municipal n° 333/2000;
XII - o § 4° do art. 120 da Lei Municipal n° 333/2000;

XIV - a Se¢iio Unica - DO CUSTEIO do Capitulo XXII - DA SEGURIDADE
SOCIAL da Lei Municipal n°® 333/2000;

XV - o art. 3° da Lei Complementar n°® 3.153/2018.

Art. 15 As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo a conta de
dotagdes or¢amentarias proprias, as quais, no corrente exercicio financeiro e para atender sua
eficacia e aplicagdo, poderdo ser alocadas e remanejadas mediante decreto executivo,
regulamentando a movimentagdo de dota¢Ges e verbas orgamentarias correspondentes,
inclusive seus cancelamentos.

Art. 16 Esta Lei Complementar entra em vigor:

I - quanto ao disposto no art. 5° desta Lei Complementar, no primeiro dia do quarto

més subsequente ao da data de publicagéo;

II - nos demais casos, na data de sua publicagio.

§ 1° O Poder Executivo podera protocolar, no prazo de 35 (trinta e cinco) dias, a
contar da publicagio desta Lei, Projeto de Lei Complementar, amparado em célculo atuarial
de competéncia do IPASEM, propondo o estabelecimento de aliquotas progressivas de custeio
a que se refere o § 1° do art. 149 da Constituicdo Federal, observadas as consequéncias
juridicas previstas nos paragrafos seguintes.

§ 2° Fica a vigéncia do art. 5° desta Lei condicionada ao protocolo do Projeto de Lei

Complementar nos termos do § 1°.
§ 3° Havendo o protocolo do Projeto de Lei Complementar nos termos do § 1° sem que, apds
sua submissdo a deliberagdo e votacdo, haja a sua aprovagfo pela Camara de Vereadores,
ficardo mantidos os efeitos do art. 5° desta Lei, aplicando-se o disposto no inciso I do caput
deste artigo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Novo Hamburgo, aos () dias do més de
do ano de 2020.

Prefeita

Registre-se e publique-se.

Secretario de Administraco.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar tem por objetivo adequar a legislagdo
municipal nos termos do que determina a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro
de 2019, considerando que foram estabelecidas algumas regras cuja aplicagdo é imediata a
todos os entes da Federacéo.

Dessa forma a Emenda Constitucional n® 103/219, trouxe as seguintes
altera¢Bes que possuem aplicagdo imediata para os Municipios:

4) Vedagdo das incorporagdes de FG e ADP

Art. 39 (..)

§4° E vedada a incorpora¢do de vantagens de cardter tempordrios ou
vinculadas ao exercicio de fungdo de confian¢a ou de cargo em comissdo a
remuneragdo do cargo efetivo.

Considerando que a Lei n° 333/2000 prevé expressamente a incorporagdo de
Gratifica¢Ges e Adicionais na Subsecdo IX (arts. 105-A a 105-H), o presente Projeto de Lei
dispde pela revogagdo total de tal dispositivo.

5) Limitag¢do do rol de beneficios do RPPS as aposentadorias € pensdes
por morte:

Art. 9 (..)

$2° O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica

limitado as aposentadorias e a pensdo por morte.

$3° Os afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho e o

saldrio maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e ndo

correrdo a conta do regime préprio de previdéncia social ao qual o

servidor se vincula.

Considerando que a Lei n° 154/1992 dispde que o IPASEM prestara os
beneficios de auxilio-doenga, salario maternidade, salario familia e auxilio reclusdo (art. 38),
o presente Projeto dispde sobre a retirada de tais beneficios de seu bojo e aloca os mesmos na
Lei n° 333/2000.

6) Adequagio da aliquota de contribuigdo do segurado do RPPS.

Art. 11. Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribui¢do
previdencidria de que tratam os arts. 4°, 5°e 6° da Lei n° 10.887/2004, esta
serd de 14% (quatorze por cento).

Art. 9¢(..)

§4° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo estabelecer
aliquota inferior a da contribuicdo dos servidores da Unido, exceto se
demonstrado que o respectivo regime proprio de previdéncia social ndo
possui déficit atuarial a ser equacionado, hipotese em que a aliquota ndo
podera ser inferior as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral de Previdéncia
Social ao qual o servidor se vincula.
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Considerando que o art. 111, da Lei n® 154/1992 estabelece que a aliquota da
contribui¢do de previdéncia é de 11%, o presente projeto altera a contribui¢io para 14% nos
termos do que determina a Emenda Constitucional.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei visa adequar a legisla¢do municipal aos
comandos do que dispde a Constituigdo Federal com a publicagdo da Emenda n° 103/2019.
Cabe esclarecer ainda que as alteragdes s@o necessérias e, acaso ndo sejam
realizadas podera acarretar a responsabiliza¢do do Gestor, bem como impedir a emissdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria.

Essas sdo, Senhores Vereadores e Senhoras Vereadores, as razdes que nos
levam a submeter o presente Projeto de Lei Complementar a apreciagdo desta nobre Casa
Legislativa, rogando a apreciagdo e aprovagdo do mesmo, valendo-nos do ensejo para
externar nossos protestos de consideragéo e respeito.
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