A e

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

- Estado do Rio Grande. do Sul
“NOVO HAMBURGOIRS’:‘— CAPITAL NACIONAL DO CALGADO

Novo Hamburgo, 08 de julho de 2008

Venho por melo de ‘ge, e Lei referente saldos reprogramado
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rru;eroa uemro oe suos ainouicoes e competéncias confendos pelo artigo 1°

da Le 03/% de‘ "'03§ de Fevereiro de 1996, analisou o Projeto “Oficinas de

Trabalho em Busco- de Qualidade de Vida” a ser executado pela APAE -

Assocnoc;oo de - Pcus e Amigos dos Excepcionais de Novo Hamburgo.

Entendendo estar de; acordo com os objetivos a que se destina o referido, este

JConselho é de porecer favordvel ao projeto.
. i i

Novo Hamburgo, 07 de Julho de 2008.
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I Nour@ Casanovg Tormamm
I Vice-Presidente do Conselho Municipal
4 de Assisténcia Social - COMAS/NH
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rua David Canabarro, ndmero 20, quarto andar — Centro, em reuniGo ordindria

realizada no dia 07 de Julho de 2008, com a Mesq .Diretord e'Comissvéo de

da lLei 03/96 de 03 de Fevereiro de 1996, analisou o Projeto “Oficinas de
Trabalho em Busca de Qualidade de Vida” a ser executado pela APAE -

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Novo Hamburgo.

Entendendo estar dé acordo com 0s objetivos a que se destina o referido, este

Conselho é de parecer favoravel ao projeto.

Novo Hamburgo, 07 de Julho de 2008.
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Noufé Casanovg Tormanm
Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - COMAS/NH

Projetos, dentro de suas atribuicoes e competéncias conferidas pelo artigo 1°
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| APAE - ESCOLA ESPECIAL DE NOVO HAMBURGO

OFICINAS DE TRABALHO EM BUSCA DE QUALIDADE DE VIDA
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Fone: {51) 3595 3388 ; e.mail apaenh@sinos.net
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1- DADOS DE mmri;-};CAcﬁo

1.1. NOME DA INSTITUICAO Associagéo de Pals e Amigos dos Excepcionais
"1.2. ENDERECO: Rua Caraga, 116, Bairro Jardim Maua— Novo Hamburgo - RS
CEP 93548-450 '

1.3. TELEFONE: (51) 35953388

1.4. PRESIDENTE: Siméo Pedro Froehlich

1.5. E.MAIL: apaenh@sinos.net _

1.6. COORDENADOR DO PROJETO: Marcia Elisa Glaser ’

1.7. BQUIPE TECNICA. RESPONSAVEL PELA ELABORACAG DO PROJ ETO
Diretoria do Patnmomo?da Instltuu;ao

] t :_' '.T’,‘%’.‘il'
2. HIST ORICO INSTIT?CIONAL

A Assoc1a<;ao de Pa1s ¢ Amigos dos Excepcionais de Novo Hamburgo, foi
fundada em 28 de agosto de 1963, é uma Instituicdo ﬁlantroplca sem fins
lucrativos. Tem por obJetwo atender criancas, adolescentes e adultos portadores
de necessidades espec1a13 prestando atendimento nas areas da: saude,
educacgio, cultura, desporto, lazer, preparagéo, insercio e manutencido para o
mercado de trabalho, dentre outros..

E mantenedora’ da Escola Especial de Novo Hamburgo que dispée das
seguintes modahdades Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Educacédo de

"Jovens e Adultos, Educagao Profissional, Programas Pedagégicos Especificos e
Grupo Terapéutico Edutacional.

Esta Inst1tu1cao§ é formada por diretoria administrativa, diretora

-administrativa -e pedagegma, -equipe pedagégica espec;ahzada eqmpe -de -apoio
técnico especializada, semgos de secretaria, merendeira, servigos gerais, grupos
-de voluntarios-e- transporte—escolar

A APAE de Novo. Hamburgo investe nas possibilidades transformadoras da
~educacan;” tfﬁand()’"éo’i’ltﬁ(}ﬁes para o-desenvolvimemto integral do sujeito-a partir
de uma proposta coerente com a realidade e necessidades da populacdo. Busca
proporcionar aos alunos Portadores de Necessidades Especiais e familiares a
inclusao soc1a1 propo%*cmnando espacos de acolhimento e a construcdo do
sujeito.

Os atend1mentos sdo feitos na Escola Especial, dividida em turmas que
vao desde a Estlmulaqao Precoce, até o Projeto Pedagégico Especifico, sendo que
durante estas etapas, ié seguido o calendario escolar de 200 (duzentos) dias
letivos. Ja os atendimentos consistem em sessdes semanais com diversos
técnicos e profissionais da satde, como Terapeuta Ocupacional, Psicélogo,

E
* Rua Caraja, 116 ~ Bairro Jardim Maud - Novo Hamburgo - CEP 93548-450
Fone: (51) 3595-3388?’- e.mail apaenh@sinos.net
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Ps1copedagogo, Médico Neurologista, Fisioterapeuta, Fonoaudiblogo,
Técnico em - Enfermagem Os atendimentos sdo devidamente agendados, a
‘maioria dos 'alunos é:beneficiado pelo transporte gratuito e é computado o
niimero de atendlmento‘dos proﬁssmnals técnicos.

3. JUSTIFICATIVA:
o ) .

A APAE de Novo Hamburgo investe nas possibilidades transformadoras da
educacdo, criando condicées para o desenvolvimento integral do sujeito a partir
de uma proposta coerel.fxte com a realidade e necessidades da populacdo. Busca
proporcionar;aos aluno$ Portadores de Necessidades Especiais e seus familiares
a inclusdo social, proﬁ'orcmnando espacos de acolhimento e a construgao do
sujeito, necessitando- contmuos investimentos em melhorias e qualificagdo do
ambiente de trabalho“’!* de nossos colaboradores e de toda a comunidade

_envolvida. %

A APAE-NH conta hoje com . Programa de Educagao Profissional,
proporc1onando aos- alunos com idade superior a 14 anos, tendo concluido ou
ndo o Ensino Fundamental Especial ou Regular através dos programas de
inclusédo, a zoportumd ade de desenvolver habilidades que lhe permitam a
inser¢do no mercado de trabalho. Atualmente, oportunizamos aos nossos alunos

- o desenvolvimento de hab1hdades especificas em trés grupos de Pré-Oficina e a
vivéncia nas Oficinas de Culinéria e de Artesanato. ;

A APAE optou “por estas duas Oficinas de Trabalho, atendendo as
caracteristicas dos alunos matriculados, mas sente a necessidade de ampliar os
eéspagos, tanto na area fisica como na qualificacdo dos equ1pamentos e dos.
materiais utilizados.

Na area fisica, pensando se em baixos custos e num aproveitamento mais
otimizado dos espagos 5au:ua1s, optou-se por uma reforma no local, adaptando o
prédio existente, onde teremos Oficina de Artesanato e de Culinaria, Cozinha e
Refeitorio. 1

O projeto esta jsendo apresentado para obtermos recursos que nos
permitam realizar a {reforma desta estrutura, adquirindo os materiais e
equipamentos a serem utlhzados bem como para pagamento da mao-de-obra.

conveniente esclarecer que, com espacos otimizados, sera possivel
ampliar o namero de ialunos atendidos atualmente, formando novas turmas,
posteriormente, oportumzar novas oficinas com outros enfoques, permitindo que
.possamos desenvolver_butras habilidades e as_competéncias das.pessoas que
procuram a Inst1tu1g:ao?

-O-trabalho -nas 0£1cmas, desempenhado -com --seriedade, -regramento -e

~ disciplina, tem permmdo preparar e encaminhar nossos alunos para posterior

-inser¢&o no-mercado de “trabatho; -elevando -sua  auto-estima--e-permitindo- que
contrlbuam no or(;amento familiar.

; }
Rua Caraji, 116 - Bai:rro Jardim Maui - Novo Hamburgo - CEP 93548-450
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Amphar os espag:os de atendimento das Oficinas de qualificacdo para o
trabalho, através de. reforma e de aquisicdo de equipamentos.

&
5

Objetivos Ee;péecxficos

- Reformar os espac;os das Oficinas de qualificacédo para o trabalho;
- Equ1par as salas% de atendimento das Oficinas de qualificacdo para o
trabalho; |

- Atender a demandas de pessoas portadoras de deﬁc1en01a mental ou multipla

do . mun1c1p1o de Novo Hamburgo, visando a colocacdo no mercado de
trabalho ; ‘ %

6. Pt‘muco ALVO

' é'

l

Adolescentes e adultos em s1tuag:ao de vulnerabilidade socxal portadores
de necess1dades espec1a1s
i :

H
i

7. METODOLOGIA=*" i

A aqulslcao dos equipamentos e dos materiais de construcdo e a
contrata(;ao de mao- de;obra para a execucdo do projeto sera feita através da
realizacdo de, pelo menos, trés orgamentos, sendo responsjveis pelo mesmo a
Diretoria de Patrlmomo da Instituicdo, que acompanha as obras realizadas e
pela Diretoria Fmancelra responsavel pela aplicagdo de recursos e pela
prestacdo de contas das verbas recebidas.

§

8. RECUdes

8.2. RECURSO FINANCEIRO SOLICITADO

A verba sohc1tada consiste em R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais).

I3
3
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Prezada Sra.
Venho por meio deste)

saldo reprogramado 2007;7%

encaminhaménto para a_SEMAZ

‘encaminhar Projeto de Lei e projeto Técnico, referente
para confirmagdo de 6 dotacdo orcamentaria e posterior

A

ROSA;&BR&A DA SILVEIRA GOMES
S

ecretdria STCAS
A Sra.

Silvia Mossmann °* :
Secretéaria do Planejamento
A/C ¢

Mara : '

realizada no dl(] I() dge Junho de 2008, com a Mesc Diretora e Comissdo de
PrOJe’ros den’rro de suas atfribuicdes e competéncias conferidas pelo artigo 1°

da Lei 03/% de 03 de‘ Feverelro de 1996, andlisou o Projeto “TRATANDO O LIXO -

4
DIGNIFICANDO VIDAS” a ser execu’rado pela Prefeitura Municipal de Novo
Homburgo Secrefoncg do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social / Programa
lde A’renc;oo In’regrql,,,_GDfBolsc Familia. Entendendo estar de acordo com os

objetivos a que se des’ﬁno o referido, este Conselho é de parecer favoravel qo
projeto. ' ‘

Nq}‘vo Hamburgo, 16 de Junho de 2008.
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i {1  VeraLicia Martin Pahi
|
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~Presidente do Consetho Municipal
j}ge Assisténcia Social - COMAS/NH
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua David Canabarro, n° 20/4° Andar Centro ~ Novo Hamburgo/RS
Fone: 3527 1887 E-mail: comanh@yahoo.com.br
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' rua David Canabarro, ndmero 20, quarto andar — Centro, em réuhidcj ordindria
realizada no dia 16 de Junho de 2008, com a Mesa Diretora e Comiss@o de
Projetos, dentro de suas atribuicoes e co‘mpefénci.os conferidas pelo artigo. 12
da Lei 03/96 de 03 de Fevereiro de 1996, analisou o Projeto “TRATANDO O LIXO -
DIGNIFICANDO VIDAS” a ser executado pela Prefeitura Municipal de Novo
Homburgo Secretaria do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social / Programa
de Atengdo Integral, IGD-Bolsa Familia. Entendendo estar de acordo com os
objetivos a que se destina o referido, este Conselho é de parecer favorével Qo

projeto.

Novo Hamburgo, 16 de Junho de 2008.

Vera Lacia Martin Pahl
Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - COMAS/NH
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PROPONENTE P efe‘ltura Municipal de Novo Hamburgo- Secretaria do Trabalho,
Cidadania e As&stenma Somal /IPROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL, IGD- BOLSA FAMILIA

Endereco: Rua Guia Lopes 4201, Rondénia -Novo Hamburgo CEP: 93410-310

Email: rubla proletos@qmall com

.{

Representante Legal Jair Foscarini

- CONTEXTUALIZAQAO

3+ ‘?E_

0 munIC|p|o de Novo ;amburgo dentro de suas diretrizes da Politica de Assisténcia Social,
possw atualmente trés Cen%os de Referéncia de Assisténcia Social, tendo como referéncia o

atendimento de 1. 500 fam|I s. O Programa Bolsa Familia , beneficia atualmente cerca de 6.500

familia .
. ,se' em centros de referéncia para atendimento de grupos familiares
em dificuldades, seja em fu‘ 'éo da pobreza e das desigualdades, seja por injusticas causadas por
fatores de risco e exclusio§social. O CRAS ¢ a umdade efetivadora da referéncia e contra-

referéncia do usuarlo na rede’fsocnoassstencnal do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e

unidade de referenma paraf 0s servigos das demais politicas. Estas familias vulneraveis seréao
atendidas no CRAS, atravefédo PAIF — Programa de Atencgao Integral a Familia, que tem como
perspectivas o foﬁalecimeﬁfd de vinculos familiares e comunitérios o direito a Prote¢do Social

Basica e a ampllagao da capacndade de protecao social e de prevencao de situagdes de risco no

}8
5 m

territorio de abrangenma '
Uma das diretrizes metodologlcas deste Programa consiste na valorizagdo das familias em

sua diversidade,: valores,.!pultura com sua historia, trajetérias, problemas, demandas e

potencrahdades O trabalho visa o atendimento de situa¢des de vulnerabilidades, alcangando a
estas familias atraves de proletos de geragao de trabalho e renda , autonomia e cidadania.

O processo de globallzagao atual, imposto pelos paises desenvolvidos e o surgimento de

novas tecnologlas lmpulsmnam uma reestruturagao na economia mundial, através do avanco das

empresas pnvadas (multln ionais e transnacionais). A implantagdo de novas tecnologias nos

b b
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modos de produgao propbrci?ma,' assim, uma exclusdo da grande parcela de trabalhadores no

A N . ; A
mercado formal. O Brasil, como pais em processo de desenvolvimento sofre as conseqliéncias da

mundlallzagao do capltal E‘stas sao refletidas diretamente nos indices de desemprego e.
subemprego do pals Novo&Hamburgo enfrenta hoje grandes reflexos da crise da industria
calgadista, fonte prlnc:pal da e'_conomla local, potencializando esses indice no reduto municipal.
Neste contexto o munC|p|o prevé o desenvolvimento de uma politica pablica com a
tentativa de incluséo desta parcela da sociedade. Através da geragéo de trabalho e renda, com a
reciclagem de residuos sohdos produzidos pela cidade,. A idéia € vincular esses trabalhadores,
oriundos dos programas socuals do municipio, em -uma cooperativas, localizada no bairro

Canudos (Mansol) Portant emergem como uma nova alternativa para a disposi¢cao e destinacéao

final dos reS|duos bem como “seu beneficiamento, gerando inclusdo social e preservagao
ambiental. ? ; |

Ve-se no manejo destes residuos uma oportunidade de geragéo de trabalho e renda para
uma grande parte da populagao local,

Nesse contexto, a-P'r_‘efeitura Municipal, através da Secretaria de Trabalho,Cidadania e.
Assisténcia Social: visa man?uma vez, a efetivagdo do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social. . o f |

Iv- JUSTlfchTlv_R%_

De posse do status‘lde Gestéo Plena, junto ao SUAS , o municipio de Novo Hamburgo,
apresenta a populacéo serviéos vinculados a Protecéo Social Basica e Especial. Novo Hamburgo
conta com uma populagéo total estimada 258.569 habitantes, sendo que a populagéo que ganha
entre 0 a 2 salarios minimos & de 83.207.000, deste universo 23.410 sao criangas na faixa etaria .
de 0-4 anos, 23.795 s&o criangas na faixa etéria de 5-9 anos, 23.795 séo criangas e adolescentes

i

entre 10-14 anos e flnalmente 22.320 jovens de 15- 19 anos, onde podemos constatar que o

universo da infancia e Juventude do nosso municipio representa 38,16% da populagéo (dados
extraidos PNAD/IBGE).

Conforme dados extraidos do Ministério do Desenvolvimento Social, o municipio apresenta
IDH igual a 0,84, e tem estlmatlva de 6.353 familias pobres (IPEA 2004). Embora os indicadores
(IPEA) apontem para um percentual de 98,45% de cobertura de atendimento das familias abaixo
da linha de pobreza o} munlc:lplo atualmente supera esse indicador, pois possui 6.506 familias
recebendo o beneficio do programa Bolsa Familia e 12.286 familias cadastradas, o que retrata a

‘ .
existéncia de uma demanda reprimida no cenario social. No que tange, ao indice de
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desenvolwmento da fam|I|a N?vo Hamburgo apresenta um indice de 0,58 ( sendo este medido de
0 a 1). Aindicar de vulnerablhdade apresente indice, 0,63, acesso ao conhecimento, 0,42 e acesso

ao trabalho 0,29. Esse u|t|mo ndicador perrhite-nos evidenciar reflexos da crise do calgcado (ator
principal da economla Iocal) L

No mtwto de dlremonar acOes a este segmento populacional o municipio criou a Lei
Municipal n°® 1.448 de agosto de 2006, que trata do “ Auxilio Emergencial de Desemprego”, oride
s&o selecionados pessoas em sntuagao de desemprego igual ou superior a 1 (um) ano.As mesmas
séo oferecndas capacntagoes semanals em diversas areas das politicas publicas e oferecido uma
cesta basuca mensal -

Ao longo das évaliagc“ié's\ﬁaeste programa, identificou-se que boa parte da populagéo do bairro
Canudos que se encontra: em estado de miserabilidade social tem no trabalho com o lixo uma
forma de gerar renda Nao ha na localidade, uma organiza¢do aos moldes de uma Cooperativa
que possa proporcnonar a éstas péssoas uma otimizagao tanto na etapa primaria como secundaria
do processo de selegao A mé:ona dos trabalhadores esta sujeita a intervengao de intermediarios
que se apropriam de sua daimao de obra para obtengdo de um lucro mais substanmal Uma
Cooperativa no balrro Canudﬁos proporcionaria a esta populacdo interessada condicdes mais
favoraveis na reahzagao do trabalho na consequente distribuicdo de sobras e, também, um ganho
significativo na esfera amblental ‘Do ponto’ de vista ambiental, um contingente maior de lixo seria
retirado dos espagos publlcos,b muito comum naquela regido e o processo de selegao ordenado e
meticuloso resolverla o} probler%a da liberacdo de matérias poluentes. _

‘O quadro |n|C|al de cooperatlvados iniciard com os membros da etapa Canudos do
Programa M3o na Massa, ja previamente capacitados, seguidos de usuéarios de Servigos da,'
Rede Assistencial do MunicipiS e beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

A partir das piesquisas realizadas até entado, pode-se diagnosticar alguns fatores relevantes
relativos as atividades de trabalho e situacado socioecondmica dos moradores das regides de
Kipling, Marissol, Vila Iguagu'é Getdlio Vargas; no bairro Canudos que exortam a criagdo de um
galpao de rec1clagem conforme segue:

A coleta de residuos organlcos e inorganicos, se nao é a principal atividade de trabalho dos
moradores, esta entre as prmclpals. Porém, & uma coleta realizada de forma precaria, sendo que -
nao ha local para armazenamento correto dos materiais selecionados e do rejeito produzido, o que

;

faz com que se acumulem res;'duos (lixo) por toda a regi&o, inclusive muito proximos das casas;




N&ao eX|stem ‘nas regloes estudadas, pelo menos em uma primeira miragem, iniciativas de .

trabalho coletxvo ou de outras atlwdades coletivas, o que demonstra, até certo ponto, uma cultura
|nd|V|dua||sta proprla dos paradlgmas hegemonicos atuais;

- A maioria dos usuanos'-do Programa apresentam baixa qualificagdo formal. Desta maneira,
percebe-se que os moradores}estao em situacao socioeconémica muito fragilizada;

b
i

- a*!
Diante o exposto e frente a necesSIdade de impulsionar esta populagdo a qualificacéo

proﬁssnonal bem .como, autonomla socio-financeira, urge que o poder plblico municipal, em
parceria com . outros atore "ffsomals busque a transformacdo desta realidade, por meio de
iniciativas baseadas em prm?mplos da economia solidaria, organizando grupos de catadores

interessados em formas coo éﬁratlvas e/ou associativas.

ot vl e

OBJETIVO GERAL

:

- Inclus&o social através_f%lde uma mobilizagéo pela autosustentabilidade, no tratamento dos

P : /- RS
residuos solidos do municipio:de Novo Hamburgo.

V- OBJETIVOS Esmdﬁcos

- Potencuahzar os usuanos para que através de seu trabalho possam gerar de forma

cooperativada e estruturada ;utonomla financeira familiar ;

- Otimizar o trato e o aproveitamento do lixo na cidade de Novo Hamburgo;

i

3

VI - METAS, : Oferecer mnmalmente a 60 usuarios da Politica de Assisténcia Social a

oportumdade de partucupagao @‘
H
VII-METODOLOGIA

$

3

- Para alcangar os ObjetIVOS citados acima, é preciso mais do que o propésito e o esforco da
admlmstragao em constrwr aqestrutura fisica de um galpao de reciclagem. Faz-se necessario a
implementacao de um estrutura ordenada e capacitada para dar condigdes a todos os envolvidos
de melhor gerir suas atnbwgoes durante todo o processo.

i
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Para tanto o’ pro;eto wsa contar com os notérios conhecimentos técnicos e humanos do setor
de COOperatlwsmo da Admlmstragao Publica de NH visando a construgao de métodos de ac&o que .
possibilitem abarcar todos Gs ObjetIVOS propostos de forma funcional e inequivoca.
Seguem, abaixo, ess_es_ Mmétodos:

',".': idr

- Encontro de educagao dlscussao e capacnagao cooperativa para os gestores publicos
envolvidos; ;

Identlﬂcagao dos atOres 'somals que tenham atuagao nas localidades especificas, verificando

a possibilidade de sua partmpagao elou interferéncia no projeto a ser desenvolvido;

s s

- Reumao com os moradores das localidades para reconhecimento dos interessados em
participar do projeto; '

- Identificar o grupo d'é {ré.balho e o numero de participantes;

-

e

- Apresentagao para.' g4upo referldo acima, da proposta de atividades, para o planejamento
e aprovagao da proposta auser -desenvolvida;

- Curso de cooperatwnsm;: e assomatlwsmo abordando temas como analise conjuntural atual,

doutrina cooperativista e o assocnatlwsmo gestao comunlcagao aspectos tributarios e legais das
cooperativas, anéllse de expenenmas praticas, dentre outros;

£

i

- Discussao para a forma lzagéo da cooperativa ou associagao e sua operacionalizacio;

e wmeru by T

. <isr

f“?g,.mm P



= VIII:RECURSOS -

HUMANOS

uma coordenadora

PROFISSIONAIS i1 [ QUANT [ Carga Horaria | Existente | Necessario
Coordenador 01 12/h semanais | x -

Sociélogo 4

MATERIAIS

‘ Sk .
Os recursos necessarios para realizagéo da proposta estio descriminados a seguir:

: "4
Materiais ° B 'QUANTIDADE Existente Necessario
Esteira 4 01 ' X
Prensa L § 01 X
Balanca Mecanlca % |01 X
Calha alimentadora” -§ 01 X
Carrinhos para transporte de | 04 X
fardos ' ,_;
Elevador de fardos i |0 X

CRONOGRAMA%DE DESEMBOLSO FIANCEIRO.

Este projeto sera fmancuado com recursos financeiros advindos do Governo Federal e
liberados para utilizacao atraves da Portaria 351/2005,. que trata dos saldos financeiros.

_g

DESPESA 3 [VALORRS
Equipamentos especificos para | R$ 90.000,00

funcionamento de juma usina de
reciclagem de lixo

B e




Avaliacgdo

i

MATRIZ DO MARCO LOGICO METAS DE IMPACTO
| RESULTADOS ESPERADOS'
OBJETIVO ' INDICADOR MEIOS DE | QUANTITATIVOS® QUALITAfIVOS
U SO - | VERIFICAGAO .«.M. I S R
- Inclusdo social | -Participagdo nas oficinas 'Relatério N . de 'Atlnglr frequenc:a de 90% | Inclusao social efetiva;
através de uma | do projeto; avaliagio” S '_“'ﬂ"e'&»- e LTS SR PR
moblhzagao 1~|f)“"<¥'3l'a e ice T aE T SWoNimeTtS” “"é‘c’?‘i‘r‘ﬁ“ﬁ‘é“hham Chito <wie|-Diminuicao .. dos . indices,.de, o

- no tratamento

autosustentabllidade,

dos

residuos solidos do |

municipio de Novo

Hamburgo.

nas atividades;

-Disseminagéao dos
' conhecimentos na
comunidade, incentivando

a reciclagem;

- Qualificagado profissional

' e autonomia financeira,

‘ técnico

das

- atividades.

| - lista de frequéncia;

-planilha de
monitoramento;

- tabela de

“atendimentos;

- Relatorios de

atividades;

Reciclagem de

- Alcance de

duas

toneladas més Per capta , a |

curto prazoe  quatro

‘toneladas més per capta a

' longo prazo (ap6s trés anos);

‘autonomia
60%

beneficiarias  do

financeira de das

familias

projeto.

violéncia nas comunidades

atendidas;
Familias auto-sustentaveis ;

indices ambientais

qualitativos no entorno do

galpao;

Crescimento  pessoal e

 profissional;
Aumento da auto-estima;
Senso de responsabilidade;

Ocupagdo e geragdo de

renda;




Secretaria do Trcbolhoi Cldcdomo e Assisténcia Social / Programa de Atencdo
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
“Rua Dovld Conoborro n® 20/4° Andar Centro - Novo Hamburgo/RS

Forge 3527 1887 E-mail: comanh@yahoo.com.br

e o e

PARECER 020 /2008

O CONSELHO MUENICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS, com sede na
rua David Canaborro numero 20, quarto andar - Centro, em reunido ordindria
reclizada no. dia 16 de Junho de 2008, com ¢ Mesa Diretora e ComissGo de
Projetos, den’rro de’ suos atribuicdes e competéncias conferidas pelo arfigo 12
da Lel 03/% de 03. de Fevere|ro de 1996, analisou o Projeto "PUBLICANDO A

VIDA” a ser execu’rodo pela Prefeitura Municipal de Novo Homburgo -

Integral, Progromo 'de Erradicagdo do Trabalho Infantil, Programa Agen’re
Jovem, Proghromo Serihnelo Bolsa Familia. Entendendo estar de ccordo com

0s objetivos o que se deshno o referido, este Conselho é de parecer favoravel
ao projeto.

Novo Hamburgo, 16 de Junho de 2008,

Vera Lacia Martin Pahl
residente do Conselho Municipal

oy w Jcs

C%e Assisténcia Social - COMAS/NH
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1. TITULO: PUBLICANDO A VIDA
2.-DADOS DE 'YI._[';TENTIFICAQAO

i

PROPONENTE Prefeltura Municipal de Novo Hamburgo- Secretaria do Trabalho,
Cidadania e Ass:stencna Social /PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA,
PROGRAMA DE ERRéADICAQAO DO TRABALHO INFANTIL, PROGRAMA AGENTE
JOVEM, PROGRAMA éENTINELA BOLSA FAMILIA

_ Enderego Rua Gala Lopes 4201, Rondénia -Novo Hamburgo CEP: 93410 310

Ematl rubia. proletos@qmall com

Representante Legal Jair Foscarini

3.- cc’JNTEXT‘UifUZAg:Ao

O munlc:|p|o de Novo Hamburgo, dentro de suas diretrizes da Politica de
assisténcia Somal possw atualmente trés Centros de Referéncia de Assisténcia Social,
tendo como referenma o atendimento de 1.500 familias.

" Os CRAS constltuem se em centros de referéncia para atendimento de grupos

famlllares em dlflculdades seja em fungdo da pobreza e das desigualdades, seja por

"mjustu;as causadas por fatores de risco e exclusdo social. O CRAS é a unidade

efetivadora da referenma e contra-referéncia do usuario na rede socioassistencial do
Sistema Unico de Assstenma Social — SUAS e unidade de referéncia para 0s servigos
das demals pohtlcas Estas familias vulneraveis serdo atendidas no CRAS, através do

PAIF - Programa de% Atencdo Integral a Familia, que tem como perspectivas o

fortalecnmento de vmculos familiares & comunitarios, o direito & Protegao Social Basica e a

ampliacdo da capaCIdade de protegao social e de prevencéo de situagdes de risco no
territério de abrangenc:a

Uma 'das dlretnzes metodologlcas deste Programa consiste na valorizagdo das
familias em% sua dlvers?ldade, valores, cultura, com sua histéria, trajetérias, problemas,
demandas & potencialidades. O trabalho visa ndo apenas o atendimento de situagdes de

vulnerabllldades mas tambem , € principalmente a prevengdes de situagbes assim
caractenzadas

F
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'Nesse’ 'conféxt&f a Prefeitura Municipal, através da Secretaria de
Trabalho Cldadanla e Assxstencna Social visa mais uma vez, a efetivagdo do SUAS -
Sistema Unlco de Assstenma Social.

A construgao descentrahzada do SUAS implica na distribuicdo de recursos e
poder, o que deve pressupor uma ccordenagao mais eficiente do ponto de vista
central.O SUAS busca integrar as pohtucas de assisténcia social em um modelo
racional eqmtatlvo descentrahzado participativo e com financiamento partilhado
entre 0s entes federados — que, no caso brasileiro, sdo a Unido, os estados e os
mun|c1p|o O SUAS . _pode ainda potencializar a integracdo dos programas
assistenciais aos programas de transferéncia de renda.

Amda que pohtl;cas de desenvolvimento social pressuponham crescimento
econémico com mclusao social, elas requerem, do ponto de vista da gestdo, a
‘artlculagao mtersetorlal e a complementaridade entre as varias agdes e programas
que atuam sobre as diferentes dimensdes da pobreza e desigualdade. A
articulagao das pohtlcas de enfrentamento da pobreza com as demais politicas
sociais, como saude,«;educagao trabalho e desenvolvimento agrario, como parte
de uma polltuca mals abrangente de desenvolvimento social, vem procurando
mtegrar agoes e probramas com base em dois focos: a familia e o territério.

Outro ponto central e ‘inovador da politica setorial € a matricialidade
.socmfammar ou seja a familia como alvo das acBes de protegao social e a busca
pelo fortalecimento ‘czios convivios familiar e comunitario. Essa matricialidade
também prioriza com% publico-alvo da assisténcia social aqueles que vivem em
‘situacao de maior vulnerabllldade como a populagao de rua, os adolescentes em
conflito com a lei, os mdlgenas os quilombolas, os idosos e as pessoas pobres
~ portadoras de deﬂcnenmas O Programa Bolsa Familia complementa esse elenco
de grupos socnals prlorlzavels com a inclusdo de familias indigentes, sobretudo as
de maior prole, quq sd0 as que recebem os valores mais substantivos do
programa.A proviséo”de protecdo social, objetivo basico da politica de assisténcia
| social, passou a dIVIdII’-Se desde 2004, em duas modalidades: basica e especial.

A chamada Protegao Social Basica destina-se a prevenir situa¢des de risco
e a fortalecer os vmculos familiares e comunitarios de pessoas que vivem “em
situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagao [...] e/ou

fraglllzagao de vmculos afetlvos — relacionais e de pertencimento social” (PNAS;,

P .
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'2004) O Programagde Atencédo Integral a Familia (PAIF), que realiza a
coordenagao da rede de servicos socioassistenciais local, o Projeto Agente Jovem

de DesenvolvumentO»Somal e Humano e o Beneficio de Prestagao Continuada
(BPC) séo exemplos de servigcos e beneficios de proteciao social basica.

A Protegao So%nal Especial destina-se a familias em situacdo de risco

- pessoal e somal lstof familias que tiveram seus direitos violados. Logo, para se
‘restabelecerem os dlreltos dessas familias, por exemplo, para se resgatarem
cnangas e, adolesc':.es da atividade de trabalho ou sob abuso e exploragao
sexual, busca se a aéao articulada entre os 6rgaos de assisténcia social, o Poder
Judiciario, o Mmlsten%o Publlco e outros do Poder Executivo. A Protecdo Social
Especial dlwde se: -amda entre os servicos de média complexidade e alta
compIeX|dade Aquelés servicos sdo os que se destinam a familias e mdlvnduos
que’ amdafpreservam vmculos famlllares e comunitarios, enquanto estes se
destinam a famlllas e |nd|v1duos que nao preservam esses vinculos.
Observa-se; entao que a concepcdo do SUAS esta fundada em tema
' recorrente;\ /ntersetoi}/alldade visando a atender as necessidades integrais das
_ populagoes-alvo De’? osse destes preceitos tedricos, a Secretaria Municipal de

Trabalho Cldadanla é Assisténcia Social, almeja realizar uma acdo educativa, que

envolva varlos serwgos financiados pelo Governo Federal , focalizando a acdo

* i
direcionada a os adolescentes pertencentes a estas agées.

4- JUSTIFICATIVA

Dje posse do| status de Gestso Plena, junto ao SUAS , o municipio de Novo
Hamburgo, 'apresenta a populagédo servigos vinculados a Protecdo Social Basica e
Especial. No que tange; a0 atendimento dos adolescentes , atualmente na Protegéo Social
basica, reahza o} atendlmento na modalidade do Programa Agente Jovem. Segundo
Diretrizes do Governo’ Federal o Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
‘Humano, compreendldo como a conjugagao da Bolsa Agente Jovem e da acéo
'somoeducatlva devera promover atividades continuadas que proporcionem ao jovem,

entre 15 e 17 anos, expenencnas praticas e o desenvolvimento do protagonismo juvenil, -
fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios e possibilitando a compreensao sobre o
mundo contemporéheo‘f com especial énfase sobre os aspectos da educagéo e do
trabalho. Neste sentid‘cﬂyi’; aos jovens entre 15 e 17 anos, devem ser oferecidas atividades

que propiciem o desenvolwmento pessoal, social e comunitario, a ampliacdo de trocas

¥
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culturals e |ntergera0|ona|s e 0 acesso a tecnologla estabelecendo compromisso do
jovem quanto a sua’p'ermanencna no sistema de ensino. O programa vem passando por
uma alteragao normati:va e pratica, o mesmo passara a ser denominado Projovem
Adolescente. O mun|C|p|o sera contemplado com 16 nucleos, perfazendo um total de 400

‘.'

adolescentes. -

OUtro pro'gjr'é‘ma que demanda um grande nimero de adolescentes , com perfil
~de atendimento da"P'Qlitica de Assisténcia Social é o Bolsa Familia. Atualmente, o
municipio pbssui céréé de 11 mil adolescentes, os quais, dentro das possibilidades do

&
ambito mummpal sao msendos nos servigos da rede sécio-assistencial.

f

Quanto a Protegao Social Especial , Novo Hamburgo,dispéem do PETI —

Programa de Erradlcagao do Trabalho Infantil , que possui como objetive primordial

enfrentar em parceria éom a Rede de Apoio e Atendimento a Crianga e ao Adolescente
e outros segmentos da sociedade, as piores formas de trabalho infantil na Cidade de

‘Novo Hamburgo Atualmente possui 300 metas, sendo que em atendimento estéo 240

‘,J?.

adolescentes

O SAC Abrlgg) € mais um programa que compdem a Protegao Especial. Esse
compreende o} atendlmento dos adolescentes destituidos do patrio poder efou em

situagao de nsco e ab fﬁdono somal Hoje o municipio possui em administragéo prépria 2
abrigos munlcupa|s com atendimento de adolescentes , sendo, Casa Lar do Menino,com

22 e Casade Passagem An]o da Guarda atualmente com 01 meta.

Por fim, e nao menos importante, neste nivel de protegao disponibiliza-se ainda
o Programa Sentlnela; ,que visa propiciar o atendimento a criancas e adolescentes
vitimizados belas diversas formas de violéncia e aos grupos familiares destes, no sentido
de buscarem alternativas de vida que lhes permitam construir um processo coletivo,
garantindo- Ihes seus dlreltos de cidadania com dignidade e respelto

O, atendlmento visa trazer a reducgéo do indice de situagdes de violéncia nas

mais dlversas formas, as quais atingem criangas e adolescentes.No presente estdo em
acompanhamento juntojao programa 12 metas.

Também en{ende-sé como publico alvo deste atendimento, jovens oriundos
dos Programa de Medidas Sécio-educativas. Em Novo Hamburgo, tal servico vem
~ passando atualmente [f_)or uma tranéigéo, onde o Poder Judiciario esta transferindo a
execucgao do programai a uma entidade da Sociedade Civil, pertencente a rede sécio-
assitencial, jhavendo firi:anciamento do poder publico local.

e
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Em recenté “reportagem divulgada no Jornal Local , Jornal NH(8/04/2008) ,
alguns dados pertmentegé a questao foram divulgados :

R N

."+/

i _
. Por oportuno trazemos alguns destes dados:
*A capamdade do CASE esta extrapolada para as 60 vagas, ex»stem 112

%

>

mtemos
‘?‘ Dos 112 internos, 34% sao jovens de Novo Hamburgo, 36 estdao com
internacgao provnsona e 12 estdo em intervengdo, com possibilidade de atividade externa.
Dos internos de Novo Hﬂamburgo 55% sao moradores do bairro Santo Afonso.

*Dos atualszlntemos do CASE, 47% cumprem medida por roubo.

*Segundo é diretor do CASE, o alto indice de internagdes esté ligada ao uso
de drogas o que pode mdncar a falta de politicas publicas para adolescentes.

Sabemos que 18% da nossa populagao é composta por adolescentes de 10 a 19
anos, totahzando mals de 25.000 adolescentes. Desses, 38 ja estdo cumprindo medida
- socioeducativa de mter;lagao pela gravidade do ato infracional cometido. Outros tantos
- estao expostos a sﬂuagoes de risco, principalmente, ligadas ao consumo e trafico de
;‘-drogas e furtos
Segundo dados alcancados pela Promotoria de Infancia e Juventude, em

a|0/07 tramltavam no JIJ 99 processos de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade e 67
processos de leerdade Assistida.

Com 0 proposﬂo de potencializar as agbes realizadas nestes programs, a

STCAS proproem um§ -acao invadora, que envolve esta baseada na concepg¢ao de
intervengao em rede, Nesse sentido, sugerimos a |mplementagao de uma agao educativa
que pontue varios apsectos relacionados ao desenvolvimento dos adolescentes
pertencentes a estas serwgos
_ O fazer educatlvo em qualquer espago de aprendizagem , exige uma constante
abertura para ouvir e reconhecer a comunidade e seus atores. Exige, portanto uma
articulagao de base, senswel e pré-ativa o suficiente para possibilitar as pessoas refletir
sobre a sua. realldade e saber demandar e propor servigos.

Dessa forma estamos almejando a implementagédo de uma oficina de diagramagao
de jornais, %onde 0s propnos adolescentes tero oportunidade de retratar , refletir e
escrever sobre suas vfdas, 0s espagos sociais em que estdo inseridos, retratando as
deficiéncias e potencieilidades de suas comunidades, além de contemplar a divulgagao
dos servicos sécio-assistencias existentes no ambito municipal.

O desafio dos novos tempos e o da construgdo de estruturas inovadoras que

sustentardo os sistemas socio- educativos, articulando na pratica a malha de servigos e

o
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de pro;etos necessanos para garantir que os adolescentes possam desenvolver-se
i
lntegralmente

0] resultado dest?a produg&o servira em um ambito mais amplo, para elaboracdo de
» pohtlcas publlcas malsi eficientes , auxiliando na qualificagdo permanente da  gestdo
- .plena junto ao Slstema{Unico de Assisténcia Social.
A pobreza é um fendmeno social multidimensional: além dos baixos niveis de

‘renda, adicionam- se ""_'o analfabetismo, a saude precaria, as desigualdades de

oportunldades ea degradagao ambiental dos locais de moradia, o trabalho infantil entre
outras demandas somals ‘A inclusdo digital pode ser encarada como um aspecto
relacionado ‘a educagao e a cidadania. E dever do governo garantir a inclusdo digital de
' toda a socxedade e’ 0 uso de softwares livres aumenta o alcance das iniciativas.

_ Parece claro qu% a questéo da incluséo esta ligada ao acesso a internet, tanto no
que se refere a eduéagaé quanto a cndadama As dificuldades de acesso dizem respeito &
o propriedade’ de um computador (um bem de alto valor para os padrdes de renda do pais e
'-;':.para as d|f|culdades de financiamento vividas por qualquer cidaddo, com destaque para
as taxas de juros elevaéas) e ao custo do acesso (custo da linha discada ou banda larga
e, em aIgur%s casos do provedor). As- estatisticas do IBGE mostram que existe uma
diferenca entre a quantldade de domicilios que possuem computador e aqueles que
possuem acesso a lnternet Do total de 47,6 mllhoes de domicilios, 14,2% informaram ter
mlcrocomputador mas‘gpenas 10,3% tinham acesso a internet.

Da mesma forma que a pobreza, a exclusdo digital &€ um fenédmeno
multidimensional e mun_,dlal. N&o é uma particularidade brasileira. Diversos paises estao
- trabalhando ; e investinfdo no sentido de encontrar solugbes para esse problema.
Obviamente, a intensid?de e as particularidades com que esse fendmeno ocorre diferem
dos paises desenvolvidos para os paises em desenvolvimento e, dentro desses grupos,
de pais para pais. EsS? fenémeho pode ser observado por diversos angulos. Um deles
certamente se refere aos impactos na esfera da cidadania do individuo, no que diz
respeito a sua partncnpagao ativa na sociedade. Um outro aspecto esta relacionado a
. chamada exclusao digital de nagdes, decorrente da posse da tecnologia em questao
-pelos pa:ses desenvolwdos Mesmo distintos, esses dois aspectos possuem uma forte
relagéo entre si. % '

E fato que o0s gsforgos governamentais podem, através do uso da tecnologia,
permitir as comunidades carentes o acesso a informagéo e ao conhecimento gerados em.
outros lugares. S&o muimeros os exemplos de iniciativas nesse sentido, no Brasil e no
mundo. Nosso mun|c1po deseja através desta proposta atentar para esses caminhos e

possibilitar aos jovens em situagao de vulnerabilidade social o alcance da inclusao digital.

!
i
]

TR
7



Paralelamente,;o desenvolwmento da percepgao das possibilidades e do papel do

individuo déntro de. umfa sociedade integrada deve fazer parte, mewtavelmente de uma
pohtlca de mclusao dlgl’gal Pierre LEVY (1999) ressalta que

"(...) ndo basta estar na frente de uma tela, munido de
todas as interfaces amigaveis que se possa pensar, para
superar uma situacao de inferioridade. E preciso, antes de
mais nada, estar em condigcdes de participar ativamente
dos processos de inteligéncia coletiva que representam o
principal interesse do ciberespaco.”

s e S

A alfabehzagao capacitagéo no uso do software e do hardware, e a oportunidade

.:.2-

de utlhzagao constante do aprendizado s&do essenciais ao processo.

Para tanto ofereceremos alem deste inicial contato com a tecnologia, um curso de

formacao na area de lntrodugao a Informatica ( Br Offcie), e Editoracdo Eletrdnica e
3
retoque de xmagens com software livre .

E megavel que‘ 4 dever do governo buscar garantir a mclusao digital de toda a

sociedade, e isso gera %iantagens sociais maiores do que as vantagens individuais. E fato,
também, que 0 uso de softwares livres aumenta o alcance das iniciativas do governo por
diminuir os gastos com o licenciamento e aumentar as possibilidades de se ampliar a

mstalagao de faC|I|dadesv com o mesmo orgamento.

“to relevante da inclusdo digital esta relacionado ao conceito de
Governo Eletromco Utlhzando o conceito de Zweers & Planqué (2001), pode-se dizer
que: '

Governo Eletrdnico é um conceito emergente que objetiva

fornecer ou tornar disponivel informagbes, servigos ou.

i » produtos, através de meio eletrénico, a partir ou através de

; 4 - O6rgaos publicos, a qualquer momento, local e cidadao, de

; modo a agregar valor a todos os stakeholders envolvidos
: *com a esfera publica.

Gt e

;

)
Baseados nessai perspectiva, pensamos em 2° modulo, langarmos  um jornal
eletrénico ,,onde os adolescentes serdo responsdaveis pela alimentagéo e produgao das

informagdes contidas nesse espaco.
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S. OBJETIVO GERAL

Implantar umawpratlca intersetorial, envolvendo todos os programas da rede
municipal, destmados a radolescentes em situacdo de vulnerablhdade risco e abandono
social, gerando a prollferag:ao da informacao.

5.1- OBJETIVOS:ESPECiFICOS
1

i
- Implementar um t?abalho educativo, através de uma oficina de dlagramagao de um
jornal; B a’i

- Estlmular o dese ,_Holvnmento psico-social e cognitivo dos adolescentes;

- Avwar o desenvolvnmento da consciéncia critica do usuario, através da analise do
contexto’ somal em que vnve

- Aproxmar o) adolegscente do mundo digital, oferecendo qualificagdo em programas

.;,‘;.#

- Possnblhtar atravef das publicagbes, a divulgagdo das atividades sécio-culturais,

educativas e mformatlvas realizadas nas comunidades em que 0s jovens estdo
inseridos. -

6 - METAS : Ofer'e'(;er a 100 jovens a oportunidade de participagao.

7-METODOLOGIA -

O projeto sera de;senvolvido cinco dias por semana, em sala devidamente equipada
e climatizada. Os adolé*scentes ja inseridos na rede de atendimento, serdo previamente
selemonados pelas coordenadoras dos programas e encaminhados para ingresso no
projeto. Os demais poderao realizar inscricdo junto aos Centros de Referéncia de
Assisténcia Somal

As mscrlgoes que nao poderéo ser contempladas nesse projeto, permaneceram
‘como banco de dados para a préxima edigdo da proposta.

O projeto sera d‘esenvolwdo no quinto andar da sede da Secretaria de Trabalho,
Cidadania & Assisténcia Social,localizado na Rua David Canabarro n° 20, Centro, Novo

Hamburgo, sendo disponibilizado aos adolescentes vale- transporte e lanches .
3 _
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Para lmplementagao deste projeto torna-se necessaria a contratagao e/ou
designagao de uma coordenadora ‘e um técnico de informatica, para repassar 0s.
-
conhemmentos especn" icos da area pertinentes ao projeto.

3 ~
Para ! onentagoe}s técnicas pertinentes ao processo da publicacdo; serdo

necessarios profissionais e/ou estagiarios do curso de comunicagéo e fotografia.
PR'OFISS!ONAIS[ ‘ QUANT | Carga Horaria | Existente | Necessario
| S Semanal
Coordenagjor -'N'i_\'/'el 01 T40h E X
superior ; | .
Técnico de mformatlca 01 30h P
Proﬂssnonal e / ou 02 30h X
estag|ar|o da are “%da
comunicago | zé |
Profissional e;;/;g;,u-"fo'u 02 | 30n X
estaglano da are gda'
fotograflav | " i - |
Grafiteiro com materlal 01 : X
Curso completo }50
horas
8.2 MATERIAIS ;
_ Os re;cursos -neﬁ_cessérios para realizagdo da proposta estdo descriminados a
seguir: : :
Materiais i “TQUANTIDADE | Existente Necessario

Computador CPU Core 2 Quad | 08 X
Q6600 2.4GHz 2GB RAM , HD de
500GB DVD- RW Plataforma
devera ser totalmente compativel
com Linux UBUNTU/MANDRIVA
+ Monitor LCD Widescreen 19"

196WT§- LG A
Placa de video off-board 512 Mb
Windows XP PRQ ou Windows
Vista Ultimate Licenciado ,

Computador CPU Core 2 Quad 01 X
Q6600 2.4GHz 4GB 2X HD 500GB
DVD-RW, Plataforma devera ser

_totalmente compatxvel com Linux

e



UBUNTU/MANDRIVA + Momtor
LCD Widescreen: 19" 196WT - LG.
| Placa de video off-board 512 Mb
Windows XP PRO ou Windows
Vista UlttmateéLlcenCIado

show c/tela)

Impressora -multifuncional a | 02 X
laser, nmpnme§  copia e
digitaliza.Com' toner HP
Estabilizador 500 VA 09 X
-| Nobreak 1200 VA 03 X
| SWITCH 24 PORTAS 01
ROTEADOR WIRELESS 01 X
- .| Maquina digitalf - | 01 X
Mesas para computador 08 X
Cadeiras 4§ 18 X
Mesa para instritor 01 X
| Ar condiciona’dd? 01
| Material para mstalagao 101 kit ( em anexo X
elétrica dos’ equamentos e | detalhamento)
| derede i ,
‘Armario com chave 01 X
| Sala especifica’d 01
Lanches . i} XXX X
Vale —transportes | x
| Camisetas . =i X
Divisorias = . ‘& , X
| Projetor MU |m|d|a “(data | 01

9. OPERACIOI [};LIZA(}AO TECNICA DA PROPOSTA

£

; Instalagé'g da infra-estrutura

E necessario espago suficiente para acomodar todo conjunto dos produtos, bem

adequada no qumto andar de sua sede
Centro - Novo Hamburgo

Dentro da preocupaéao de descrever uma s:tuagao de Iaboratono tipico, apresentamos

-i

E
;’_ A

localizada na Rua David Canabarro, n® 20

algumas recomendagoes de ordem geral:

como uma érea para cirgculagéo dos usuarios. A STCAS dispdem previamente de sala




R

Lembrar que 0s cabgs elétricos e logicos (cabos de impressoras, de monitor etc.)ficam
na parte postenor do equupamento E preciso considerar isso e deixar 0 espago adequado
quando houver transnto de pessoas.

A titulo de exemploisugenmos as segumtes sugestoes de layout:

Instalag:ao Eletrlca

v Pre-Requ:s:tos »
' As instalagbes elftricas deverado atender as normas da ABNT, em especial a NBR

5410. As instalagtes elétricas deveréo ser executadas com esmero € bom
acabamento Somente deverao ser empregados materiais adequados para a finalidade em

vistae que satlsfagam as Normas da ABNT que lhes sejam aplicaveis.
g 1‘;; ]
Lo
Layout Sugerido para ligacao das estagées de Trabalho

y

Observa se que as estagc")es de trabalho estéo dispostas formando duas bancadas de

5 maqulnas cada, estas sd0 a uniao das mesas que compde os Telecentros. Esta
sugestao foi feita pois c_;ada mesa p_ossun duas tomadas e um cabo de alimentacdo o que
possibilita a interligacdo da bancada e a ligacdo das Estacdes de Trabalho, de cada

i
fileira, a partir de uma Unica tomada na parede.
] j '
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A sugestao apresentada € que o conjunto de 5 mesas esteja conectado a uma Unica
tomada na parede reduzmdo o nimero de tomadas necessarias na construgdo da sala
onde sera mstalado o pro;eto e facilitando adequacg@o com a norma NBR 5410 que defini
uma altura de 30em para tomadas.

Quant:dade de Clrcwtos Elétricos
, "i
A par‘ur destas mformagoes de consumo de energia dos componentes a sugestéo é a

“divisdao em 5 CIrCUItOS'

— 2 Circuitos que seréo'%edicados as estagbes de trabalho, estimando 5 maquinas
por circuito; R

-1 CerUIto dedlcado ao serwdor impressora, camera IP e o roteador sem fio;
~1 Circuito dedicado a';|’V, DVD e o projetor;
— 1 Circuito para lluminagso.

Tabela — Consumo total por circuitos

PR . Lml-'ﬂn' S
‘ [Estegdo de Trabalho + Monitor LCD
cT1 ¥ _ 267 5 1335
- .

T2 ‘Estacao de Trabalho +Monnnr LCD 257 5 1335

[H K] U0+ P‘Elbrﬁ ' 500 T 500

T4 b Impressora + Reteadorsem Fio 846,5 ' ‘ 1 848,5
I ~ T ""n'agao ‘ iy T )
| e i N . . — TS
;UbST. Us_Vaores de consumo “ara cada equiaNento foram ﬂemon's% BS r@EBela*l
Obs2." G Cicuitn G 3 ot dimersiorado ( de Toma gue ho 1 elecerte. o o

SE8 PO BxeBIReF o e _Iﬁ'orlocal s UHlTZar S 1Y, S DYDY 8U 8 projetr o

ES
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Aterramentb .  ' * 3"

0] aterramento tem por finalidade proteger instalagdes elétricas e usuarios contra

descargas eletrlcas Sugerlmos que o sistema de Aterramento atenda as normas da
ABNT, ewtando que as descargas elétricas, possam causar ferimento aos usuarios, bem
como danos aos equamentos do Telecentro. As normas NBR 5419:2001 e NBR -

5410:2004 contem mformagoes sobre aterramento de instalagdes elétricas.

e i S A 4

.

Diménsionamentb__,.db"Quadro de Forga

A figura ‘demonstraja sugestéo do diagrama unifilar que podera ser utilizado como
guia para o _}dimensi_o'nva;%nento de disjuntores neste projeto :

Bmstmmzsﬁummm (220V)

y " -‘-—'}F—JMSTZ (RS Bl
' . ; firw)
; o TR ol ALY
' [ﬁ - _&Iﬂl@-— 7«5)&_‘ ?ﬁmf » »
% Bt ol e P SBERE L o4 Srigery
Cealf e
i L e B T3 Gromragii
' L RS
| T onews
3 1. Condutor minimo igual a 2.5mm?
. ¥ 2. Eletroduto minimo igual a 3/4"
H

*.
£
;
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i
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1. METODOLOGIA PEDAGOGICA

Conteudo programatléo do curso

g ,§
;x'\g.

Disciplina; 4 | | Carga horaria

i Y B ‘ 70 horas

Introdug&o a Informatica
‘ i — ‘ »
Curso Basico de BrOffi%e

s
i

Editoragéo : Eletronlca e retoque de |30 horas

[ —

imagens e |
{

“EMENTA

T g e

Introducio a Informatica =

ObjethOS
Geral:

Desenvolver as habulldades de utilizar ferramentas de informatica na vida cotidiana.
Possibilitar -a capacntagao de jovens na criagdo de midia escrita (jornais, folders,
panfletos), bem como instrumentaliza-los em aspectos tecnologicos da vida moderna.
Especificos: %

Apresentar aos tremandos as nogbes basicas de informatica, de modo que venham a
identificar as prlnC|pa|s§apl|cagoes e a importancia dos Sistemas de Informagao para seu
desenvolvimento proflsélonal e pessoal.

Sistemas de Informagao Histérico da Informatica. Nog¢bes de hardware e software.
Nocbes de,sistemas operacnonals Nocdes de redes de computadores. Software livre.
Introducéo ao GNU/Llnux Nocdes de editores de texto e OpenOffice.org (BrOffice.org)
Writer. Nogbes de planllhas de calculo e OpenOffice.org (BrOffice.org) Calc. Nogbes de
programas . de apresentagoes e . OpenOffice.org (BrOffice.org) Impress. Internet.
Introducdo a navegagao na Internet e aos navegadores (browsers), Mozilla Firefox.
Introducdo as ferramentas da Internet (e-mail, FTP, IM, VoIP, P2P). Introducdo aos
arquivos PDF. Introdugao a compactagao de arquivos.

Introdugéo ao Linux

Tem como: objetivo ensmar ao aluno como utilizar uma estagdo de trabalho Linux.
Proporciona conhecnmentos e habilidades para efetuar operagtes basicas com arquivos
(copiar, mover, etc), personahzar 0 ambiente de trabaltho e utilizar a Internet.

OpenOffice. Org (BrOff ce. org) .
Descricao: Nesta parte introdutéria do curso os alunos aprenderdo a criar e formatar

textos e planilhas eletrgnlcas salvar arquivos em diferentes formatos, entre outras tarefas.
O curso destina-se a usuarios basicos, sem nogées prévias de informatica.

menw
TN e N
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Procedlmentos metodologlcos

Construtivista, através, de aulas presenciais participativas e de uma vivéncia pratlca dos
contetidos estudados p rmeio de atividades em grupo e extraclasse.

Recursos didaticos:
Recursos audio- wsu
Iaboraténo “

quadro, .retro-'projetor e sistema de video. Material impresso e

Critério de Avallagao.

Avaliagbes escritas; tvf_&.balhos em grupo e individuais, seminarios, apresentagao de
trabalhos e parhcnpaga iem classe.
: ..3,1;,

Curso Basmo de BrOffuce

Descngao

BrOffice. org e uma suute de escritorio livre de altissima qualidade voltado para o publico
brasileiro. Ela possm os componentes necessarios as tarefas cotidianas: o editor de
planilha (OpenOffice. org Calc), o processador de texto (OpenOffice.org Writer) e o editor
de apresentagbes (O_peg_()ffme .org Impress).

Esta metodologia objetiva a capacitagéo a partir da esséncia da inclusao digital: o curso
de BrOffice busca despertar nos usuario a consciéncia da légica de funcionamento dos
programas e suas. funmonahdades ao invés de incentivar a memorizagao da disposi¢ao
visual do icones e: botoes que ativam essas funcionalidades. Ao contrario dos
treinamentos convenmonans essa abordagem proporciona um aprendizado que vai além
de memorizar sequenmas de cliques e localizagcéo de icones: formam-se usuarios dotados

de senso critico e capazes de identificar as funcionalidades desejadas em qualquer outra
suite de escntorlo ' :

£ tare S e

Arqunvos de Tegxto
o . O Editor de Texto
- Editando arquwos de texto :
Navegando com o Teclado e com o Mouse
Selemonando Trechos de Texto
' Mowmentando Trechos de Texto
CoplandOﬂTrechos de Texto
: Desfazendo e Refazendo Ag¢des
" Outras Teclas importantes para a Edigao do Texto
) Formatando o texto
Formatando a Pagina do Documento
' Imprlmlndo o documento .
: Vlsuallzando o Texto Antes da Impresséo
_. Impnmlndo o texto
Cornglndo Erros no Texto
Recursos? Avangados de Edigao de Textos
. Cnando Cabegalhos e Rodapés
. Insenndo o Numero da Pagina
. Cnando Tabelas
2. Arquwos de Planllhas

OOOOOOOOOOOOO

Criando Arquwos de Planilha

PO




Edltando uma Planilha
o ; Navegando na Area de Edicao
of Operagoe§ de Selegao de Células
+ Editando’ o Conteltido de uma Céluia
o s Excluindo 0 Conteddo de uma Célula
Trabalhando com Férmulas e Fungdes
Formatando Células
Classmcando Dados
Imprlmmdo Planilhas
3 Operagoes EspeC|a|s com Textos e Planilhas
o : Copiando. Selegoes de Texto de Outros Programas
o% Inserindo: Flguras
o i Redimensionando Figuras
o i Escolhendo a Ancora da Figura
0% Ajustandoga Disposigao do Texto
ol Gerenciando Imagens com a Galeria
4, Edltor de Apresentagao
of Apresentagao de Slides
. Slides Mestre
. Formas dé visualizag&o
' Desenho &
) Estrutura de Tépicos
* Notas -
FoIhetos z,:
CIassnﬁcagao de Slides
Anlmagao e efeitos de transicéao

OOOOOOOO

H

Compreender o que $&o
padrées, como eles
interferem na vida do usuano
de informatica, e de. que
maneira o desrespelto aos Padrdes e definicbes
padrdes pode prejudlcar as técnicas; Instituicdes e
comunicagées e restnnglr a organizagdes mantenedoras - Aula expositiva com
liberdade; entender o que é de padrées (1ISO, W3C, etc.):  auxilio de de recursos
software livre; entenderjcomo Padrdes de armazenamento audio-visuais
o software livre busca seguir e interpretacao de arquivos (apresentacao de slides).
e respeitar os padréesge as de dados, e interpretacéo de
agdes da industria de paginas web; Licencas.
software proprietario para
obter poder pela i lmposngao
de padrées de fato sobre os
padroes de direito!

la expositiva com
io'de de | recursos

By e



Conhecer a histéria:

arquivo suportados. por

aspectos gerais . do
OpenOffice.org para

desempenho

Conhecer e utilizar os

recursos do OpenOffice.org
Impress para criar € eﬁntar
apresentacdes de slldes
sendo capaz de usar oS

¥

OpenOffice.org desdé}suas
origens (entdo o'Sta’tr(gfﬁcez
da Sun), a evolugao‘das

versdes e 0s formatos de

uma, numa comparagéo

N OpenOffice.org, como idioma
Aprender a conﬂgurar 0s

o visuais (apresentacao de
suportados, execucgéo de (ap ¢
adequagéo as necessidades

pessoais e incremento do

do

Histéria do StarOffice, * Aula expositiva com
OpenOffice.org, BrOffice.org

auxilio de de recursos
e evolugédo do suporte a

audio-visuais
formatos de arquivos (apresentacgao de slides).

cada

Conflgﬁragoes gerais do

. " Aula expositiva com
e preferéncias d rrecao o 2y
P s o a correg auxilio de recursos audio-
ortografica, arquivos

~ slides) e demonstragdes
macros, alocagéo de - e
. . . € exercicios utilizando o
memoria para objetos, i . ~
~ - moédulo de configuragao
execucao de cddigos em da prépria ferramenta
Java e iniciador rapido do prop '
aplicativo

Os menus do Impress, as Aula expositiva com
‘barras de ferramentas e as

auxilio de de recursos

fungdes para criagcéo e audio-visuais

formatacéo de slides de " (apresentacéo de slides);
apresentacao; a janela Salvar demonstracdes e

P
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recursos de efeitos espeC|a|s e suas opgoes aferramenta exercicios utilizando o

transicoes anlmadas de configuragao do Impress; aplicativo.
insercao de imagens, sons €  recursos especiais como
videos, edlgao de sllde animagdes da transicéo de

mestre, formatos de arquwos slides e notas, e 0 menu

Conhecer os demais. recursos
do OpenOffice.org,’ ‘N&0

relacionados a texto, pljamlha . Aula expositiva com
e apresentacao, masjque O Base; o moédulo para auxilio de de recursos
servem como complemento edicao de etiquetas; o modulo audio-visuais
para algumas atnwdades para edicdo de formulas  (apresentagéo de slides);
como edig¢do e |mpressao de matematicas; o médulo para demonstragdes e
etiquetas, edicdo de for’mulas edi¢ao de documentos HTML; exercicios utilizando o
matematicas, edi¢ao.de etc. aplicativos e seus
documentos htm|§ , modulos de configuragao.
configuragées do aplicativo, :
etc. %

11.FINANCEIROS

3

A secretaria def;if rabalho, Cidadania e Assisténcia Social, sera responsavel pela
gestao do p;rojeto, eo fihanciamento das despesas que perfaz o valor de R$ 111.370,00,

§ -
sera realizado atravésida utilizagdo dos recursos do saldo reprogramado do Governo
Federal.

P
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Sao parcelros

dlsponlblllzag;ao de estaglanos (. cursos da comunicagio e fotografia)

L
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12-PARCEIROS_: i

A SEREM CONTATADOS

acompanhamento e desenvolvnmento das atividades.

Elenco .- 31" | DESPESAS VALOR
2614 ¢ | Géneros de 10.000,00
alimentacao
4318 Vale transportes 14.400,00
3851 % | Equipamentos de 30.460,00
' "% | informatica _
13150 ~ % [ Manutengao e 3.000,00
: - "4 | conservagao bens
i ¥ | imoveis ; ,
3799 { | Mobiliario B 8.300,00
2650 { | Material de expediente 5.000,00
2654 - 4 | Material de 5.000,00
o - f | processamento . de
v 44 | dados
3843 I | Equipamento de foto 2.810,00
2923 1 | Servigos . técnicos 14.400,00
*§ | profissionais(PF) ‘
4275 ¥ | Servigos técnicos | 18.000,00
=4 | profissionais (PJ)
g B 111.370,00
i
] X
t
!
! H
i . ;
T

=m potencial deste projeto A FEEVALE, no que tange a

para



14- AVALIACAO )
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OBJ ETIVO

INDICADOR

MEIO DE VERIFICACAO

Implantar uma pratlca
intersetorial, envolvendo
todos os programas’ dagrede
municipal, destlnados a
adolescentes em sﬂuagao de
vuinerabilidade, rlsco e
abandono social, gerando a
prohferagao da lnformagao

~Namero de adolescentes de
cada programa atendidos

pelo projeto;

- Ampliacio de acesso aos
servicos, através da

divulgacio;

- Relatérios de avaliacio;

- Relatérios quantitativos de

cumprimento das metas
pactuadas com a Unifio, em
todos os programas co-

financiados;

Aproximar o adolesééﬁ{é do
mundo dlgutal oferecendo

iquallﬂcagao em programas
basicos de informatica;

- Capacitar na drea da |
informatica , 100% dos
jovens participantes do

projeto;

- Relatorios e certificados

expedidos;

e e A sy b 3
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|l = NUMERO TOTAL DE' ADOLESCENTES ATENDIDDOS PELO PROGRAMA
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Didrie Oficial da Unido - segio 1

N° 226, segunda-feira, 27 de novembro de 2006

GABINETE DO MINISTRO,
PORTARIA N 351, DE 21 DE NOVEMBRO DE 200(.

Altera o nn 19 da Portaria MDS " 459, de
9 dec sctembro de 2005 c da outias pro-
vidéncias. B
A MINISTRA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE A FOME, INTERINA, no uso de suas atri-
buicdes legais, conferidas pelos art. 87 da Consmmcin Federal; pela
Lei n° 10.869, de 13 de maio de 2004, que cria 6 Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome « MDS; bém como o
disposto no Decreto in® 5,550, de,22 de setembro de 2005, que cs:
tabelece a cstrutura regimental do MDS ¢ define as compcténcms da
Sccrctaria Nacional da Assisténcia Social - SNAS; ¢ ~4
Considerando que a politica piiblica de Assisténcia Socxal no
Brasil tem fundamento- constitucional ¢omo parte do sistema de se-
guridade social, regulamentada pela Lei Federal n° 8.742; de 7 dé
dezembro de 1993, Lei Orgdnica de Assisténcia Social - LOAS;
Considerando quc o art. 73 da Lei n® 4.320, de 17 d& margo
dé 1964 dispde que o saldo positivo do fundo especial apirado em
balango serd transferido para o cxetcicio seguinte, a crédl!o do mes-
mo fundo;

Considerando que o art. 25 da Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000 excetua da disciplina das transferéncias volun-
térias as transferéncias legais. como € o casos das transferéncias da
assisténcia social;

Considerando que o art. 2° da Lei n® 9.604, de 5 de feverciro
de 1998 autoriza o repasse automitico dos recursos do Fundo Na-
cional de Assisténcia Social para os Fundos Estaduais, do Distrito
Federal ¢ Municipais;

Considerando que o art. 6° da Lei n° 10.954 de 29 de sc-
tembro de 2004 dispensou a exigéncia de certidio negativa de débito
com lo INSS para as transferéncias de recursos relativas A assisténcia
social

Considerando que o Decreto n° 5.085, de 19 de maio de

. 2004, dispde sobre as agdes continuadas de assisténcia social;

onsidcrando a Politica Nacional de Assisténcia Social -
g(I;IOAS, aprovada pela Resolugio CNAS n° 145, de 14 de outubro de
i €
Considerando a da Norm: Bésica do
SUAS- NOB SUAS, sprovada pcla Rcsolugao éNAS n® 130 de 15
de julho de 2005, resolve:
Art.1° O artigo 19 da Portarta MDS n® 459, de 9 de setembro
de 2005 Pnssa a vlgorar com a seguinte redagio:
O saldo dos recursos financeiros rgpmados pclo
FNAS aos fundcs de assisténcia social
Distrito Federal, existente em 31 de dezembro de cada ano, podcré
ser 1‘cpmgramadov dentro de cada nivel de protegdo social, basica ou
cespecial, Xara o exercicio seguinte. N. R.”
O disposto no art. 1° aplica-se aos saldos dos recursos
financeiros rcEassndos no exercicio de 2005.
Ficam revogadas as Instrugdes Normativas SNAS n®
I, de 6 dc mar(;o de 2006 ¢ n° 2, de 15 de margo de 2006,
Art.4° Esta Portaria entra cm vigor na data de publicaglo.

MARCIA HELENA CARVALHO LOPES

CAP{TULO I
DA ORGANIZAGAO

Art. 2° A Consultoria Juridica tcm & scguinte estrutura:

I - Coordenagdio-Geral de Assuntos Juridicos-CGAJ:

a) Divisdo de Andlise ¢ Elaboragdo de Atos Normativos-
DIAN;

b) Divisdo de Cstudos ¢ Parccercs-DIEP;

¢) Divisdo de Anélise de Recursos-DIAR.

il - Coordenagdo-Geral de Atos, Contratos ¢ Ajustes-CG-
CA:

a) Divisdo de Contratos, Convénios ¢ Congéneres-DICO;

b) Divisdo de Assuntos Administrativos ¢ de Pessoal-DIAP.

111 -Scrvigo de Apoio Administrativo-SAA/CONJUR:

Art. 3 A Consultoria Juridica serd dirigida por Consultor
Juridico, as Coordi Gerais por Coordenador-Geral, as Divisdes
¢ o Servico por Chefes, cujos cargos serdo providos na forma da
legislagdo vigente,

Art. 4% Para cxercer suas atribuigdes o Consultor Juridico
contard com um Assistente ¢ um Assistente Téenico.

Art, 5* Os ocupantes dos cargos cm comissio da Consultoria
Juridica scrdo substituidos, cm scus afastamentos ou impedimentos
regulamentares, por servidor previamente desighade na forma da le-
gislagdo especifica,

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 6° A Coordenaglio-Geral de Assuntos Juridicos coms

pete:
I ~ coordenar a andlisc de atos normativos, n claboragio dc

R
SECRETARIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE ESPORTE E DE LAZER
. ATO DECL. ARATORI(JAN“ 45, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2006

Rcconhcu: o dircito & mnqﬂo de Il.e IP] ao atleta Gastio Barrozo Brun nas aguisiges no mercado interno ¢ nas

* importagdes dos produtos quc vclac ona.

A Sccretdria Nacional de Desenvolvimento do Esponc e do Lazer do Ministério do Esgone de conformidade com o disposto no art.

4° da Portarig n° 199, de 09 de agosto dc 2002, tendo cm vista 0 quc consta do Processo n° 5
n® 016.749.927-00, no_dircito a isengdo do lmposto de Importac; 50 -lle

DECLARATORIO a beneficiar ao atleta (;asléo Barrézo Brun, CPI

701.001519/2006-91, expede o presente ATO

Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI dc que trata a Lei 10.451, d¢ 10 de maio de 2002, r erada peta Medida Proviséria n® 227 de

06/12/2004 convertida na Lei 11. Il6 de 18/05/05, rclanvo a0 cquipamentos para modalidade Ve

otor abaixo relacionados:

ANEXO |
v : o B
JORD IDENTIFICACAO DO PRODUTO i L ; QT VALOR
- USS

1 Embaresslo da Classe Star, constnuido em sistema de vicuo t’t epoxi, acessbrios completos, (U1 13.00000

sem _velns, com trés masros

Leatven rodovidria e fero marca BALB) coim rodn
- [TOTAL 13.000.00

REJANE PENNA RODRIC

wopl -t it [

Ministério do Meio Amblente

GABINETE DA MINISTRA
PORTARIA N* 331, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2006

N

A MINISTRA DE ESTADO DO MEIO AMBI'ENTE?no uso
de suas atribui¢des, ¢ tendo em vista o disposto no art. 4° do Decreto
n° 5.776. de 12 de maio de 20.06 resolve: £

IF = exercer a coordenagdo ¢ a orientagdo téenica das ati-
vidades juridicas do Ministério;

i - fixar a interpretagdo da Constituigdo, das lcis, dos tra-
tados ¢ dos demais atos hormativos a ser uniformemente scguida em
suas 4fcas de atuagdo e coordenaciio, quando ndo houver oricntacdo
normativa do Advogado-Geral da Unido;

IV « claborar, apés manifestagdo da unidade juridica do ér-
gho ou entidade de origem. parcceres juridicos sobre quicstdes, di-
vidas éu conflitos, submcndos a0 cxame do Ministério, cm matérias

Art, 1° Aprovar o R Interno da C ia Juridica

do Ministério do Meio Ambncn(t, na forma do ancxo a csta Por-
taria.
Art. 2° Esta Portaria cntm cm vigor na data dc sua pu-
blicacdo.
Anrt. 3° Revoga-sc a Portaria n® 258, de 9 de julho dc 1999,
pubhcada no Didrio Oficial da Umao de 12 de julho dc 1999 Segdo
I, péginas 45 ¢ 46,

MARINA SILVA .
. ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA CONSULTORIA JUR(DL,A
CAPITULO 1
DA CATEGORIA L FINALIDADE

Ant. 1° A Consultoria Juridica, érgdo sctorial da Advocacia-
Geral da Unido ¢ de assisténcia dircta ¢ imediata a0 Ministro de
Estado do Mcio Ambicnte, tem por competéncia: ¥

1 - assessorar o Ministro de Estado cm assuntos de naturcza
Jjuridica; !

iati A sua p
- opinar sobrc atos a screm submctidos ao Ministro de
Estado com vistas & vinculaglio administrativa;

VI - claborar cstudos e preparar informagdcs, por solicitagio
do Ministro de Estado;

VII - assistir 0 Ministro dc Estado no controle interno dos
atos administrativos a serem imp} dos ou j& ivados, ¢ da-
queles oniundos de oiglo ou entidade Sob sua coordenagio Jundnca

v -

prévia ¢ . no dmbito do

Ministério:
a)'os textos de cdital de licitagio, bem como os dos res-
pectivos ou instr 28 . a serem cclebrados ¢

publicados;

b) o5 atos pelos quais se v reconhecer a incxigibitidade, ou
decidir a dispensa de licitagdo; ¢

€) os projetos de lei, decreto ¢, sempre que necessario, outros
atos normativos cxpedidos pelo Ministério; ¢

IX - fornecer &s unidades juridicas vinculadas ¢ & Advocacia-
Geral da Unido subsidios juridicos a serem utilizados nas defesas
judiciais ¢ administrativas em matéria de intcresse do Ministétio.

estudos, p ¢ informagdes de interesse do Ministério e de suas
entidades vinciladas ¢ da Advocacia-Geral da Unifio, bem como a
apreciagdo dos recursos;.

Il - prestar & oficntagio ¢ subsidios técnicos as atividades
dos drgdos juridicos das entidades vinculadas, quando demandada,
propondo as medidas que sc fizerem necessérias ao desempenho das
atividades; ¢

1 - o and dos | Jjudiciais nos
quais o Ministério (cnhn interesse, supletivamente as procuradorias
contenciosa da Advocacia-Geral da Unido.

Art. 7° A Divisio de Anilisc ¢ Elaboragio de Atos Nor-
matjvos compele:

I - claborar ¢ revisar os atos normativos necessirios 4 im-
plclm.nla;no das nmbulcous msmucuonms do Ministério, cm con-

com as leg

il - cxaminar ns pruposms de atos normativos elaborados
pelos drgdos que integram a cstrutura do Ministério; ¢

11} - sugerir medidas de aperfeigoamento ¢ de aplicagio dos
instrumentos legais pertinentes 3 drea de atuacdo do Ministério.

Art. 8% A Divisio dc Estudos ¢ Parcceres compete:

I - claborar notas, informagdes ¢ parcceres referentes a casos
concretos, bem como estudos juridicos, dentro das dreas de sua com-
peténcia;

Il - menifestar-sc, prévia ¢ conclusivamente, sobre as ques-
tdes quc cnvolvam matéria de naturcza jurfdica de interessc do Mi-
nistério ¢ de suas entidades vinculadas;

IN - preparar as informagdes solicitadas pela Advocacia-
Geral da Unido rclativa a processos judiciais de interesse da Uhido;
e

IV - manifestar-se, mediante parecer ou informagdo. quando
solicitado, sobre questdes que eavolvam matéria juridica origindria
dos drgdos colegiados deste Ministério,

Art. 9" A Divisdo de Andlisc de Recursos compete:

1 -- examinar, conclusivamente, no Ambito do Ministério, os
recursos interpostos contra decisio das autoridades de outros dos
6rgdos vinculados;

i - acompanhar a tramitagdo dos recursos submetidos em
aos orgdos i

ultima i i
Art. 10. A Coordenagio-Geral de Atos, Contratos ¢ Ajustes

compete:

1 - coordenar o cxamc dos processos licitatérios, a clabo-
ragdo de contratos, acordos, convénios, ajustes ¢ demais atos da
mesma natureza, ¢ ainda a manifestagiio nos recursos administrativos
de interesse dos servidores do Ministério ¢ das entidades vinculadas ¢
demais assuntos administrativos;.

1 - pruslar a oncn(acﬂo téenica As atividades dos orglos
Jjuridicos das entid; das, quando di dada, propondo as
medidas gue se l'u.nm necessérias; ¢

1T - promover o cxame ¢ emissdo de parccer conclusivo
sobre matéria juridica em geral, aos quais, por ato do Ministro de
Estido possa ser atribuido cardter normativo.

Ar. 11, A Divisio de Contratos, Convénios ¢ Congéneres
compete:

1 - emitir p quanto 4 | das prop de
cditais, contratos, acordos, convénios ¢ demais atos da mesma na-
turcza, que devam ser assinados por autoridades do Ministério;

Il - cxaminar ¢ aprovar propostas de cditais, contratos, acor-
dos, ¢© c CS; ¢

Fidad,
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} . ']P(‘iRTARIA N° 459, DE 09 DE SETEMBRO DE 2005
. : 'i (Publicada no DOU de 15 de setembro de 2005)

(Alterada pelas Portanas n° 33, de 27 de janeiro de 2006 e Portaria n° 351, de 21 de novembro de
- 2006) - S e .

Dispde sobre a forma de repasse dos recursos do
‘ co-financiamento federal das agdes continuadas
i Y da assisténcia social e sua prestagdo de contas,

L por meio do SUAS Web, no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS.

O MINISTRO 3DE ESTADO DC DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A
FOME, no uso de. suas}atribui¢des legais, conferidas pelos art. 87 da Constitui¢do Federal; Lei n°
~'10.869, de 13 de maio}de 2004, que cria o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2
Fome - MDS; Decreto. n 5.074, de 11 de maio 2004, que estabelece a estrutura regimental do MDS
e define as competenc1a§ da Secretaria Nacional da Assisténcia Social - SNAS;

Considerando, ;que a .politica ptiblica de Assisténcia Social no Brasil tem fundamento
‘constitucional como parte do sistema de seguridade social, regulamentada pela Lei Federal n° 8.742,
~ de 7 de dezembro de 1993 Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS;

o Cons1derando a Le1 Federal n° 9604, de 5 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a prestagio
- de contas de aphcagao de recursos a que se refere a LOAS;
. Considerando o: Decreto n° 5.085, de 19 de maio de 2004, que define as Ac¢des Continuadas
de Assisténcia Somal, i

Considerando aiResolugao n® 145, de 14 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a qual
institui o Sistemna Unlco de Assisténcia Social - SUAS,;

Con31derando ag Resolugdo n°® 130, de 15 de julho de 2005, do Conselho Nacional de
" Assisténcia Social - CNAS que aprova a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico da
Assisténcia Social NOB/SUAS

Considerando’ afPortana MPAS/SEAS n°® 458, de 4 de outubro de 2001, que estabelece as
diretrizes do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil - PETJ;

Considerando a ‘Portana MPAS/SEAS n° 878, de 03 de dezembro de 2001, que estabelece
diretrizes e normas dos servicos de enfrentamento ao abuso e exploragdo sexual de criancas e
adolescentes;

Considerando a Portarna MPAS/SEAS n° 879, de 03 de dezembro de 2001, que estabelece as
normas do Projeto Ageﬁte Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano;

Considerando a;Portarla MDS n°® 385, de 26 de julho de 2005, que estabelece regras
complementares de transicdo e expansdo dos servigos socioassistenciais co-financiados pelo
govemo federal no amblto do SUAS, resolve:

I-DO SUAS WEB

Art. 1° O SUAS; {Web é o sistema informatizado que o MDS utiliza para ordenar e garantir o
repasse dos valores deico-financiamento federal das agdes continuadas da assisténcia social pelo
Fundo Nacional de A551sten01a Social - FNAS aos Fundos municipais, do Distrito Federal e
estaduais.

Parégrafo Umco O sistema deverd manter e armazenar o registro de todas as transacoes
afetas as operacdes real;;zadas pelo prazo de 5 (cinco) anos.

$
I1 - DO PLANO DE ACAO
Art. 2° Para o rc;passe de que trata o artloo anterior, o Plano de Assisténcia Social previsto

. e g i
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no artigc; 30 da LOAS & na.NOB/SUAS deveré se desdobrar, para cada municipio, estado ou o
Distrito Federal, em um Plano de Acfio anual, no SUAS Web, conforme o Anexo I desta Portaria.
Art 3*0 lan(;amento e a validagdo das informagdes que compdem o Plano de Acdo, bem
como sua avaliagio pelo Conselho de Assisténcia Social competente, devera ocorrer no SUAS Web
.até o dia 31 de outubro de cada ano, para efeito no exercicio subseqiiente.

Art. 4° 0 prg:enchimento do Plano de Aglo, no SUAS Web, deverd obedecer o seguinte
fluxo: L
I - disponibiliza¢io do sistema pelo MDS;
Il - langamentoje validagdo de informagdes pelo 6rgdo gestor municipal, estadual ou do
Distrito Federal com autenticacfo eletrénica do recebimento;
III - cadastro dogparecer de avaliagdo do Plano de Acdo pelo Conselho de Assisténcia Social
- competente, com autent%cagao eletrénica do recebimento;
IV - valida¢do do Plano de Acio pelo MDS.
- 81° As operagogs descritas nos incisos II, IIf e IV deste artigo geram comprovantes, que
. poderao ser impressos, pelos seus declarantes.
§2° Quando houver novos critérios de partilha do recurso federal, o Plano de Agio poders
-ser ad1tado de acordo com ) fluxo previsto neste artigo.

Art.5°0 conteudo do Plano de Acdo deverd refletir a partilha dos recursos federais pactuada
-pela Comisséo Intergestores Tripartite - CIT, de acordo com os critérios deliberados pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Paragrafo Umco{' Se a'informagdo langada no sistema nfo atender ao disposto no caput deste

artigo, 0. MDS podera proceder a sua retificag@o, de oficio ou mediante requerimento fundamentado
- do interessado. - :

Art 6° Recebxdo 0 Plano de Acdo de acordo com o disposto nos artigos anteriores, os

recursos do FNAS seracg repassados de modo regular e automitico, mensalmente, até o dia 10 (dez)
decadamés. .

' §1°0 MDS dlvulgara a transferéncia dos recursos financeiros destinados & assisténcia
“social na internet, sitio’ www mds.gov.br e enviard comunicagfo para:

I- Cémara Mun1c1pal quando se tratar de municipio;

II - Assembléia Legxslatlva quando se tratar de estado;

I - Céamara Leglslatlva quando se tratar do Distrito Federal.

§ 2° Ap6s o primeiro pagamento de cada exercicio, a comunicagio a que se refere o
paragrafo anterior ser4 feita por correspondéncia, com aviso de recebimento, e informars os valores
e datas dos pagamentospde todo o exercicio.

§3° As comumcag:oes subseqiientes serdo feitas por meio eletronico.

Art. 7° Os mumclplos o Distrito Federal e os estados que ndo apresentarem seu Plano de
Acdo no SUAS Web ate a data estabelecida no artigo 3°, terio 10 (dez) dias para encaminhar
justificativa fundamentada ao MDS, com cOpia para a CIT.

Parégrafo Umco: Até o dia 30 de novembro de cada ano, a CIT dever4 se reunir para decidir

0s casos de que trata 0 caput deste artigo.
P

II1- DO DEMONSTRATIVO SINTETICO ANUAL DA EXECUCAO
FISICOFINANCEIRA
Art. 8° O Demonstratlvo Sintético Anual da Execucgdo Fisico- Fmance1ra do SUAS ¢
instrumento de prestagao de contas do co-financimento federal das acdes continuadas de amstenma
social, no SUAS Web, elaborado pelos gestores e submetido & avaliagio do Conselho de
Assisténcia Social comﬁetente que verifica o cumprimento das metas fisicas e financeiras do Plano
} 2 1

o
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de Agﬁo,*:'de acordo’ con 0 Anexo II desta Portaria.

Art 9° O Demonstratrvo Sintético Anual da Execugéo Fisico-Financeira devera ser enviado,
. eletronicamente, para aprovagao do MDS, até o dltimo dia do més de fevereiro do ano subseqiiente
ao de execugdo, j4 com sua avaliagdo pelo Conselho de Assisténcia Social competente.

Pardgrafo Umco Durante o periodo de preenchimento e aprovagdo do Demonstrativo
Sintético Anual da’ Execugao Fisico-Financeira os repasses nao serdo suspensos.

Art 100 preenchlmento do Demonstrativo Sintético Anual da Execucéio Fisico- Financeira,
no SUAS Web, devers: obedecer o seguinte fluxo:

I- dlspomblhzagao do sistema pelo MDS;

I - langamentoge validagdo de informagdes pelo 6rgdo gestor municipal, estadual ou do
Distrito Federal com autenticacg#o eletrdnica do recebimento:

I - cadastro. doaparecer de avaliacdo do Demonstrativo Sintético Anual da Execugio Fisico-
- Financeira pelo Conselho de Assisténcia Social competente, com autenticacio eletrénica do
. recebimento; . .
IV - aprovagao do Demonstratlvo Sintético Anual da Execugo Fisico-Financeira pelo MDS,
* que poders, para tanto,“_ eqursrtar os documentos que entender necessarios.

§:1° O valor. flnancelro total informado em cada piso deverd contabilizar o gasto realizado

‘com a manutengao da capacrdade instalada e com os servigos colocados & disposigdo, ainda que o
nimero total de famﬂ'as e individuos efetivamente atendidos seja inferior ao das metas fisicas do
. Pladio de'Agdo. :
§ 2° O parecer.de que trata o inciso III deverd conter avaliagio sobre:

_ Iia andlise da documentag:ao recebida do drgdo gestor da assisténcia social, bem como de
_sua capacidade de ges Ao;

20;

II - a execugdo ga aphcagao dos recursos fmancerros recebidos na conta do respectlvo fundo
= de assrstencra social
I-a quahdade 0s servigos prestados.

§:3° As operagoes descritas nos incisos II e III do caput deste artigo geram comprovantes,
que poderao ser 1mpres dos pelos seus declarantes.

Art 11 As mformagoes langadas no SUAS Web serfo de inteira responsabilidade de seus
declarantes, que devegao manter os documentos comprobatérios das despesas realizadas na
execu¢do do objeto da transferéncia (notas fiscais, recibos, faturas, dentre outros legalmente
aceitos), arquivados, na?sede do municipio, Distrito Federal ou estado beneficiario, em boa ordem e
conservagao, 1dent1f1cados e a disposi¢do do MDS e dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo
prazo de 5 (cinco) anos#ou pelo prazo determinado em legislagdes especificas.

Art 12 Verificada a omissdo na prestacgiio de contas ou outra irregularidade grave, o MDS,
no exercicio da frscahzagao ¢ supervisdo que lhe compete adotard as.medidas pertinentes,
instaurando, se necessdria, a respectiva Tomada de Contas Especial e:

I: no caso dos mumcrpros solicitard sua desabilitagdo & Comisséo Intergestores Bipartite -
CIB, apos comumcagao a0 gestor estadual, nos termos da NOB SUAS, e os repasses financeiros

posteriores deverdo mrgrar para o fundo estadual de assisténcia social até decisdo final sobre seu
nivel de gestdo.

II - no caso dos estados ou do Distrito Federal, suspenderd o repasse de recursos e
encaminhard o caso para discussdo ¢ pactuacdo da CIT.

§ 1° O MDS iencammhara anualmente aos estados a listagem de seus municipios
inadimplentes 10 (dez); dias apés a data de apresentacdo do Demonstrativo Sintético Anual da
Execugzo Fisico- Fmancgelra para as providéncias cabiveis.

§:2° Se a Tomada de Contas Especial concluir pela necessidade de devolugio de recursos
financeiros, o MDS pgdera solicitar ao banco depositdrio o saque do valor apurado das contas
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bancdrias especificas ‘nas quais foram depositados, sem prejuizo ‘da adoc@o de outras medidas
PN B T
cabiveis. o

Art. 13 Os .rrflun"icfpios, o Distrito Federal e os estados que ndo apresentarem sua prestagdo
- de contas dos recursos financeiros repassados pelo FNAS aos seus fundos de assisténcia social, por
* motivo de forga maior ou caso fortuito, deverio apresentar, no prazo de 10 (dez) dias apés a data de

ko sd . ~ ‘o
.que trata o artigo 9°, justificativas, juntamente com a prestacio de contas, ao MDS, com cépia para
aCIT. : = B -

Art. 14 A fiscal&zagéo dos recursos financeiros relativos as acdes continuadas da assisténcia
social pélo MDS, Coritr_,olado;ia Geral da Unido - CGU e Tribunal de Contas da Unido - TCU, sem
prejuizo da fiscalizagdo realizada pelos demais 6rgdos de controle interno e externo, serd efetuada
mediante a realizagdo de auditorias, fiscalizacdes e inspegdes. .

§.1° O MDS po'dera’\ celebrar convénios ou acordos, em regime de miitua cooperagio, para

~ auxiliar e otimizar o c_oﬁtrole dos repasses de recursos de que trata o caput.

§ 2° O MDS _re"r?llizaré nos municipios, no Distrito Federal e nos estados, a cada exercicio
financeiro, auditagem.da aplicacdo dos recursos de que trata o caput, por sistema de amostragem
(sorteio, ; denincia, ‘inconsisténcia na prestacdo de contas), podendo, para tanto, requisitar o
encaminhamento de_documentos e os demais elementos que julgar necessirios, bem como realizar
fiscalizagdio in loco, ou;’iainda, delegar competéncia a outro 6rgdo ou entidade estatal para fazé-lo.

' §:3° A fiscalizagdo do MDS, da CGU, do TCU e de todos os outros 6rgios ou entidades

- estatais envolvidos serd deflagrada, em conjunto ou isoladamente, em relagdo ao municipio, ao
Distrito Federal ou a0 ejétado; além dos procedimentos préprios de cada um destes entes federados,
sempre que for apresgri;ada. dendncia formal de irregulatidade identificada no uso dos recursos
pliblicos;repassadds a0 %;espectivos fundos de assisténcia social.

III - DISPOSI(%()ES FINAIS E TRANSITORIAS
_ Art. 15 .Os:estados serdo responsdveis pelo preenchimento do Plano de Acdo e do

-correspondente Dém’oﬁstrativo Sintético Anual da Execucio Fisico-Financeira nas seguintes
hipéteses: L ,

I - municipios fiéd—habilitados nos niveis de gestdo inicial, bsica e plena ou com solicitagio
de desabilitagdo pendente em decorréncia do disposto no inciso I do artigo 12;

II - servigos de teferéncia regional cujos recursos sejam repassados para o Fundo Estadual
de Assisténcia Social. § - :

Art. 16 O MD§ disponibilizard aos estados as informages constantés no SUAS Web
referentes aos municipios pertencentes ao seu territério. |

Art. 17 Cabera a'Secretaria Técnica da CIB de cada estado incluir, no SUAS Web, registro
sobre a mudanga de m’vél de gestdo dos municipios que forem habilitados ou desabilitados.

§,1° A Secretaria Técnica da CIB assume a responsabilidade pela guarda dos documentos
comprobatdrios da habilitagdo dos municipios, que poderd ser solicitada pela CIT ou pelo MDS a
qualquer tempo. i

§ 2° Em caso de recurso, caberd 4 Secretaria Técnica da CIT a inclusio do registro de que
trata o caput deste anigc;. :

§3°A mudang:aide nivel de gestdo de que trata o caput somente poderd gerar acréscimo dos

valores co-financiados quando houver novos critérios de partilha dos recursos federais.
o
: . -t . . . N
Art. 18 E facultado a0 MDS o acesso, inclusive por meio eletrdnico, a saldos, extratos e
documentos das contasfcorrentes nas quais sdo depositados os recursos transferidos pelo FNAS,

com que os municipiosf Distrito Federal e estados estario anuindo expressamente ao firmarem o
~ ¥ . .
Plano de Agio constante do Anexo I a esta Portaria.
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Par4grafo Umc% E facultado a0 MDS rever os valores liberados indevidamente, mediante
solicitagdo formal a0 ‘bénco depositdrio, ou, ndo havendo saldo suficiente para o estorno, conceder
~prazo de 05 (cinco) dias a contar da data do recebimento do aviso, para que seja efetuada a
devolugdo dos recursos;

~ Art. 190 saldégdos recursos financeiros repassados pelo FNAS aos fundos de assisténcia
social municipais, es‘_tajgi;:ais e do Distrito Federal, existente em 31 de dezembro de cada ano, podera
ser'reprogramado,y.deti.t_"ro de cada nivel de protegéo social, basica ou especial, para o exercicio
-seguinte.’(Redagdo dad_iz pela Portaria n® 351, de 21 de novembro de 2006).

Art. 20 As infdf?nagées constantes no SUAS Web serdo automaticamente migradas para as
novas ferramentas clet'rc:)nicas que dario suporte 4 nova sistemndtica de financiamento ¢ prestacdo de
contas prevista nesta Portaria, na forma do anexo Ii, respeitados os niveis de gestdo em que se
encontram os municipios..

Art. 2] Para ngmuhicipios em Gestdo Inicial que recebem os recursos do Programa de
Atengdo Integral & Familia - PAIF e que nio se habilitarem no nivel de Gestio Bésica ou Plena até
31 de dezembro de '2003, de acordo com a NOB/SUAS, o MDS providenciard, sucessivamente:

I - comunicado a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IL.- comunicado o Prefeito e 2 Cmara Municipal;

III - suspensﬁoj"c’_l;o pagamento dos recursos, caso ndo seja adotada nenhuma providéncia.

Art. 22 Par'aAa:é?(panséo dos servigos socioassistenciais cofinanciados pelo governo federal
em 2005, 0os novos valQ{es ¢ metas pactuados pela CIT deverdo ser validados pelos 6rgéos gestores
dos municipios, do Distrito Federal ou dos estados, no SUAS Web.

Art. 23 O Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo Fisico-Financeira do exercicio de

B

2005 ser4 dispdﬁibivl’i_za,lq para preenchimento, no SUAS Web, em dezembro de 2005, com prazo

final de envio eletr,énicfd" em 28 de fevereiro de 2006.

Parédgrafo Unico:-'No parecer de avaliagdo do Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo
Fisico-Financeira de 2005 do Distrito Federal ou dos municipios que foram contemplados com a
‘expansdo de que tratd o artigo 22, o Conselho de Assisténcia Social competente deverd verificar,

. p * o . . ~ N
além do contetido de que trata o § 2° do artigo 10, a efetiva instalagdo dos Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CR;;XS - “Casa das Familias” ¢ dos nicleos de jovens do Projeto Agente Jovem
de Desenvolvimento Social ¢ Humano.

Att. 24 O langéinento ¢ a validagdo das informagGes do Plano de Acfo referentes ao

exercicio, de 2006, bem como sua avaliagio pelo Conselho de Assisténcia Social competente,

devera ocorrer, no SUAS Web, excepcionalmente até o dia 31 de janeiro de 2006.

i 3
Art. 250 artigo_:;8° da Portaria MDS n° 385, de 26 de julho de 2005, passa a vigorar com a
seguinte redagfo, revogados os seus pardgrafos:
“Art. 8° O atual{Ac‘;ompanhamento Fisico Financeiro das a¢des continuadas da assisténcia

social, constantes no SUAS Web, fica substituido pelo Demonstrativo Sintético Anual da Execugio
Fisico-Financeira. :

§ 1° (revogado) ] :

§ 2° (revogado')”.‘
Art. 26 Fica revogada a Portaria MDS n° 736, de 15 de dezembro de 2004.

Art. 27 Ficam delegados ao Secretério Nacional de Assisténcia Social poderes para expedir

i
i
¥
L




i

mstrugoes normativas referentes a matéria disciplinada nesta Portaria, inclusive ao disposte no § 5°
.do artlgo 19. (Arngo mcluldo pela Portaria n° 33, de 27 de janeiro de 2006).
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PROJETOS 2008 _ . _
PROGRAMA Ffon,ta.‘ *Saldo em 2008 Superavit 2007 DeVOlu@a? ”Devolugao”Sa‘ldQM Totald(3
L Béncaria--|-- - -~ " e e femee Gal g Reprogramado Projeto

-

18.658-9
18.662-7

R$ 34.838,75
R$191.912,72

R$19.278,18
R$ 41.894,28

" R$1.019,01
R$ 67.902,06

B

|Bolsa Familia IGD

18.814-X
- 303030-x

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 36.907,47
R$ 6.190,98 _

R$ 92.488,00
R$ 6.259,82

Secdo Idoso *

TR

R$9.791,11 R$ 0,00 R$ 28.446,20

Saldo até 31/03/08
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