
Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Administração - SEMAD
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO

AVISO N° 164/2012

o PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO info a que será realizada
Audiê cia Pública para apresentação e discussão da Lei Orçamentária Anual - OA, para o exercício de
2013, no dia 26/10/2012, às 18 horas, no 4° Andar, Auditório da SMED, dd Centro Administrativo
Leopo do Petry, sito à rua Guia Lopes, n° 4201, Bairro Canudos. - GAB~ETE DO PREFEITO
MUN CIPAL DE NOVO HAMBURGO, aos ~'dezoito) dias do mês de outubrd do ano de 2012.
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ATA DA AUDIÊNCIA PÚBLICA

APRESENTAÇÃO DA LEI OR AMENTÁRIA~NUAL - Lq

EXERCíCIO DE 2013.

A s vinte e seis dias do mês de outubro de 2012, às 18hOOmin, o Auditório da

S~ED, no 4° andar do Centro Administrativo Leopoldo Petry, foi rea izada audiência

P~-~Iica,com a finalidade de apresentar e discutir a Lei Orçamentá ia Anual (LOA)

pàra o exercício de 2013. A notificação da referida audiência pública foi efetuada noJtrnal NH, no dia dezenove de outubro de 2012, aviso nO164/2012, ágina 25. Após

3 minutos do horário estipulado para início da audiência pública e tendo em vista

nho haver participação da comunidade em geral foi dada por ence rada a referida

aLdiência, tendo sido lavrada a presente ata que foi assinada pe os funcionários
p Iesentes, em lista de presença.
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11.280.000,00

. 4.700.000,00

2.820.000,00

360.000,00

150.000,00

90.000,00

7.055.000,00

851.000,00

122.000,00

15.000,00

71.000,00

9.000,00

321.000,00

40.000,00

1.962.000,00

240.000,00

31.000,00

4.000,00

179.000,00

22.000,00

12.893.000,00

1.574.000,00

250.000,00

17.000,00

126.000,00

9.000,00

565.000,00

39.000,00

671.000,00

46.000,00

68.000,00

5.000,00

31.000,00

3.000,00

2.800.000,00

820.000,00

20.000.000,00

1.050.000,00

700.000,00

5.000.000,00

1.000,00

1.000,00

1.043.000,00

2.000,00

(10.000,00)

(5.000,00)

(10.000,00)

(2.000,00)
(15.000,00)

590.752.724,00

RECEITAS CORRENTES

(R) DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE

IRRF -ATIVO/INATIVO-EXECUTIVOnNDIRETA- PROPRIO

IRRF - ATIVOnNATIVO-EXECUTIVOIINDIRETA - MDE

IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVOnNDIRETA - ASPS

IRRF - ATIVOIINATIVO-LEGISLATIVO - PROPRIO

IRRF - ATIVOnNATIVO-LEGI8LATIVO - MDE

IRRF -ATIVO/lNATIVO-LEGISLATIVO .ASPS

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ASSIST. - PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ADM/ASS18T. - PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ASSIST. - PODER LEGISLATIVO

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ADM/ASSIST. - PODER LEGISLATIVO

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ASSIST. - IPASEM

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ADMlASSIST. - IPASEM

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ASSIST. -COMUSA

CONTRIBUiÇÃO ATIVO ADMlASSIST. - COMUSA

CONTRIBUiÇÃO INATIVO ASSISt. - PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO INATIVO ADMlASSIST. - PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO INATIVO ASSIST. - PODER LEGISLATIVO

CONTRIBUiÇÃO INATIVO ADMlASSIST .• PODER LEGISLATIVO

CONTRIBUiÇÃO PENSIONISTAASSIST .• PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO PENSIONISTAADMlASSIST. - PODER EXECUTIVO

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - PREVID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - ADMlPREVID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR. - PREvID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR -AriMlPREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR. PREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR -ADMIPREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - PREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR -ADMlPREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - PREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR .ADMlPREVlD~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR. PREVID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR .A[ÍMlPREVID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO PENSIONISTA- PREVID~NCIA

CONTRIBUiÇÃO PENSIONISTA -ADM/PREVlD~NCIA

RECEITA DE RENDIMENTOS - ASSISTENCIA

RECEITA DE RENDIMENTOS - ADMlASSIST~NCIA

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA. PREVlD~NCIA

FUNDOS DE INVESTIMENTOS RENDA FIXA - ADMlPREVlD~NCIA

FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM RENDA VARIÁVEL - PREVID.

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA AO RPPS

OUTRAS RECEITAS - PREVID~NCIA

OUTRAS RECEITAS .ADMlPREVID~NCIA

RECEITAS DE CO.PARTICIPAÇÃO

OUTRAS RECEITAS -ASSIST~NCIA

(R) DEDUÇÃO DA CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - PREVlD~NCIA

(R) DEDUÇÃO DA CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - ADMlPREVlD~NCIA

(R) DEDUÇÃO DA CONTRIBUiÇÃO SERVIDOR - PREVlD~NCIA

(R) DEDUÇÃO DACONTRIBUIÇAo SERVIDOR -ADMlPREVID~NCIA

(R) DEDUÇÃO DAS RECEITAS DE COPARTICPAÇÃO
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MODELO 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRf:NTE LíQUIDA _ Previsão Orç mentár!i'~ata: 30.10.2012

LC Federal nO101/2000 • Inciso I do Art. 53
Referência: 2013
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1

B.1

DEDUÇOES

1.1.1.2.04.31.01.0001
. I

1.1.1.2.04.31.01.0002

1.1.1.2.04.31.01.bo03

1.1.1.2.04.31.02.bo01

1.1.1.2.04.31.02.bo02

1.1.1.2.04.31.02.$003

1.2.1.0.01.01.03'f001
1.2.1.0.01.01.03.0002

1.2.1.0.01.01.03.bo03

1.2.1.0.01.01.03.7004

1.2.1.0.01.01.03.?005

1.2.1.0.01,01.03.?006
1.2.1.0.01.01.03.~009

1.2.1.0.01.01.03.0010

1.2.1.0.01.01.04.6001

1.2.1.0.01.01.04.6002

1.2.1.0.01.01.04.6003

1.2.1.0.01.01.04.'?004

1.2.1.0.01.01.05.0001
I

1.2.1.0.01.01.05.0002

1.2.1.0.29.07.01.6001

1.2.1.0.29.07.01'1002
1.2.1.0.29.07.02. 001

1.2.1.0.29.07.02. 002

1.2.1.0.29.07.03.bo01

1.2.1.0.29.07.03.bo02

1.2.1.0.29.07.05.p001

1.2.1.0.29.07.05.0002

1.2.1.0.29.09.01.p001

1.2.1.0.29.09.01.p002

1.2.1.0.29.09.02.~001
1.2.1.0.29.09.02. 002

1.2.1.0.29.11.01. 001

1.2.1.0.29.11.01.p002

1.3.2.5.01.99.03.p001

1.3.2.5.01.99.03.0002

1.3.2.8.10.00.01

1.3.2.8.10.00.02

1.3.2.8.20.00.01

1.9.2.2.10.01.01

1.9.9.0.99.00.01. 001

1.9.9.0.99.00.01.6002

1.9.9.0.99.00.05.6001

1.9.9.0.99.00.05.6002

B.1.2.1.0.29.07.d~.0001

B.1.2.1.0.29.07.+ .0002

B.1.2.1.0.29.07.~2.0001
B.1.2.1.0.29.07.02.0002

I
B.1.9.9.0.99.00.~.0001

TOTAL I





11.280.000,00

4.700.000,00

2.820.000,00

360.000,00

150.000,00

90.000,00

518,789,724,00

IRRF -ATIVOIINATIVQ-EXECUTIVO/INDIRETA- PROPRIO

IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVO/INDIRETA - MDE

IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVO/INDIRETA - ASPS

IRRF -ATIVOIINATIVO-lEGISLATIVO - PROPRIO

IRRF -ATIVOIINATIVO-lEGISLATIVO - MDE

IRRF -ATIVOIINATIVO-lEGISLATIVO -ASPS

.'." .. , .1
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MODELO 1 - DE:MONSTRA TIVO DA RECEITA CORR.ENTE líQUIDA _Previsão Orç mentãh'éata, 30,10,2012

LC Federal n° 101/2000 • Inciso I do Art. 53
Referência: 2013
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Mpnicípio de Novo Hamb~rgo • Executi~o/Jndiretas. .... . .• . Data:~~~1eO~~~~
MODELO 2 • DEMONSiTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL. PrevIsão Orçamentana

LC Federal n° 10112000,artS. 54 e alíneà "a" do Inciso I do art. 55
Referência: 2013

~~í"
3.1 I
11• ( • ) Deduç6e~ '

3.1.9.0.01.01.00.~0.09 Proventos - Pessoal Civil-Aposentadorias

3.1.9.0.01.06.00.90.00 13° Salário - Pessoal Civil-Apose'ntadorias
3.1.9.0.03.01.00.~0.ob Civis - Pens6es

3.1.9.0.03.03.00.90.00 13° Salário - PessOalCivil- Pensionistas

3.1.9.0.05.00.01.01.00 Auxilio-Doença - Pessoal Ativo
3.1.9.0.05.00.01.~2.00 Auxilio-Reclusão. Pessoal Ativo

3.1.9.0.05.00.01.93.00 Salário Matemidade - Pessoal Ativo

3.1.9.0.09.01.01.G10.00 Salário-Família.dos Servidores

3.1.9.0.11.07.00.~0.~'0 Abono de Permanencia

3.1.9.0.11.75.00.JO.00 Representação Mensal

3.1.9.0.11.75.01.JO.OO Representação Mensal RPPS

3.1.9.0.11.75.02 ..qo.o.'O Representação Mensal RGPS

3.1.9.0.94.01.01.90.00 Indenização p/ Demissão de ServiÇlores/Empregados

3.1.9.0.94.01.03.91.00 Férias, Aviso Prévio e/ou 13° Salár;o Indenizados RPPS

3.1.9.0.94.01.03.~2.00 Férias, Aviso Prévio e/ou 13° Saláiio Indenizados RGPS

3.1.9.1.13.03.03.Jo.bo ContribuiçOes Patronais para o RPPS - Pensionista

3.1.9.1.13.08.01.JO ..oo Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Ativo

3.1.9.1.13.10.01.JO.00 Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Inativo
3.1.9.1.13.12.01.~0;00 Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Pensionista

3.1.9.1.13.99.01.~0.00 Amortização do Passivo Atuarial com o RPPS • Aliquota Suplementar
111• TOTAL DAS tClNTAS DE DESPESA (1.11:

CONTAS DE RJ~IT'"

IV. TOTAL DAS r~NTAS DE RECEITJ

CONTAS PATRIMONIAIS

V. TOTAL DAS!óNTAS PATRIMONIAll

VII. TOTAL DA .~SPESA COM PESSOAL ATIVO/INATIVO DA ENTIDADI

I, .
i~IL¥.l9i.~~ç2&l1~~tl4L"imt~1IJil'»~EN;tleI9i".'

40.000.000,00

3.700.000.00

4.000.000.00

600.000,00

3.300.000,00

12.000;00

740.000,00

5.000,00

784.611,60

1.006.469,54

51.000,00

51.000,00

100.000,00

90.000,00

10.000,00

63.000,00

7.447.281,71

2.000.000,00

201.500,00

1.780.000,00

192.905.512.15

0,00

0,00

192.905.512,15





EmR$

previ~!!iJDj~l!.!J
191.237.375,00

'oê'$(:iiçâl\
Pessoal e Encargos Sociais

M. ... d N H b Page1 of 1umc,p'o e ovo am urgo D t . 30 10 2012
I MODELO 2 _DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL _Previsão Orçamentária a a. . .

LC Federal n° 101/2000, arts. 54 e alínea "a" do Inciso I do art. 55
Referência: 2013

3.1

..~

' •••... IEJ. t..i~

Abono de Permanencia

Representação Mensal

Indenização p/ Demissão de Servidores/Empregados

Contribuições Patronais para o RPPS - Pensionista

Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Ativo

Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Inativo

Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Pensionista

11- ( - ) Deduções

3.1.9.0.11.07.00.00,00

3.1.9.0.11.75.00.00.00
I

3.1.9.0.94.01.01.00:00 .
3.1.9.1.13.03.03.00.00 ,
3.1.9.1.13.08.01.00.00

3.1.9.1.13.10.01.00'00 ,
3.1.9.1.13.12.01.00.00

I

3.1.9.1.13.99.01.00.00 Amortização do Passivo Atuarial com o RPPS - Alíquota Suplementar

111• TOTAL DAS CONTAS DE DESPESA (I .11

I
CONTAS DE RECEITJl

IV - TOTAL DAS CONTAS DE RECEIn,
I

CONTAS PATRIMONIAI~

V - TOTAL DAS CONTAS PATRIMONIAll
I
I

VII - TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL ATIVO/INATIVO DA ENTIDADI
i

774.611,60

1.006.469,54

100.000,00

63.000,00

6.917.281,71

2.000.000,00

201.500,00

1.680.000,00

178.494.512,15

0,00

0,00

178.494.512,15



Câmara de Vereadores Page 1 of 1
MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL _Previsão Orçamentária Data: 31.10.2012

LC Federal n° 101/2000, arts. 54 e alínea "a" do Inciso I do art. 55
Referência: 2013

~~ggj~iiij~D~e~sc~r1~Ç~lio~!liiii!jiíiljijjl
3.1 I Pessoal e Encargos Sociais
11• ( • ) Deduções

3.1.9.0.11.07.00.00.00 Abono de Permanencia

3.1.9.0.11.75.00.00.ob Representação Mensal

3.1.9.1.13.08.01.00.00 Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Ativo

3.1.9.1.13.10.01.00.00 Contribuição Patronal para o Atendimento a Saúde do Servidor Inativo

111• TOTAL DAS CONTAS DE DESPESA (1.11:

CONTAS DE RECEITA
I

IV. TOTAL DAS CONTAS DE RECEITJ

i
CONTAS PATRIMONIAIS

V. TOTAL DAS CONTAS PATRIMONIAll

VII. TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL ATIVO/INATIVODA ENTlDADI

EmR$

pteV~~C)liil£@]
8.541.500,00

30.000,00

55.000,00

155.000,00

35.000,00

8.266.500,00

0,00

0,00

8.266.500,00
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íNDICES CONSTITUCIONAIS REFERENTE À EDUCAÇÃO - (MDE + FUNDES) _Valore Previ~t~~:30.10.2012
. Referência: 2013

1) fNDICES CON TiTUCIONAIS REFERENTES A EDUCAÇÃO (IIíDE + FUNDEB)

1.1) BASE DE C LCULO CONSTITUCIONAL DA RECEITADA EDUCAÇAo (MDE + FUNDEB), A PARTIR DASCONTA!
tà~~9ti~' __ m~E~~
A.1.1.1.2.02.00.0 I IPTU - PROPRIO

A.1.1.1.2.02.00.0 ~ IPTU - MDE

A.1.1.1.2.02.00.0, IPTU -ASPS

A.1.1.1.2.04.31.0 .Op01 IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVOIINDIRETA - PROPRIO

A.1.1.1.2.04.31.0 .0002 IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVOIINDIRETA - MDE

A.1.1.1.2.04.31.0 .0003 IRRF - ATIVOIINATIVO-EXECUTIVO/INDIRETA - ASPS

A.1.1.1.2.04.31.0 .0001 IRRF - ATIVOIINATIVO-LEGISLATIVO - PROPRIO
I

A.1.1.1.2.04.31.0 .0002 IRRF - ATIVOIINATIVO-LEGISLATIVO - MDE. .

A.1.1.1.2.04.31.0 .0003 IRRF - ATIVO/INATIVO-LEGISLATIVO - ASPS,
A.1.1.1.2.04.31.0 .0001 IRRF - INATIVOS PAGOS PELO RPPS - PROPRIO

A.1.1.1.2.04.31.0 .0002 IRRF -INATIVOS PAGOS PELO RPPS - MDE

A.1.1.1.2.04.31.0 .0003 IRRF -INATIVOS PAGOS PELO RPPS -ASPS

A.1.1.1.2.04.31.0 .0,001 IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PODER EXECUTIVO/INDIRETAS - PROPRIO

A.1.1.1.2.04.31.0 .0002 IRRF - PRESTACAO DE SERVlCOS DE TERCEIROS - PODER EXECUTIVOIINDIRETAS _MDE

A.1.1.1.2.04.31. .0003 IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PODER EXECUTIVOIINOIRETAS - ASPS
A.1.1.1.2.08.00.0 I ITBI - PROPRIO

A.1.1.1.2.08.00.0 ITBI- MDE

A.1.1.1.2.08.00.0 ITBI-ASPS

A.1.1.1.3.05.01.0 ISS - PROPRIO

A.1.1.1.3.05.01.0j ISS-MDE
A.1.1.1.3.05.01.0: ISS-ASPS

A.1.7.2.1.01.02.0 I COTA-PARTE DO FPM - PROPRIO

A.1.7.2.1.01.02.0j COTA-PARTE DO FPM- MDE

A.1.7.2.1.01.02.0 COTA-PARTE DO FPM - ASPS

A 1.7.2.1.01.02.0, COTA-PARTE DO FPM - FUNDEB

A.l.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTE DO ITR - PROPRIO

A.l.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTE DO ITR - MDE

A.l.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTE DO ITR -ASPS

A.1.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTE DO ITR - FUNDEB

A.l.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIA FINANCEIRA - L.C.W 87/96 - PROPRIO

A.l.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIA FINANCEIRA- L.C.W 87/96 - MDE

A.1.7.2.1.36.00. TRANSFERENCIA FINANCEIRA - L.C.N° 57/96 - ASPS

A.1.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIAFINANCEIRA- L.C.W 87/96 - FUNDEB
A.1.7.2.2.01.01.0 COTA-PARTE DO ICMS - PROPRIO

A.1.7.2.2.01.01.0 COTAcPARTEDO ICMS - MDE

A.l.7.2.2.01.01.0 COTA-PARTE DO ICMS -ASPS

A.l.7.2.2.01.01.0 COTA-PARTE DO ICMS - FUNDEB

A.l.7.2.2.01.02.0 COTA-PARTE00 IPVA- PROPRIO

A.l.7.2.2.01.02.0 COTA.PARTE DO IPVA- MDE

A.l.7.2.2.01.02.0 COTA-PARTE DO IPVA-ASPS

A.l.7.2.2.01.02.0 COTA-PARTE DO IPVA- FUNDEB

A.l.7.2.2.01.04.01 COTA-PARTE DO IPIIEXPORTACAO - PROPRIO

A.1.7.2.2.01.04.0 COTA-PARTE DO IPIIEXPORTACAO - MDE

A.l.7.2.2.01.04.0 COTA-PARTE DO IPIIEXPORTACAO -ASPS

A.1.7.2.2.01.04.0 COTA-PARTE DO IPIIEXPORTACAO - FUNDEB

A.1.9.1.1.38,00,0l MULTAS E JUROS DE MORADO IPTU -PROPRIO
A.1.9.1.1.38.00.0 MULTAS E JUROS DE MORADO IPTU -MDE

A.l.9.1.1.38.00.0 MULTAS E JUROS DE MORADO IPTU -ASPS

A.l.9.1.1.40,00,0l MULTAS E JUROS DE MORA 00 ISS - PROPRIO
A.1.9.1.1.40.00.0 / MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS - MDE

A 1.9.1.1.40.00.0. MULTASE JUROS DE MORADO ISS -ASPS

A.l.9.1.3.11.00.0j' MULTAS E JUROS DE MORADA DIVIDAATIVA DO IPTU _PROPRIO
A.1.9.1.3.11.00.0 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU - MDE

A.1.9.1.3.11.00.0 I MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO IPTU -ASPS

A.1.9.1.3.13.00.01" MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO ISS - PROPRIO

A.1.9.1.3.13.00.05 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO ISS - MDE

A.l.9.1.3.13.00.03 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO ISS -ASPS
A.l.9.3.1.11.00.01 RECEITADADIVIDAATIVADO IPTU - PROPRIO

A.1.9.3.1.11.00.02 ' RECEITADA DIVIDAATNA DO IPTU - MDE

A.1.9.3.1.11.00.03 RECEITA DA DIVIDAATIVA 00 IPTU - ASPS

A.l.9.3.1.13.00.01 RECEITA DA DIVIDAATIVA DO ISS - PROPRIO

A.l.9.3.1.13.00.02 RECEITA DA DIVIDAATIVA 00 ISS - MDE

A.1.9.3.1.13.00.03 RECEITA DA DIVIDAATIVA DO ISS - ASPS
SUBTOTAL

TOTAL I - Base R ceita Educação (MOE + FUNDES). 25% da Receita Ajustada

EmR$

VE~.
14.400.000,00

6.000.000,00

3.600.000,00

11.280.000,00

4.700.000,00

2.820.000,00

360.000,00

150.000,00

90.000,00

60.000,00

25.000,00

15.000,00

300.000,00

125.000,00

75.000,00

7.200.000,00

3.000.000,00

1.800.000,00

30.600.000,00

12.750.000,00

7.650.000,00

34.875.000,00

2.906.250,00

8.718.750,00

11.625.000,00

37.500,00

3.125,00

9.375,00

12.500,00

525.000,00

43.750,00

131.250,00

175.000,00

56.250.000,00

4.687.500,00

14.062.500,00

18.750.000,00

18.000.000,00

1.500.000,00

4.500.000,00

6.000.000,00

1.050.000,00

87.500,00

262.500,00

350.000,00

300.000,00

125.000,00

75.000,00

540;000,00
225.000,00

135.000,00

960:000,00

400.000,00

240.000,00

162.000,00

67.500,00

40.500,00

3.900.000,00

1.625.000,00

975.000,00

1.200.000,00

500.000,00
300.000,00

303.332.500,00

75.833.125,00
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.r "'.~ ,i Município de Novo Hamburgo Page 2 of 31I.•.~..i.III.'>. "1. -~.' íNDICES CONSTITUCIONAIS REFERENTE À EDUCAÇÃO _(MDE + FUNDES) _Valores Previ3~~:30.10.2012
~' . < ~eferência: 2013. I Em R$

1.2) BASE DE CIlCULO CONSTITUCIONAL DA RECEITA.DA EDUCAÇÃO (MDE" FUNDEei), A PARTIR DOS RECURSOS VINCULADOl .1
~rcrB-éujjlb 'o~~~o

0020 RECEITA TRIBUTARIA 26.750.000,00

0020 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.228.125,00

0020 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.942.500,00

0031 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.912.500,00

TOTAL 11 75.833.125,00

219.423,00

33.872.102,00

6.693.464,00

9.000,00

71.474.426,00

10.525.574,00

122.793.989,00

DESPESA CONSTITUCIONAL COM EDUCAÇÃO (MDE + FUNDEB), POR RECURSOS VINCULADOS

ó~rlr!'3"'d:t$~b~!tJ
Administração Geral

Ensino Fundamental

Educação Infantil

Educação dê Jovens e Adultos

Ensino Fundamental

Educação Infantil

DESPESA CONSTITUCIONAL COM EDUCAÇÃO (MDE + FUNDEB), CONTABILlZADA NAS CONTAS PATRIMONIAlt

I
(-) Despesa Liqui ,ada com Recursos do PLUS do FUNDEB

(-) Despesa Liqui ada com Rendimentos da MDE e FUNDEB

SUBTOTALIII

0,00

45.087.500,00

0,00

45.087.500,00

% de Aplicação

25,62%
Valor Aplicado

77.706.489,00





45.087.500,00

0,00

45.087.500,00

36.912.500,00

71.474.426,00

10.525.574,00

82.000.000,00

34.875.000,00

2.906.250,00

8.718.750,00

11.625.000,00

37.500,00

3.125,00

9.375,00

12.500,00

525.000,00

43.750,00

131.250,00

175.000,00

56.250.000,00

4.687.500,00

14.062.500,00

18.750.000,00

18.000.000,00

1.500.000,00

4.500.000,00

6.000.000,00

1.050.000,00

87.500,00

262.500,00

350.000,00

184.562.500,00

Ensino Fundamental

Educação Infantil

: Município de Novo Hamburgo . ~ '.' J' Page 3 of 3

fNDICES CONSTITUCIONAIS REFERENTE À EDUCAÇÃO. (MDE + FUNDES) _Valor s PreviR~~:30.10.2012
I Referência:2013 I
I ~~

2) INDICES CONSl1TUCIONAIS REFERENTES AO FUNDES I
2.1) SASE DE cILbuLO CONSl1TUCIONAL DA RECEITADO FUNDES, A PARTIR DAS CONTAl

~'lít.s'õ"2~_~~~lIo '. ...
A 1.7.2.1.01.02.0r COTA-PARTEDO FPM - PROPRIO

A 1.7.2.1.01.02.0~ COTA-PARTEDO FPM.MDE

A 1.7.2.1.01.02.0~ COTA-PARTEDO FPM •ASPS

A 1.7.2.1.01.02'i COTA-PARTEDO FPM - FUNDES
A 1.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTEDO ITR - PROPRIO

Al.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTEDO ITR - MDE

Al.7.2.1.01.05.0' COTA-PARTEDO ITR -ASPS

Al.7.2.1.01.05.0 COTA-PARTEDO ITR - FUNDEB

Al.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIA FINANCEIRA.,L.C.N" 87/96. PROPRIO

A 1.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIAFINANCEIRA •.L.C.N' 87/96 - MDE

A 1.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIA FINANCEIRA- L.C.N' 87/96 -A5PS

A 1.7.2.1.36.00.0 TRANSFERENCIA FINANCEIRA - LC.N' 87/96 • FUNDEB

Al.7.2.2.01.01.0[ COTA-PARTEDO ICMS - PROPRIO

Al.7.2.2.01.01.0r COTA-PARTEDO ICMS - MDE

A1.7.2.2.01.01.0r COTA-PARTEDO ICMS -ASPS

Al.7.2.2.01.01.0[ COTA-PARTEDO ICMS - FUNDEB

Al. 7.2.2.01.02.0~ COTA-PARTEDO IPVA- PROPRIO

A 1.7.2.2.01.02.0~ COTA-PARTEDO IPVA- MDE

Al.7.2.2.01.02.0~ COTA-PARTEDO IPVA-ASPS

A 1.7.2.2.01.02.0~ COTA-PARTE00 IPVA- FUNDEB

A.l.7.2.2.01.04.oh COTA-PARTEDO IPUEXPORTACAO- PROPRIO

Al.7.2.2.01.04.ob COTA-PARTEDO IPIJEXPORTACAO• MDE

Al.7.2.2.01.04.oh COTA-PARTEDO IPIJEXPORTACAO-ASPS

Al.7.2.2.01.04.0~ COTA-PARTEDO IPIJEXPORTACAO. FUNDES

SUBTOTAL l I
TOTAL I - Sase ecelta do FUNDES. 20% da Receita Ajustada

2.2) BASE DE cLcuLo CONSTITUCIONAL DA RECEITADO FUNDES, A PARTIR DOS RECURSOl

::~l~~L!Ó'~~~::
0031 TRANSFERENCIAS CORRENTES

TOTAL 11

TOTAL 111.Gast s Constitucionais com FUNDEB
•

% de Aplicaçllo

20,00%
Valor Aplicado

36,912.500,00

49.200.000,00

69.220.490,08

9.988.477,92

79.208.968,00

jEnsino Fundamental

Educação Infantil
;

0031

0031

TOTAL I

I
2.4) CALCULO A PROPORÇAO DE 60% DESTINADA AO PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS 00 MAGISTÉRIO (Art. 60, XII do ADCT.
2.4,1) SASE DE ALCULOPARA APLICAÇÃO DOS 60% DOS RECURSOS DO FUNDES. EXERCiclO

~~pmo [)~çío
0031 j ITRANSFERENCIAS CORRENTES
TOTAL

Base da Receita - 60% do Retomo do FUNDEB

2.4.2) APLICAÇ O DOS ~ECURSOS DO FUNDES DESTINADA AO PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO. EXERCiclC

~;:~~~r~c~~rgo,,'

% de Aplicaçllo 96,60
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14.400.000,00

6.000.000,00

3.600.000,00

11.280.000,00

4.700.000,00

2.820.000,00

360.000,00

150.000,00

90.000,00

60.000,00

25.000,00

15.000,00

300.000,00

125.000,00

75.000,00

7.200.000,00

3.000.000,00

1.800.000,00

30.600.000,00

12.750.000,00

7.650.000,00

34.875.000,00

2.906.250,00

8.718.750,00

11.625.000,00

37.500,00

3.125,00

9.375,00

12.500,00

525.000,00

43.750,00

131.250,00

175.000,00 .

56.250.000,00

4.687.500,00

14.062.500,00

18.750.000,00

18.000.000,00

1.500.000,00

4.500.000,00

6.000.000,00

1.050.000,00

87.500,00

262.500,00

350.000,00

300.000,00

125.000,00

75.000,00

540.000,00

225.000,00

135.000,00

960.000,00

400.000,00

240.000,00

162.000,00

67.500,00

40.500,00

3.900.000,00

1.625.000,00

975.000,00

1.200.000,00

500.000,00

300.000,00

303.332.500,00

Page 1 of2
Data: 30.10.2012

IPTU - PROPRIO

IPTU-MDE

IPTU -ASPS

IRRF -ATIVO/INATIVO-EXECUTIVO/INDIRETA- PROPRIO

IRRF - ATIVO/INATIVO-EXECt,JTIVO/INDIRETA - MDE

IRRF - ATIVO/INATIVO-EXECIJTIVO/INDIRETA - ASPS

IRRF -ATIVOIINATIVO-LEGIS!-ATIVO - PROPRIO

IRRF -ATIVOIINATIVO-LEGISLATIVO - MDE

IRRF - ATIVOIINATIVO-LEGISLATIVO - ASPS

IRRF -INATIVOS PAGOS PELO RPPS - PROPRIO

IRRF - INATIVOS PAGOS PELO RPPS - MDE

IRRF - INATIVOS PAGOS PELO RPPS • ASPS

IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PODER EXECUT1VOílNDIRETAS - PROPRIO

IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PODER EXECUTIVOIINDIRETAS - MDE

IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PODER EXECt,JTIVOIINDIRETAS -ASPS

ITBI - PROPRIO

ITBI-MDE

ITBI-ASPS

ISS - PROPRIO

ISS-MDE

ISS -ASPS

COTA-PARTE DO FPM - PROPRIO

COTA-PARTE DO FPM - MDE

COTA-PARTE DO FPM -ASPS

COTA-PARTE DO FPM - FUNDEB

COTA-PARTE DO ITR - PROPRIO

COTA-PARTE DO ITR - MDE

COTA-PARTE DO ITR -ASPS

COTA-PARTE 00 ITR - FUNDEB

TRANSFERENCIA FiNANCEIRA - L.C.N" 87/96 - PROPRIO

TRANSFERENCIA FINANCEIRA- L.C.W 87/96 - MOE

TRANSFERENCIA FINANCEIRA - L.C.N° 87/96 -ASPS

TRANSFERENCIA FINANCEIRA- L.C.W 87/96 - FUNOEB

COTA-PARTE 00 ICMS - PROPRIO

COTA-PARTE DO ICMS - MOE

COTA-PARTE DO ICMS -ASPS

COTA-PARTE DO ICMS - FUNDEB

COTA-PARTE 00 IPVA - PROPRIO

COTA-PARTE DO IPVA- MDE

COTA-PARTE DO IPVA - ASPS

COTA-PARTE 00 IPVA- FUNDEB

COTA-PARTE 00 IPIIEXPORTACAO - PROPRIO

COTA-PARTE 00 IPIIEXPORTACAO - MDE

COTA-PARTE DO IPI/EXPORTACAO -ASPS

COTA-PARTE DO IPIJEXPORTACAO - FUNOEB

MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU - PROPRIO

MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU - MOE

MULTAS E JUROS DE MORADO IPTU -ASPS

MULTAS E JUROS DE MORA 00 ISS - PROPRIO

MULTAS E JUROS DE MORA 00 ISS - MOE

MULTAS E JUROS DE MORADO ISS -ASPS

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIÔAATIVA DO IPTU - PROPRIO

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO IPTU - MDE

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDAATIVA DO IPTU - ASPS

MULTAS E JUROS DE MORADA OIVlDAATIVA 00 ISS - PROPRIO

MULTAS E JUROS DE MORA DA 0lVIDAAT1VA DO ISS - MDE

MULTAS E JUROS DE MOR,A DA DIVIDAATIVAOO ISS -ASPS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 00 IPTU - PROPRIO

RECEITA DA OIVIDAATIVA DO IPTU - MDE

RECEITA DA DIVIDAATIVA DO IPTU - ASPS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ISS - PROPRIO

RECEITA DA DIVIDAATIVA 00 ISS - MDE

RECEITA DA DIVIDAATIVA DO ISS - ASPS

Municipio de Novo Hamburgo

'li, íNDICES CONSTITÚCIONAIS REFERENTE À SAÚDE - ASPS -Valores Previsos
Referência: 2013

I

.Al.l.l.2.02.00.01

Al.l.l.2.02.00.02

A 1.1.1.2.02.00.03

Al.l.l.2.04.31.01 0001

A1.1.1.2.04.31.010p02

Al.1.1.2.04.31.010003

A1.1.1.2.04.31.020001

A1.1.1.2.04.31.02t0002

A1.1.1.2.04.31.02,0003
1-A1.1.1.2.04.31.03

r
Op01

A1.1.1.2.04.31.03[Op02

Al.l.l.2.04.31.03[Op03

Al.l.l.2.04.31.06
r
OpOl

Al.l.l.2.04.31.060002
I

Al.l.l.2.04.31.06 0003

Al.l.l.2.08.00.01 I
A1.1.1.2.08.00.02 1
A1.1.1.2.08.00.03 ,

A1.1.1.3.05.01.01

A 1.1.1.3.05.01.02

Al.l.l.3.05.01.03

Al.7.2.1.01.02.01

Al.7.2.1.01.02.02

Al.7.2.1.01.02.04

A.1.7.2.1.01.02'06

1

A.1.7.2.1.01.05.01

Al.7.2.1.01.05.02

Al.7.2.1.01.05.03

jA.1.7.2.1.01.05.04

A.1.7.2 ..1.36.00.01

Al.7.2.1.36.00.0 I
Al.7.2.1.36.00.04

Al.7.2.1, .36.00.0'15
Al.7.2.2.01.01.01

A.l.7.2.2.01.01.0

Al.7.2.2.01.01.04

A1.7.2.2.01.01.0

Al.7.2.2.01.02.01

A 1.7.2.2.01.02.02

Al.7.2.2.01.02.03

A 1.7.2.2.01.02.04

A.l.7.2.2.01.04.01

Al.7.2.2.01.04.02

A 1.7.2.2.01.04.04

A1.7.2.2.01.04.05

A1.9.1.1.38.00.01

A1.9.1.1.38.00.02

A.1.9.1.1.38.00.03 I

A1.9.1.1.40.00.01

A1.9.1.1.40.00.02

A1.9.1.1.40.00.03

Al.9.1.3.11.00.01

A.1.9.1.3.11.00.02

A.1.9.1.3.11.00.03

A.l.9.1.3.13.00.01

Al.9.1.3.13.00.02 ~

A 1.9.1.3.13.00.03

A1.9.3.1.11.00.01

A1.9.3.1.11.00.02

Al.9.3.1.11.00.03

A1.9.3.1.13.00.01

Al.9.3.1.13.00.02

Al.9.3.1.13.00.03

SUBTOTALI

TOTAL I- Base R celta Saúde (ASPS) -15% da Receita Ajustada
45.499.875,00
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Page 2 of2
Data: 30.10.2012

lr IIIM.f!LSlm!m
1,505,218,31

52,687,780,69

737,500,00

33.000,00

99.000,00

55.062.499,00

... ~rI~á~S'tll"funç!t>
Administração Gerei

Atenção Básica

Assistência Hospitalar e Amb\llatorial

Suporte Profilático e Terapêutico

Vigilância Sanitária

I

Municipio de Novo Hamburgo

\ íNDICES CONSTITUCIONAIS REFERENTE À SAÚDE - ASPS - Valores Previs os
Referência: 2013

i
ULO CONSTITUCIONAL DA RECEITA DA SAÚDE (ASP5), A 'PARTIR DOS RECURSOS VlNCULADOl

De~.tq, '. . '.. . .. . . .

RECEITA TRIBUTARIA

TRANSFERENCIAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

ESPESA CONSTITUCIONAL COM SAÚDE (ASPS), CONTABILlZADA NAS CONTASPATRIMONIAIl

SUBTOTALIII 0,00

TOTAL 111• Gasto

% de Aplicação

18,15 %
Valor Aplicado

55.062.499,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
slado-.dQ ..Hio_GrandeJio...Su_1 -------------------------- _
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO--- ~-. ,-,- ---- ~-- .. _._-- '--..-- _."-

LDO 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS DA DESPESA
lRF (Art, 4.°, S 1.°)

EXERCICIOS ANTERIORES EXERCICIO ATUAL PROXIMOS EXERCICIOS
EMPENHADAS FIXADA METAS FINANCEIRAS ESTIMADAS

DISCRIMINAÇAO DA DESPESA 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Despesa OrçamentáriaTotal 439.396.710;69 504.620.232,85 707.158.000,00 672.145.177,76 670.115.449,35 703.898.172,21
Correntes 382.305.911,19 447.234.286,87 491.676.200,00 527.509.468,17 560.067.727,12 588.071.113,47
Pessoal e Encargos Sociais 163.689.028,23 208.462.898,30 243.964.700,00 260.539.153,05 279.566.110,70 293.544.416,24
Juros e Encargos da Dívida 4.047.896,01 4.549.487,66 5.188.600,00 16.767.173,77 20.105.532,46 21.110.809,08
Outras Despesas Correntes 214.568.986,95 234.221.900,91 242.522.900,00 250.203.141,35 260.396.083,96 273.415.888,16
Capital 57.090.799,50 57.385.945,98 190.281.800,00 117.686.979,49 82.103.625,31 86.208.806,58
Investimentos 39.560.737,68 41.093.502,66 177.305.800,00 100.402.863,42 58.517.184,24 61.443.043,45
Inversões Financeiras - - 550,000,00 - - -
Amortização da Dívida 17.530.061,82 16.292.443,32 12.426;000,00 17.284.116,07 23.586.441,07 24.765.763,12
Reserva - - 25.200.000,00 26.948.730,10 27.944.096,92 29.618.252,16
Reserva do RPPS - - 25.200.000,00 17.835.669,00 18.712.416,98 19.648.037,83
Reserva de Contingência - - - 9.113.061,10 9.231.679,94 . 9.970.214,34
Extra Orçamentária - - - 76.280.958,20 90.127.345,61 86.962.240,86
Transferência Financeira - - 76.280.958,~ 90.127.345,61 86.962.240,86

!
Despesa Total 439.396.710,69 504.620.232,85 707.158.000,00 748.426.13 ~,96 \ 760.242.794,96 790.860.413,07

~..:----....-- _............--..-..-r--.._.._.-...-._...__._...- ......-.._-_.._-.......... ....--\A -.-- --.---------------
/ -~ fi('-J. I\. ~

Luiz Perei l:lfdOSSal:Uos \ Gilbertó. dos ~is
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Estado do' Rio.Grande do Sul
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO

:

LDO 2013 - ANEXO DE 'METAS FISCAIS DA RECEITA
LRF (Ar1, 4.°, S 1.°)

~~:
.,-~-~

:1:-

.' . . l:ONSOLIDADA , .. _
-- :..:.... ,. REALIZADA ~- -_. -~. '"7"'''"" ORÇADA'-

- -- Fonte: 2010 2011 2012 . 2013' 20.14 2.0~5
Rec.'OrçamEl"ntTotal . 463:902.731,00' 540~287.889,26'" 707;t58.000,00 148A2"6.135,96 760:242.794,96 7"90;860;413,'01,"'-- ';"<._,',~_~ ••.•"f'.' ,":" '__ ~ ~ ~ ~. _ ...•• .

Rec. C~f!él~J~S~'o W._2~5.677,46522.370.397,55 _ 575.058.622,00, 591.2.1?:.374,0662.9.tSO.538,Q7 717:521:250;63
Trip~~i"íá" . ',.,',. "82:969.285,4~ :9.6:046:873,47" 98~134;000,0~',112;587;500,QO 118:2.16.87S,00 14~;15Ül77;99'
IP!U: 20.541.761.60, 21.914.660,78 23.000.000,00:." 22.500.000,00 23:625.000,00 . 29.830.409,2~r
IRRF' 10.281.791,56" 12.677.934.59 13.000.000,00' ", 17.850.000,00 ' :18.742.500,00 22.679.625,00'~'.'''' ," " .-,"

rtar . 8.479.224.71:;' 8.798.527.50.' 9.000.000.00 '12.025.000,00'" 12.626.250,00 16.757.562.50'
1.ª-g<;tN . ; '", 33.199.894,8a~::_ 41..580,532.44;, 42.500.000.00 .... : .48.825.000,OOL~,',,;",51.266.250.00 58.R29.562;Sú'
TAXAs 10.452.363,83'l. 11..074.256.57 11.130.000.00' 11.287.500.00."., 11.851.875,00 14:944:4,68;75
C:.~~lhoria" 14.248,88,:.. 961.5.9," .1.04.000.00 "10.0.000,09"" '. 1015.000,00"'1.10:250;00'

CônttiblJições .'.' ª0.290.412,7.1_' 36.105.264,18"_~ 31.347;00.o,1l0'" ',35;604.91.1,10:7" ':"'~7..:t1JJ.J)54,16 -,,' '. 39:23$;4:3~;1'3;
C6ntri~LJi~iiSocjais"" , :22: 16i578,86! ",,' .25.263~660,2g;' ;' 25.841.000,00 "21 J'0~.9.71,10~".'t2$:~~0.219,66. 2JQl83.23():64'
CIP' ;::;, ..:>- ,-.~ ,':f436.893,85' :-;'6.84:1.603,89 11.500.000,00; .. 'i 8:500.000,00;;' '''8.917.834,50 ':'9:35!f2PBAQ

Pàt~imq~j~r. '. '~~7;O'18.985,75':: ".'3~:516~446,66'~' 27.979'.300,00'"31;418:526,39; ! • '32;989.452,71 34!,638.925,3-4
Reê::'Jmõbil::.~ . -".';." ,231.677.50:: .\"':,31º.904,39.':~"" '490.200.00. :v' ~''''?52.754,6;3' """265.392,36278:6()1;9S"
Req:y~r~ôbil. :... .21.340.593,50'.' ..'..30;094.735.47: ..•..24:929.100,00:" r- 27.895.5:17.13.: .........•,~9:290.292,99, 30;754:8()7,64"
Co~cê~:Pêrm. ~' . ~4.996.942,78~'.'é 1:',661.603,96,~.';".,2.150.000,00, ...:, 1.000.000.00",'" '.1.050.000,00- l.J02~500,0(l
Outr:Reê;Pâtr; ',., • 449.771.91" ,'449.202,84'" -""500.000,00" '2:270.254.63t. '2.383.767,315 ""2:502~955f73~

Se~i~ó~';';,,'~;: "'38.riS1.281,5~ ' .' '42:09'3.752,18"""' 69ItP1~OQQ,QO" 66.611.221,35.'" 72;028.593,2~ 77.819';879,82
Slivi~ó~Adriiirtistrativos. "34.385.33:' :.... ~:934.09 :;~ . '21:000,00" "9.076.9~ 8.549,52 ,~1"9:t03;89'
R~ç.$!':~~:'~$_aúde - . . - ,,0.00 ,...... _' ., '. ... (j', ;:':'<_~?'.
q!'!.)tl;aisSe&iços 38'.016.896,20 42.086.818,09" ,. 69:080.000,oQ"66;608.144,42" 72.020.043.70 :1-7:;8j'O~11S:.93'.... ,._ -o:" _'~__ , o'. ,'"._' •. ~. '.; "'. .. .. • . ".~ o,. ~ ..:-. _

Ttári'sf.Corr.. 236.671.674,50' 2M:362;550,80:'" 3.1G-:,l1-04;322,Oô.328:4S2.500,OQ: 344:875.125,00 "396'.:325.568,41
.••••.. _.-";-'. ';" .. "... .. -.. ," .••• " .. ~ .-... .' - _. • " • • _. 'o. _, •.. ~ .. ," .. '." ._

FUJ)dé,eacti.c.M,unic.- ~~.6~1".504,1l:,:, ...•1-7:~!31;~08,0~ . '5~:500.000.oq :"'~ ~4~;~50.0QO,OQ. 5f~17.500,00 ""60:9013';315;OÔ'"., ...
LéiK:artCJif"'","" 8S3.906.08:.. "'" 792.941,52 '85.():boo,00 ' "81t0:000,00' '882.000,00 : "'92£:;:100;00

r ..,.•.•..;-rc'" '.'; _' , . ., • '. .0'.... '...,- ',. . '.~.. , .," ."_' • ,. . .; -". . . ',,".. _ .. .. .. ,
C6lâ~Pêtróleo" '., '458.478.95' "596.336,6q' 600.000,00 '167:qOO,00 '826.875,00 . '. : "868;21~,75'
Trà"nsf.SUS 15.397.260.74. 48..759.874,33," . 52.n:Lt95,Q,O.~53:95():000.00-~56õ22:1.ãQO;OOl'" "~Q2-;~ã13:61ti;O.0'"..

~, TránSf.FNAS 1.349.288,3q' 1.656.471,59' 2.339.387.00 I 2:000:'000,00 2.1QQ.OOO,O,O .2:2Õ5T000;OO k
Tfàn~f.FNbE'~B:e91A ..2.1,16" 9:540:795.5S 9.256:000,00' 10..7..50..000.00 1HS7:SOO.oo 12.~5;.875,OO" f\
ICMS 77.976.416,77 79.031.493.61 84.600.000.00 89.~,85.000,00 94.484.250,00 109.208.462,50
IPVA 21.198.327,22 23.570.244.18 25.300.000.00 27.615.000.00 28.995.750,00 33.945.537,50
IPI 1.901.392,19 1.933.420,31 1.900.000,00 f.900.009,90 . 1.995.000,00 2.094.750,00
ITR . - - _' 10.000,00 10.500.00 10,500,00 ~
Transf.CIDE 432.942,76 493.124,64 600.000.00 ... 500.000,00525.000,00 551.250,00 f
Transf;Saúde 2.030.116,82 1.765.016,79 3.807.596,00.. 4.000.000,00 4.200.000,00 6.410.000,00



Fundeb 60;197.433,75 67.696.650,71 77.000.000;0(j 83.475.0ÚO,00 87.648.750,00 ; 97.948.8~9,72 .

/iítl Transf.lnst.Priv. 629.695,22 846.031,43 1.097.500,00 700.000,00 :735.'OOÓ)ÚO:'" 771.750,00
, ,

OutrasTransf "'.' 5.315.941,39 2.826;644,00 2'.9"90:000,00 '. 3. f39':~OÓ;ÔO:
- ,'"

5.296.475;90
t.•~:" . 6.656.490,37
" ~r. Ree.Cor. 29.363.977 ,51 26.245.510,26 25.493.000,00 22.535.655,22 23.662.437,98 26.345.559,88

1:, ,,';>o.

Multas 4.477.884,17 3.716.663,92 3.~21.000,00 . .5.087.475;06 5.341.~4~,81l 5.608;941,~p

.Indeniz. Restit. 8.110.359,90 5.806.592,17 4.095.000,00 106.482,16 111.806,27 117.396,58

DívidaAtiva . 8.9f2.6"62,62 T6:m.p;rQ,~'t ---lO~820:O00~00- -S.O()O:O()O~ú 8-;4-{}(T.6tlO;Ov 8.8-20:008;08

Cobr.'JudiCial 1.445.828.,22, 346.089,15 2~500.000,OO 750;00P,00 787.500;00 826.875,00

Atualiz.MolJ.et.:5 ,"tâ~ O,QO , 0,00 ",' ,'~(: 0;00 ~ •." - ; ; !'--~i1. - -': .
Outras'DiversaS. "~,- -J3;4F.242,6Ql .. 8,997:.554,41 4,157.000,00 . ' 8:591.698,00 . . ,,9.02~ .282;90 • . .,10.972.317;05

•, '<:-, " -:" •.• ' .- -' - ...~'" .. '

Cqrt~lB~~Y~9t~ '(.
.. . , ª~;6~~;955,96' 38.971 ~30375

,,' 5<V. ..~.~,~, '\-'.~~ :.~ .. ". -,-', ,:~," ' ~ .:. :~ ...• : . ~~ .• ,.'., ."'" ...•• '. : '<.. -
F~flq~f(~l}.'1cle,.b, ,,-, ~~i54~!410,34 ! 3~~97,1;802,08: . ,3ª..~8.1.000,00 33.,98J;577;10. - ~.~:937.000jOO 37.471 ;~,Ó.3,?,~;"
ip'l;i. , -. ~.. , , t.697,.271,65 , . ,1,7!J~.531,39, 0,00, 0,00 OiOO O,QO

itl?i; .~ t . f~ ~.; , ". \ r. ,63;60: " :,,' ~00;30 ," ,> 0;00 ,. 0,00 ~' ~ r_ ~ O,QO O;OQ,.

i~~ql)::,.;;";,~\"'o, .' " "o 41Q;311,70 ~;452;12) 0;00 0,00
-

0;00 0,09
~ ' • 1 I i.

' , .. I, '"" ..
~Xãli>:; .,:, , I:;:' ., ' ...545;40; r, .~.~.".i' 62;47' ~-, ".' ~~- . - 0,00 ' '. ."...0; O,Oo.t'J ..•• ',,:,~~~--r-- Ojo.O Q,o.o.,

C.ontrMelhoorias , '.' ,i 134,87 ~ :~ i"~~'
2,54~

".", "'., <
, 0,00" : . ,~ O,OO~.z;:, }" ~:1: t ~

0,00 ,0,00.,
1,-.' .~ .. ~."~~",~ •. -~_",,,. ,.~.

ReePaltirnonial 734;47~ 299,30 . 0,00. 0,00
,.

0,00 • J>,Oo.
" .-. ,,,:<. 'i,' -"'t":: 1'.1"

. _:"-~~,,..,,~\..~-':., ~,~ ~ , '. "', - , . i.

~çç~J.~.,;9.!~~~iços li";;"'; .. o.<?L~<~.285;6ºi "<.;,,,,}1~:174,3~ ' :"i' , .~º;OOO,Oo. 0,0.0 ':' #"~,.:,.;;' (.: 0,00 ,0iO.0;'";.
fü.ch~b~FPM,' ;:-. , 7:.~15:701;26<; ... 9;0;7Q.212;99' ,..;, Jo. ..7',()O:OOO,OO ' .', 9:870,OOO;OOj;~, ,,,1º:~~~;500;00" , ,<~.Q,~81::S7'~;M'.Jt~ ..,:,.C.i ••.••• " " ... ] ,-

fl:!~~~~:t;.Ç,;~?196 ' .' ,.17~);781,24( ".15~.588,28 ." ,.'. ! .170..000,00 I, J,68.o.OO;Oo.:,~, .. .<!16;400;00 185.220,00. '

fU!J~~~]Ç,J'!'I~[ .' '. \~5<:59ª.283;36; ,,;1~;80~,298;75 .' '.'" ,16,l;l2p.000;00 .1.lA~9?000,oa .. . , 1~f896;850,00 19.84,1..69~,?o. ,

f~lj~~R;Il,?1" "
,?:380.278,4~ " ,,~86;684,07 • ~ • <I ,ª-~O;OOO;OO .. ~,80.000;00i , L, .~99;000;OP 4~8.9<59,00 .

f\Jfld~l::JmWAy ,4:2,3.9:665;61 ',' 4:714:04890. , '
5:0.60;000;00' ' 5:~23i.000,OO7 ~.79~;15aiO() 6;º,~~.tOJ ,~O:

.~ f" ':-,-' '.,. .~,-;. ,

fundeblJR ".' ," r3;679;56,
.. ,~;180;60 : ' 4:000,0()' '.1' :,;. 2.000iOa; :. ' .', .,2;100;00 2~205'00

Co 0'-' ~ .,.; _, ""i,,'--' .,:,.:¥ ,I \
1'-. ~" "} ._ ••••• 0 • ''''',,''C''

outraSi'ec'c:órrehtes , ,,12.673,56; ~ ~. J9;166;Oo. , , ,. ;,;27;000,00 , , . i.,~7;517;1'0," 49.955;96 ~~~.4.~~,7~
"'oe":' ~.:.-.--<, ,,:--.',••. -.,

Re$i'Ç~pÍ:~!!" i
. , ,.,1,9.59,6.17 4,ª,ª, 11,1~~:509;0'1, .. ~12~~1~5.093;00; t '"1ºª.916.380,89 ';. l~;6!i1.867,24 23;848.g~~,~ª

qp,~r.:;,()r~dito - )., 3.611.358;52: i, it8,8:881.230;OO i " . ,8~.850.590;67; .' 74.484.529,06' 2h974.34Z,~J,~
Aliénação'de Bens 130,00. 82.760,Op - , - - ._ " ~ .'0' ,,o... ..••.,.• ,

Afnói1iif:~rcnpr~,st. ,1,09qA32,39 ' ~1:t24:887,22 'c' ", 1:?09:,OOO;OO\, . 'l,?68:~30,81. 't.~30.783,07 .1,3~6._2()9,3.?,

Trªl)sf~Ré:9ªRiJªI' , ?:~5J:121 ,85, "c' 5.??5,?16,95; 31:?~4.863,00 . 25:000,000,oq '.- .' ..", p,pO

Oútras,Re:ç:,~C~pital 948.490;34 '" ' ...688.286,38' .•, ?!5PfOOO;OO '"
, .797,~59,32 c,, .~ªç.555,11 . "87.7;p77,êf!,,

Ré;ç:Jmra.,,9tçarneht. ª8.573.289;30. ~13~:756.784;72 43;2,~5;285,00 .., ..76;,280.95~2o.. ,\ ' " ~,O.~27.345;61 86.962~~,4.0;8ê.

R~e.;d,e.tra:nsf."Financ. . 38,573.289,30:, " "',;38:7,56.784,72 IT 43,?45.285;OO, .,',. 7Ct?80.95lS,2p, " \~0 ..127.345,6,1 86.~62.240,8~, .'

... . --- '-' - --- ,Reç~iw;~*r.:!-qr,çam'entáriêl. '. 1ª~,7..1.1.205;31- .;;t ~tZ..~1~:266;5jL
, -o.' o \ ~

. ; - ~ .~ .

Tr~rtsfér~nçi.a,r~cebida 1~~714.205,31! 1.1,71?:266,58 .:.' i 0,00 ~ . 00 5'0'."":c' O,ÓQ .i . . . ~ 0,00 0,00

Reçei~:if°tal .47cJ'.616.936,31 :55~!OQP:155;84 .,', 707.158.000,00 - 748.426.1 5,~6 ?~O",242.794,96 .790",860.413;07
. ~".~3 ! t

\ )i1/
Luiz Per 1\"'Sant05\ - Gilb:~OS eis-- Secretário da.FazendaCon ~dor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
Estado do Rio Grande do Sul
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO

LDO 201 <

Margerbl de Expansão Obrigatórias de Caráter Continuado
LRF (Art. 4jo, S 2.°, V)

I

IDISCRIMINAÇÃODADESPESA 2013
Expansão das Despesas de Caráter Continuado

Pessoal ejEncargos Sociais 2.621.213,83
Outras Despesas Correntes 7.624.764,08

Despesa Total ~O.245.977,91

Despesak decorrentes de novas Unidades Básicas de Saúde e Escolas de Educação Infa~ti1 no Municipic
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
Estado do Rio Grande. do Sul
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO

LDO 20~31

Margerh1de Expansão Obrigatórias de Caráter Continuado
LRF (Art. 4JO, S 2.°, V)

I

DIS<l:RIMINAÇÃODADESPESA 2013

I
' Expansã'odas Despesas de Caráter Continuado

Pessoal e Encargos Sociais - SMED 12.621.213,83
Outras Despesas Correntes - SlIIieD 2.464.764,08
Pessoal e Encargos Sociais - SMS 0,00
Outras IDespesasCorrentes - SMS 5.160.000,00
Pessoal e Encargos Sociais - Total 12.621.213,83
Outras IDespesasCorrentes - Total 7.624.764,08
Despes rotal 20.245.977,91 I
Despesal decorrentes de novas Unidades Básicas de Saúde e Escolas de Educação Infa~ti1 no Municfpi,

I I

Gilbertodos~tdé
Secretário da Faz \a
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arMUSA
FAZ PARTE DA SUAVlDA

,
!
!.

Of. 273/2012

Prezado Senhor:

i .

Novo Hamburgo, 19.de outuqro de 2014'
i

Encaminhamos anexo as informações da COMUSA para con~olidação do

Orçamento referente ao' exercício de 2013.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Ao Senhor
Gilberto dos Reis
Secretário da .Fazenda
Prefeitura MuniCipal de Novo Hamburgo

,
' 4. . _.' " ,'" , ..' , , ~

: ..•. • SERVIÇOS DE ~G\JAE ESGOTO DE NOVO HAIVII:lURGO [ .
Av. Coronel Travassbs. 287. B. Rondônia - CEP93415-000" Novo Hamburgo. RS- Fone: (51) 3036-1121 - Fax: (51) 303()- 1129. www.cortlusa.com,br, ,

http://www.cortlusa.com,br
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,FAZ PARTE DA SUÂ \lIDA

••• " ,"I.J.;._"_E$mIM~:rIy.~lDA;$1~E~Elm~slC>R~~M,ªN1Iléj.20.t~_:m ...•
4.1.0,0.0.00.00.00.00.00 . RECEITAS CORRIENTES 71.703.000,00
4.1.3.0.Q.00.00.00.00.00RECEITA PATRIMONIAL 4.600.000,00
4.1.3.1. tOO.QO,QO.OO.QO ALUGUéiS 43.0dô,OO
4.1.3.2.2.00.00.00.00.00 DIVIDENDQS
4.1.3.2.5<OO.OO.OO.OO.OQ REMUNI;RACAO DE DEPOSrrQs BANCARIOS 4.557..000,00
4.-f.6Jj:O:OO.ÔO.OO.QQ.OQ . RECEITA DE SERVICO$ . 66:361.00D,OQ.
4,1.6.0.0.13.ÚO.OO.OO.bO 8ERVICOS ADMINISTRATIVOS. . ." . .. .'. .6.000.tOO
4.1.6.0.0.41.00.00.00.00 SERVICOS [jE CAPTACAO,ApUCAO, TRATAMENTO, RESERVACAOE DISTRI8UICAO D 45.915.000,OQ

". 0.0 ..•.•••. _.0.0 .' .' •..• _ ._0'. _ ••..•• _ ......•. __ ._ .. _0 _. _ ._ .•...... 0.0 _.. 0.0 ._ ...• _ •• _ __o .. , _ ._

4.1.6.0.0.42.00.00..00.0'0 SERVICQ8.DiE COLETA,TRAN$PORtE, TRATAMENTO E DESTINOFINA~ DE ESGOTOS 18.5bO..O.QQ,OO
4.1.6.0.0.48.00.00.00.00 $ERVICOS DE RIELlGAMENTODE AGUA 260.000,00
4.1.6.0.0.99.00.00.00..00 OUTRQS SERVICO$ . 1.680.000,00
4.1..9...0.0.00.00.00.00.00 Ql)TRAS RECEITAS CORRENTES 742.000,00
4.1.9.1.0.00:00;00.00;00_ MULTAS iEJURO$ DEMORA 485,000,00
4.1.9.2,O.OO~Q(j.00.OO.0º INOIEI\JIZACOESE RESTITlJJCOEES . $$.OOétoO
4.1.9.3.0.00.ÓO.ÓO.J)O.6ô RECEITA DADIVIDÂATIVA 2ôO.QOb,OO
4.1.9.9.0.00.ÚÓ.O().QO.OQ RECEITAS DIVERSAS 2.oo0,OÓ.
4.2.0.0.0.0d.OO.00.OO.OÓ R~CE:ITASOE CAPITA~ 9.28.$.00Q,00
4.2.1.0.0.ó0.00.oo.oo.0b .oPERACOES DE CREDITO INn:RNAS - SI:S BACIA LUIZ RAU 9.288.000,00

- .. " 45.2QQ.OOO,OQ
ª._Q.OQ.QQQ,OO
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OfIcio nO685/2012

I

AolIlmo Sr. TARCíSIO ZIMMERMANN
Prefeito Municipal
Nto Hamburgo - RS

As. unto: Orçamento 2013

Senhor Prefeito:

Novo Hamburgo, 23 de outubro de 2012.

1.] O. INSTITUTO,DE PREVIDltNCIA'~ ..'A~Si;~~N~IA DJS SERVIDORES
M NICIPAIS DE NOVO HAMBURGO - IPASEM, por sua;Diretora Pr~sidente, informa a
Voksa Senhoria, a proposta orçamentária do Instituto para o exerCÍ'cio de 20 13, sendo que estima a
rec~ita e fixa a despesa em R$ 111.466.000,00 (cento e onze milhões, quatroce seis
milreais).

2. Solicitamos que 'o mesmo
de onstrado em anexo. . .

Atenciosamente,

Enei~ehr
Diretora-Preside

'-~~~<>~::/'10~2?.~mtI
'NSTlTUTl DE PREVID~NCIA E ASSIST~NCIAi ... S SERVIDOR: MU~I~:I~ ~E J:::':M~U~O

l Jijy íRua 5 de Abr~1nº280 - Bairro Rio Branco CePJ3310-070 - Novo Hamburgo - RS - C J 94707684/0001-00
FoneYFax:(51) 3594-9162 - Celular: 8205-9617!8205-9618 - e-mail: contato@ioa emnh.com.br
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ORÇAMENTO DO IPASEM - PREVIDENCIA
EXERCíCIO DE 2013

PREVISAO VALOR' DOTAÇAO . VALOR
RECEITAS DESPESAS
RECEITAS CORRENTES R$ 43.093.000,00 DESPESAS CORRENTES R$ 57.200.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUiÇÕES R$ 16.297.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 54.441.000,00
RECEITA PATRIMONIAL R$ 21.750.000,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 2.759.000,00
RECEITA OESERVlçós R$ 1.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 5.045.000,00

RECEITAS DE CAPITAL R$ 722.000,00 DESPESA DE CAPITAL R$ 679.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL R$ 722.000,00 INVESTIMENTOS R$ 679.000,00

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 29.307.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUiÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 26.637.000,00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA R$ .18.910.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 2.670.000,00 RESERVA DE CONTIGÊNCIA R$ 18.910.000,00

TOTAL GERAL 73.122.000,00
(R) DEDUCOES DA RECEITA R$ (27.000,00) RESERVA DO RPPS R$ 2.550.000,00
TOTAL GERAL R$ 73.095.000,00 RESERVADO RPPS R$ 2.550.000,00
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS LEI 28/53 PMNH R$ 4.990.000,00
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS LEI 28/53 CÂMARA R$ 1.254.000,00
TOTAL GERAL R$ 79~~39.000,OO TOTAL GERAL R~ 79.3~9.000,00

<'

:~.
~.~

ORÇAMENTO DO IPASEM - ASSISTENCIA
EXERCíCIO DE 2013

PREVISAO VALOR DOTAÇAO VALOR
RECEITAS DESPESAS
RECEITAS CORRENTES R$ 15.629.000,00 DESPESAS CORRENTES R$ 27.733.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUiÇÕES R$ 10.922.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.078.000,00
RECEITA PATRIMONIAL

.~
R$ 3.620.000,00 OUTRAS DESPESAS CORRENI~S 26_6.55.•0.0.0.,00_- RECEITA D,ESERViÇOS R$ 2.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 1.085.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.197.000,00 DESPESA DE CAPITAL R$ 4.394.000,00
AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS R$ 1.197.000,00 INVESTIMENTOS R$ 4.394.000,00

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 15.316.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUiÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 10.350.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 4.966.000,00.

~

TOTAL GERAL R$ 32.142.000,00
(R) DEDUCOES DA RECEITA R$ (15.000,00)
TOTAL GERAL : R$ 32.127.000,00 TOTAL GERAL , R$ 32.127.000,00 ..
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ORÇAMENTO DO IPASEM
EXERCíCIO DE 2013

PREVISAO VALOR DOTAÇAO VALOR
RECEITAS ... DESPESAS
RECEITAS CORRENTES R$ 58.722.000,00 DESPESAS CORRENTES R$ 84.933.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUiÇÕES R$ 27.219.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 55.519.000,00
RECEITA PATRIMONIAL R$ 25.370.000,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 29.414.000,00
RECEITA DE SERViÇOS R$ 3.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 6.130.000,00

RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.919.000,00 DESPESA DE CAPITAL R$ 5.073.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL R$ 722.000,00 INVESTIMENTOS R$ 5.073.000,00
AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS R$ 1.197.000,00

RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 44.623.000,00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA R$ 18.910.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 36.987.000,00 RESERVA DE CONTIGÊNCIA R$ 18.910.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS R$ 7.636.000,00 RESERVA DO RPPS R$ 2.550.000,00

TOTAL GERAL R$ 105.264.000,00
(R) DEDUCOES DA RECEITA R$ (42.000,00) RESERVA DO RPPS R$ 2.550.000,00
TOTAL GERAL R$ 105.222.000,00
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS LEI 28/53 PMNH R$ 4.990.000,00
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS LEI 28/53 CÃMARA R$ 1.254.000,00
TOTAL GERAL R$ 111.466.000,00 TOTAL GERAL R$ 111.466.000,00
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OF. nO 931/2012

AO( ,
Exoelentíssimo Senhor
TA~CISIO ZIMMERMANN
Prereito Municipal
Novo Hamburgo - RS

CÂMARA MUNICIPAL.. DE N~ ..M;.'Qr...:I1f~MjB.J!l,..~,;jQ'(D;...
. ESTADO DO RIO GRANDE DC)'SÚt; ,'o t ",' I", i •., "'. ',,' ,'.'

, '-. .'-, '

- .'.. .,', .

Novo fÚÚ,/i'6Urgo,26 de-oJtú6rod~ 2012.

I:
',1. " '"

I I
I
I
I
I
I

, Excelentíssimo Senhor Prefeito: I

l Vimos à presença de Vossa Senhoria com afinãli~ade Je encaminhar o
Rei tório da Lei de Orçamento - LOA desta Câmara Legislativa para 2013.

I Solicitamos também, que sejam feitas'"as laltefaçõe~,necessárias na
Lei ~e Diretrizes Orçamentárias e no Plano Plurianual - PPA.: .' i

I '

Atenciosamente,

NS

"Contribua com OI Fundo Municipal da Criança e Adolescente"
(Lei Municipa n" 1.180/2004, de 13 de outubro de 2004)

I:
i
I

IEfrtoKoch
residente I

I
I

,

I
~~. I . ' . Ir .":~;~~'lflo;' .AI, ~ :J:;) et~
f#:':<:'p~.~"10 ~cvf;
~~ '\ ' '. _ .._-- .~

':. I
I
I '" ..• t ,r' - .:,S () 1:1,S:? /~~?,~i.~:l.~~~:::~,:'(:)
1 fi. , ••: .','

.....~.,~ -'-'$ •••••,-

"Doe Sangue, Doe Órgãos, S4L VE UMA VIDA"
(Lei Municipal n" 31/98, de 1;9de maio de 1998)



Valor Fixado
5.000,00
5.000,00
5,000,00
5.000,00

350.000,00
5.000,00

250.000,00

5.000,00

5.000,00

40.000,00
5.000,00

5.000,00
30.000,00

715.000,00

150.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00
300,00

Valor Fixado
70.000,00

565.000,00

635.000,00

Valor' Fixado
3.400.000,00

5.500,00

30.000,00

21.000,00

4.000,00

550.000,00

500.000,00

50.000,00

500.000,00
50.000,00

260.000,00

90.000,00

10.000,00

1.550.000,00

55.000,00

400.000,00
350.000,00

500,00
'i'

500,00
10.000,00

410.000,00
105.000,00
155.000,00

35.000,00
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MANUTl:NCAO tios SERVICOS DA CAMARA DE VEREADORES

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES

ADICIONAL NOTURNO,
ABqNO DE PERMANENCIA

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
~ '.' . '.,' i - .'

GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS

GRATIFICACAO,POREXERCICIQ DE FUNCOES

G~TIFICACAODE TEMPO DE SERVICO

FERIAS INDENIZADAS~i- ,- •.

13.. ~ALARI0

FER..!AS - ABONO F?EC,UNIARIO

FERIAS -ABONO CONSTITUCIONAL

FERIAS - 'PAGAMENTO ANTECIPADO

L1CENCA-PREMIO

SUBSIDIOS

REPRESENTACAO MENSAL

INSS - SERVIDORES

INSS - AGENTES POLlTICOS

MULTAS

éUTRASOBRIGACOES PATRONAIS'

SER\tICOS EXTRAORDINARIOS

CONTRIBUIÇ6ESPATRONAIS PARA O RPPS-ATIVO CIVil

CONTRIBUiÇÕES PATRONAIS PARA O RPPS-INATIVO CIVIL

CONTRIBUiÇÃO PATRONAL PARA O ATENDIMENTO A SAUDE DO
SERVIDOR ATIVO

CÇ)~TRIBIJIÇA().PATRONAL PARAP,ATENDIMENTO A SAÚDE DO
SERVIDOR INATIVO '
DIARIAS NO PAIS

OlARIAS NO EXTERIOR

GAS'!E OUTROS MATl:RIAIS l:NGARRAFADOS

GENEROS DE ALlMENTACAO

MATERIAL FARMACOlOGICO ~_~

/V~~,'

0001.00000 EST:UDOS E PROJETOS

0001.00000 INSTALACOES

0001.00000 APARELHOS E 'EQUIPAMENTOS DE.COMUNICACAO

0001.00000 APARElHOSEUTENSILlOSDOMESTICOS

0001.00000 EQUIPAMENTO DEPROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO

0001.00000 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS

0001.00000 EQUIPAMENTOS PARA.AUDIO;WIDEO E FOTO

0001.00000 MAQUINAS,' UTENSILIO$E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

0001.00000 EQUIPAMENTOS-DE PROCESSAMENTO DE DADOS

0001.00000 MAQUINAS,:INSTALACOES E UTENSILlOS DE ESCRITORIO

0001.00000 EQLl.IPAMENTOS E UTENSltlOSHIDRAULlCOS E ElETRICOS

0001.00000 MOBILlARIOEMGERAl

0001.00000 PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS

0001.00000 ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS

0001.00000 OU1ROSMATERIAIS'PERMANENTES

~EFORMA'Ê AMPLrÀCAOOó"PRÊbió DA CAMARA

AQUISIGAO OE BENS MOVEIS E IMOVEIS

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0.001..00.0.00
0.001.0.0000

0.001..00.000
.00.01.0.0000

.0001.00.00.0

.0001.0000.0
0.0.01.0.00.00
.0.001..000.00

0001.0.0.00.0

.0001.00000
0001 ..0.0000

0.001.00000
.0001..00000

0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

I
I

-.. câmiara Municipal de Novo Hambrrgo

,</?el~çqo - ~rdjet~É'i~qçcm;~:;1esq

1

01.01.01.031.0028.1001
Rubrica I

1023 4.4;9.0.52~~6.00.00.00
1024 4.4.9.0.52.12.00.00;00
10254.4.9.0.52J4.00.00.00

1026 4.4.9~0.52JO.00.oo:oo

1027 4.4,.9.0.52.~.00.00.00
10284.4.9.0.52'1 .00.00.00
1029 4.4.9:0.52.35.00.00.00

t030 4.4.9:0.52J6;00.00.00

1031 4.4'.9.0.52J9.00.00.00

1032 4.4.9.0.52.12.00.00:00

1033 4.4.9.0.52'11.00.00.00
1035 4.4.9.0.52.57.00.00.00
1036 4.4.9.0.52.J9.00.00:00

__ I'
01.01.01 ~031.0l)2à.1 003

Rubrica I .
1038 4.4.9.0.51.~0.00.00.00

1040 4A9.0.51.r.00.00.00

, 'I: ',' . ' ",
01.01.01.0~1.0028.2001

Rubrica I
1041 3.1.9.0.11.91.01.00.00
1042 3.1.9.0.11.04.00.00.00, I
1043 3.1.9.0.11.07.00.00.00

1044 3.1.9.0.11.110.00.00.00
I

1045 3.1.9.0.11.l1.00.00.00

1046 3.1.9.0.11'93.00.00.00
1047 3.1.9.0.11.37.00.00.00

1048 3.1.9.0.11.~2.00.00.00
. I"

10493.1.9.0.11"rOO.00.00
1050 3.1.9.0.11.4j'00.00.00
1051 3.1.9.0.11.45.00.00.00

1052 3.1.9.0.11.4f'00,00,00

1053 3.1.9.0.11.4r.OO.00.00
10543.1.9.0.11.7f'00,00,00
10553.1.9.0.11.75.00.00.00

1056 3.1.9.0.13.ok.01.00.00
I '

1057 3.1.9.0.13.02.03.00.00
1058 3.1.9.0.13.1 b.oo.oo.oo

. .I
1059 3.1.9.0.13.9?00.00.00
1060 3.1.9.0.16.4~.00.OO.00

I
1062 3.1.9.1.13.03.01.00.00

1063 3.1.9.1.13.0~.02.00.00

10653.1.9.1.13.0f.01.00.00

1066 3.1.9.1.13.10.01.00.00

1067 3.3.9.0.14.1f.00.00.00

1068 3.3.9.0.14.16.00.00.00

1069 3.3.9.0.30.0f.óo:00.oo

10703.3.9.0.30.01'00.00.00

1071 3.3.9.0.30.0j'00.00.00



25.000,00

60.000,00

70.000,00

75.000,00
1.000,00
1.000,00

325.000,00
30.000,00

8;000,00

20.000,00

Valor Fixado
15.000,00

25.000,00
15.000,00

3.000,00
25.000,00

20.000,00
20.000,00

15.000,00

20.000,00

8.000,00

2.000,00

8.000,00

1.000,00

8.000,00
3.000,00
8.000,00
1.000,00
1.000,00
10.000,00

60.000,00
1.000,00
1.500,00

5.000,00

8.000,00

200.000,00

20.000,00

90.000,00
360.000,00

500,00
1.000,00

100.000,00
270.000,00
60.000,00
1.000,00

15.000,00

80.000,00
5.000,00

1.000,00

1.000,00
8.000,00

3.000,00

I
I
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Exercício de 2013 -lverSãO nO 12

MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CAMARA DE VEREADORES

MAtERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

MATERIAL DE COPA E COZINHA

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO

UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS

MATERIAL PARA MANUtENCAO DE BENS MOVEIS

MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS

MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS

FERRAMENTAS

MATERIAL DE SINALlZACAO VISUAL E OUTROS

MATERIAL BIBLlOGRAFICO

AQUISICAO DE SOFTWARES DE BASE

BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS

MATERIAL DE CONSUMO - PAGAMENTO ANTECIPADO

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

PASSAGENS PARA O PAIS

PASSAGENS PARA O EXTERIOR

LOCOMOCAO URBANA

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO-PAGAMENTO
ANTECIPADO

ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA

ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

MANUTENCAO DE SOFTWARE

LOCACAO DE SOFTWARES

LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

MANUtENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS

MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS

MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS DE OUTRAS
NATUREZAS
FORNECIMENTO DE ALlMENTACAO

SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA

SEdvlCOS DE AGUA E ESGOTO

SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL

SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

SERVICOS DE ANALISES E PESQUISAS CIENTIFICAS

SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

SERVICOS DE TELECOMUNICACOES

SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

SERVICOS GRAFICOS

SERVICOS JUDICIARIOS

SEGUROS EM GERAL

VALE-TRANSPORTE

FRETES E TRANSPORTES DE ENCOMENDAS

LIMPEZA E CONSERVACAO

SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

SERVICOS BANCARIOS

SERVICOS DE COPIAS E REPRODUCAO DE~U~

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000
0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000
0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000
0001.00000

0001.00000
0001,00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

, 0001.00000

0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000
0001.00000

0001.00000

0001.00000

0001.00000

p001.00000
p001.00000
0001.00000

0001.00000

Câmara MunicipJ, de Novo Hamburgo

I
Relação - Projd,to Fixação Despesa

I

..
, .

1095 3.3.9.0.35.01.00.00.00

1098 3.3.9.0.39.01.00.00.00

1099 3.3.9.0.39.05.00.00.00

1100 3.3.9.0.39.08.00.00.00

1101 3.3.9.0.39.11.00.00.00

1102 3.3.9.0.39.12.00.00.00

1103 3.3.9.0.39.16.00.00.00

1104 3.3.9.0.39.17.00.00.00
1105 3.3.9.0.39.19.00.00.00

1106 3.3.9.0.39.20.00.00.00

Rubrica

1072 3.3.9.0.30.15.00.00.00

1073 3.3.9.0.30.16.00.00.00

1074 3.3.9.0.30.17.00.00.00
1075 3.3.9.0.30.21.00.00.00

1076 3.3.9.0.30.22.00.00.00

1077 3.3.9.0.30.23.00.00.00

1078 3.3.9.0.30.24.00.00.00

1079 3.3.9.0.30.25.00.00.00

10803.3.9.0.30.26.00.00.00

1081 3.3.9.0.30.29.00.00.00

1082 3.3.9.0.30.31.00.00.00

1083 3.3.9.0.30.39.00.00.00

1084 3.3.9.0.30.42.00.00.00

1085 3.3.9.0.30.44.00.00.00

1086 3.3.9.0.30.46.00.00.00
10873.3.9.0.30.47.00.00.00

1088 3.3.9.0.30.50.00.00.00

1089 3.3.9.0.30.96.00.00.00

1090 3.3.9.0.30.99.00.00.00
1091 3.3.9.0.33.01.00.00.00

1092 3.3.9.0.33.02.00.00.00

1093 3.3.9.0.33.05.00.00.00

1094 3.3.9.0.33.96.00.00.00

1107 3.3.9.0.39.41.00.00.00

1108 3.3.9.0.39.43.00.00.00

1109 3.3.9.0.39.44.00.00.00

1110 3.3.9.0.39.47.00.00.00
1111 3.3.9.0.39.48.00.00.00
1112 3.3.9.0.39.51.00.00.00
1113 3.3.9.0.39.57.00.00.00
1114 3.3.9.0.39.58.00.00.00
1115 3.3.9.0.39.59.00.00.00
1116 3.3.9.0.39.63.00.00.00
1117 3.3.9.0.39.66.00.00.00
1118 3.3.9.0.39.69.00.00.00

1119 3.3.9.0.39.72.00.00.00

1120 3.3.9.0.39.74.00.00.00

1121 3.3.9.0.39.78.00.00.00
11223.3.9.0.39.79.00.00.00

1123 3.3.9.0.39.81.00.00.00

1124 3.3.9.0.39.83.00.00.00



1.000,00

30.000,00

180.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00
70.000,ÓO

Valor Fixado
30.000,00
100.000,00
21.000,00

5.000,00

8.000,00
1.000,00

1.000,00

11.259.800,00
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Exercício de 2013 - Versão nO 12

MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CAMARA DE VEREADORES

0001.00000 SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL

0001.00000 SERVICOS DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

0001.00000 AQUISICAO DE SOFTWARES DE APLlCACAO.

0001.00000 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS

0001.00000 OUTROS SERV.DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA- PAGAMENTO
ANTECIPADO

0001.00000 DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO

0001.00000 SERViÇOS DE ESTAGIARIOS

0001.00000 ASSOCIACOES, FEDERACOES E CONFEDERACOES

0001.00000 SERViÇOS DE PESQUISA DE OPINIÃO

0001.00000 MULTAS DIVERSAS

0001.00000 TRANSMISSÃO DE SESSÕES DO LEGISLATIVO

0001.00000 SERViÇO DE CIRCULAÇÃO DO JORNAL DA CÂMARA EM OUTROs
JORNAIS

0001.00000 OUTROS SERViÇOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

0001.00000 INDENIZACAO AUXILlO-ALlMENTACAO

0001.00000 DIVERSAS SENTENCAS

Câ~ara Municipal de Novo Hamburgo
I

Re~ação - Projeto Fixação Despesa

01.01.01 J031.0028.2001
. i

Rubrica I
1125 3.3.9.0.3[.90.00.00.00
1126 3.3.9.0.39.92.00.00.00

I
1127 3.3.9.0.39.94.00.00.00

I
1128 3.3.9.0.39.95.00.00.00

I
11293.3.9.0.39.96.00.00.00

j
1130 3.3.9.0.39.97.00.00.00

I
1131 3.3.9.0.39.99.01.00.00

I
1132 3.3.9.0.3~.99.02.00.00

1133 3.3.9.0.39.99.04.00.00
i

1134 3.3.9.0.39.99.05.00.00
I

1135 3.3.9.0.39.99.06.00.00
I

1136 3.3.9.0.3[.99.18.00.00

I
1137 3.3.9.0.39.99.99.00.00

I
1138 3.3.9.0Ar.01.00.00.00
1139 3.3.9.0.9

1
.99.00.00.00

I
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..•.•. f•.•~, .• ~:1•.:;~ . Prefeitura Municipalde Novo Hâml)ürgo 'J';' ,IV' i

i <.~, ,;.; ,~ • E' sta'd'o do RI'o'.Gran'd.e.'d'o'S'ul .' .".';-''.'.Ii:" .. ' "~:'!.Cf'.'.' , .. , li·"ll:_.,I..~l" :'~lSeé:rêtària.MunicipaI7dé;piaríêjâmêntôi;Prçã"ffleiltõ'êI:Gê~'tã6';:iS"Épl::ÂNG
'-", N " NOVO HAMBUR(lO~,CAPiTAl2NAêlê),NÂL~t;)irCALÇ~ô8l"n ~""".c' !. . '/ "",,, .", .. , . I

\ LEI MUNICIPAL No.2.400/2011"D~\~?,I,l~.I?~.Z~~~~~:,~E.20U.

I :}~~:~fu:âf,:l~~~;:it~~~~~~B2~6J~~:~~t~~~;:1p;':
:1 OPREFBrrOMUNl~~~~:P~~:~~~::~,~:tY,idê~ç,as.'
! • L' Faço saber que o rO?:f L~g~~t,ativo,~~i:~~al.~pr~;~~. e.,eu.~~,~,!O~.o.~,womulgo a
seguInte el: ' '.', ".' ." 'l ",',. - .• '1 '

l- -~ Art. l' A Lei Municipáhi"f8ltt9i';'d~ 1ô,'dê~d\;':iJÍilillll;d&11'9~f,~\'e instituiu a
Estrutura Administrativa Organizacional do Município, passa a v~ger com ~s Jeguintes alterações:
I .... . .... ..' ", O~~<"~'" ,L,"' ..... ,. ''I'' "
reAPimO 1-DASD1SPOSlÇÔESPREL~~~!, r,' ,"!,""A I'"\\,I
Art. 10 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Novo Haniburgo,,integrada por
Secretarias, Coordenadorias, Diretorias, Subdiretorias, CodfdêiiâÇ-õ'€s~\êijefiã(- *ssessorias,
Ger~n~ias, ?epartament~s e S~Çõr~x~',~r~~s ,:~~!~~~~~{~,g~~~~l'l~~~1J;i~tt~~lP~~;i~~\\tidade~~e
~dmlmstraçao descentrahzada, lnsfltülaa\ pela i'presente~Lel;'pàssa"a' conter'-a:1segulrtte'c-omposlçao
6rganizacional: .

t ÓRGÃO DE ADMINIStRAÇÃO G~RAL:

l) Gabinete do Prefeito
11. Ó~GÃOS DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAM~~t~:,rç 'W,.'

I '
A) Secretaria Geral de Governo e Relações Comunitárias

1)SecretariaMunicipalder>4dn;!;is~dÇ~~,;'". !"l "':: :\ ,-

I . '; ,-,:', .i: ~L" .". , : '.. I'e; Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

e, I .JII.ÓRGÁQS;' ..~i'~p.OíÔ:,,O< ~: ",.: ,: e,>: ,~,'I ":;1" ........,.':,:,.'>.,.; ", ,.", ..,L
I.i', " ~.:.:;'~,.•.. :;'. . . ',,<,,', (: ,•.. ,,,,,;,,,.r;:;,,,,::,,,,,l"';:: .. '"r:": .. ~ .. "" ,_,_¥

A) S~.c1!f1,tarial'.1t:m~cipC{tfija F/ª~e:nd,ªt.C,, ;;<h ?(" ,"" ,,''-"', '.'> ;,'".l, .''.,::';:~',~"'f"';>"\ \lJd:"", ,; "".~.N";-,, 'J>, ": .. :".;];':;';C .'
{J).Secrf#4riaMunicipczt 4e TecnoJpgiada Infon-nação~,e.lnctl:!são14.igital,,:\ 4("

','., !V.;.'.Ó "~GXQS.')D~..:Á~.~..~..,;DAoD'.E't$..•.,EiNS /':".' :.~';::~;:;. "':'.',.:;)".' '.::., .:'.'.'.:""):":.".
' \ .'i . '1' ..,••.,.... ""'i'" "" "., " ..• "'. "",, 1-",

"A) SecretCl~ia,Muni~';PCllde;Eciu~d~(io:e;D~~po;;~.~hr";'F::','.: 'c':, "!, ,:',~'( h'''. , .
1

1
~ .I>e"ret~ M~Il!Çipfil'~:;;~9l~im~"'Pi¥<~;;'i;;;'t~~I~~~tf!~;,~t ~i1ir."!1lO

~ .~"" '. ~;;- ,;.. ',,/ r;:;{i{):) > •••• .~;:' .' r\':'>:,J.;; ~~>.:~..:.:f:: .•..'~<f t':, "~,_ ~:,.I;,
'fJ'~eçretaria Murzicipar4e..Qb1faSJPúb.liçªs;"e.$e,rviçps1.l.fr~,a:1Jqs" ,.' ,'" I

I I
I.

'céiítrciAarairiistrátivà t,:'QP. '~!d...ô,~e.'.~',y.-.~'•.~4.a.'.';..G'.'.Ú.'J~(L."~pG¥~i\O~4201;,"'Bái7r~éân"UáÓs- sb. 410-340
' .. , Novo Hamburgo,- RS,- rélefohe (51) 3594.9999 i

I ... ' .' .' ::..WWW.hó.voh.ámburgo.rs.gOV.br.............1 I. ..'
I .Contribua cdrri iíi=Uridô Múniêipàlciá "CrlaíiÇà'ê Adólesêênté.".DOéSángôe,'Dôé'6;gã6s;eDÕ-g'r..iIe'dúi'k~sê~; .sALvE UMA VIDA"
i
!
I
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"B" , PrefeituraMunicipalde Novo Hamburgo ..

;:,I,;.,~"II,', I'!' ,~,' 'I' ,~;~~~~a~~.~i;n~~:~~~~~~I~~~jam~~tolorçam~n~~~'Gest~o - SEPlANG
;: ",. NOVO H.AMBU~Ç;O;:::.ÇAP,!T~I,: NACIONAt DO CALÇADO,,-, ,Ar: • .\

. • I

D)'Seéreiãtia'Úuni~ijJaldé:S~ãd;':' ~H~'.'''r\_~. _""_0"";". '} ,.

", '_. ",I .' ..... '.~; .. : '1.: ..• ,'. Ao .'. -'''Iio,

¥~,S;.~~,C~~~ÇlW,.:C!M1fr,zicipq?: 4. e.l2~tj'~rr:9J1!!m~~to.,PB!:flJ':
, ',- .•• ', bj,' 't ,., I., :'*;,'~" :' _' ~ ")"'\~ 't~"~""" :-' t ,1

F) Secretaliia Municipal de Culturà . '...I .
I ',' ,l." : ,

G) Secretaria Municipal de Habitação
• .: ":t I. ..'...;. .. o '. ,; " '. • ,'.

H) Secretara Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

I)/$f}cl:elqrf~:,Mulz.ff;iJ(al,de.pe~e,:!volvi1llel1t(};,Spçtplt' •

. f • '. " l ' '... " """ . ,
J) Secretar~aMunicipál de Meio Ambiente

V. ÓRGÃbs CONSUL TIVâs~" "'.
I '" - . I 'I. ';.•' ,. fI ' ,!

;AjCº~e~~,gs ¥yniçJpJlf$ . ,_.., . .:1. 'i. ,.".

Ví.ÕRG1Óá:DE,'ÂbMINlsTRA'AO'INDi~TA ",'•.•• ""'. 'i .• ".n';,.', ", j ",ç ' 0'0 "" ••

I.'

B) Empreshs Públicas
I

I
C) Sócied~des de Economia Mista

I ' ,

I
D) Funda~ões

!

CAPÍTUnO 11- DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
SEÇÃO I!- DO ÓRGÃO DE ADMINISTRAÇÃO~GERALl. .,
SUBSEÇtO ÚNICA- DO GAB~ET~DO ~~~~IT(~,;. . . . . . . I
Art. 2° • .4.0 GABINETE 110 PREFEITO compete assistir, assessorar, auxiliar.e reP,lresentaro
Prefeito Ntunicipal em suas atribuições legais e atividades ôfiHã.'is;.aSsim>cofn07em sulas funções
administrativas, políticas, sociais, de cerimonial, de relações públicas, comunitárias, tulturais e
desportiva4; coorpenar todos os processos de ela~orãçãó: depfoj-etOse"pfogfamas 'foltados à
captaçã~ f à f?C~r,ão .de, r~c~s?s ...gov:~~e.~tai~: ~p~ra9ões 4e. c~éditoe o~~?is auxí~i~s
financelfo~; coorâenar,'o'''planejl:l1l1ento>e ,'a 'reahzaçao ,de 'todo's!.';os,'ttabalhos.,'tecmcos-soclals
inerentes e exigidos pelos órgãos fina1:lciadores;planejar e coordenar todas as açõ~s cd,nsideradas
estratégic$ para a execução das políticas p\ÍbliçâS;.êxiêcütar apolítiêadê comÚÍliéáção aroGoverno
Municipai ie instrumentalizar ,todas as estruturas administrativas nessa área; participar de todas as
ações de Governo, dar publicidade a essas:a:çõésêcnar'Jtlecanismós de 'interação com .d sociedade
de forma geral; manter a população informada de todas as ações políticas e administtativas por
meio'..dectfuais'competclntes;' âesenvóÍ'Vet:açõêsde: corouníéàção\hitertra,emstitucioIial; .~erenciar

. ouvidoria Ie central de solic!~ção de serviços~ com vistas à qualificação do atendimento
cidadão; foordenar os~sêtViçôs' de 'ácôlhiÍI1eÍltt:>""e~'rp6itafi'à;,vaefiniro' 'emprego .Ide ver s

. I I
~ ..'Ii. .~.en!."9A~fT1in tst.ra.,tiv.pl.. ..e.o.p,.9.1.~O"p.,.~t.ry,...•::" R.~.a9,u..Ja.. ,L..,.,.op..8_,.s,..n.o,44.0.1..•BªirrS?,~l1nHdo,s - 93410-340 I

I' _. ~, "': ~,~;~.~.~9X~.~{~q1Mr~~~~~;::;rel.e,fp,IJ.~,>(51)3594.9999:.1 ,. I
.Contribua dom o,Fundo.Municipal ci;Ctí~rÍçéc~'A~:rif~~~~~,:~~;:gu~~8~8Órgãos. Doe Medula Óssea. SALVE!: UMA VIDA".•. ' "',<,,"' \-;:.t>;.l;:r;: ''';j;".;:-'~::I.''~;Jfj,H. ~J:t, ~>,":";",;i. .~.." -;;' ,.-'J,;"'i,.,.t : ~'./!'i~,~'1.,~.';H:;_••4':::2 .- 'i\>;::l:;.f~$.;:;:;i. ';:~":~",.•••~-,\' :'!!:~,~""".,>'}:;¥ '-'ti '-, "'"ji'f'4.;-', i "~:_<>-q,}"~ .~ {' I :,;y:' '.:.;~"t'.'J;' ',; ';T

i

A) Autarq~ias
I



Prefeitura M~nicipalde Novo ljI,ar:n~l,Jrgo,",'ct: ~1Í;f .' ,. /["h.i.• ~;1
Estado do RIO Grande do Sul '. ,',o í:,",/,,;. ') "';J' t':;' "'~1:"1::j

l):fÍ~~cr~tari~,M~"nJçip~Jq~{F?!!!!1~j~IT)~l)tqi;ºrçame1itp,.~.ºe,stâo;-,SE8LAiN G
NOVO HAMBURê3:G),;::- J?.4:prr"'L-NA~J~NÃl,; OP'CALç~OQ;~C,. ' / • c',

I I. Secretaria Especial de GãBifiêi~:' ,.0' • ,,,!f ,r.••. , ,1',

l:..t.'1.,}J~t~J.:~'( ""';"",-'",,'''{-J'.~-l'-Ç ~f.t~ '.!j'{~',-,::,r),~iH "",':t~,tlh~"A) Diretoria de Comunicação Social ,,'.. , ~ ..~ '" ' ..

-:.:- -~

~;il~\, CiÓÁDE, MEU LAR

;N(i)., :f!lAMBURGO
1:~I,~,;C,J:::'~4>ME~~TRAÇÂOPOPULAR

publicitárias; representar o Governo nas ações privadas de caIjáter público em que a
Prefeitura seja participante ativá ou passiva; acoinpanhar o Rtefêifo~has'! anvidadésc oficiais e
contribuir para o desenvolvimento sócio-econômico e cultural da cidade,1 bem como assisti-lo,

. J

assessorá-lo e representá-Io~ por delegação, perante órgãosre.eIitidá'des,dos~iBo'dereSH.lã::União,dos
Estados, do Distrito Federal e dos demais Municípios; coordenar as a~ividades judiciárias e
jurídicas pertinent~s,. ~nclusive.;.J1lediante.;assessoramerito,'iconsultoIiia;'te ;~assistên'ciá~fdeatos e
contratos de interesse da AdministraçãO Municipal; planejar e coordenar asiações do PROCON e
da Defens()ria. Cottj.UfiÍtári'ano,âmbitOêmunicipal;.coordenar..'asfáçÕ'es;.âa'tJufitá ,'dolSéf\TiçoMilitar
instalada no município, em harmonia com os demais agentes; coordenb e executar, com o
concurso de outros órgãos públicos, tocia:S~!.aScaçõbs'feiíPiô'gràmãs;,fde1défesá.~civHi;no.âmbito
municipal, procurando viabilizar um grupo de defesa civil permanente, fes~aldando-se, para isso,
nas diretrizes do Governo Estadual para estastsituaçõeS;'j.coorêIen.ar,Jbdôs:,osahrográrrlfufe.convênios
de segurança com cidadania e dê prevenção à violência no rin.Ínicípio; coordenar o Projeto Novo

.' . Hãmburgº~.2027; coordenarl,a ex:~cução.das,d~tennin.açõ,ês e,diretqzes:estafuêlecidáS pelo Prefeito
Municipal e tudo o mai~ inerente aos encargos legais e'atribuições pelo meS~OIÇlelêgã:dâs.

Ú l "Parágrafo bico - A Estruturar;Org'aniZáciollál","BáSica -do' .GAalJ'ffillE.'D'O"PREFEITO
compreende as seguintes unidades administrativas: ',x.\\,." ~ ';;.;, '. ,i,.. de';,' , .

""JJ ..~ .. "",."" .. "''''''''''1 '.,.'" i.",

~ ." l • ~. ;. f .."1, ~.',2. Gerência de Publicidade Institucional
2.1 Departamento de Gestão de Orçamentos e Empenhos

3. Gerência de Relações Públicas e Cerimonial
3.1 Departamento de Comunicação Interna e Intranet " . • i

3.2 Departamento de Organização de Eventos".n"

1. Gerência de Assessoria de Imprensa :.. ,,' .
1.1 Departamento ,g,eLP01:t~is,;e,Igtçrp.~t

l' 4~~:J'~d""'~~~>'~~"":~.;"".:'~: .tlt~.lt,;;:.:, r:'" f~,;_ ~'::;,?).,'# t:':) 7,"1.2 Departamento âe Taxaçao e PesqUIsa

4. Gerência de Produção Multimídia
4.1 Departamento de Audiovisual
4.2 Depart~ento de Produção

5. Gerência de Acolhimento e Ouvidotia
5.1 Departamento de Acolhimento
5.2 Departamento de Ouvidoria

,,-.(it:.í~':'):'./,~~t ~ .-:>~~,~.~';;'."":.~:'...' ...~ . '.'J':'.i.~.""1. Departamento Administrativo' , . . . .;" .

. . '~!' I 'Centro AdinliílstrativO':L~qp~ldO,Petry:~';Ru~.~UJa,!:íOP'~S,iln~~4~Q~tl3airra GlinU<:lOS- 93410-340
r.F 1 ','t. ?~,.,NovoHamburgo~~;"~;r;:relefone(51) ~594.9999 l

;,.<.....,t '''''d.,lWWW;novohilÍllburgo.rs.gov.br
.Contribuá:corno Fundo MuniJ:iPald~-cri~çá~.:)I;dOleSêenté~;.Do~Sang'ué,.Doe,ÓtgãOS, Doe Medu1a 6ssea.,SALVE UMA VIDA"

A) Assessoria Executiva

11.Procuradoria-Geral do Município

\ \

. \
, ,
t,



c.~sumid.r

,.;:..,

""}~J "'~ !~:~~~~u~~~~On~i~~ld~ed~o~~IHambUrgO,i:"'" s' "\~. ,\ :'''''' ~

" '1g~.'.!. JjSéé'ret,àriaMun..il::iP~.Ttle'PlaneJ.am,ênto;, orç~,~~~t.O'~'.'~é~t~~',"S~P~ÂNG
'.' '. < ' NOVO HAMBURGO ~ CAPITAL,'NACIONAl'DO'CALÇADO r.l '" '" •• , }/,:- .,;-, , .

!, ". ',I . ; ".,~ 1

:8)1Chefia ~e,Gabil1ete 'c, ,"." '"

_ C) SUb.p~~~urad.ri~Goral " '

.In)'SUb.pr.o~u~ado~ia,de~ssessora~~nti),A~mi~i~t~~~~:vo;~ L~gisIàtivo '. ,'. ' ..'

,'!E)Sub .•Pro~uradoria.de".Assess()rameílt().em~Diréitos'jSóéiáislê'Polítiéas rPú'}jUcasI
I:"1 .. ",,"

,F) Sub.,.Pró~ura~oria:de~C:ontencioso Judicial ",../' . ' .j-.,; ." ,.. :'" . ,,' .~.':;'
.G)Sub;;;:P,rOlcuradotia'~e'Execução.'~isCá~'. 1 "

H) SUb;;p•.bcu~adi)ria'do' Pl"ogt~ma:',MUl1i~i~all.de';,P~ót;ç~o, e 'Défesà',;do
.(PROCON). .~

!
1~Gerência!~ê;Qualificaçã.o e Gontrolc'de 'Atendimentô -'i .'

1.1 Departamento de Fiscalização .".;o. •. ', ': ,:; • •• ,

2. Gerência ideEducação~ Relações Institucionais e O~V#:9n~' ,.
i

I) Sub-Proçuradoria de Contencioso Trabalhista .,
! :o ,1, I ,.. 't'l- ,f\",,", l' ~~ '..l' il

!

J) Sub-Pro~uradoria da Defensoria Comunitár~fl
i \",;""
, .

K) Sub-Pr~curadoria de Assessoramento em :M;~~ó4h?ti~é!it~e;U~b'a~is'm.o_'
1 I ~'.. ,; ,t _ h .,

;

L) Unidad1 de Controle Interno
I f'

I
lU. GabinJte do Vice-Prefeito

I
IV. Gabin~te da Primeira-Dama .

I
V. De.fcsa<Civil

.j

.:".,''''';;. 1:. ". f .... . ,

1. DepartaIJilentoAdministrativo
,

VI. Junta 40 Serviço Militar

- .... "

I
1. Departari;1entoAdministrativo

i
VII. Unid~de de GestãO de Projetos e Captação de Recursos

A) DirctorlGeral "'ik, "d,;;, -;.,,', ""~',

1. GerênciJ de Projetos e Captação de Recursos'''' · i lfFl '" ,.

1.1 Depart$nento de Elaboração de Programas e Proj~~os
! fi ,. ' I I

' . '. ' I. Céri.tro Ad. m.' in.isti'áli.VO.' ",e ..o.p.O,.ld.....0,'.p.e.. t...i'J..•....-...•R... 'U.. a.. '.G.. U..la. 'L.o.p...e.'.s,.,n
o
,420 1.,,.sairi'.ó C8nl.ldOS. - 93410-340 I! f,'''' .'...."í !.:';N9vo'HamtilÍrgo'.,~RS.:Téleforlé~(51) 3594.9999

!,.; '-'.~ .!.:.'~}:ww:w..nO'íºha'mburgo.rs.gºv.br
~Cóntribuá'1m'O"FundO Mu'nicipaYda Cj'i:itn'çif eMbleseeí:lte.y.~Doe' S~n9ueiDºeÓrgãos; !DoeMedula.é1ssea,' SALV~ UMA VIDA n

i I
I I



I ) ,

IX. Coordenadorias

1.2 Departamento de Desenvolvimento de Projetos e Programas
1.2.1 Seção de Fonnação e Capacitação
1.2.2 Seção de Desenvolvimento de Projetos e Programas

2. jGêrêhciâ'í\dministrâtivõ •.Fiíi~cerrâj-U;"1
i ~"'i" .:' ,~, v.:',,~~,-,r~~.::~,.;'"t5 ..-:

Prefeitura Municipal de Novo l1âltibür'g""6 ê.C\,•. H ;H! '. "'1'/ .':;!;;'I
. , •. '. -,I

;:'¥~:~~~â~~'.,~~n?~~~~~::'~,I;~~Jamento:,o,0rç~~~~l~~'~E¥stã~:;:~Ê~~[À~G
NOVO HAMBURGO ::lCAPitÂt.lNAélbNAI!Êiõ;cÁLçÂóô" r" "\ '.,r' , ,[

2. Gerência de Controle: Acompanhamento i ,., > ,"~ ".1
11

2.1 Departamento de Documentação e Análise .,
.,'". '~'~'%f;\I\ "!. ""',:;;:,,,!---.>'t"':," J"-<'1:t~.~l!. "''',I,f, Jf'~ "',l; J'",-_ l '-I ,":"-:,,',I,.'2£2 OépàrtamêfttoJde'NcômpâilliãIílento?ôá E){êcuçãô:"~"., ,i ,

.. .,., ' t' k ~" -'.d ~ ~.• ~,~.f' !>' f~ (\"7::;.JJ•.•.-ij:- Y,?".("l ti .~t~n',.("''''',:1;: ' .r~. ;1 ~1," 'h '. ~,j-~" ~ ~~f'(:.i"_-1"7'H,:'~:;~j;~f.H!\1.;;f;l;}r .../t';,'vt'~\'iJ";.~;;':;<,.>:..::t ';:.' ,,- ..,.- ':"'1~"':",j"

f, 3tGetênér8:/dec 'TfãbâlBos 'fécíiig-ó1tsõciãiY2:;;';,', ", .'j',1',c; I
: ~, ..:.\:' '.,;;>:.yc .-~<. ~d.:tp'~~';l:~tíf:~':Y..;;(~.t', ~) :,.,v, '~~1 ~>?'í~-' >

VIII)iUriid~aeae;G~st'ã~dõ"Pt&grtmii:M'ttilIélpãp!dépê~~ity3í\iime8tij"IJt~g¥tdW~J '. "

A)"~~r~~orià.,(lã"Uin~.~~~~,~:{~~~:~~qtdk:t~~~~il~~~~~;~i;~:::~;~~~~ntV~~~í~~llt~; ~,íitegradO
,','t'", ..... >:.t ,\ :,.:~u~ry\"'y, 'r:~V'i" t,;., ~i" "I" ,

LAssess6riaIExécutiva",1 i t '.', ," , ' '. , "," ","'\
: ''; L'~,. , I] ..•.,-'f' ';\ ~;;:~,.,,'lo ."'~':"'~~{-. ,'iJl' ~ .,

,

I
1 ',;~

_ ti'
'1

4. GÚêficia dêlR€qU1íI~:fiêãçãô;:~e~áHZâçãó\Ufbani(iê~~õçi6l~bí~iá:1{; /'*' ': ( ~.;,
-': .... "'.' :ro:., :cf: 'J";~'l ~b:::i~':.:.~tj,l'J;'~.:~_-,';t.}}?"l,-';~I~l~}.,~"t~\:t,~}'~;!J~) '.,.\':~.,';<.;,..,nJ.\:~:Htu< I. ,'J-r ..; '~.:...

rx-. lJhid~áat~~eGês~ãof,\re:P'~lr~ifásJiêLPrlveWçã'!>'1à'Vl'ol~í1~i~T'\;').::A ~F,,:, '"

A) Diret'o;ia de P;o~;~~:s~: ;~:~~~ç,~~:;;t~;~Í~~~~:!~,:;~;~~'"r; ,n:~ j:'t '~::';'.i!

1
, I

LGerêhciádê Geistãdae'\ProJéiôs'~ ProgrãifiáS'u", ";:i', ""'.' :li, ',;F '

, 1.1'D'epartamênto aêW'6Õmpãnh~eh'tt>.'dâ~'Ê*ê~ú'~ãddê";pMgtãniâ1~ie c5ÓnvêHról.:' , :~ ' ,
1.1.1 Seção de Prestação de Contas '.j: ",
1.1.2 Seção de Pesquisa e Estatística I

Ht1~, ",' c]",;,S" ,';
!
-+
I

"~";1•.,h,.t, ~,:.•..,:""J '": ,)
I

, , ""j. ,,'L

~.l .

1. Departamento Administrativo

A) Coordenadoria de Políticas Públicas para as Mttlher~s
I~, ;' ,', '<J't'

1. Coordenação do Centro ,viva Mulrer
",,>/t ,"1'.' ':.'';', lr'. ,:' ~"~,n,~t~?,"'it'~ ";.t' f, ,'~:':~~,:f

B) Coordenadoria de Políticas Públicas de Prt>ÍIloção da Igttalda4e Racial
C) Coordenadoria de Políticas Públicas de Juvênflidf':" o' '•. :. J}.,'" j.
D) Coordenadoria de Políticas Públicas para as Pessoas Idosas ... ' ..' . . !
E) Coordenadoria de Políticas PÍlb'ílcàs'parà;"a1t:pé>sso~s:cit'mtjjéficiêhcial"L

I
SEÇÃO"ÍI~/o'ÓSrÓRGÀÕS,"DÊ~DMíNiSCt~ÇÃÕ{EtPI.lAN&JÂMENftO ..' "

,~... ,," ' ~. "i' 'tJ.i;~'. .l."~1r'~"~~]:.~Z}"J\f;',,: :ff~1'b, f'- }', ,;' - ,
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" ,í Prefeitura M~nicipalde Novo b1~mburgo ::) ~;' '";' . ~.." .', ", I
!'" Estado do R,o Grande do $ul ,,'" "", '. , I
" ""', ~- "9,~(i:~~t~ria;S.M!Jr}çiPal;9'El'~l~,p.ejamElntor.PtçéÍmell.to e.Ge'stãO.'SEil?úA'.N6

,': ' . NOVO HAMBU~@.O,-PA:PI:r~l,:}~ACIONALDOCALÇAD0't ..•., , ," 'I I O.VO..';HAM.•' '. ' BURGO
" ~ '-: .~~;:\;::.\DM~"ISTR•••ç10 POPUlAR

Art. 4° • À SRCRET ARIA MUNlCIP AL DE ADMlNISTAACÃ:O,.coJpeté)ádníinistrar os
p~6prios municipais, inventários e tombarilentos; guár.dar~;}cónservafe:rrranterl ,édificações
administrativas, suas instalações e equipamentos; ordenar todos os serviços e atos administrativos
elden,ta~satividades de na~~za a~inistr~tiva; proceder, aâmiilistràr;}rlirigi:~1)superVisionar todas
as atIVIdades e atos admInIstratIvos pertmentes ao controle e desenvolvuljlento de compras e
cbntratações administrativas, processos licitatórios e deínàistlprócedimentbsr :,ae "dIspensa e
iÁexigibilidade de compras e contratações de interesse da Administração MJnicipal; promover a
atlministração de compras e publicaçoes de contratos mu,hicipais~,Cátaldgar~,iteriSA:lebompras e
cbntratações; guardar, conservar, e manter os proc~dimeôtó.s ,~Iicitatóriô~,'\;;as,),iIÍstalações e~~:=::n=o:n:S:~uni~p;:=a:ê,~e::::s:J:~I:~~::m~z~v~:
db natureza licitat6ria; dirigir e supervisionar todas as atividades e atos admini,strativos pertinentes
ab controle e desenvolvimento de expedientes administtatiVQs"iiitelnos;e':jextenfÔS,; processos
lJgislativos e demais de interesse da Administra,ção.'MUJIicipal; ,'gereilciàr,iteC\.lrs'osnumanos e
Jateriais, arquivos e cadastros gerais; realizar àÇÕés,'ê~pt~gramâS;de'd'esenvc)Jvimetitó.humano de
tJdos os servidores e estagiários da administração municipal; gerenciar os r~cursos humanos no
tJcante a concursos, contratações, exonerações, apo:sêhtàÔbria$;â91hà;de;p~gaínent9ftregistro e
cpntrole d~ P?nt?, a~est~dos, procedimentos. discipli?a:es é. acom~~aril~nt9 de ca~os,es~eciais;
prestar assIste~cIa tecmca. ~o senhor Pref~ltO'i:Mu,nlclp~~;;~as.,q1,l~stQ:eS);lne~y.nt~s;;~~.Sllaare~ ~e
atuação, exammando e eMItmdo pareceres acerca/4as'rna:terlas~e;~~untos iafetoS,t~,dar\execuçao as
dbterminações e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo d mais inerente aos
ehcargos legais e atribuições pelo mesmo delegadas. !

I '. 'ri~ . i " ..Prarágrafo Unico _. A Estrutura '@tgani~cionál~~Básica'(;daf.S~(3~;:PARlA!MUNIGIPAL DE
ADMINISTRAÇAO compreende as segumtes umdades admInIstratIvas: I

1 .~ ': "., ;','F" ..d .1

It Administração Central i
A) Assessoria Executiva. 'l,' ."i" ,.,', Ib"lJ.:,.;,: ..Ji:: .1.'

1 ,'. , ,1(";,) .', '~,'ltJ '1':',7"'" '. ",00' !' , ,.1
IIDepartamento Administrativo,"" ':";', ')'(r:; .'.Vi .10. ,

I ),j"'" .,'~i,' '~1.. ':::~~ /~ "
a) Chefia de Gabinete '.'" ;,' '; j ') t,k',; ,') i

I
I , Ili. Diretoria Geral "i:. ' . ",' ,','i'" ,,! ",,' '\1:"

II Departarilento de p;~~~á~zii~~~:~,r)i~~i~tiDiif;~~; !:~:::1/"' ' ; .':.: i::;'L:'Y>: é':d'-
I _ .F ,!(", .. ',.1 ' ~..,.i",,< .<• .-".. : ' ,'.;" .1'1", '•.-' "",,?';~J" .""', ,~' ;, ,,' I t,.

~[~~:~:~~: ~~~~~~:~i~dministrativos e ~i:-~iPlinares ; : ~ I

I~. Diretoria de Gestão Documental ".. ' , ".,,' f,,,,
I ","; .' , ~,,'~ ',:. '.'. :,:';,' , ' <c, . _]IIDepartamento de Expediente, I
III Seção de Processos Legislativos Ilf2. Seção de Expedição de Oficios e Atos'Óflêims', .," " ' \ .,'

I I'
'I' '. .centroAdministrativ. o LeoPo.ld.o,p.',.etlY.:-,Ru.aiGu...ia.l.'QP..e.,S,,!!o(,4.~01"l;lairro:Canudos - 93~10-340

"', " ,'iNovo;Hamburgo~~S,:,;:relefone;(51) 3594.9999 I

I ..;,:>•.,.,,,,:"; i.j.. ••b...www.novohamburgo.rs;gov.br . I
' .C?ontribull'éortl o FundôiMui'iicip'alda\CriançaéeAdolà'scerite~ ~DàeSai'igue~Doe ,Órgãos/Doe Medul,!! '6.! "",Sl\LVE UMA V1QA'

i

http://b...www.novohamburgo.rs;gov.br
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Préfeitura Municipal de Novo f;{amburgo \,",:.;J' .,r~j .';"rSíJ,

Estado do Rio Grande do Sul ' li ,:;. (0. 7'!1"Ç ~', '''1;> i.'~. '''I>,;~6'~
:"~$l;lJ::rl;l!ªria(Mt!tJi~ipahdehF?J~r:r~jamer1tó;1;Qrçáme'ntó'e<Gêsfãb'-1S'EP~NG
NOVO HAM8UR~O,*.,CAPIT'ALfNAClbNJ'L,DÓ"CAtÇAri():;~J<~;,Jjji'dt;,ç:::r' .

VI. Diretoria de Compras e Licitações

A) Foordenação Jurídica de Compras e Licitações

B) berência de Contratos e Convênios

1. Jepartamento de Gestão de Contratos' .j\J;I' :

I
2. Departamento de Convênios e Subvenções, .

C) ~erênciadeLicitações

1. Assessoria de Editais

2.1ssessoria de Publicações

D) <Gerênciade Gestão Administrativa,,;.;. ;tI; , ••

I. +partamento de GestãodeProcessgs:,:" ',,;',,,n:,;,,.""" .'c

E) incia de Gestnode Comprase Cadastro ú",'iH.,' c., 'd.,",:,;~:;';:',';,.:,',.
2. gepartamento de Gestão Cadastral ~ . ,:,1.'

LDFe~~~~~~~l~~stoqll"""""( " '1':,

atri1)uições da União e do Estado; elaborar projeto~",:,:y.o~~,fios;'~2q1,15iF~çação;;JJfl~infra-estrua
urbafa, do muni,cípio, à melhoria .da qualida~e~:d~<..vida,~d;a;:.p,óP~ª~ã9;!e:."ao'r.e~~nV?lVim to
sustentável; desenvolver o Plano DIretor Urbamstlco e AmbIental mstItuIdo por LeI; alem d ' dar

j ',' -centro Administrativo teopóldô Pefiyr::.Rua G'úia Ifopes'.~ri° ~20'1;'iBâirrb 'Canúdos _ 93410- 40
.",,,. ~~,,,' {;'tiIovo'l'Iàmburgo-'RS'!':felllfone'(51) 3594.9999 1

'"~.~.4i..:":,fi,"/'4.www" rlOvc5h"ã'm fjurgó, rS.gov, br
"Co "lribiia ébm ó Flinao',Mühicipal Cla;Cria"n'Ç"à'~A'dolescente" '"D'oe Sàngue;CO'e'Org"aClS{GCle Medula Óssea: SALVE UM

I

I

":1i.•'•. ~."~.''.,,~.
.i~ .,' -'•., :_-, - .-:)

d~~~~:~::~::'~i~i~~e Íl:';~fiCi~>. <',' •• .: • c:., c . .

'. "J~~11i-ím$gtôáe'~áftdáS itidiM!u~;'PI~líeli~iáiio€ll~Sl~<Í~'A'r:ui;' :s ,', '
' 'flt i1Jt>{f~pnbi: ,.;=:)~ ~ d",:ii1 ~~~~~!:ltj:1'S;'.;~~'~""t)~"-Z-'''j~it:~'tC-~U.11"'f>."~~\f'';r:l.[,.,7' -tjf ~ ~i<"'~::~, '! fi' l"r, 1.

2.1 Seçãõ de Certidões e Declarãções I
2.2 Seção de Preposição i
2.4l Seção de Controle de Arquivos

'.
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~, t-l',~':"f~ Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo '.I, < ' ." • ' I.''?: ti ", ~

, . , ~~.' Estado do Rio Grande do Sul '. I: Õ I '. ,0,.;'.<11 ..S!'Cfetaria Municipal de Planejamento. Orçamento e Gestã,O- SEPtANG ", I, ,,~,:.fi{. I NOVO HAMBURGO;.; C,6;PITAL NACIONAL,DO CAlÇADO i • .• • • " MIHHACI••• '.M'U ••••

_ ,'P I, " I' ,NQVOHAMBURGO
'.' , . . execução às dete~inaçõ:s e.d~retrizes estabelecid~s 'pelo Pre~eit~M,~~I;:i'~:d~o

mals menente aos encargoslegms e atnb\uçoes pelo mesmo,delegadas,,\ulJ;: :'il':" \

Parág~J~,fJ.""e~,.A.~",~Q~~i~J!3!h~%i;,4~:~~SW:;T~~\~~ALDE
DESENVOLVIMENTO URBANO compreende as segumtes umdades adrnlntstratlvas:I ' , " ~y•. )). ~..: ,; " '-/' ,t ,,! ~: I' .'
I. Admi,istração Central . ;'.' ;.,

A) Chefih de Gabinete
I . .

I. Departamento Administrativo
I

B) Gerê1cia de Avaliação de Imóveis

lI.Diretbria de Desenvolvimento Urbano, . I .'.
I
I ".I. Departamento do Plano Dlretor

1.1 Seçã~ de Acompanhamento e Legislação~"";; I'i • ".. ! ";r '

1.2 Seçã~ de Estudos e Planejamento

2. t>ep~amento de Cartografia
2.1 Seçã? de Topografia
2.2. Seç~o de Cartografia

I
3. Dep~,éamento de Controle de Projetos
3.1 Seçãb de Aprovação de Proj etos
3.2 Seçãb de Parcelamento do Solo

I
4. Departamento de Fiscalização
4.1 Seçãb de Fiscalização de Obras
4.2 Seçã~ de Fiscalização de Parcelamento do Sôló~í .1 ~.

I
I

5. Dep~ento de Cadastro Imobiliário
5.1 Seção de Atendimento

I
5.2 Seção de Desenho e Banco de Dados
5.3 Seção de Emissão de Certidões e Loteamentos\'," t ',{'

IH. DiJtoria de Projetos Exeçutivos '":;"
I .

1. Depaftarlientó',Oe;ProJé,tds~ArqúitêtôÍ1icÔs:'
,,. ' .•}}PSéç~o,aê!Arquitetúr"à::]; r .:Ht li

1.2 Seção de pesenho
.;, t ';:'l ,\,~ '",'''', ,','1,' ,"';{í."': :;;fi ,u.~; ff I•.•.I
2;.1)epattamento'de FfojetosGórilplêmentarês' .: ;j>",! ;,~,:~.'o', ,

'. ~2';'rlseçãórâê-'Ptójetos ae'.}nstala:ções '.. ,.", '.
: I', , f.'2;S~ç~O'dê P:t&jet()s;EstiÜ~~is e FUIÍ~a:ções", "~ "'. '

,.., 'I" '; ,'i l. .;' , .' ',., ; , .:";:', .. , .',','

,I[ , ,ç~ntro:A~~,~~IS!,~á~j~,~,~L,t,Nif,V,o"~,,,jf~,P,m,",e,b,ti,',~g,-,'o"R"o,~."~,sG,.',,;4{~,1;,fgri:,'(,~~f,'~,~~4~~i~~Çª,nU,Q(ls - 93410
0

34,0 I
';.•~;;\U':,~,:.;:!wWw;J)Qvoha.m~urgo,rs.gov,br I , . •" .;'",h"""'''''f'_.,".''''._i .•••''~•.en••9>.!\<I9r_' ••l;I~.A~.""_•••.o,.•l)\ll~••I!O••" ••''''.$0 •••.1''••UMA\/lO'

! I



I
Prefeitura Municipal de Novo l4ã'in'líltirg6t to,,; !'Ç,:fi;o ""'c'", . r I
Estado do Rio Grande do Sul ";2 ...r 'f'»:~:; >f1 ;" "i"" I

"''''~'S''-K.;!~'l<~,h f(..o:'::}- .<:';'-' - ... :,. '

,;,"~'ectétaria MúHiCipàPêle~~rãrfêJàmentõ';:Ôrçãffiéntó';'e'fG'ê'stãtf:: lSEPL!ÂNb
NOVO HAMBUR,,('id\;;"CÁ"PIT'Á!::'~:AêíÔ<NÁ:liÔÕ:c~JlçÁOô~; ;i;"N ',i" , I

I

',', ;",,' . ',' ,1
I

';',', ... 1 ..... , .. , .. , ,'I

}.>rf;~'}':t?_~<J;"'X'_;t~\,'''~~:L', ..£l, ':(~lt.~>.t., '.: "":1:"
1 "'~ I. t", i

,
te:ê~íià:Àêír:Hj'r)j~tr~i~õ~~O:~ÇldqJ~Ef~,'::'t{\Ía:st(í~t~~ê~:~i:íOlf~0:1:'âãWr6.taffuads - 9$410.340

., ,"'-". \ "N6v6Hámliuf"~: 'RS <:Telefone (51) 3594.9999 '
, .. ' •.... . ,;I.v'i;;t;:,';';";'f*ww~"'õ~õh'ãbrnbUrgo.rsMv.br•. ,." ...' , ,/', .,;" ... "

.Contribua éom 6 Fúndo Mi.ilíICip~1dà'Crian~'e Adolescenleft,úDôe' SânguEi'.'Ooe 6rg'ã'os. DoéMeélu"láfosse'a; SALVE UMA VIDA"

;~::4m.;•.!.I'~"~ .":',~;. ~' ..

•• i,; .)~t;,#.•."" :"' . ".' "., ~'

If' Departamento dePtojetos Urbanísticos
3.1 Seção de Projetos Viários
I .j.2 Seção de Projetos Especiais

t. DepartàIilento de Orçamentação
1.1 Seção de Medição ,
4.2 Seção de Orçamentos " ",;';,,. , ' I"~ .~: L "'i

~EÇÃO IH - DOS ÓRGÃOS DE APOIO : ~ '<\:i ;'k >, ,',
SUBSEÇÃO I - DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA !

irt. 6' - À SECRETARIA MUNlCIP AL I)Á f1~E~,\CO~;~ éi<é~~J';;~l11i~;íinanceira
~o Município; elaborar as propostas de lei trêrai¥etH£êsf.gtç~éH~ária:s~"íéFbf~tJn'éfitijiá.anual e o
plano plurianual do município e ..'pr~ce~~erQs ,co,l1tr<~les.orçIDtlê~táHósJ't~~pêêtivós; prestar
âssessoramento técnico aos demais 6rgãõ's:;b"tmid~de~'/aã:)ÂtlRílHrsfráç'ãBilNf~~iIWiíhá execução
brçamentária; executar o processamento e realizar a recei~ e.a"d~spesadoM$icíJ'lio, respondendo
~eu titular como seu ordenador geral da despesa; getétíéiaf; õ"lànçalií.~tltôtârtêêadação e
fiscalização dos créditos tributários e não-tributários e a apliçação ,4a Jegisiabã() fiscal munIcipal;
promover a realização das rendas e ativos. municipais, .ot:cadW¥1in\éfitÓ'igefkF'gerçohttibuintes e
tesponsáveis tributários, o recebimento e pagamento de éréditb-s\:êíaébítos:.~ 'dertlâis obrigações
financeiras; realizar a guarda e movimentação de valo!es:~~~úfiilrtbS~'~ 7tiM(os:ú~btJiliários, o
6ontrole e acompanhamento de recursos financeiros eíãértfàís";iiíttif8's;\:Vâlbr~si'e"~Bõngaçõesdo e
para o Município, o controle, registro e escrituração contábil <:;, financerra ,da Adr!1inistração
•• If • b- •.• . , t;l:'a' "~l"~.~~l f.t) ~."-tf*T"" ,"'.ü.ãl." •.•...i.:v".:;-J:};l ., fi' alO
tVlunicipal~promover audItorias nas cont~ ~ ~on~a..d1cz.ações"o'~~~,~?;&;':1j~J~,~)'a~sc Ização
de prestaçoes de contas do e pata o MUillCIPIO,mcluSIve perante'õrga'O~ ,,~'trd)1i~a!~,d~contas, o
bontrole e emissão de empenhos e autorizações financeiras, a eli1fs~âó}e"ôfâbê(téYíê cheques, títulos
de créditos e demais títulos cambiais, o ordenamento da Dívida Ativa do Mtni.Cípio, o controle e
fcompanhamento d~ obrigações de demais c~~~~!~~,~~~~!~~~~~~~~.~~~~,~~~!Rtb;'~ssegur.ar o
assessoramento técnIco nas elaborações orçamentanas.~'aemws'proJ~tos'r.: p~og~~as" financeIros;
Implementar e coordenar a execução d.eCen~~lr!~~~~ôJ0:~I.~~r:m:,~~.:f.~I~~~~p~':~~~~F~adospe~o
1rnbunal de Contas e pelos demaIS órgãos',';'de'}fiscallzaçãoe ~ct5nttot~;'(lar' 'execução as
determinações e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito M~icip~l ~",tu~op mais, i!ierente aos
~ncargos legais e atribuições pelo mesmo delegadas . .':v' . ',,';;r'~ ",t ••.,,' '.:' f 1"t "

I . ."', f.". .'-' • . .. L .' ..' "IParágrafo Único - A Estrutura (JrgáíüiàêiOnill'lBáSicâ:':~da:;(SEt:;RETÀ:RlJ\;';MtJNlqIPAL DA
FAZENDA compreende as seguintes unidades administrativaS~}" J1',f':, 'J' " .
I . J:"" ,,' ','!' i',

I. Administração Central j

k) Chefia de Gabinete ",. ,.'or; ,1, '
I

~. Departamento Administrativo "c," J'~'~ '"r " ., " . ,i
k) Gerência de Atendimento ao Cõntnbuih'iêi ;';j'" ',Y.: \ '

~I.Diretotiã~d~ftibtitó~'MÔBiiiãiihs'J'",'(j ';'7\;',J.,''. < ",,;"',ú.;. ,. ,.",.-j.
~ ,'.-f, ,-'./'~( .' ...•. "1 :



: Prefeitura Municipal de Novo ~.C;l.'II.Qcur99' ,'I, •. ;. ' .'!' ,
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I.9~rr~J~ria.M4ni9ig~Lc~~.;I3I~n~ta~~pto.\Rrçª!l1eJ1!o:,~ .G~~t~P;;:,,9RP,kANG
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!

'0
I';..~ ..

~, .~ .; ,M"".'HA'i:'DA:á'£:'MEU LAR

NOVO.HAMBURGO
".,;: ADMINIstRAÇÃO POPULAR

: .j,.~

A} Gerênci~ de Assuntos Jurídicos
j

,}

1. Depart~ento de ISSQN
1.1 Seção 4e Cadastro, Lançamento e Fiscalização
1.2 Seção de Plantão Fiscal

2. Departa$ento do Censo do ICMS ; r:

'1.'

"

, ,1',; .

-.l ~ ?".i"

~' "

" '

"j

'.i ..;J.

, ,.

'-, (

'.I ','.,;. )

" y,,

. t,.

IH. Diretoria de Tributos Imobiliários
i
I ;

1. Depart~ento deIPTt;'
2. Depart~~ntq ge 1'):81, ,< . ..,

, '. ~. ,.l. ' l"~ ..~' " ;' ,.J .' l " .~. • . ", ,,4: . .

3 .J)ep~~If:~n~9. d~Ço~trj"bMjÇ~,()4~M91p()ri~
4~ºe.t?~~~n~o, d~SH?".' .,L. ... '.', ,

~. D\ep~;ento~~ Ç~dastrP. q9~aJ4e C9:nttib~~te,~ "
;; ,:.'; ,~'+ ..~' ~ ,~::"-:;-" "';1 .li .;

!V.piret~fi~.d~,Co.nt~l>il~d.~d~ ... f'

..,i,. . J,~-'tr', ,', '7:. . ~, ,",', ."j,d~~,!.; ~~.-;-.t'.;

, .lr P~P~~~t9 4~qpll;!!t~9ria" 'T"', , l

.1.1,~~9~9s}e~~ç,rjprr?Ç~H,~:.. .'.\
.;1;.t'J~eç~().q~ç~qtp.1:>,~!!~a.9.~o".'.J "0 A , ,.1; , ,

J.3.~~çã.oq.e Prest~9/ã9qe;;Ç~m~ c"'

.':', 'l ..~ ..:. ~;' ,í li: ~ ":1'.".

:fo I>epart,apen~~;q~,:g~~Pe.~a.L, ,I>~i
, 2.t1,S.~ç~p4~r:WR~Mo~'t, 'i l. i'

2.2 Seç~o 4e J::.iquia?ç~o. ,t • -", ,'['" i

, .,../. ~,~ !,' ,; i,. .:' _._:.• t. r:" "-_._'

3. Dep~~nt9,4~J.'e~.QtH'~~'~,';i;'::', ",
3: 1,.~e9~9.9,~~egebj'w~Il!ç$,~J?~&aro~lJt~~f'I .'

3,',f,ê~9~q,Çf(;ÇHPRi!j~ç~g,~*c~i~".,' ,
.~.P~P.tut~~Q~o.qeCOl}tr<1!Ç?g~,.ê9bv.~,nç~~~,.
.",' ~ ,I~~' '.. '1"' ,-c '. ~ -i . ~ ~ .
V. Diretor:ia de Gestão Tributária", ,.,

. ;1;,p.~l'~~~ ..n.t<? '~,e,Rl~~J~rll!9<5~,ge~1~2;:r~gHl~!3'lo

1.1 Seção de Planejarnentq '.' .' t '. '" I
1.2 Seção ~e Gestão Tributária ". . c."

2. DePafta4nento de Dívida Ativa
3. Depa,rt$ento de Arrecadação e Cobrança

., .
~ "~o

:

VI. Diretdria de Orçamento e Finanças

A) Gerência de Relação com o Orçamento ~~icipativo,I - -...; "')-.' i ~.• -. j;-~"".

j

1. Departamento de Elaboração e Acompanhameí\!g~9r2;R!..~R,<!x:InY;~stj~~A~,9$,. ' , í
1.1 Seção QeAnálise de Demandas

I
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~)j:Seci'êtàriâ.Münicipa'i"êleFPlanejâme'rilO~I!OrçámÉHltô?e't3esfãefl'S:EP1:íÀNG
NOVO HAMãURGb~ÇA:PlfAL'NAeIOtíl~UôÔLêAlçÂôô~~:.~tJ!;,I$iç~/t';'1

I1.2 Seção de Acompanhamento do Pla:no de Investimentos
",'.tLf-"",";-<~''''''" •..;t ",,<}- ••• ~

B) Gerência de Elaboração e Execução Oiçamentári'~" .', ., "

'/ .;.

f~ : ,," "~" "'..i:~,'~ f,::i';',""",i'~1,tt"'1 I:: ~t
;,. ,Á)Çhe.fif1/1~,G*p~?~~~.',$ ,,'. ,~~.:-,

.., . " .:' '''o .'0 t~

L DepartaÍnento' Aünuiiistrativo,t
, -, c< - __ ' __,\\ ..•'r,-' ,;- ~-',.,)j:~r:'t~~

I
',L,:. !'êenft6;p;am."i.nis.t'r~r.iV.'o'~ed'põld .....ê>;~êtiy-,;:,.RYà.G.íi.la....l.iópi!s.~'no;':4201';Bâirí'Ô,Carfu(jos -193410-340

VÁ! ' ""(' "'Nõvo'Hãmburgo '-'RStTé'lefoltS'{51) 3594.9999 '
'. . . .. . ' , ..' .' .... ~.<if,-L:;',~WWW.riõVonàmburqo.rs.90v,br. .' . .. ..... I . .' . .

..•Ó:mtnMa'-Cóin oFundoMúniéipàl'aà'Criàríçal~'AdolesCenlé. '~DoEiSarigué:'DG'e~Ór9ãos) [;)Oe"Me'clÜ\à"Ól>S'éai<S~LVEUMA VIDA"

'I' " ".f';!;~ 5: ",it f,;:' $;' ~c'i., ; :f---~.~.;;.~ oc' l ~

1. Departamento de Elaboração Orçamentária
2. Departamento de Execução Orçamentária ~;Í~J. rd t,~~,. c,,

2.1 Seção de Estatística e Pesquisa de Dados I

SEÇÃO 111-DOS ÓRGÃOS DE APOIO _ '. 1':',' ~. "", ;~jf~:";'::',
SUBSEÇÃO 11- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE'T~éNÔ[;ÔGí:Á ~AINPÓRMAÇÃO
E INCLUSÃO DIGItAL I

.".:,,~' ;, C" •.••• 1,,1"'; I"'~ .,~';.••¥, ,,"',; ,. 'I ,'" "'. ,» ,( I ,

Art. 7° -_ À SECRETARIA MlJN1CIP:tL 'Dir'TECNÔ~O:q!,~;~,p~,;i!~~;Q~~çÃ.OE
INCLUSAO DIGITAL compete a organIzação e a operaçao do ambIente de tecnologIa da
info~ação da Prefeim:a Municipal :m toda ~ ~ua estrutura organizacionalj e s~a ligação co~ os
demaIS poderes e entidades da SO~leqa~e CIVIl,e ~~ g~stãQlia ,r~d~ c09'0ratr~:a ,qa ,PrefeItura
Municipal, bem cOmo gerenciar a ;se~i.MiÍlçà::'â8gi(iidb~'[€1pfSeê'g?ds!irif6ffiUi~tãaõs utlIiZados pelo
Município; desenvolver e implantar as sOluções de Tecnol()gia c:iaInformaçãb nece~sárias à melhor
e~ecuç~~ ~as Nativida~es inere~tes à gestão pú~lica pHtJ%'db~i6~}gVgãÕ~~âF'üó{iéfno; ~garantir a
dIspornbII~zaçao d?S mformaçoes. e a Pt?;~~'!ía2i~g9;,:~~?W~I~\~g~e~t9'í3~1ts~~,~~a~s~mt~da a
estrutura Informatizada da PrefeItura; promover a mtegraçao dO amOIelilte de' TecnologIa da
Informação com outras esferas de Governo,,,sejam:,l1lunicípios, ,Estado'i.b;u.•Uni~o, bem COmo

, ",:: ~.•,... ,.i',{!',,,4""}VV'~, '\;f"''''''''é ,..,.,', .'.t '~_'c" "",,' '~'\:",; .,f ~'~"~F"'.U},,), ~ l .•..",.'..•! ',<

desen,:olvimento .e a. i~plemen~ção d~. s~luções de".T~cno1ogiada IhfoFa?~ó .a~eq~adas à~
neceSSIdades do MunlCIPlO; defirnr as dIretrizes e P~8.JJ1~t&q~p,~,!<e9glp[~sE~dJcI.t~çoe.slIgadas a
área dos Sistemas de Informação para a administração direta,indir~ta, adtar'luias, fundações e
empresas públicas da PMNH; coordenal~l~t~lãli~râfi~engl!rtiMi'ãt'áS1:'ã~õ~g'.:aê>iti'clu~ãOdigital
desenvolvidas pelo Município, além de dar execução àS determinações e diretrizes estabelecidas

I pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e attibuições pelo mesmo

delegadas. <9T~ 1i'. 1"'''; ~:. :~. J F", 1,>.[.;,"

Pa~Kg;~tcitlJriicÓ' '-*'íú&MUi1'!bfg'àill~M'ó\{~1';B~ie'ã',td1f~E~1tÊtAltilÁ!'MUNlt:IPAL DE
TECNOLOGIA",DA,INFQRl\'iAÇÃQ,,:E INCLUSÃO;jDIGITAL,",co~preende as seguintes

1---. :"'!"i~\'.';~';'"'~''' ..:'''''' .t' i.<,Jik c1"'é 'o l.Ú ~,'l-' ••. ,'':; .:,f'f -; .•••,~., .'f,:' ....~:i.l .••.•*."?,~,t'~/~. '''.\.''.~.'."''-~t ~"':'<1,' ",~ l'!', .' unidádesadiriiÍlistrátiyàS:. .' o" - • "'" .•••.•. <. ~".'"<" .. ' . 'A" ,'. " •....< .,. '.' . , : ,•..• "
, ")'{4 I. P'} ," '., t > ',:H"~~,;: :);,..,>;. ..." 1.,"~'.~:t~1;~~•.••~,.r";<}.) d'Z. ~~J:~~f ~i'.1t 'li''' <. "~'..
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo
I . ,

Estado do Rio Grande do Sul " '1'

:;:i/~~,Ct~!ªr:ia;Ml,JniçiRaJ!sJ~PJal'lejarnento.Qrç,amento'eGe.stão- :SEPL:ANG
rOVO HAMBUR,qO,tCA.I'IJAVNAC:10NAL'DOCALÇADO\'if'{'J,e,' '''''''1

I '
I L '" " i :)', ~,i-'

2. Departamento de Suporte de Sistemas
I

IH. Diretoria de Infraestrutura e RedesI '., , '
I

L Departam~nto de Suporte Técnico

I
I

2. Departamento de Gestão de Rede
2.1 Seção dd Rede
f,'f,~~Çf()9~1~yggrMç~}~a\nfoPAaç;ãp "

"'I'" "', I" •

I

,3:, pep~~pttP!? d~f!~stã~.~p~~i~N~ C,entrfl " , ,3~I SeçaoddQperaça,()"! . , . t • I .. " . ,H" '*1 ,"",
I

-. ~ t
, " -" '.' I' I' , ' .

_ • .1f:q ~,,,,' 1

4,.Depart;m;.~~tóde Á~ini;haç-ão:'deBIm~o d~'Daaos ,;
• " L, "1' '-".,"".i,,';. ',h ,.'-i-';"';;""> ,. , ••':':

'iV.,nh'etoda (J~:.In:~idsãQ-Úigital '. i ' ;'.'. -;' .. ;
i ,:.."d'-f,'}.''''-'''''," --r ~':"(;'-:''¥r-n ~~.~ ,("'.-t~i:'."., -;-Y'f.'" • ~~.f H.'... . hi t~-:""~,,, l r'., L. I

'l.De~bíit~ab'Í1iêeHif{T8'à'IricltiSã8'Digiiàl'1 I :: i-~.~.;.,,'i *-
.j '. 'i.~""'~"' \. p~"}' "'l,l',~!,:-1.-_""'''Ift"..,. ,~c"*l. '";-~~f'7~d~-k'f'1-t~,' f" 0"',' ••••• , i' .•••~>: ".: ,'~ -t: . f :t.. !,Si':Ji/. ~'f,-,

' 2. Dép,~~b~i~'~~ b~,st~~~~~~.i~l~ceh~o~: ::~' ;,~< ,; .""""1"" ';>1.

, .• ""'\-t • ".'t;i~~ ~~~,:;"> ~",. ,"''1,-I • • , - , ~ "

V;'Diretofi~'dêjG()vefuó Eleffôniéó " '. '

i..:pep~~Ílt~d~;Pç$i~:~Milr~~t,~' I~~~ijté!I' ,

:'. l", •.

SEÇÃO IV - DOS ÓRGÃOS DE ATMDADES FINS- I

:::~:r:;:;:i~~:Z~~:::~~~~;';;;;~:~~:~~ecutar a
polítIca ed~aclOnal e desportIva do Mumclplo, em éonsonanCla 'comas\ilretnzes"e~uncladas
pelos ~rgã~:s e en.tidad.es pertinent~s, sendo re~~o?sável p~\~~,.,~!i~\d,~~~~',~~f~j~.!?s/eprogramas
educaclOnal~ e desportIVOSno âmbIto do MumClplO, especlahnertte aqueles"relaclOnaoes com o
ensino fundamental e infantil e com a organização e o aprimorameptQ do desporto ém geral;executaroprocessamento.erealizara,r,ece.ita e a, despe"s.a.,..dO.M.....tin,;..lciPi,b.',.',;.r.'~,'~..;,',.p.•b.','h,.den,,dO,srieutitular.
como gesto~ e ordenador geral da despesa na área daJ~d:g~ª,ç~<?,;,planej~r~.~plicar a educação
pedagógica I local e fomentar e promover a prática despoi-tiva~"dêntro de'prághuriás conjuntos e
isolados, ehI caráter municipal e intermunicipal; gerir o Sistema Municipal de! Ensino;
desenvolvet, elaborar e executar os planos "e-:proJetosKeducacionàisparao ,atendiiJento e o
aprimoramdnto das necessidades básicas de ensino no âmqit9,mupicipaJ,m~t.~p.do intetcâmbio e
integração j~to aos outros órgãos e entid~p~s:q~~,~e,a~ Q~~~ci~ê:~çª9~e,?êsp<;)I1:o'~ocais,tegi ais,
nacionais ef i~te~unicipais; ministrar. ?n31}~~~Ó,,¥;àp~fs1ê,lfé.i~~~q~g~g}~~'j~t(a() ~ctuc do e
seus respoisavels; assessorar e aperfelçoar os membrQs d?)1~~J~tc[<!1,q.P¥RhçQ¥l;lIl~C1P ,bem

j1centrOA<lmi. OiW~ti.vo,Le,o,',p.,9l99.p..•etry,'";'~,.u,a Gl,li,al;;"o.p..'~'~,',n~.~"'l"~ojrr,,C~n'l!'~' - 934'"'''' I
,,,v' '\.,' " .~ovo;H~rnbl,lr90 'B~-,TEl!efor:1e(51) 3594.9999

I .' '" " ,.,www:novÓhamburgo.rs.gov.br
~ContribuacollloFuOfjo Municipaldá'C'ilãn~;é:AaolêScerité';,~tioesangue;.,Ooe,6rgãoS, Doe ,Medula ,6,ssea. ,SAL.V

• • + - ,,:; ". ".~ . - ,', '-,,~' V"'~ •. , -.'_-~I_.' "-;~'- ,~.--,-'... ••. - .'-'-.' , ,"<-.- ':';'i/i" - ,.,. '.~' •. ,.~ - ~l- .. -' .... '<;"•.. -. "~o ,.-. '. " "r •••. '.• , •• ~."~,.;.' l_ . ;'.
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-<; l ~ ~::,''",,;',ADMI.NISTRAçJ.O POPULAR

como dar execução, em conformidade com as legislaçõeslmunicfpal: .',~stadual e
federal aplicâveis, às determinações e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito, Municipal e tudo o
mais inerente aos encargos I~gai~,~ at;ri1;>1.iiçp€(~:pelo!roe~il:lQ'qel~g~?a,Si ":":.. "L,.:. 4•• :.}:~:., ~ ,"
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'F}:6erênciade'Educ-aÇãóJnt~gl\a:da;I;.;' "' •.'. l~r;':;:'_-''''i',)' "

2. Departamento de Serviços Gefàis',! ...~
2:1SeçiÍô"êlê;Protocolb
2.2 Seção de Transporte: J

A) Chefia de Gabinete

B) Gerência de Projetos e Captação de Recursos

11. Diretoria Administrativa

e}Gerência:deiEduc'ação Irifantih . 'v.: :1 v.'} ''''fy;s

.h . ;.,,0 ,~ • J ''$ r"'"'" t >:,,,,: ;~ry)

D)Getêndia.de-Errsino'l.Fun'"daí:Í1eíl.tal'.'l\ '.,.:'U) ..) :". "á, ,',.

t.'Deparianiento:.de,Educação.,ile:1'ov,en.s;e A~ultP;; ~:r,;i' -.

L Departamento Financeiro ", (;, ., (', '" .• ?,',-, 'li

1.1 Seção de Orçamento e Repasses . 'c" ,
1.2 Seção de Compras e Licitações
1.3 Seção de Convênios;Su1:5venções e Pr~staçãpçl~ ;COJ1~\,,};( 'i

• "".•. ".v

, .
'.,: .. ;

".<.;:'~'. ~:,I!f :;;"".;1" .'''i!}r.. .'.'~;': ~, .-: 'i ;) .') ,~'\r-'" .. '••.,. j

',E) Gerência'q,e :I~ormâtica\Ed'Qc~cjon.ª,h"'f, lf,:,11.";:: " :~J'',:: 1\;'\' ;,;,.•• ,', l.' \1.

h Centro i.de'P,réparflçãó;e,Iniciação. l~"Giência: çla:!nfQ~â~i~~{CE:PIC}:"

, -:A~(1jerência~Técnicofp~dagógi:ca;.; ,'~;',i.i.S:-';';:~if

1'. Dep'ãrtamento ,de:formàção!Coritinuada
'-2.Departamefito,deN1fdiaeE~uFação l:.~." j' ,r'",
a. DepartaIÍ1ento~e IAssistência,EsicossdciaI; "_, ~' :,. j' 1, '

.t", ,./,"/ 'l. ~> ~ : ••••• ,{~ •• ~ 1\-'.:"~:':'t~d~,. ~~. ,'v....,~. ,,-:~.;.',-,:l'

;B)Gerência:de Gestão'D'emocrâticà';"""d<",:~:'i" :.; '/ o'!"~

l'l.,Depart~e~t?de:CadaStroEscolar e.Matrícula~, ; .,';' '11' ic .. l,

I 2. Departamento de Gestãode.Pessoas ", ' •. 'Ir" . """~';'." "

'.

. Centro Admlnistrativo.Leop9IdoPetry: RuaGuiil4op'es, nO~201;eairroCanudos - 93410-340
f .: . \ Novo Hamb'urgo7RS.-:relefone'(51)3594:S999 "', - I

.Contribua como'Fundo MunICiP~I)~~"'ê1iã:7f~~:.\=e:~~~,~~~~%~~~~:~~~e Qrgãos, Doe Medula Óssea, SALVE
• ~. - -- -- ," ",,'.' '-- .' -- .' ". __ o ••• ..;., • ~.' , , .~. __ o • , .' '.-.' •• ' - ~. ,.,. '.' :. ,;.. •• , •

> t i,t • );3. Departâiiíéntó;:de7Géstão;Elsiçã::d~~EsçoI~s i.

"1. .' !,3.l Seção.de Manutenção' ',~ J

. ,-3.2 Seção de Ampliações:e Gonsttuções,' ,:
, 33. Seção.deControle Patrimonial, .. ;.~
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. i\. ......; N10VO ,HAMBURGO ~ CAPITAL NACIONALO(j'CALÇADO ,'0 , "'- M'NHAelo."'.M'U •.••
NOVO HAMBURGO

h~teÚ~r~~Je; , .: .,',(:,, ' , . ' ..";:'. AOM'H'S'RAÇ40PO,"LA.

~. c;o~rdenação do PrôgiamâlMais~Edtiéaçãõ~'!Escol'a Àbert~: l~""
t.: , ," i" ,'I) \p,l' \ ',', '.' ,! ..• " t~"", 'Tr;"", ,,'.

G) Gerência,aé'Educação1nClusiva:e'Diversida'de' ,i' ",.i " .. ~

1.Núcleo de !ApoioPedagógico à Educação Inclusiva (NAP)

H)Gerência ~e Educação Ambiental
1. Centro de Educação Ambiental (CEA)

I
IV. Diretori~ de Desportó

I
A) Gerência tle Desporto

. I
1. Departamento de Programas e Projetos Desportivos '"" ' . , ..~ " .,'
l.1 Seção de IPrestação de Contas ' :~. ',., t • ': ••

2. DepattamJnto de PromoçõeS])espoItivás.eOrganiza~ãO deE~ent~~" .
I

SEÇÃOlY t DOS ÓRGÃOS DE ATIVIDADES FINS.",
SUBSEÇAO 11 - DA SEÇRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVI~ENTO
ECONÕMIÇO, 'tECNOLOGIA, tRABALHO E TURISMO." I. ' • I

I
1

Art. 9° - À SECRETARIA MU'NICIPAlrDEnDESENVOLVIMENTO.E€ON<I>MICO,
TECNO~O:GIA, TRA:B~LHO E ~U:RISMO. c,?mpete desehvol~,er:'e: exec~~ar: a P9líti~~ do
desenvolvJ.it1.~ntoeconôttllcO, tecnolog1co, do .'tiabálhore <1o>tun:slllo"no iamb1to 'mumc1pal,
coordenand~ programas e projetos para o desenvolvimento'e.' o . incremento de. atividades
indus~iai~, !com:rciais:. te~nológicas, de serviços e turíSticl;ls do Município,. bem I ~omo a
capacltaçao,1quahficaçao e mt~gração a~ n:ercado de trabalho;:coordenar programas e prpJetos de
geração de trabalho e renda, com o objetivo de combater o desemprego e o subemprego; gerar
ocupações prodl;ltivas e renda; potencializar recursos e ,;vocâçõ,eseconômiqas'da 9ómunidade;
diagno~ticmj ~ara ~~nhecer a d:manda do jrit~~cado n,0' IM~i~í?io,: ,com' vistas ~ formaçãO
profiSSlOnallemhab1lIdades espeCIficas e gerencHusda',popuiaçao -de:ba1xa;renda;promo~er cursos
de qualific~~ão profissional, técnica e gerencial;,'voltados\à"manutenção,de'~pequenos hegócios,
cooperativa.$ e empresas comunitárias; encaminhar para o mercado de trabalho; contrib~ir para a
sustentabilidade e desenvolvimento dos empreendirnenlo;s:solidários;éxistentes3na cidade; prover
fomen!o à ~Eono~ia solidária ~ ao empreeildeaór;Pfom~v:ndoJo;acess~.ao'mic:ocréditof ~1'!icular
a quahficaç~o sóclal e profiSSiOnal a processos deelevaçao.da~escolarldadee'mclusã.O chgltalou
acesso às itecnologias de informação; assessorar e assistir as iniciativas privadJ para o
desenvolvi$ento econômico e social localizado, objetivaridó a~aloc,açªo.derec:ursos bu6anos no
âmbito da ~omunidade e maior geração de riquezas e bens para a população em gerai; realizar
levantamentos estatísticos e cadastrais quanto às;~àtividades'{pertinente's, :!lic,enciar e hscalizar,:::;:~I'.:';ç:'~ad~.:,:~~e:=~~s~~":V~~~in;='::n:~~Í1S':~=~~~~;
ad~i~istrarl. e img~~t~ ,~~~:,.d"e~ti~,~~~~.~,iJl~~,~~j:~;~~~~é;cio~~'tecÍ1~l?~ia;s~~ços~e Ite~i~a~s
turístlCOS;l~cenclare.conttO'lar!o'corn.erclO'ttansltórl<5;eXecutar'a'pohtlCa'.turlstlca. no Mun, lplO
em consonância com as diretrizes enunciadas pelos órgãos e entidades pertinentes; e~ti ar a
realização 1eeventos e promoções turísticas e de divillgé:içãodó Município .esuas'potendia ades,

I
. ;.' "I~'''Cêhtro. ~~r.nJn,i~t~~~i\l,~'~~~~~~iiJ,~:;~~~~~1~1g~~~~~)4~gJ~.~~~~Canudos - 93410-340

. , ." .' ..• [. ,". ' .. ' ,".~~".' '.',';k'!,'UWWí1I:iiôv'9tiamburgo,rs.gov.br
. ..Co~trií)úa ctn 'o'Fuh"do'Munlclpál da Cfiançá é~Ádólisce'rit"ÉÍ.',.Óóé Sàh'gDé.IOôêÓrgãbs:;Dóé Médi.ila Ósseá/SALVE

i
I
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2. epartamento de Estatística e Pesquisa\

. '

,~A) Gerência de Indústria e eomércio,. ',>, • , •
~' , '. ~ 10 ..' \'.. < ~ •• ",_< ",~", ,'r f.":: " ..;",.i; '. -'o .~r~ ;l .••.,;. ,: ;;"""'. ~.,~ ",,.t\.( .~,

, 1. DepA!1arIlentode,CaqasH'mn~p.t~ " .'~" '.. ,. .,

. . ' "It:~:~;~'W:~~lJ9~91yi)h~~;;;.rr;'~,:~:''.
í,:',; .~~i~B..b~~ên~¥ád~'G~kércig!~~tlrio/il ~ e',. , .. ,.,
.% , .,' )£, ..'Nl"'H""",,,;. ••1 ";"'~]'}';~e ""Ih:"

·'."..~I[;:~~~:~~~~:~;~'~~~::""" ",
, .1, .., . " ,,',n}(l~";' ;,' oJi""';',;'Jj'::) ',.q"'$" ',,"', ,'~~),": ':; 0,1,//"
..A)iliGerênçiaA~;fp~çnto~o.;rtifi~T6.j .>;, c~, ':' ""'(\:',' ,~.'

,"1.:_epa~en~S>~<1~(g~?j~~~~i.::~r9-m8~q,~,~',.(;.'~!''''''';,; :';,P<1 . ,} , :.c ..
2. Departamento de Dlvulgaçao, '

'. 3.lbepartameI1to'd~In.c~p.th~p àQu;a,lifipação ""
I

' ",.... ',I,":;
'. ,..; ~. ~,.;:, ~:~. ~f"-tJJ+"1, ,~.'\..,\~.;; tlJ'

B) Gerência de Feiras e Eventos ,

I
"

'IV. Diretoria de Captação de Investimentos e Empreend~?~f,~~').i Jr.
i

A) b.rencia de Captação e Inovação . O',, " <,,", "I
V, biretOria do Trabalho .. , ~ '

A) ~erência de Diagn6stico, Qnal,ificação e Eocaminb~ 1, :,:1" ",", " ,
1. ~oordenação da Agência Municipal de Emprego (AME) '.f,". , "

1.1 Seção de Captação de Vagas no Mercado de Trab~!~~'í:i\;,thh{,:~(:,;',,{; .
1.2 Seção de Intermediação e Encaminhamento de Mãõ-éie...ô15tã < " ,,{ "

1.3 Seção de Emissão de Docume~5W\l"'14:1;¥

••~)t<"::~ Prefeitura Municipal de Novo H~i\i6~f~J,;'':,M_ 'i i :: ~ ,: '~':';1 ,'" ;c,' , ;
. ';:\'i~ic~\l'.-'" , Estado do Rio Grande do Sul, ' ,"", ", "', ' • 11','-,~.~l.rcgs~cr~iârhÚ~üriI6jRàl'(j~'p,ía'/{~afri~iifg:br~~~~t~'élt3~é;tit:'~~~RLANGI
' n',"" ~ ~.".,~."".:.,., ':q ""'"'~'.,",,,~,LJ.,.hj."'\ •.••••',~dj''.,i.,~~, "." .•", ,:'1:j-:'.!'. NOVO HAMBURGO .•..CAPITAL NACIONAL DO CALÇADO J ..rULAR

' :,', " ,,' ,MBURGO
~lJMihlSTRAçAO POPULAR

I man.t~9:çlp,;iIíterçâp:lP!()~.iJjtegr,a.~ªgjWl~o,~h9rgªq~\~1í~nti4ªq~~", a.:~~~ de 'turismo
locais, r~giônais':'''êStãéiti''~it"'ft[éi~~~~~é JCiiítem~id~"ái~;"e~éêti~ 'ãS-;'.d~i~rtni9ãÇõesê diret~izes

:~~~~~;~~el~:es~~~U~~~~~cW~J;;tirtf~~5)"J ~~t~h~P7.,~~L,1mrJ~n~~:~?;s"Fl}qar~os legaIs e

d;~~~~~:tm~~~i~~b~iJ~9.p~~~ru::s~~cor' precede aú,iguirit';'., iícida"des'a1imiíliSllaÍiv.tS: ", " '"," ,0 ,"" ',"",., '1"'" ,
~ ~_.", '\"! J!f' ' t" r'~ r ,.I. dministração Central .,. .)",.; , .

~, •. , ,. ,,/, ..• .1'.\

C ;Ü1;;~.'o:.J ()"é} f ~1.!. J>,~.f ~ :te i ./".. :' ~,:r (;;!lA) Chefia de Gabinete .
1. epartamertto Administrativo, ',,',",t :<

~ ••. J .":t' •• ~

:. ,i'~'.? ;'. ,r,,:,,) i,.,;,;~~t."~.,:) :".,~/;"fI\J,~J.<-'i. ;,:,\'~({r:~~ilj..>t~~A,,j,~.i I':

11.Diretoria de Desenvolvimento da Produção
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Prefeitura Municipal de Novo Hamt>urgo
Estado do Rio Grande do Sul :', I,. . "o."

'~,',.~e,9r~~~ia~~yni~iEa.~9~~el~,~~Jam~~~~IQt~~É'~Qte"é:&~~!~q;'~~p4NG
-NOVO'HAMBURGO'::"CAPITAlNACIONÁL'DOCAL~ADO" . , .",

()tj,~'4~ j. n',,;)_ ;~.r:;~'}'.. '~,:~;,J.'1~"'.r":~.::{::~.t'.,'i t."-{i";~}""~.\, ,.. (it', j1'.j,,' ,r".;;'~ t ">rjf,("I'i'l

, '3. 'I)~p;'~~fit;:fà~';Pl~~jclíti,êrito;~i:ti16emrvó~à~háJ.ifi~~~ã6'Pfôfis~i&ftiifin
j' ",' ""'~;'r 0",,' j("1k.", ;;~ <' <i'"H',," .~r,rtM', ' ?:r'~' "', :;"~~.,Ú~',, ,:;

VI~Dit~ltóri.ad~i'Étoiiom,f :ia SÓlidârfa e'de 'Apoi61{Micr,' ',~e~ii're,~~,~, .
'.F :l..

A),Ge~~IilciadeE~onQmiaSQlidária
. ','l.:b~p~ç~tg ~~'Ap~io,i!,G<fIÍ}el9i~l\z.~çã~~b-9~~~C?~?~Ciéqi!o.' -
,2. Depaftlamentode'Incéntivo à Fôrmaç,ã~"à Ca~~fgáç~o;e à5~u~!,ific:;tção ~:r

B) Gerê, cia de Apoio à Microempresa
1.J?ePa+unento de Qualificaçãoda Gestão '"" .
2. Dep,arnento de Incentivo à Comercializaçãoe Acesso ao Créd~to ..

SEÇÃO IV - DOS ÓRGÃOS DE ATIVIDADES FINS"'" iA', '

SUBSEÇÃO.III - nA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PúBLICAS E SERVIÇo.S
URBANOS "" "'1'~'( s,;,' "'," i ': t ~'" " '

I .
Art. 10 ~À SECRETARIA MUNICIPAL DE O:aRÃS'púBblé~s'E S'ERVlçostrRBANOS
compet4desenvolver e ~xe~utaro P~~o de Obras Púl:>i~€#r~~~iu}i~i~!~t~~~~~i~db~l~?liando
e recuperando obras publIcas e vlarl~ de t;t5.9 c0I,11~"e 'de'l!'SO~'éspecHil"daiAld~.Il1mstração
Munici~al e de seus órgãos; manter' e' 'éonsetvar ó' 'SistêrlíáViário' 'MUÍ1iCiPál'~:respectiva
canaliz~ção pluvial, executando e fiscalizando tod~ as opras públ!cas que lhe ,ejam afetas;
discipli,ar, fiscalizar e execuUlrtodos os d:~~'~,1~~riib~'â~~~~~~~~:a(Fâ~bi~~:~~~ua, bmpetência,
promovendoprogramas e planos de ações mtegridasenunclados'em'confonmdadefom as metas
adminis~rativas;administrar. manter ~ c?nservar ce~térios ~~?~~~oS,,~~~!P~s;!~fl:;tntar. zelar.
conservp e manter logradouros publIcos e eqUlpamentos'comumtários;"proJetàr e executar
serviçQ~de iluminação pública e sua respectiva conservação. coordenando e execut~ndotodas as
atividades pertinentes, bem como dar execução àSi'deieimin~çÕes'e'diretrizes'esta1:Jelecidaspelo
PrefeitdMunicipal e tudo o mais inerente aos Gifê&gôs"i~gais"ê\atribüições'peló'mesri!lOdelegadas.

I " ,", ,"," ,:',~,i"'\f','! '~', ~"h:' ,i .,~"f'l
Parágrkfo Único - a estrutura organizacion:aii;t1áSicâ'dã11SECkET&RI:A:'MUNICIPAL DE
OBRAS PÚBLICAS :£ SERVIÇOS URBANOS cOl]1preeIlde as seguin es unidades
adminiJtrativas:" ',1:; I ,"'.i ;, ",;'

I
!

I. AdJinistração Ceiltrãf : ;..l"L~ e'f f":'i', '!,;,t~.

I
A) Che~a de Gabinete

I

B) Ass~ssoriaExecutiva
I

1. :DepktamentoAdminisfrãtlv(5';' '", ' I '
1.1Seçãode Pessoal
1 2 SI d P 1 ' , ,o"! ","1£:'1 :1<. 'Li ,.' ,; • ;"/£'::"., ,;,
.eção e rotoco o .' . ,','" ,', ',' " , "1.3Ceàtral de Ordens deSe&iço~'" ~.;,":'u-~,';'" '," ""\'"' V,,;. '"~o ,.' ,.,)) 'i,i"'"

I - }J'f~';{f\C"t::.;D~,"t.A.~r,/~t~~> t""',j~-l~"" L ;.rr: , ~3~-,nj-:::}:\~ ~j; '> 11 • {.~~~.,

B) Ass!essoriade Obras Públicas e ServiçosUrbanÔs i,' .1(" "r, ,.

C) SuJdiretoria Sul ;. :~p. '. ' n'
" [

" [." " ÇElntrQ A"',c1,m"Jn,J~,,tr,at,ivo,Leo,p,',O,Jd,,,0", p"e,try,',-" R,Ua"GU,i,a,"Lope,S,,no, ,4,,20,1,,'Ba,irro, Canudos - 93410.34, , ' ,i.' ,' ,":':ü ,''': I,' ::Novo'8.aM.b,~rgo:RS~Tel~forie(51)'3594.9999' J
1"": ",:l,~; ';'(It;':>' ••.í www:nõvqtláriiburgb,tS.90vibr

" ':' ~Ço,r:ltr:1~!J.aGgtp,QFlI~!'lQ.Mul)içipal$l~Cria,íiça'i;'A,âlCt!e'*ce'nr!l ••.t'D.p,e SanglJe, Qoe Órgãos, Doe Medula Óssea, ALve UMA VIDA"""""'l' "CC "d'> , ''''.' ":";"f,;"""'.(l";',.Ke$t':~.;''''';,1r' ,~~,r;!'<f,••$1{.;':,1,t,lj;'.'",s;,.'; ',t.!rt{~;;"d4 ';.C'o' o'" ,','

I
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I
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epartamento de Manutenção

.t' ;. f,i ., ,L '" f:;\ .~.;;"1" -,#.'"

!
". '"J'1"J.l:' ":l [' ,;.

i
i

I., >" "
i"

j" '
!' ,'~C

, "' "\:",
','4',"

i'
i
i
i

:êêhfrÕ A(f,fiíí\iJt(itlvd:Lêb.P'StClS'~tfYr~Ru'â::!1í81~~La'pé~!rit>'~0'fi'BãWÍ''Õ'dã'n'úaos _ 9341 d-340
. "'" ':,;NôVo'Hoim6~f9'Ô';1'-'f'eíéfôô'~(51) 3594,99'99 !

•••. .':- j" -':"',~<,. '''&; :;/~,,-~.,. ,..••.~~::~<--:~;:i:_<~:~[~~~tS]~~rib~Ur"'o.ts. 'ov.br:.. . . 1
"C ntribiJá com õ'Fú'iíclólÍtiuniclpàidã 'éfia'n~ ê~dolêsêé eSãnglíe,'OoE¥'êrgãiâS::Ô&'ê~MedUig Õss~ii:':SÀLVE UMA VIDA"

VI. Diretoria de SerViços U1"banos

A) erência de Iluminação Públicá"'c,'~'\':!':'!', '

L Jepartamento de Conservaçãoe Man~ção
1.1 eção de Almoxarifado

1.

B) I erência de Cemitérios Municipais

1.lDeparlafuent8'ã,bÊrbJêicif
,1'.1 Sé 'ãÓ"deT(í')ó' f'ãnâ ;')',')"

'; ~1.2s~\ri(âé"D~bAó':tL}X.,r'. ç ..,..~. ~l.~ .•. !~ .•• -~ •.•.• ,,'
., •. ." 4 ~ '\ Jt. • ~",•.I:. ~'í,

,'- ; 2;'fuli>~àke~t8{dêíFiscitii!l~ãor'jhl"Jg;);; i~~~4~'.')
, 3.•IJ>êpart~cSrit~de"6r~ãffieni~~ã.o ,;U',; n1't' ~~:';1o~

.. >< J',,,'~';,":;,." ";';',~',,~~:~~,,:<":,;'.
v. DiretofiadéEsgôt<fsPhlviais'"

< ,,1, Jepi'fl"!'!~I1l"jqrS,?ji'lJO~je~~~l1e
1.11seção oeReeepção 'e'Protocolo~' ,,,\ ..,',".\

~.I\'":t -;~~'i'~~'

2. Departamento de Manutenção
2.1 Seção de Drenagem e Conservação de Rede

C'.,~

",f.:"

f!>..~ ~'i,,;.'
~'.,

~',',~ '::!.~.'.~
,." ~~.:~'... ' ,

D)fUbd~eto~ Norte .

E) Subdlretona Leste

F) ~tibdiretOria Oeste ""1:: .,,>".'~"{f;i'i!'6/,':;' êl

11.biretOria de Pavimentação e Apoio OpéraCional

1. ~epartamento de Pavimentação ~.' ; ;i.:X;
I , _ , _ ."~'~~2. Ij>epartarnento de Manutençao e Conservação UrBana'

IIIJ Diretoria de Orçamento e InfraestruturaI, /,~;'fY~;,",:~:'íI;j

1.Departamento Orçamento e Finanças
1.1 Seção de Controle Contábil/g~~l~F;[~~\~Xl"lllA

2. Departamento de lMíá~ttfuttJã JC6A1t&I~U]Jl
2.1 Seção d~ Almoxarifado de Obras
.~' i:.'":.';',~ ".:,';.. '~',~~••,:J-'':r'l'~ ...' \~~~Y\'rt;~A4f/-~;~'.t i"'.('r
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NQ\f,OHAMBURGO
. ",,' ADfdl~J~AAÇAo POPULAR

/,

1
1.2 Seção de Cadastramento

I
C) Gerê~cia de Logradouros Públicos

1;1, .. ;

01. I)ep'!rtamento de Fiscalização e Conservação
1.1 Seção de Manutenção
1.2 Seçã6 de Fiscalização'I :'~.•. "; ).;-

2. Dep1amento de Apoio Material e Instalações
2.1 Seçãrode Marcenaria e Carpin1ariª ',' .
2.2 Seçãp de Serralheria " , . ' .

iI' , .

3. Deparltatnento de Posturas Municipais êFiscalização
3.1 Seç~o de Fiscalização

i .

sEçÃdIV-DOSÓRGÃÚSDEATnnDADESFINS
SUBSEÇÃO IV - DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE .I" ".:' . -'~-', ...,.,., """ f. ''\:..~. '-f •.:.:'. J. \:.'.' ".tt' o!' • J! c ~

i" ,_. ,-;:'~:. ~T',_,i':-o;:' ",", .~ ,'" .
Art. 11.-A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SMS) compete desenvollêr e executar
as polít~cas e os planos e programas na área da saúde no âmbito do Município, vo~tados para a
mel~ori~ da, q~alidade de. v~da da populaç.ão em g~[a.l';IJr,e~~~s!q-Ip.~...ªs,~ist~IJ.f~a,mantendo
servIços:na loglca da atenção Integral, por melO da atuação de equIpe multiprofissional; executar o
processamen~o e realizar a receita e a despesa ?a pasta, ~9Munjcípio, x:~s,R~ll~e~~oseu ti~lar
como gbstor e ordenador geral da despesa na area da saude ~;do F\!Ildo Mumcmal de Saude;=~i';~c::.::a~:=~a::\:,:p~:~jead~:~~':~~jl~~t~~~~i1;c:
e so.c.i~'econôm..ica,. ' consi.de~at,tdo as e..specific.id~de.s..r j,.~~.A?,ª.i...•~•...".;:!.•~.~.:.~[11,.,c?•..yJt~ '.,a.~?.?.,~~~.. f~e :~.ucaçãopem'1an~nte eill saude, objetivando a autonomIa! ~PS, .'9,~~~IO,s"Sy~s gWP~si í8J11Ihares e
comuni~ade; bem como dar execução às determinaçõese'~dire'tÍizês estabeléCidas pélo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos ençargos legais e atribqições pelome.smo deleg. das.

i ' . .:: -.t" . "':: .~, t<, ';~ ~) _., ( . , "

Par~çr~fo Uni co - A Estru:ur:a Or~anizacion~l .Bá~f~~..<},~,.;~~~~TA:W~~V ICIPAL DA
SAUD~ compreende as segumtes unidades admInIstratIvas: '

. ;

,:~;

I. Adrnfinistração Central
i

A) Chepa de Gabinete
!

B) Ger?ncia de Gestão do Fundo M\llÚcipal de Saúd~~. ',i";'

1. Dep~amento de Controle '.' A.,,' ,
2, Dep~amento de COíltabiljdade
3. Dep~rtamento de Convênios e Contratos
4. Dep~amento de Prestação de Contas

I
i

.",.1 ,..ÇI~~!~9 e...~.Tl,ni~.t.;~a.~t.,i.V.O;.•;L..;..~9P..o.'.ldO..i,.,.•~..• ~.••. I..fi...•...~.-..i.~ R.,ouJl •...G.~..,.Ul..~.',1..:.,.:0.p..:..e~.,..•.n~~.401.•~alrro S.~pu:Sos- 93410'340
1

I ';'{t;:-'"",x,r iêl ~R~~'1~rn~w"o,:tF;%~l,~t!;!gre;(51) 3594.9999 ..
• i •• «,.<J"'"J,.,.,' .••,~:novOh~mburgo.rs.gov.br

; ~Çontnbu.a cOITlClFundp MUnlclpªl:âª.'pJ!2mçaeAdolescente~i~Oo~~ª!'IglJe. Ooe 6.rg~os. Doe Medula Óssea. SALVE UMA VIDA"..... 1- ~.. ,,~.-».. _...•.•....•,,,.,,' ••,"'.,'>,.', •.•.•... ,.,'.,.' .. i••:F,'.; •• , ., .• """, •. ,:''',,',' ........•••.

I



Prefeitura Municipal de NovoHaitlbi.1rgÓ! \'h.,,~" ('m',!,;(I~
, Estado do Rio Grande do Sul" , ;, l~ ;',t>, q ';(,;r~'lt\,' ',IH t,:, , ' 'i:j

n'\SêéfétãÍ"iatMtfniéipal:aé'~Plânejàri'iêrit6;~érçâiTfê'ntó"e1Gésfáb'?;;!'SEPI1A:NG
, NOVO HAMBURGêt''';;'éÀPI:J:ÃL INA~I()NA':L;DGfê~iLçÂb()"jJU~j\,;",' ;' \':'+1;

C) Gerência de Projetos e Captâ.~ãd"dê,R:ecurSO'S!JrHlq.:',I

~:.,i:.~\r,~>j.:':F7'.' :;.~J ~.~<'.~'-l";! ~,".(~ ~ ~

D) Gerência da Ouvidoria do SUS
E) Gerência de Informática

11.Diretoria de Saúde

A) Gerência de Atenção Integral à Satíde
'~::' ,i'._ >~.",:

, I, •

n;'"

D) Gerência de Assistência Farmacêutica

1. Departamento de Assistência Farmacêutica

C) GerênciaQe Média e Alta Complexidade
.' L t_.~', J' ~,~.•'.~;,,~",,'-.:"'l~'" ;'< .:J. II ••.~:{ ,~':.,'; ~ .. ,;. ''";.;:' ~. f'_\,'.>,'r~';

1.t>é~tútãiifeÍl:i(fâê<MeáHi ê'JXlta, Gômplexidâaer ,'-',,t ,-S:15; 'c

1. Departamento da Saúde da Mulher f.sl!F,r,\,j"';'j

2. Departamento da Satíde da Criança e do Adolescente
3. Departamento da Saúde da Pessoa Idosa
4.DepartamentodeSaúdeBucal~' <:l~' ',('H'ri;;, ',i "', ,i

.<l" c', o,' 1'" A.""~~-6 .•..• ,. ; - -'_ ~_,"'-'~!'.~- <",'-'~ '~ti~~ ,.. . ' 1 _~:...• " '5.~Départa.IÍieritóda Sátíde"do'Hbmem1' .t.! ;, '"j' '{ • ,

6. Departamento de DST /HIV/AIDS e Doenças Infecto-contagiosas I
~, ".' 7: b'êpaftafrlérito:cíê'Hilfi.laniZàçã6 ' '" .< " \ '.';/' ~ ': ~ 1

11
,

., , 19.;Depáítàttiehtô1ôe'PfátiêáS1IntegrátÍVaSe'Gomplêmentâtes';"' ,~,
, ,.' "I' 'i, ' ,I,');.'~ ;'~." 1

';, .:t, B)JGérên:Cia':aê'Vigilânciãfem<Salíete ,i ;"1 . (v" (.'" ; ,
I't:r4c~~,~~~"1 ":'~;:,:' .';~ ,~:. ~. t'~...i~"":ql'~t .J~_:!, +í.~~'h_.r':'n.:: ~_' ',;I ",'t. ,':~ ;JJ~f .":'j: .." _,>.

';1' ,,;'/if'l:;'Depà'rtiünefi'tôéâê' Vfgirâfiêi~:Sâiiitãnâ;\ 'cf, 'n" 1; t J~' _,'" ,ij! ;

, " :"i\ ;":t:ÍJepartãifiêii.tS'({ê V'igil¥.êiâ~piaémr91õgicá ;;' '::<,,'
t'l,; '.l' t3.'Depârtàttiéiit({ãSVigil'âb.êiâ'ÀÍíibiénOO';;; , ',v( .}-',..i':,' ., :~,j.d,",r;'t."
,'.,i '. L '4: f)epartaifi~ri.to~ab\Vigilâiiciàeffif'Saiídê:dô:'ffaeârhãdor;é'1D~Nl's" , " ,I:;;; ",' ,í

."'l'. ,'~ ",~, . (. ,'~. ~,\. "k~.~C ~ ~ '. L"
I,
j
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t;,' 'r';,\,"'?'~,

i
i

r:;:" "'!' 'T
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E) Gerência de Satíde Mental
i

1. Departamento de Gestão dos CAPS:: ;>""",> r'~'~ '"" P;f';' :',"";. "I'., "l', ~,i1

2. Departamento de Gestão da Oficina de Geração de Trabalho e Renda I

"

IH. Diretoria Administrativa

A) Gerência de Gestão de Pessoas

C::.~.:,:

, , ,

< <', I" ,
.L
I

Ceiltrõ'A~rt\fHis'thitivo(t69Pgldójj~1.y;!!. 'R'Uã'Çuià'LôPe's;lrió''4'201 ;"Sãirro Canudos ~ 93410-340',', ';.',',,;. , ; t;'tJMb' Harriblif o';:;;RS~'teJêfdif~'(51) 3594.9999 !
,,' ",. ',' " ',', ,A

i1tx,:::;t,'},f;"\WM'7tí'CWÓiíãiTibUrgO,rs'9()V.br "" ',' , i
.Cónlrlbú'a cófiÍó'i=urtdó MlIni6í~àrâáCriânçã\ é Adolescentê" '"DóeSàngÜe\ '[)o~Ói'gãiSs. ([DoffMédiilà ÓS'seâ.;'SALVE UMA VIDA"

~ !,"fi', -j; , f ;:-

B) Gerência de Regulação, Auditoria, Moriitôrámentô;êiA:valiáçã:o

1. Departamento de Administraç~o e Protocolo
2. Departamento de Deserivoiv'hrlentôdé"Re'"êurs6s"Rfu:rrãnós;'i'A.:.

• J'

,
,I
\ ..

\,
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.' ,

I 2. Departam~nto;q~Auqitori~;I . " .. . .. . ..,.'

3. Departamento de Informações em Saúde
4. Deparamento de MonItoramento e Avaliação ( < ;, "',

i
C) Gerência ~e Logística

1. Departam~nto de PatIjmânio
2. Departam~nto de Transportes

!

!
. f.D) Gerênciafda Central de Marcação de Consultas :l j •.

i ~" ('~'J~' .• '.,.}~+ ~ i •\ ~!;..- :, i,;. '~ .•.• ' ~ .4.... .'''' .

I -" - ~ . - ~ (, ' !

SEÇÃOIYI~DOSÓRGÃ~S.DÉATIVIDADESFINS ..:: ;' '.f: 'c. t:. ,~'.,.':I.._.,'
SUBSEÇA0 V - DA SECRETARIA MUNICIP AL,P:EUESENNQLVIMENl'ORURAL

ArL12 - + SE~TARIA.MUNI~ALDÉ'~4s~;;~~~~i~~I~~pete
desenvolver ~ planejar, coorélemM";,'e:,~~~c.,q~ar.a: :'p()l~t,l~.ª.,J:n,.\l!l!£~paL.ç1~1([9l\W.m~"~~ l.~~lVldades

:,n;u"::~~ol~ila:a:d~ ~~;e:;~op~=;:~;:;~~~~;;~d~/;h;n~~
a~mlO1stratlr~s v~ltados para. a,o.rgamzaçao e o de~envolvlmento da produçao e d? abastfclmento
ahmentar íl9amblto do MUroC1plO,bem como ge:gr,~.;~:lf~C.lil:t~i'¥?01:>f~'~rF~~.s~l,nf*~sfestradase
deIil~i~via~irurais ~ serviços éorrelatos;l;l~~~~s~mll:~i\~.~!st~r.Ci1~l~~sClti.yi~hiq~~,,~y,~~91as aç~es
admullstratljVaspertInentes; promover e desenvo!ve!ipqhtlç"a~ g.,<?;1I1crem.e.l1t9~q.t';lflsm.ofo/al,alem
de dar exec*ção às detétininMÕ~$~;dir~m:zes!e~tabele~i4~~,p~lq.rref~it():M~Wic~p'~l,e~do o mais
inerente aos!encargos legais e atril;>uiçõespelo mesmo delegadas. l
Parágrafo [Únko - A Estrutura Organizaci~n~i Bási~~ da SECnETAro:.\' MUNICI AL' DE
DESENVqL VIMENTO RURAL compr~end.e•..~s.s~~fnt~~ umd~9,esaçl.mipJ~tra.ti\,~:

!

I. Administração Central
I

A) Chefia ~e Gabinete
I
I

1. ÚepattaJilento Administrativo

, . ~.' ~

r. '

~ .t

n. Diretorta de Fomento ao Desenvolvimento Rural- ',., "0' ~ '" ". f

! •
I ' ; ". . ... / ..

A) Gerê1'lci~de Fomento ao turismo Rural
!

B) Gerênci~ de Fomento à Agroindústria
I '

C) Gerênci~ de Produção e Comercialização
I

1. Depart~ento de Fiscali:z~çãod..<t:F;C?ÍJase;Me,rca~o.I>,*b.lic~,
!

2. Departarpento de F9illen!9 .~llrqg.,!ç~QJ~,w:aJ,;I .,.. ..

3. Departafento de Cadastro e DocumentaÇão do Pr99}J,tC?f.,.,I,3.3!!8!.1r*.. '"

I c:elJtrp Mm!~i~t~!jyq;L~()Be!clO,eetry.ü,;~!J~,9!Ji;;i,t°P,,~es,rI~.~20~,;;BaJrro,c.~nl,l~ps - 93410-340
l-L.. i, f'I~y.9.Hf\m~u.r~9".~?:1Ie~e,fq~~.(51)3594.9999 .

• I • .' '., ' ,a. .' ...www.novohamburgo.rs.gov.br
,.ContrIP1J;;i ~rn,o,F;lJ.nçOM4!l!CIPll),!:lli'Ç[i~n9a..~~~cill:ls~ntf ,\9pe;S~!'19!J!l. Dpe~8~9ª9~.Doe ~~dula,Óss~.l!. ~ALV

I

http://www.novohamburgo.rs.gov.br
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1
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~, ~' ;'.'.". l ':",.1. ~,:. ''''.;r. "';,; < ,,"~'""'J "1;.:; "; .•. :1-' ,.l;"';: J<T .:~,., ,,'~.,. ~ ,O"' '''':'.~. <>', '\' ;"~'.''''.{. {.< :' ¥ • . I
Centro Ad.ministrativo L~oP9ldo:l?etry -,~t1.,i,G.uiàU)p~~.nO 4201'; 'Bairro Ca'lÍLiâos_ 93410-340

", .;;c', '~o,~O'Hà.mbp!g~GB~;;7'TéJefÕné(51) 3594.9999 i
"é.nt~buac6in~'~~~aoM~M~ipiíb~t~i~hç~:1:.=g:Jt~~~~~~~s~:~3~~~6~;:ótsfã3~:;!'r5ôe;Mêâulã'Ois~'a,'sALVEUMA VIDA"

I I

4. epartamento de Coordenação.do Censo 19ropec~ário -IN~RA
:'.. ,\ftr .':'1. l ~) t:L~l'L>f.",~.-f ~.;:;••~ '-'. ~/~':\~: //,

5. ePaI"tan\entode Arrecaçlaçãod~ IT~ e outras,t~~

I
'i<',.):~, .' ':~"i1':tY,;, ,;;1';: '::.Jj Ir"'J~:,;,,~".,.'r'

111.Diretoria de Obras Rutais

A) Gerência de Obras Rurais e C0!1servl!çãod~~stradas i

1.Departamento dê Ex~cu~ãó e~âti~iehção'" ,>", » • I
'sEbXOYV~DOSÓRGAÔS1DÊ:JÂTiVIIjM>ÊS~FíNS' > " ;",". I,.,
St]BSÊçÃó'Ví ~ nA SECREtAiü.~:MüNICIPA1.;D~>'G'tJUTtJRA.' ,:], ..

I t~.:",! .~, \' .. ;1.1 I~"": 'Íl' P~''''''tt./'~~~.,"i~}I:tf .~ "j._ .~.... ~ ~ '} ',I !f'. '

. A.' •'If..: ~(SECRETXRÍA?MtJNíêIP,AU~bN~túí:}rIJRwrê~ifetê'e~eeUfár' a}políticacultural
" nJ1Múi\iclpi~~.~liít?6Rs~1l~~i~:c,?mãSíai>refiiz~tlên~?i~dâ~:pelôs''~rgãÕs'ê éfttttlade~;,pertinentes,

S:~~ÔI'0' orgllô ')respdnNáV'êldpêlostt:~rôjetôs ':e' 'ipfogiâiÍiasr'culfutãis~ rio ,ãlmoito',municipal,
.e~~eciãIIrte~têàqÚtflMi~láciôfiadO:?(b.~rrí;>o"{cfffi~fftô!eõ'àes'êrtvõlVimê~tõêUlilirãl;:desenvolver

.' .,. prdj~iosvõitã:aós>àVâl8íi'z~ção'cf({páifímônrô;hisi(\)nêõ:'~stiêõ"!êêúitúr1iljdo"mimiõípi6;ordenar e
l,iilctémentaf.'ãb'uliürá.~ePi''.g(r~,''prôíHdveiiãO'at!Xia~a~s'jvõifãaàS}p'ãfâ~Õ<>'fõrtâlé~iffient()da cultura
loc~; desênv@\iêr'prójetos..volffi:dô~;'á ~ãIônzàçãô!'da'lit;rãfuHtre'HãléitUfà.;féstÜriülar'a realização
de bvehtos'e prómoçoei:'ihailiêndo'jntercâriibio:ê-integrãÇãó jWitõ'âfórgãos"'eerftiaâdes da área de
culfura 'locái~,~regiõiiais;estâduai~:'.''ííàcionais('e ",intêm'aêidiíms:''Héfu ;.tõmõaar~iexecução, em
córlform.idãd6:~cÓln'.ilS f1~gislàçõ~s"irtlliiicip1iI:{estáliuâ1'e'fedetâltãplicãvêis;' 'à~(:'d~teftninaçõese
' ciir~ttiié~'(i~tii:5~leêldàS'°p~lÓ~'Pr~feiid";MÜiíiéipaf'té1Til<1ó"êi màisi'ifieféfitehaosrên~âfgos legais e

",':éltri~ti1çõi~am8li1:Mfiióla~fég~a~s~'tÜ,JiJi' ' <;Jú.:"'iú',ll"':,~:,'"~.b", ", ; i"

. "I"! ' ..,', ,r:,:'"t1r~' ;( "i •• ~ ,'):T:.'~./ ;:,.'''i'":i,,r '>", (j:rr'~'~~ ,J'"~ ~~.f'i<,t._f.,.)"'.'

Patâgrã{tfYJfiico. '-'k:êrStRitúfãt>tg~z~ciot\aiq lJá:siêâiJélàl'SEêltETA;RI~N;lUN, I~IPAL DA
;Ct{LTlJRA:c'ô~pr~endê'âs següifftesÜnidad~'sAamiÍÜstràti~as( :'" ,r , i .
. I. Xd,D1i.n.. i#r~çãO.'i ~~~t~à~~','. :':';"~.":'I _ ' ~'. ;i>f'''' ,I."'~ '1 ",,',' 1'-

'. . 1r j' .?.:.~,\':.: J ,', - • <~',.l: '~~1

A) heflá êlé GábíAeté ",.:r , ", '(j',i" rf;',/ 'T •• ~ t>+ i'k '. 'h
" J"p~eri;()~dminis~vo " '" ~,,,,-, :"",'"" 1

2.têP~~;ilté:~~Pf(jj:~Ó;~!~àp~~ã~"ié;R~'~Ui$~~;"~'.",.»,~: "/
. ~ . ' .. ~' \ , ..,~l'~:r;; ,;11_ •. " ~ ; .• ' ~1~ ~ }:f~:, .

11. iretoria de Cultura

! . b"" '''',,1 ,".. • .' .• ~ '" "1'~)Je::::~:::~~::~:~"'w,', .'

2, lepartamento de Gerenciamento de Espaços Cnlturais

, B) berência de Música e Dança
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. I' 1. Departamento de Fomento à Música e à Dança

I '; .... .,.'. ,.... , ..,:: ",' ,;;' 'i.. • '" .c>,(j' ",~

C) Gerência de Valorização do Patrimônio, Memória e LiteratUra '
I ..

L nep~amento de Valorização d~ Patrimônio Histórico, Artístico e C~ltural

2. DepJamento de Literatura e Incentivo à Leitura : , " II f

, I
SEÇÃ~ lY - DOS ÓRGÃOS DE'ATlvIDAD:ES'IifNS :' " ' '_ j."

SUBSEPAO VII - DA SECRETARIA MUNJ;~Jr:~H:Q~~~!J,:'4Ç,A9,.
i ' , .' -Art .. 1~1-A SECRET~A M~c~g~l)A:'~AJ}.lt1ç:{\O,co.~p~te,~s,e~s?~F o Pr~feito

~~~;~:~ n~~::~~lc~;In:~:~i:o~ .,e:~::~~~:Ti~~~::ãbU;~fí~;c~f~~~~::~i6rk~l~h~a :~f;~l ~~
M\lIl,i~í~i,9;v.ºI~d.~~l:1ra.4l:en1,Ori!ldl!;qu<;llida,de.d~~j4~;(]t9Ib~~~e~t,ar.s?cial da pop,!la.tã~ em ge~al,
esp~PI~bente :4~,~p~x.a[~I,14a.~.g~~~1f~()1'V~rl'!oJ.~t?S,e.l?~~)~5~t1J~$'P'~O~R~~~doa ~quali~~dede.vlda

" PQri;m~~o<l,p at~~9JiÍ,le:pt~.J~~J:~,w~rs,~~;.~~tn~,4as, f~.~~n~~0\\l<polí51q~.?e~mt~t~~se socIal e
cumP+l~çlq a1.~€?I;Qtg~l,£!l> d9 }:l~SNH9, à~,tç;;~ns~I~9()Ss.feçl~r~t, ~<~~~~,!,~l'.,'.~.~tpco~o o
ES~tqt?r,Q&S.ç!~ªçl~s; çl~~.~,J?:y;0~y~r~Ç97&~l}r,~ª~~\~~,ewa :~aql~!l8ãO,~4~p~)~~~o~,9~A:~-habltaç~o

.~~;~:~::;~~~!it!~~t~£!:~~7~f:~Jl(f=~:~.. ~".IL"'"<'I'" '•. ";"":, ".> ";."''''''1. ".•.•.:';•.~."',•.;' /" 'J,,"1"!.t • .i,....~ü ""')'I"i"''';'' .,~>,. i!{l;<:l'.fl 'j-"I~;'"t'I: ..' ç
,.,1n.t~re~~1e.SQgla.l;m9~tP~~,l!~,~~_~.;p,!blJ.9M:,99.';lP~~~.,9~n.:t<;lO',gffi'~1,~~tt~ i?:"~~~1~i~~9~e .novos
"nllcl.~o~iJ.,d~;,Sll2'"1t~~~~Ç~2"e!ol}..~gtl;ly~ep:~?í.9,ÇX!~of'~.~V~ ~xP~S~8;,,~~~~Ja,.r~~y;~~.atIVIdades

p'ertll}e'te,~;.ap;:~te~Shl11<;:nl0c!e ,,~m~~rõ~~,~m~r~~nc?,~~\~\4,eA~1~1,~~~7,pJ:!1?J~~af~nJ':Wl:tament.eco:n
a D~fe~a CivIl; ~uscar o desenvol~lmento comumtaI1:9:;R2f.,mtN.,4~.lwrHtl,Ra"Ç:~W~,4~qrganlza~ao

"j ';;rnlq~:::::e~~~:~;~:~ç,;;i.~~i~:p~~~~~~:ed~:;j.~e~~~~:~;:l:~
~::;r:)~~:=Jr~t~\~r~~;~ç'~ro~~~~~~~~"~f::~~~t~~~~~
urbanl2;açaode favelas e melhona das urudades habItacionais, sendo que os resultados obtIdos com
os pro*amas e ativi~ades realizadas não devem s: esgotar ap~~a~ ,p~a ~, ~ti~i~~~e~I~~S~cretaria,
mas t~béIíl com VIstaS a programas que requeIram a partlclpaçao popular empreendIdos pelo
Executivo Municipal; otimizar suas ações por meio"9-~,,iJ;lt<;8If\.Ç,ã<;>cpW. as~~~~is secretarias::~t~~:s~~s;:r~i;~~~:h~1w~~:t~r;f:;;;~;~~:~~~
estabel~cldas pelo PrefeIto Murilclpal e tudo maIs merente aos encargos legats e ar.' DUlçoe~pelo
mesmo delegadas. ,. .I ':: ;f"':,.r o,,! '-.\.

j •

Parágtafo ~niço - A EstrUtura O:ganiZi~g!f?n~Jt~~lC~ ,~a';~~SI}.E,;r~;A ¥Yl~n,CIPAL DA
HABI1fAÇAO compreende a~ segumtes Umdades Adm.ltilstratlvas:

I. A, dlinistração Central '{ " , ,
1 ..

A) Chtfia de Gabinete ?" "

1. neJartamento Administrativo
i .

"'I' ..," ,çentro AQl'J:l!nistratlvo L~opold.p~e~ry,::R\Ja ~uia.l,.opes. nO ~201. Bairr,o Canudos - 93410-34\
"', r ,> ": ',:' , u ~" "'Npvo'Hamburgo":. S ~'Telefohê (51)3!i94~9999 'J~;n,

_ ' ~..v '~",\:,'1~;,',~.;"; f~ ~:n~ am . 'j< ~,.~., .~~. ov,J r

'90~i"~~~"'i.~~'''~O,'''JlJ,~,:r~'iÉ!ji~,!1"Ói<>" " ,_. ;?!.o: s~,,!!,e"~~o~p~~""D~~ Me"" ó,:,~,"SALVE UMA VIDA"

i
!
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A) Gerência de Atendimento e Assessoria Comunitária
. ;.' "~.f ..:~ f~~~'"',',,';~~9~ ,.".""".,\,.....;_

iI~DifêtôHâ:;;aê~:Hà.bit'ãçãô~eCO'õp~r~divismo ,'il'.'.:\,h,,: -;;,',",
. . .,"" , o;.: ~.)-"".-1<1;;. !.-.) c~? :(,A ~:;J":~'~~;ri,'Y'l"- :

1. 'epartameritó deltecêpção;:a"riagetrieGa'8astranrentõ:;,i '! ,i

I dA' C ',., 2. Fepartamento e ssessona, omumtana

lU. Diretoria de Projetos Técnicos

A)I Gerência de Planejamento
1. bepartamento de Projetos Técnicos

2. hepartamentodeFiscalizaçãod~;b~,) ,;;."... "[' .
IJDiretoriadeRegularizaçãoFundiária 'c, "A<. j. '
AliGerênciadeRegularizaçãoFundiária: .,": '.< <;; :l' .d .l"
I.hepartamentodeRegulariza~~~iária eUrbana '" .," "l1"A'
2. h.partamentodeDesenvolvimentoSocial .' <, IM' :,

j ..-'~\t'~.,Jj t ..:'+~,..<.~- ~
~i'{ :~í:'- , "'. I

S çÃO IY -DOS ÓRGÃOS DE ATIVIDADES ~N$i;~;:;".~~;,£ú't1-'!'-",I'~:~Ij~':~:~~~'Á~",.,
SqBSEÇAO VIII - DA SECRETARIA MUNICIPAl. DE SEGURANÇA E MOBILIDADE
URB

I
ANA I> ":,,'.1 (;' t, ~,"'" ," I;,;,','

'. . - - c' -. -,"," ',' ... {JL~<'~:>~'_~-~.¥i.r':.::,.-;~>~A)~;";,L~~.
A1. 15 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU~GA:{~)l\lO!lI~!º~P~ URBANA
compete executar, fiscalizar, realizar e regulamentar o .ordeíiàInento do trâhsito viário, e do
tra:h.sporteurbano dentro dos limites do Município; rêal,izaFb~Vigilânçia1IeScQ1~,e patrimonial,
coitrole de multas de trânsito e tudo o mais que;for"IÍeCes~~io;p~~:Q,a!ep.d~m~~toid~ Lei Federal
nO9.503, de 23 de setembro de 1997. que institui o~eõàigod:;le~;í~r~ito',;Brasi!~H.()"e,daSegurança
PÚblica Municipal. em conformidade com asUegislàçõés,,;jnUfiicipal~éstàfiltiaheJf~deral aplicáveis;
reahzar a manutenção, conservação, guarda e gerenciamento rio uso e êttídrego de veículos,
má~uinas e equipamentos rodoviários municipais; realizar)à'iguai'da ,:e,yigHIâ,g~iados bens e
pr1Prios públi~o~, serviços e in~ações m~cipais,e de-Tai~;,,~q~~~~~m9Sd';~~~ic9scomunitários
e urbanos, ObjetIvando a respectIva proteçao, preservaçao::~'segUrançli;;xe~!=f~ ~çges de Defesa
Ci1ilpor meio. d~ o~eraçÕes ~e busca, ,salvame~to, resgate, .ce~co, obse~~ção d~cortejos, c~nt~ole
de ~ulto~, d~sm;bIOSe motins, c?ntrole de tráfego rodoVl~Q;1feí"t(;}YI¥iº]~,;UtlPMQ:J?revençao e

~~T~~:g~~7~~':j:r~~r'!~tir,:,,:~a::ca:="~~'~~::':~~4~aI~t:::~::~
opclracional, fazendo com que todas as ,informações em poder da Secretaria Isejam analisad ,

~~a:: : :'::;~~::'aso e~::e~=;::~-:":;j:'~:~~~:s acli:~~:O ~~':;:" ~
I

,1GentrOA'élinihÚltrátivo btipoldd'<P.etiy -RiJa'~ú:(al.:opesi n04201"BairroCànudos _ 9341~.340
' ,'," t, ':Novó'Hãfnbur90,;~,é.S'*,:Tel~f~ne (Sj)'3594;'é999, :

" , . ,'i~ i:'4",;'rlJ)fwww:riov'oham~urgo~rs;9bv;br ! .
•C •ritribus com o FühdbMunlcipâl da GriáilçaeAdolescer:\te~,<~Do~SilngiJ~. :QC1~:Ór;gãos,Qo~ Medula, Óss;ea, SALVE UM

" ,

'.'
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" ;<.' .' I' PrefeituraMunicipal de Novo H5imburgo .. ,I ,,_ J",y. ~S~e~dORio~randedoSu'. '.' ,H,,<) "',p".. "
,: '::';~".' '~'._ .•.•' " .. 1" '~Secrétaria'MUhi~iP~I!de'Plane~amento;:Qrç~~entoE!:)Ge~Jão,:-$E~LANGi,•.::".,~"..•;.~,',.•l~;..'~~.: '~' .•~"
'I ., .' I NOVO HAMBURGO~OAPITAIlNACIONAJ.1;DO CALÇADOni:Jr:!' ,} -. ,-':' . " .".MI~"A:CIO'DE.MEUU •.
, ••.. _'", '.' . .,'..., - '. . -' I 'NOVO:HAMBURGO

. '_.' I' ~unic~pal; gerenciar e fiscali~ar. o Sist:ma de :V!gi~ância ~letrôni~a~:~t{~;::PIJ~~~
açoes por melO da Integração com as dema~s secretarias mumcIpaIs e entIdades da sobIedade CIvIl
org~i~~a,tudo ,e~ C:0rifóiinid~de às detemri~aççes.'e ,:diretrizes, lest~b_eleci4~de\o Prefeito
MunICIpale tudo maIS merente aos encargos leg31se atrIbUIções pelo mesmo delegad~s.

I ,L. "I,,' "" " ..' , '.' . . I
Parágra~oÚnico - A Éstrutura Organizacional Básica da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURjANÇÁ :€MOBlLIDADE',,~':l1RBA.N~.' .c9Il,1,preeIlQe.': as\", ..seguin.te~ Unidades
Admini,trativas: '" ,

f • 'ir';.

I. Admiri~tração Central
!

A) Chefta de Gabinete
I

B) Gerê~cia de Orçamento, CotUpras e Estatísticas
i ~~' ~

1. DePattamento de Orç~ento e Controle de Compras
i ,;,~

2. Departamento de Estatísticas
! ' ~ t. ~ ~'F " •

B) Gerêrcia do Vídeomonitoramento
,

1. Dep#tamento de Gestão e AcoiIlpanh~ento TécniCO
: ' ~ ~~;... '.. :!'- '" . "

,.

r '~'

11. Dir~toria daGuarq~ Municipali ' , . .

I . '~
1. Oep~ento de GestãO de Pessoas
1.1 Seç~o Administrativa e de Gesti3,ode Pessoas
L2 Seçiãode Apoio Psicológico":' "'. :';1 'O ; "i ')~ ,., I ., ' ',- '

~- ',' '1~, /<'i~ "~.~ :"-~~:,,/ _""'.:.,':!.:. ~,í~, ... ~~)i~ ~1" 't~." <{'t

I
2. Departamento de Apoio Logístico
2J S~~~oP~trimônio . . .'
2.2 sé4ãóc1e Almoxarifado. ,. , .

"I. ' " ' .. ~4:' .'
I

~. Dép~ttament() de Escola', , .'"' ','
3;1'Se~ãodeFormaçª(feQuaHficaçãt:> .. , .' ,,,,'., .. "

o 3.2 Sé~ão'de Pesquisa e/Estatística' : ;,,' , ., . ,\,'.;
.3 .3! Seção de"Éducaçªo;Social.e,Prev~ntiv:a .r, '. " H, t. 01."

t !.- 4 1:~'+.11~:.;'. ~t . '.t:> J J ~;b",,( ,r ...' ); .~: t' ","Ih ,.(' ~. r ""1 j.

4: ;Oê~àf.tàifl.ento'de;,Trânsitó'C','1.": '1",'< Ú;i •• ""i

4;1:':Sé~.ã?";Adminis~atival;l,~. ;"1:1".\'. r ",: . ".' ",

,~'4;2 Sêção de Apoio, à JAltl", ~'. '", : ,',:-.. ' .', . r '. t -

i1~..., \1 _ '"' - '.5». • t ,,-.. ,~ "'~ •
I

III~íj)irêtoria dê'Trânsito ' ".'

A) o+nêiade Planejllri1e~o;ii<riO" .'. ,.

L De~artámento de Afiálise.e'PlariejameÍlto,," '.
I

.
;' --r- ~.{".,.. t,d é,' "1'.

I
J I "Cêntri:l'~.dQ1. Illistrat.ivóL El()PO'é:l9).P.!! ..t.IY -..'R U. a."C.JI.ia.l;.o~e.s;nOA201r'~airro Carludos - 93410-3 O

,," "~o' '.h"" ..'''"} "::NóíI(írHifmbur9"oj';'RS~;relefone (51) 3594.9999 ~

'''côót'" e;,m'.F"""ói.t""'d~••';7cit.~*.;:,,"t¥::'f.~.l:1~~~;t;.Ó<!J ••••• "'" ••••• "'.40" •.[ALVE



""," '-;' ,£

"",•..:..,.",.:h.)' o:"~ •

B) Gerência de Obras de Trânsito e.Manutenção Semafórica
f.':t.{,~!- ~.~ ~~?~ir,,;

I
Prefeitura ~~nicipal de Novo Hêmpurg~ (>"t~~:,.J:;-;.,," ..• ' ",',' ,.' I

. ES~~~~,d.oRlo,:,~andedoSul., " ,.4",+!;:),",!u"!!,,,,,,,ç,~.r;j<, I
'/~"Se'cretana)Mumclpahde!Rla,neJarnento.;,prçame!'lt()t~,:Ge.s,t~~ji:~,~e4b~G

NOVO HAMBUR"Gt>7CAPJ1AI2NAÇIQNAUDO"CALÇAPO,;~:~,: -"I i

I
. I\t~_':'tk" f/;.. .~.I:.i~;:~;.::~'~'~:';

I

I ,,\-'.,:,1,
I

. '1, , :'!.; 4- )2. Departamento de Educação para o Trânsito

1. Departamento de Sinalização Viária
1.1 Seção de Pintura

, )"

IV. Diretoria de Transporte

A) Gerência de Gestão de Transporte Público"\~l'

1. Departamento de Expediente _:-.
~"""".>

,
"'t ( y'::'~-f"'-, ":.:"r'/ .b:~.Jir)i~".. : (

B) Gerência de Controle da Ffõtli'Mtinibipa1H.C';,,'m') f!~.t~,;" {r:"": f ~ ;t1: : t

!
,"".) ~.";

2. Departamento de Gestão de Motoristas e Operadores

1. Departamento de Controle dáiFrotâ:é:AbãStêcimentó'

1. Departamento de Administração e Controle
1.1 Seção de Oficina Leve
1.2 Seção de Oficina Pesada
1.3 Seção de Almoxarifado

3. Departamento de Fiscalização

C) Gerência de Oficinas

~<- <~'y-4:" ~'H;"'~),:J.~.ii.'~_ n;,'~_}'..• ;~ ::- \"f't_ ..~' J'

SEÇÃO IV - DOS ÓRGÃO~. DE ATIVIDADES FINS. I
SUBSEÇÃO IX - DA SECRE1'A:RIA:'M'UNI€IPALl'D]ttD.ESEN"V'OEiV],MENtO-1SOCIALI ",

, . ;'I"". . J'C....... '"' -"'. \. ' ... , ,,_ " _.' ""~,' " '."'" _ _ j _
Art. 16 - A SECRETARIA MUNIGIP~Li'~nEjlDESENV:Ofi£lMEN;Pte!rSOe{àL compete
coordenar a política de cidadania e assistência social. no âmbito do Municíp~o, considerando a Lei

g:~:~a J~~s~=t~~~~st~~~~~So;~t~~~~:;:~~~:~~~n~:~:2~i~;tri:d:t;:~~::\ dt~~~: :
maternidade, à inf'ancia, à adolescêíiêià!:ttà!\T~1h:il~ef;;nã:ltransyêtrsatidàde.d~srsUâS'y'specificidades
das pessoas ~~m ~efici~~cias, visando à promoção ,de, sua "i.n~egração,à +da comunitária, ,bem
como à conVlvenCla famlltar; dar ampla divulgação aos benefiCIOS,servIços, programas e prOjetos
assistenciais, e dos critérios para sua concl€Ssã8;lintégtat!á')1assistê:nci'aiSbci~l;àS'pdtíticas sociais,
mediante um conjunto integrado de ações de prevenção, proteção, ptoinoçã:b e inserção, por meio
de uma rede de ações de iniciativa govert1ameíitál'<ê",aâ[;sõéietlade~!éivil~b:rganizáda;garantir e
promover os direitos políticõs:"éiV-isr~êQ;nôrnicos,,";sO'ciáiSief'culturais"l.da,,;kõciédade;articular o
conjunto das políticas públicas que de alguma forma atinjam a juventude; ~xecutar, acompanhar,
encaminhar, articular no âmbito de sua competênciãfá a'érinmclã:<dós'cbn:selh~slmuniéipais,atu o
em conformidade com as Legislações Municipal, Estadual e Federal aplicávbis às determinaç~ e
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal, e tudo o mais inerente', ~(),si:eficargosleg e
atribuições pelo mesmo delegadas. I

I
, '- ~'. centro"~'dmlnísiratlvo<l.:;'êqpÔIªo' Pef;y ->Rüá'GuiÍlliopes:'no 420~;'Bàirro"Cahudos -193410-340

" "',\.' , "1;" ~,JNóvõHamDurQéi~:RS ':Teléfône (51) 3594.9999 I

-. '" ., ". " P-~'..l;!,;:;'l:Ji~;\WNi.nõVôhanibur90,rs.gov.br I
'Contribua"cOm o'F-úndo'Mu'hlclpál da"OriãnÇà'é'Adé>leséénte~j~Dcie Sangue: Dde Órgãos, Doe Medula Óssea, SALVE UMA VIDA"
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'. MINHA clOAOE. MEU LAR

"NOVO HAMBURGO
. AOMlNlStRAçlo POPuLAR

~,;,'~,:"-,1j,.

i Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo .., ~ ,-

l
i Estado do Rio Grande do Sul ." ;, " ".;

~"SecrêtariáMunjCip~rdéP~ánéjal'l1ento,Orç~aftlento e Gestão" SEPLANG
I NOVO HAMBURGO ~'CAPITAI.::'!NACIONAL'DOCALÇADO< ',', •• ' ,

'I (". ;: ~ "•. : .'~"1''Ç~~, .~.~. _~_ ;J~l

Parágrafo I Único - A esttuturaorganizacional básica da SECRETARIA MUNIC
DESENVOL VIMENTÓ SOCIAL compreende as seguintes Uni~ades Administrativas:I ~. . , ,.,., .~.' .... '. ." ' ,
I. Adminiitração Central'

A) Chefia de Gabinete
I
t

B) Assess~ria Especial Pedagógica Infanto-Juvenil
I
I .

C) Assessqria Especial Pedagógica-Adulto, '1 .. ,'i.>~' .p.~.r. ~~•. ,lI

I

!

AL DE

D) Gerên9ia de Projetos e Captação de Recursos
,

, I

E) Secretatia Executiva da Casa dos Conselhos,deJ),ir,ehos~, .
I

I
F) Secreta{ia Executiva da Casa dósConselhos;'futelaf~s;' .

I
11. Diretotia Administrativa ' ,I", ;, -: .

,
i

A) Gerên9ia de Gestão de Pessoas

B) Gerêndia de Gestão de Recursos Materiais
I

. '~

i ~
C) Gerêndia de Transportes

I

III.l:>iretrria de Gestão e Avaliação da Informação

;. "

, .
,~.. ,.}F

~. . '

.. "

UMA VIDA"

., .

...

i,

,

J:-. L ;ê

, ,

A) Gerên~ia de Gestão Institucional e ONOs
l. ,'. . .', .."': lA f.'pJ', . ;': ;',1 ,; t~.' '"

IB}Gêr&Ílria de'GestãO,dà'Infotma,ç~(t'e;R~çurso~:1!€;ç~oI9.gi~RS,.' ~,
I

"'e);'G'ê'rêÍl~icHletGestãô',âõ"Ftindf;>da:'Assjl?!êl1çigl.~$'o9i.~\,-'l v ." 'I "

'~).- Ger~Í1l~a,~ê'~estãó~é ê~~pra.s~~~Qg'í~tic;_<;."-,i ::.,::',' .;,L ,'-.

i J i, ~ " '. Cf ,>t.";."~~ '"~- .•..•• ,.~,,. ~ ;', .~.; .~

E) Gerênçia déSegurança',Alimeptar ..eN~triciql1a,l ,"'
I,~ ~ . .'~. "".~.~ 'l.';~

• .1 . . ' ~" . '. . . . '. ,.' , . ~ , " ~;

.. '1 IV•.Dire~()ria de.:A:s~i~t~nçiª~S.9çiª1~~s,j,çl:!fJr~,.1';' .rf1(. H.

,- '.' '/:.... '.~ t, r ''':~.''.'~f .,y ,-oi"' ,.-.: ',t.~ ,.-H ••,,\'~' ";', :'~'\_G .•_••.",>", ,ot.~~~,

:L~,DlepartarnentoAdmimstra~ixçLH11t, i'. {'./ ;í! I;."; "~" ,,'

',> 2~.''D1epanamento;de CÓIlt:l'ole,peJ~~ll,~ftcio~i~v:~nm,!p~lil~; ,"

-< .i ~ : I .•. '" ;..r"t 71''') 1;,. 'f .• l' í.l. " ,'" .t"

.:A) GerênGia,de'.Broteção;Social Básica..
~ .' .I'~'" "; ~'.'» j , ..-

J.CRASCentro. ..~;.' ,',
ii ',.' ,':' J',~:, H, ': ,.

I~I '.Centro Administrativo L~opoJdo~","etr:y- ~l,Ia qu!ª"1f>P-~~s,.'1~.4~01.•,8~irro, ç:~!l.udos - 93410-340
i {" ,f:':' {>.,.,.NQvo Haml:lurgo.,••~~ ;o.;r~I~f9Jle (51) 3594.9999

. • I ' .... ~ .4.•. :1:~J.•\ •••.•H;www.novOhamburgo:rs.gov.br"'''''"''''''i''''''"''"'''.''""'"'''' d. ç"•••o-r.••••••"''''••,S••••••• '1<'$9"'~"",'lJ>~!,,~g~'p!!!.•p~..!'A

I

http://H;www.novOhamburgo:rs.gov.br
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Prefeitura Municipal de Novo Aambúrªe5 >, \ cl.~,,:' líê~~!!:;~::,,-,"r.~1.llÓ!f~':r''1 I
~ I ~st~<:!gdo >~io~r~nd;,~?,Su] . ", ;'.,~,,11", "" . CC'>'~';~ I
ê)VISe~étáriã'M'lJ1il~J?~r,<!~:~!~n~~~~t?~O~~m~ê~tõi~:~ést~O':;"SEPL'ANGI'

NOVO HAMBURGO::';CAPITAUNACldNAL) DO 'CAl;;ÇA'ÔO'Jf;V i~" ':,\'I,r,,~
I

J
Diretoria de Assistência Social Especial

Gerência de Proteção Social de Média Complexidade

1 CREASI n"2J CREAS II {At'!:;,i:d •.,b~J
3J SAS RUA

B} Gerência de Proteção Social de Alta Complexie~~;drn'\ Ik,:<~d,:i

1 Coordenação da Central de Ingresso
2J Coordenação da Casa de Passágêlfitl~j~á£'Güãrda~h
3]1 Coordenação do Programa Família Acolhedora
4. Coordenação do Abrigo João e Maria t't.J ','!

6J Coordenação do Abrigo Bom Pastor,
7J Coordenação do Albergue Municipal:"""/, '

'..

:;... ,

.~;

i ~.<,' , .I).G¥r:ênciadoP,togra.J:na Fábrica da Cida.daDia
;.'-~! ' ',.",;.--- .t'Jit.*" t_:t),~ ...;'._:';t~, ;;10 L:)fí:}:rt lufr''"t~~.'~'.~;'".~ft:~lqj(?

L Coordenaçãô'd(Ú~'âb¥itR~~ Cidãa\iffi~~-.;nil,f::pJct.

/,)" / t'éôÓfdefiá~ãô"dt, pidgf~a~Réiitlatdlf'Faínília
<.." 'i.:." "0;;, - :': r'~~t-,}" f '~E~:(~'~~t~ : f~:

ê 'Gefêtlêi~âo,Ptõ~llin&"é~TÃVÍDP["~: '!:;,.
~ .'U... '":.: ' :~": '.;~" ,; -':~f': • Ll.,," L ,.:f..!;~} i;_~~:~,;.:t~-í~

'1.éôÓrcÍéná~ãó dopf~g¥âftl~éAtAVID~t\
~'~:if::~'tti~:Ar:~;:.'.\)
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SEÇÃO IV - DOS ÓRGÃOS DE ATIVIDADES FINS ;~~';-<_,'J~l ,'I ,

SUBSEfÃO X - DA SECRtTARIA MUNICIPAL DE Mlit~~q~~!~~í~ .
I , ... "... ' . :t~.;_:-.,.~u "o ;.~" -~ ._~. .,,,)

Art. l~ - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ME!Q'iA¥;~~~~1'~ .,P2wp.et,'coordenar~
planej~lieex.ecutar a.p.olí~icaAmbiental e urb~íst.ica do M'..unJe.~,~.;r.IO.•...;?.,.f..~.?.~.,..~.:.'.~.•A..t~a~.a:..s..1.a.~.~•.I.o;m.petênci~sda Umão e do Estado; Ittlplantar o Plano DIretor Urban!~t!ço,ç,)J.mgIYl,1tíll,I~stl Ido por leI;
desenv~~vere coo:denar estu~os e projetos ambientais e do'PI~o P!:~f9.f:',;~~~~~gú,rap10 a m~lhor!a
da qual~dadede vIda dos habItantes de Novo Hamburgo,medI~~y p )Ic~nCI~ento e fiscahzaçao
de atividades potencialmente poluidoras, preservação e"'récuperãçãd de' r~êúrso~ ambientais
r~n~vá~eis e .não-renováveis?coord~naçãQ,p!ffilrj~~l11~,r~y'i~q~gfª?'~?~ª'g~~t3ol.~er.esíduos
s6hdos~iconSIderandoo melO ambIente comoUin patnmomo pubhco a ser necessarIamente

:~e::idOe e~:~~:~o'd~~:~o:~:~~::t!t:!~t~:O!i~ifi~~~;:I~a;B~~ \r~~~~~ã~~~~~l~~:e~~~~~::
domést3cos e hospita1a:es~e demais set;iços,o8Rr;~1~~ç.s~,\~}}~~~~~"g4~.1~.~,~,;b,~~ .com? d~
execuça,o,em confonmdade com as legIslações mUIl1clpal~estadual e federal áphcáveIs, as
determihaçõe~e di:e~z:s estabelecidas pe!~t,~r~f7ito,¥1U!!f.P~P;a1e Íl;l4~~ _IIlai~inerente aos
encargdslegaISe atnbUlçoespelo mesmodelegadas. ' ; .

i
j r';-I';''''~_''~-lr'l i .:f,';' f"",:'.' ,~:.~ -.~-t •.• "".1":"",,!" • "".'.

Parágr~fo Unico ;"A estrutura organizacional básica' dá. SECRETARIA 'MU CIPAL DE
MEIO IAMBIENTEcompreendeas seguintes;V~i.4a4esAd~i.n~.st!:a!iyas:, , ,I ' '..... . . . -,
I. Ad~inistração Central

I

!

A) Che~a de Gabinete ,"J .. , ,
I

1.DepahamentoAdministrativo
1.1Seçãode Protocolo Interno

I
2. Dep~ento de Controle de Compras

!1'~ . ..,. •

B) GerFnciade EducaçãoAmbiental"
",1

. ',o. • ..:I'

1.Dep~mento de Políticas deJ?4l,1ç1l9~OA.J:i:Pi~t;J,StI
I . ' .•

11.Di~etoria de Limpeza Urbana ..t: . '.' "', :~:
i

A) Ge,ência de Tratamento e DestinaçãoFinal:,":""! ~ 'I'

B) Ge~ênciade Coleta S.eletiy~~~~PjPF9y;~i!~~R!2{rig.F~i,9~~~gt}}..,f

1.De~attamentode Program~.~::P!9j~tp~j r.-:' '.lt:l., , t.l':' .i . . .

I ,ç.~lJt(oAd.min.Jll,t~a~!v,?.,~~~~9!d.9l~E!~rr;;:,~ua~!J~~.L9,P~~,nO ~201..!3.~.i".'ClSa~udos - 93410.34 '

I
I,':~'" ",,!Cl~p,Hltm~W~o,~:~~~,~;J;~1~!~ne(51l3594;9999' ~ l

'. 'i' '.< •• ;•• ;www.novohamou@Hs.gov.br
, ",.c:onIn1;lu~,«orn o Fundo. Muniçipalda Ô(jí~!6ç~:e4Ad9Ie'ScEmW' .Dí>e SélAgue, ,Do.eÓr'g~os. Doe Medula Óssea. AL VE UMA VIDA •. , .. r. ~....... '~,~'''«','',# V'-'" .,"".UH',..',"" t"",~,O',":i"" i"'<,C;>:';:-:; •.• " ',""<;;4"1',,,,, "n:,,;'~.,w". '.)i1i" '

! .

mailto:;www.novohamou@Hs.gov.br


B) Gerência de Fiscalização Ambiental

','.:,,').t:i,.:=.:::,ed.,:,",:".:' ':,.e'c.,n.i,:.',:.,:n:'.:. :mo,':, 'A,.b, ..m"l',e. ::~::~,i;::t,
;;~~-.).;J,f(;.'r~".i"~~~;

. ". 1";' "epàrtâfu'entõ"dtf1:i:éê'Iiei'alnêi'ltcntj' "

1.1 Seção de Controle Administrativo
1>.2 SeÇão de'Està:tísticas!." ../ ;,"f:, ',<'~,,,"1 i' I, :«; ";'1".

".rJ~! J~..•..-.:~':-oJip.j,' 't,~;~1<.. :e~.,- ,N

Prefeitura Municipal de Novo;!j~mJ:)l:lrg()j'v.(JS~.~;t',
E,sta.d,.0 do Rio,. G.',raride d,O.5,U.,,' '., l!>tJi': 1",..h """'.l,,'"',.~""~,'",'..'.".","}) <V}l.' ":,1,.,'.', i'.,':1. ". • ..:.. .'. ..' ",f<~,,....f;\,:'f;,,if ...,.,t;I,",,(.•.,l(:{:ií\ÍoJ.l~;{ ,i \i,k' l"",,;.;;;'*,;;'~,,}'
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An. 18 - Integram a estru.~a organizacional da Preféirorà):MJlniéipaI~~noS~t~#n,9s;dalegislação
res~eétivafJôsfCôriselhos' M~i:diP~s;{~9m:~n:i:buiçõesie:'~enCargó's';CQn.Stilt~vos,de ~sessorainento, e
,de .execuçao~.'c<5ns~~te.:a~uqQIl!pet~J:?ql~~q~das;~m.r~~l~e~tqsje.sp~c1ficos.

SE ! Ã:0'J -1?OS ÓRGÃOS;~E ADMINlÍ;IDçÃ~~'F.A. '. I

su~s~ç~~,~ç~ ';P,~~JBW'RESAS ESTATAIS E F'UNDAÇÔES I

AJ 19: do';'pÕ~m ,;,l,l~;;"~:Administrativa indireta da Prefeitura Municipal as fundações, asI i_",~"'\# o" -- ~1i-'~J.,;I' I,r, :••••:. ~I'.~\,~\'",). _ " , " " , ,I
emwesas públicas eas soCiedades de economia misía"ezn conformidade com as respectivas leis
instltuidoras,'regidas por legislação que'::'"'llies:lé':I"bSP~ê'ifiê~k~;:;:e~moentid~des dotadas de
pedonalidade jtindica de direito público ou de direitô~mIvâdo",ériªdaS por lei b com autonomia

~~~:, :.rn~~,~? ;~.i~~.:~~:~~~~~~~::.i",cod~~o~~~' a~:cC::kgencIaS ou convemenc,a aaililiústral1va;' L., ,.k. ...,",.... i

.'" . '.' .. Cénti'oAârnfljis~ráti~ol;êO~O!dÓ:~~êttY:-'RUáJG,'Oialo~~s;~n'".:'4201tBáirro,Canudos_ 934101[340
'i'. ;,J:" "!'!- .~ N<ivoHamóurgo'. RS,~Telefone (51) 3594.9999
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• ',~i Prefeitura MunicipaldeNovo~HamDurgo>~"~" ~t; ','~ i d.':. 'fI. 'i'':..,;',ii2;ri' :c:i' I Estado do Rio Grande doául !'.IHoh;" L; , ..~1.jL r "'d"'::; '.' /

,; ,"'.}:à..~.I..:.;.1r: ~é.("s~&'r~tan~;Mâl'íieipâlrde~Plâh~jamêhtÕj;OfÇâmêÀt(fê:'Géstãb ..~.SEPIiANG k'l,t:;';" '~, , I NOVOHAMBÜRGÕ.!."GÀpíTÁe'~A6IciNAL!,ÕO;CAl:;çA'óO',n~,,\:i n/f ';1 ,i... .CIOA~ •• "'Ul.AA
',. •• ;;, "I .,.. . ' • ,'iNOVO'HAMBURGO

_ ' -~ :';"! ÁOMINISTRAçlO PQi'U\AR

. I ''''1'
I I

Art. 20 - MediélQ.telegislação específica, a Estrutura; Administra.tivada Prefeiwra Municipal
poderá passar a compreender órgãos autárquicos, como entidades autônomas do sekriço público
munici~al, constitu,Ídas com personalidade jUtídiGi;piópria; patrimônio e;;receita,szü1.dependentes,
com a finalidade de executar atividades típicas da Administração Municipal, ou dar dunprimento a
serviços ou encargos próprios do Município, objetiva'tfdoiseu~~deqúãdó, eimelhói;Micionamento,
tendo nresentes os princípios fundamentais. de descentralização, delegação de dompetências,
planejamento, coordenação e controle.ric)'serviço'ipúblico:nnm:icipal;1os ~quais;iÍ1ão:ohstante, serão
dotado~ de gestão administrativa e financeira descentralizada.

I -"-.::~.':);, .. L h"< ..J"'-:'~ •.. ~~-,n,t...!{J
'r l . .,

CAP~1iULOIH - DAS NORMAS FINAIS'
I k.. " "

Art. 2i - Tomar-se-ão extintos, na data de instalação de cada um dos órgãos e unidades
admini*trativas instituídas pela presente Lei, todos .:aqueles .,demais órgão~l_e unidades

~rtivasA:::Oco::~~=~:::::qE;:='~':J:':~:~
orçame;h.tárias que lhes forem corre~pondentes, aloc~das:(e,?,tenianeJa4as\'),~~dibte decretos
executiivos, regulamentando a' moviinentaçãô~detUotáções;feivertiaslorça:meí:ltãrias; :Qclusiveseus
cancel~entos, no corrente exercício financeiro, autorizando a:

.,1

1

1-abrir Créditos Adicionais::Suplementares:pat'a.,retíl.~~JaJ:'!d()tªçÕ'es'orçamentárias,
com a finalidade de adequação à presente Lei;

I H- abrir Créditos Adicionais~Espéciais, indicaridorecursos:do~pr9P 'io orçamento,

com á rnalida~Id~ ::~i:~ç:~:e:::~~;e;~~es necess.w;$,:ÇQ;\'l,' ~ Ii11Jl!iAA4~il~.~dll,quação à pela
presen~eLei. ' 'I. ,1,' ! -t., .,:,'.,', .' "

! Parágrafo único. Para suportar as despesas preyis~s';J:les~ ,Léi;~e,a o Chefe do
Podei' !Executivo Municipal autorizado a utilizar dotações orçamentárias próprias, ptevistas na Lei
Or7~entária~ual do exercício respectivo, mediante:decNt~ executivo tpara ~berlura de crédito
adlCIO?aleSPeCIale/ou suplementar, ,.,',' .. ... , .' .' ,..1 _

: Art. 3° Dentro doprazoui,e,;noventa~;J:htl$~.CQntac:J,osda Sl.la'>PfomUlgaçaO,a
presen~eLei será regulamêtitâdã:átfàves de 'decF:etos~'executivos,nQ)que:c()lll>eF~'.,f".

i Art. 4° ,Revoga-se a Lei Municipal nO 2.069/2009, de 17 de dezembro de 2009 e
démài~,disposiçõesení,contrário;1' ," .,' ! .' j "~.

, I' .' Art.'5\'r'."Esta,Dei~Iitráemvigor,nadat e sua'publicação. '
, ., ,," .', ,. ..., .-' ,." .c', " . ( . , ~ " 7 " '"~,, • . , '. ',": .I' GkBINETE.'.DO' PREFEIT0<MUNIC, :AI;"DEN0VO'HAMBURGO, aos 30

(trinta) di~ do m~sc,9~.4~?,~~ºrOiçl~Zo.l:1."'ct, .. " ,I " , 1'" '<"'~.'" '",$ '! ••.••,.-. 5~.y"'".l,~..v<.,>~ • t.l.; ," ~~ -t- '-lo 'f

! !': '; ,~,;;'~.r'~ 1. '~..a' /-/"li; ., ,/ ~'::,~ '. "r

!
,I

1

"', '1" '.
• ..'~ p~ f", ;;- • .v '.' i. ".~

,:'~.,!".. ,,':. <:,::,:~'r5\'',~t'~T?,~~?:::;.t,",,~;"','
Secrefária MUl1lClpalde Planejamento, Q\Ç~~n~9,~,::Qes~Q.,

i
, r :0él'ltroAÇlmiríi~trativp.l,:~opolâ9Retry-~uaGUia~QP~$;"I'l°.4~Ot;rBairroC!il'ludo$ - 93410-340

I . .' ,'~'J"";\';;~,) 'J,,~~~~~~~g~~~:~~~~1:6~;~~~;r594.9999

'"0Ólitíibua com ,o Fúndofl,1uí'licipãida'Çri;~~ .iAéfqle~ÇEln~e:i:iQO!:tSªngu~" QO,EtÓrgliOl?/ Qoe}~edulll J).,l:i~e~;SALVE UMA VIDA"
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0,00
0,00

0,00
0,00

499.990,00
499.990,00

500.000,00
500.000,00

82.000.000,00
82.000.000,00

55.062.499,00
55.062.499,00

40.793.989,00
40.793.989,00

12.610.000,00
8.991.608,00
1.000.000,00
981.207,00

5.027.759,00
27.795.163,00
6.113.813,00
3.050.441,00
27.4 76.228,00
3.102.207,00
15.760.019,00
3.177.013,00
1.630.580,00

26.947.853,00
30.255.497,00
14.573.384,00
7.006.740,00
6.300.000,00
65.829.000,00
90.006.000,00
2.500.000,00
21.460.000,00
3.374.000,00

384.968.512,00

Valor Secretaria

30.10.2012 20:56:07
Página: 1

0,00

0,00

0,00

2013

396.403.500,00

Total Secretaria:

Total Secretaria:

Total Secretaria:

500.000,00

Total Secretaria:
38.920.625,00

Programa Piso de A~sistência Básica - PAB - Uniãc

Total Secretaria:
Fundo municipal de 8$sistência social - FMAS/EST ADO

, ,

Programa Carências Nutricionais - PAB - União

Município de Novo Hamburgo

Comparativo VinculaCao Receita X Despesa de :
Valor

1050

1030

1051

Vinculaçã:~
Secretaria

I

0001 I Recurso livre
CâmJra de Vereadores
Gabidete do Prefeito
Rese~a de Contingência - PMNH
Secre~aria Geral de Governo e Relações Comunitárias
secre~aria Municipal da Cultura
Secre~aria Municipal da fazenda

,\Secre~aria Municipal da Habitação
secre~aria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré
SeCretaria Municfpal de Administração
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
secre~aria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
Secre~aria Municipal de Desenv~lvimento Urbano
Secre~aria Municipal de Educaç~o e Desporto
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
secre~aria Municipal de Obras Publicas e Serviços Urbanos
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana
secre~ria Municipal de Tecnologia da Informação e Inclusãc
unid'liExec. Prog. Mun. Desenvolvimento Integrado - BID
COMllJSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo
Institu1tode Previdência e Assistência Municipal
Resera de Contingência - COMUSA
ReseljVa de Contingência - IPASEM
secre~aria Municipal da Fazen~a

0020 . I Manutenção e desehvolvimento do ensino - MDE
Secre~aria Municipal de Educação e Desporto

I : . . Total Secretaria: .
0031 I. Fund.o.deMan. Des~~v. Educação Básica e de VaI. Prof. da Edu 82.000.000,00

Secre~ana Municipal de Educaçé;lo e Desporto
I ' Total Secretaria:

0040 I Ações e Serviços Publicos de Saúde - ASPS 45.499.875,00
Secre~aria Municipal da Saúde-Fundo Municipal Saúde

I :
1020 I Fundo Municipal de Habitação - FMH

secret

l
l
aria Municipal da Habitapã.o

: Total Secretaria:
1021 I Fundo de Reaparelhal11ento dos Bombeiros - FUNREBON 499.990,()0

Secre~aria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

I

I,
I
I

I

Totál Secretaria:
0,00
0,00



000

2.672.000,00
2.672.000,00

Valor Secretaria

30.10.201220:56:07
Página: 2

0,00

2.672.000,00

2013
Município de Novo Hamburgo

Comparátivo Vinculacao Receita X Despesa de :
ValorVinculação

Secre~aria ..

1070 I Merenda escolar - M~C/FNDE
Secretaria Municipal de Educação e Desporto

I . Total Secretaria:
1090 I Programa Serviço de Àção Continuada - Abrigo - FNAS - Uniãe

I
I

,
Total Secretaria: 0,00

1100 Programa Serviço de:Ação Continuada - API - FNAS ~ Uniãe r 0,00
Total Secretaria: 0,00

1103 I Reestruturação da Instituição de Arnparo e Assistência ao Ide 150.000, 00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS 150.000,00

I Total Secretaria: 150.000,00
1130

I
Programa de Assistência a Criança e Adolescente ~FECA - STC O,00

I
0,00

Total Secretaria: 0,00
1140 I Programa Serviço de:Ação Continuada - PETI- FNAS ~União 30.000, 00

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS 30.000,00
I . . Total Secretaria: 30.000,00

1150 Programa Assistência a População Adulta de Rua ~STCAS - Esl O,00
0,00

"
Total Secretaria: 0,00

Total Secretaria:
1350 Programa moradia popular - LOTEAMENTO PARAISO 0,00

1160 I Projeto Cozinhas Comunitárias - Estado
Secretaria Municipal de Desenvblvimento Social - FMAS

3.749,100
I

3.749,00
3.749,00

0,00
0,00

0,00
0,00Total Secretaria:

Programa Serviço de Ação Continu.ada - AGENTE JOVEM - FNAS • OJOO

Total Secretaria: I
Transporte Escolar - ESTADO 240 000,100

1450

1460
.secr1taria Municipal de Educação e Desporto 240.000,00

Total Secretaria: 240.000,00
1480

I
Programa Serviço de Ação Continuada - PAC ~FNAS - Uniãc O,00

0,00
I Total Secretaria: 0,00

1500 Salário Educação - ESTADO O, 00
0,00

Total Secretaria: 0,00
. 1501 I Salário Educação - União 6.000.000, 00

Secretaria Municipal de Educaçâo e Desporto 6.000.000,00
Total Secretaria: 6.000.000,00

1540 Projeto de Modernização das Administrações Tributàrias ~PMA O, )0
0,00

Total Secretaria: 0,00
1550 I Programa Serviço de:Ação Continuada - PPD - FNAS - União 134.425, )0

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS 134.425,00
Total Secretaria: 134.425,00
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30.10.2012 20:56:07
Página: 3

600.000,00
600.000,00

424.800,00
424.800,00

Valor Secretaria

0100

424.800100

2013
Município de Novo Hami:Jurgo

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de :
ValorI

Vinculação
Secr~taria

1560 I Programa Sentinela - FNAS - União
Secretaria Municipal de DesenvQlvimento Social - FMAS

1 ~~~~
1570 1 Fundo Municipal dos :,Direitos da Criança e do Adolescente 600.000 00

Secr taria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
I ' Total Secretaria:

1580 Programa Penal - Justiça Federal

Total Secretaria:

1581 I Administração dos Recursos de Multas de Trânsito
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

_I
1600 I Cota-parte do Fundo iEspecial - PETRÓLEO

Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

I , , "
1640 Manutenção da Merenda das EMEl's - PNAC - União

Total Secretaria:
1.000.000100

Total Secretaria: I
650.000100

I
0100

0,00
0,00

1.000.000,00
1.000.000,00

650.000,00
650.000,00

1790
Total Secretaria:

Projeto Equipamentos para o Centro Municipal de Imagens - Un O 00

0,00
0,00

Total Secretaria:
1830 Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE 125.00000

Secr taria Municipal de Educação e Desporto
I Total Secretaria:

1840 I Projeto de Saneamento Ambiental em Regiões Metropolitanas - O 00
secreítaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

Total Secretaria:
1841 I Projeto de Saneamet:lto Ambiental- FUNASA - Contrapartida - C 34.95000

Secr~taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I ' , Total Secretaria:

1842 I SES - Finaciamento CEF 9.000.00000
COMrUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

Total Secretaria:
1843 I Nova Captação e AdUtora de Água - Financiamento CEF 16.209.00000

COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo
I Total Secretaria:

1850 I Cota-Parte Contrib. qe Intervenção no Domínio Econômico - CI 10.00000
Secr~taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

I , Total Secretaria:
1861 I Projeto de Sinalização Turística 1.8 Etapa - Cont. 264918-51 01,00

Secretaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré
I Total Secretaria:

1870 [ Programa de Atençã(,') Integral à Família - PAIF - Uniãc 432.000,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I ,,' Total Secretaria:
1880 I Projeto Construção de UBS - União 1.000 00

Secretaria Municipal da Saúde" Fundo Municipal Saúde
I Total Secretaria:

0,00
0,00

125.000,00
125.000,00

0,00
0,00

34.950,00
34.950,00

9.000.000,00
9.000.000,00

16.209.000,00
16.209.000,00

10.000,00
10.000,00

0,00
0,00

432.000,00
432.000,00

1.000,00
1.000,00
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1.900,00
1.900,00

30.000,00
30.000,00

600.000,00
600.000,00

Valor Secretaria

30.10.201220:66:08
Página: 4

600.000,00

Total Secretaria:

30.000,100

Total Secretaria:

1 000100

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013
Valor

Implantação de Centro de Cultura Popular - União

Município de Novo Hamburgo

2101 I Centro de Referêncialíde Atendimento à Mulher - União 1;900,b
l
O

Gabin1ete do Prefeito . I
; Total Secretaria:

1900 I Fundo Municipal Pró-Cultura - FUNCULTURA
Secretaria Municipal da Cultura

Vinculaçao
Secretaria

1890 Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente - FUNDEMA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

1901 ,
Secr ltaria Municipal da CUltura: 1.000,00

Total Secretaria: 1.000,00
1902 I Programa de Estímulo a Economia Criativa - União 1.000, DO

secritaria Municipal da Cultura 1.000,00
Total Secretaria: 1.000,00

1903 I Apoio a Const. Orquestra de Música Fund. Liberato - Emenda 2 1.000, 00
SeCrjtaria Municipal da Cultura 1.000,00

I , Total Secretaria: 1.000,00
1904 I Projeto Alô Carnaval:' Emenda 28690009 - União 1.000, 00

secritaria Municipal da Cultura 1.000,00
1.000,00Total Secretaria:

1961 I Programa de Eficiênqia Energética na Iluminação Pública - Re O,PO
Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos 0,00

Total Secretaria: 0,00
1980 Medicação da Asma '",União ar 0,00

Total Secretaria: 0,00
2000 Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural - FUMOER O,00

0,00
i Total Secretaria: 0,00

2001 I Administração do Furydo de Desenvolvimento da Agricultura Fam 10.000, 00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural 10.000,00

I .' Total Secretaria: 10.000,00
2010 Projeto Estruturação de Rede de Atenção Básica de Saúde - Un ar 0,00

Total Secretaria: 0,00
2020 Projeto Equipamentos das Unidades de Saúde SUS - União O,00

0,00
Total Secretaria: 0,00

2030 Projeto Equipamentos para Hospital - União
0'1

0
0,00

Total Secretaria: I 0,00
2080 Asfalto nas Ruas - C(])REDE O,)0

0.00
Total Secretaria: 0,00

2081 l Pavimentação Estrad~ Porto das Tranqueiras - Consulta Popula O,JO
secreraria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos 0,00

Total Secretaria: 0,00
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0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

. Valor Secretaria

30.10.201220:56:08
Página: 5

0.100

I
0100

1.000,00

Comparéltivo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013
Valor

Total Secretaria:
Programa Brasil Alfabetizado - FNDE - União

Total Secretaria:
Programa de Apoio Sist. Ensino Atend. Educ. Jovens e Adulto~

Municipio de Novo Hamburgo

Vinculação
Secr~taria

2102 I Programa "Mulheres $m Construção" - União
Gabinete do Prefeito

I Total Secretaria:
2103 I Programa "Mulheres gerando diálogos e renda" - União 1.000JOo

Gabinete do Prefeito
I

2120

2110

SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto
.

0,00
Total Secretaria: 0,00

2150 Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - FECON O00
0,00

Total Secretaria: 0,00
2151 I Fundo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor - FMPDC 6.000, 00

Gabilete do prefeito. . 6.000,00
Total Secretaria: 6.000,00. .

2160 J Projeto de SaneamMto Ambiental- Sistema de Abastecimento d 000
Secr taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos 0,00

I . ... .. . .. Total Secretaria: 0,00
2170 I Projeto de Saneamento Ambiental - Sistema de Esgotamento San 000

I

0,00
I Total Secretaria: 0,00

2180 Projeto de Saneamento Ambiental - Sistema de Esgêtamento San 0)00
0,00

Total Secretaria: 0,00
2210 Projeto Necessidades Educacionais Especiais - FNDE - União 000

Total Secretaria:
0,00
0,00

2260 Projeto Formação Continuada de Profissionais de Apoio - FNDE 0100

I
0,00

Total Secretaria: 0,00
2270 Programa Nacional de Saúde do Escolar - FNDE - União ojoo

I 0,00
Total Secretaria: 0,00

2280 Programa Habitação de Interesse Social - União 000
0,00

Total Secretaria: 0,00
2290 Programa Nacional d~ Inclusão de Jovens - ProJovéiTl - União 0,00

0,00
Total Secretaria: 0,00

0,00
0,00

20.078,00
20.078,00

0.100

Total Secretaria: I
20.078,100

Total Secretaria: I

Piso Básico de Transição - PBT - União2310
I

__ I
2311 I Piso Básico de Transição - União

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I '.
I

I
I
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0,00
0,00

0,00
0,00

0.,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

384.000,00
384.000,00

400.000,00
400.000,00

107.992,00
107.992,00

Valor Secretaria

000

0100

r
0100

2013

Total Secretaria:
400.00000

Total Secretaria:

Total Secretaria:
107.99200

Projeto de Mobilidadé Urbana - PROMOB - União

Município de Novo Hamburgo

Comparátivo Vinculacao Receita X Despesa de :
Valor

Total Secretaria:
2380 I A Guarda Municipal Gomo Instrumento da Cidadania - SENASP 11

Secr~taria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana
I ' Total Secretaria:

2420 I Programa Bolsa Familia 2007 - União. 384.000,00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

Total Secretaria:
2460 Programa Nec. Educacionais Especiais - Educação Inclusiva - 0,00

Total Secretaria:
2340 l Projeto de Saneamento Ambiental - Sistema de Abastecimento d

Secr .taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I Total Secretaria:

2350 I Projeto de Saneame~to Ambiental - Sistema de Abastecimento d
Secretaria Municipal de Obras /f'úblicas e Serviços Urbanos

1 . Total Secretaria:
2370 Projeto Corredores Estruturais de Transporte Coletivo Urbano

2330

Vinculaçao
Secrdtaria

2312 Projeto Nossa Hist6ri~, Nosso Olhar - Estado
secrraria Municipal de DesenV~lvimento Social - FMAS

2314 I Projeto Construção CREAS - União
secr1taria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

2320 l Piso Alta Complexidade 1- PAC 1- Uniãc
Secr taria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

4 ~
olí',~--

r -fi

Total Secretaria:
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

120.000,00
120.000,00

r
d,oo

Programa Bolsa FanHlia - Recurso União

Total Secretaria:
2520 I Implantação e Mode!'nização de Infra-estrutura para Esporte R

secrftaria Municipal de Educa~ão e Desporto
I Total Secretaria:

2510

2480

2470 01,00

IITotal Secretaria: .
Programa de QualifiGação Social Profissional - ProJovem - Un d 00

To/aI Secretaria; I'
2490 I Compensação Finan:ceira pela Exploração de Recursos Minerais 120.0001,00

Secr~taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
____ I : Total Secretaria:
2491 I Pavimentação e Dreragem Pluvial de Vias - METROPLAN - Estado 1.ood,00

Secr~taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I . Total Secretaria:

Ação Apoio Elaboração de Planos Habitacionais de Interesse S
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

500.000,00
500.000,00
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0100

000

I

0100

I

Valor Secretaria
000

0,00
0,00

0,100

0,00
0,00

O 00

0,00
0,00

0100

0,00
0,00

oJoo

Ir
0)00

2013

Total Secretaria:

Total Secretaria:

Total Secretaria:

Total Secretaria:
Programa Apoio ao Desenvolvimento Urbano - Ponte Rua Limoeir

Município de Novo Hamburgo

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de :
Valor

2600

2681 I Território de Paz - Mulheres da Paz - Pronasci - União
secritaria Municipal de Segura("lça e Mobilidade Urbana

2682 I Território de Paz - Protejo - Pronasci - União
SecrJtaria Municipal de Segura~ça e Mobilidade Urbana

I [ .

I

2590

2580

Total Secretaria:
2571 I Projeto de Estruturação da Coord. Pol. Púb. para as Mulheres

Gabi ete do Prefeito

Total Secretaria:

I Programa Serviço dEiAtendimenlo à Famllia - SAF - FA~o~a~::c"'taria:

I Programa Esporte e L.azer da Cidade - Ação Vida Saudável - ME

I Total Secretaria:
2591 I Programa Esporte e Lazer da Cidade - Todas as Idades - ME .

Secretaria Municipal de Educaç~o e Desporto
I Total Secretaria:

2592 I Projeto Segundo Teipo - Uniãc 500.00000
Secretaria Municipal de Educaç~o e Desporto

2610 Programa Apoio aoOesenvolvimento Urbano - Ponte Rua Corumbá 000

0,00
I Total Secretaria: 0,00

2620 Projeto Conserto e Recuperação de Equipamentos da Casa de Bo 000

0,00
Total Secretaria: 0,00

2660 Saldos Financeiros 2007 - MDS - Reprográmação 000

0,00
Total Secretaria: 0,00

2670 I Projeto Telecentro pára Inclusão Digital- Pronasci - Uniãc 000
secrraria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana 0,00

Total Secretaria: 0,00
2680 j Projeto Implantação de Gabinetes de Gestão Integrada Municip 000

Secr taria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana 0,00
I.. ; . Total Secretaria: 0,00

2570 Prevenção da Violência e Atendimento à Mulher

<o.;, .~

" ....••
~~

' •.•...~.,11
" . . I. J
Vinculaçao
. Secr~taria

2530 I Implantação e Moderhização de Infra-estrutura para Esporte R
Secretaria Municipal de Educação e Desporto

I . Total Secretaria:
2540 I Implantação e Môderhização de Infra-estrutura para Esporte R

Secretaria Municipal de Educação e Desporto

Total Secretaria:
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.700,00
1.700,00

1.600,00
1.600,00

54.000,00
54.000,00

680.594,00
680.594,00

0,00
227.411,00
227.411,00

753.966,00
753.966,00

307.284,00
307.284,00

10.180.532,00
10.180.532,00

Valor Secretaria

d,oo

dl,ao
Total Secretaria: rr

doa
r

Total Secretaria: i
10.180.532,00

Total Secretaria: .1

I

2741 I Programa FNHIS - ~ila Palmeira - União
Secrbtaria Municipal da Habitaetão "_I ... '

I

.;.j- ~.'
." /'"

"~
• _ . Municipio d. Novo Hamburgo

..' . j. Comparàtivo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013

Vinculaçao Valor
Secr~taria I

2683 l' Território de Paz - Farol- Pronasci - União 0100
Secr taria Municipal de Segurahça e Mobilidade Urbana I

I , Total Secretaria:
2684 l Território de Paz -Justiça Comunitária - Pronasci •.União 1.600 00

Secr .taria Municipal de Segurapça e Mobilidade Urbana
Total Secretaria:

2685 I Projeto Justiça Com~nitária - Pronasci - Núcleo Canudos - Un 1.70000
secr~taria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

I Total Secretaria:
2686 I Implantação de Centro de Referência de Direitos Humanos - Un 227.411,00

Gabi~ete do Prefeito
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I , Total Secretaria:
2687 I Projeto Justiça Comunitária Bairro Diehl- União 307.284100

Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana I
I I i Total Secretaria: ' .

2688 I . Projeto Mulheres da Paz e Protejo Bairro Diehl - UniãO 753.966

1

100
Secr~taria Municipal de Segura'ílça e Mobilidade Urbana

I Total Secretaria:

2689 I Projeto de Polfticas Públicas de Segurança da Guarda Municip 680.5941,00
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

I " Total Secretaria:
2690 I Programa Projovem ~dolescente - Serviço Socioeducativo - Uni 54.00d,oO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
. I ;, Total Secretaria:

2700 I Programa Elaboração de Projetos de Engenharia - Saneamento B 0
1

1,00
Secr~taria Municipal de Obras Fúblicas e Serviços Urbanos I

. . I. . . " . Total Secretaria:
2710 I Programa Projovem URBANO - União ' 1.00 ',ao

Secr~taria Municipal de Educação e Desporto
I Total Secretaria:

2711 I Programa ProJovem Trabalhador - Juventude Cidadã - União
Secretaria Municipal de Desen:V. Econômico, Tecnologia, Trê

, I ' .. Total Secretaria:

2720 I PEAS 2008 - Estado

. , I
2730 I . Piso .F~xoMédia Comple.xidade 111- .LA e PSC

Secretaria MUniCipal de DesenvolVimento Social - FMAS
I , ., Total Secretaria:

2731 I Piso Fixo de Média Complexidade IV - CREAS POP - União
Secretaria Municipal de DesemlOlvimento Social - FMAS

I Total Secretaria:
2740 Programa Habitação de Interesse Social- FNHIS - União



0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.200,00
1.200,00

1.000,00
1.000,00

90.980,00
90.980,00

94.914,00
94.914,00

28.000,00
28.000,00

10.320,00
10.320,00

197.578,00
197.578,00

152.560,00
152.560,00

7.000.000,00
7.000.000,00

9.050.000,00
9.050.000,00

Valor Secretaria

30.10.2012 20:56:08
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000

000

0100

000

Total Secretaria:

152.560100

Total Secretaria:

90.980100

Total Secretaria:
1.00000

Total Secretaria: I
7.000.000100

2780

Total Secretaria:
2749 I Projeto Técnico Social Parque Residencial NH - Fase II - FAR 10.320100

S.ecretaria Municipal da Habitaçã.o . .. I
I , Total Secret~ria:

2750 I Fundo Municipal de Turismo 28.000 00
Secretaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tre

I , \
2751 I Municipalização do SINE - União

secrJtaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tre
I , Total Secretaria:

2752 I Programa Desenvolvimento Local Sustentável e Solidário - SEN94.914100
Secretaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tre

, I, ., Total Secretaria:
2753 I Qualificação Turfstica de Lomba Grande - União 197.57800

Secretaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tre
,. . [ "

2754 l Manutenção do Sine !Municipal - União
Secr taria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré

I Total Secretaria:
2760 I Projeto de Apoio a Apicultura e Produção de Plantas Medicina 1.200100

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

I Total Secretaria:
2770 J Implantação ou Melhoria de Obras.de Infra-estrutura Urbana -

Secretaria Municipal de Obras públicas e Serviços Urbanos
Total Secretaria:

Implantação ou Melhoria de Obras de Infra-estrutura Urbana -

2744

. ';'0 .~
",.ifIII

,"~

.• j' Município de Novo Hamburgo

•• . Cornparátivo Vinculacao Receita X De:spesa de: 2013

Vinculaçao Valor
, Secr~taria :

2742 I. Con~u~ta Popular ~Od~- Regularização Fundiária - Estado
SecrJtana Municipal da Habltaçao

, , I .. . .. Total Secretaria:
2743 I Consulta Popular 2009 - Regularização Fundiária - Estado 0100

I I 0,00I Total Secretaria: ~ O_,O~O
I Projeto Viver Melhor,. Emenda 18910005 - União 0100

I Total Secretaria: I
2745 I Projeto Urbanização pe Assentamentos Precários - Vila Kiplin 9.050.000100

Secretaria Municipal da Habitação
I Total Secretaria:

2746 I Consulta Popular 2010 - Estado
Secretaria Municipal da Habitação

I
2747 Consulta Popular 2010/2011 - METROPLAN - Estado

Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

I
2748 I, Programa FNHIS - VHaPalmeira - Financiamento CEF

Secretaria Municipal da Habitação

Total Secretaria:
0,00
0,00



0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

39.735,00
39.735,00

220.000,00
220.000,00

Valor Secretaria

30.10.201220:56:08
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000

I
oloo

0,100

I
0)00

I
0100

I
0100

I
0100

0,00

000

1.00000

2013

Total Secretaria:

q

Total Secretaria:,

Saldos Financeiros Reprogramado$ 2010 - MDS - Proteção Sacia

Total Secretaria:
Saldos Financeiros Reprogramados 2009 -MDS - Proteção Sacia

Total Secretaria:
Saldos Financeiros Reprogramados 2009 - MDS - proteção Sacia

Município de Novo Hamburgo

Compar~tivo Vii1culacao Receita X Despesa de :
Valor

J g
secr1taria Municipal da Cultura

Total Secretaria:,I Saldos Financeiros Reprogramados 2010 - MDS - Proteção Sacia

I Total Secretaria:
2833 I Saldos Financeiros Reprogramados 2011 - MDS - Proteção Sacia

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS .
Total Secretaria:

2834 I Saldos Financeiros Reprogramados 2011 - MDS - Proteção Sacia
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I ..• Total Secretaria:
2835 I Saldos Financeiros Reprogramados 2011 - MOS - Programa Bolsa

2832

2831

2822

2821

seCrjtaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS . 0,00
Total Secretaria: 0,00

2840 Projeto "Reforma da igreja Evangélica e Cemitério em Lomba G oloo
0,00

Total Secretaria: 0,00
2841 Projeto de Reforma d~ Igreja Evangélica e do Cemitério de Lo 000

0,00
Total Secretaria: 0,00

2842 Projeto "Rede Pontos de Cultura" - união 0,00
, 0,00

Total Secretaria: 0,00
2843 i Pro'eto "Di italizando o Acervo do Ar uivo Público" - Uniãc 39.735 00

I
Vinculação

Secr~taria ,

2790 I Construção de Galpã'b de Triagem para Catadores de Reciclávei
SecrEltaria Municipal de Meio Artlbiente

I Total Secretaria:
2791 I. GaIP~~ de Reciclagem -.Estado .

Secretaria MUnicipal de Desenvolvimento Social - FMAS
I . Total Secretaria:

2792 I Elaboração do Plano ide Coleta Seletiva - União 220.000)100
Secrêtaria Municipal de Meio Ambiente

I , Total Secretaria:
2800 . I Programa Esporte e Lazer na Cidade - PRONASCI-ME - União 1.000,00

Secretaria Municipal de Educaç~o e Desporto
~ I . ' . . . Total Secretaria:
2810 I Programa Caminho da Escola - FNDE - BNDES .

Secretaria Municipal de Educação e Desporto

I
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

78.000,00
78.000,00

260.357,00
260.357,00

300.000,00
300.000,00

1.999,715,00
1.999.715,00

1.765.526,00
1.765.526,00

Valor Secretaria,

0100

000

oloo

I
0,100

Total Secretaria:

78.000100

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013
Valor

Municipio de Novo Hamburgo

2845

Vinculação
Secr~taria" , , , , , .

2844 I Projeto "Preservação;,do Patrimônio da Biblioteca Machado de
Secr~taria Municipal da Cultura

I Total Secretaria:
I Projeto "Reforma do teatro Pascoal Carlos Magno" - Uniãc

Total Secretaria:
2846 I Restauração e Requ$lificação da Casa Lar das Meninas -IPHAN 1.999.71500

Secrdtaria Municipal da Cultura.

. I " , . Total Secretaria: .
2847 I Programa Praça dos !Esportes e da Cultura - PEC - União 1.765.526JOO

secretaria, Municipal da CUltura, I
I , Total Secretaria:

2848 I Projeto Festival Nossà Música Pela Paz e Contra as Drogas - 260.357 )00
Secrdtaria Municipal da Cultura

I , , Total Secretaria:
2849 I Projeto Natal do Sino~ - União 300.000100

Gabi1ete do Prefeito
Total Secretaria:

2850 I Programa BPC na Es'cola - União .
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I
2860 I Programa Atendimento Social de Rua - PAC 11 - Uniãc

SecrJtaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
I. Total Secretaria:

2861 Programa Emancipar 2009 - Projeto Promovendo a Paz - Estado

24.000,00
24.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0100

0100

I
0100

I
000

000

0100

I

Total Secretaria:

Total Secretaria:
2862 I Programa Emancipar: Todo mundo é Cidadão - Estadc

Secretaria Municipal de Desen~blvimento Social - FMAS
I ,.: ' Total Secretaria:

2863 I. Proj~t~ Emancipar 20.10.- Estado .
Secretana MUniCipal de Desenvolvimento Social - FMAS

. I
2870 I Proteção à Criança e' ao Adolescente - FECA 2008

. I Total Secretaria:
2871 I. Proj~t~ FECA 2009 -t,M~mbembe n~ Boca do Povo - Estado'

SecrJtana MUniCipal de Desenvolvimento SOCial - FMAS
I ,,: ,. Total Secretaria:

28721 Projeto Catadores 11 ., Emenda 25630002 - União
SecrJtaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I, Total Secretaria:
2873 I Projeto Catadores de Materiais Recicláveis I - Emenda 903700

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
I ' . . Total Secretaria:

2874 I Projeto Rádio Fissur~ - Estado, 24.000)00

Secretaria Municipal de Desen~olvimento Social - FMAS Total Secretaria: I
. I I ,
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0,00
0,00

37.642,00
37.642,00

44.668,00
44.668,00

78.000,00
78.000,00

344.750,00
344.750,00

344.750,00
344.750,00

245.850,00
245.850,00

394.200,00
394.200,00

987.600,00
987.600,00

131.000,00
131.000,00

347.990,00
347.990,00

32.879.900,00
32.879.900,00

19.678.447,00
19.678.447,00

Valor Secretaria

0100

Total Secretaria:

Total Secretaria:
32.879.900)00

Total Secretaria:

37.642,00

Total Secretaria:

347.990)00

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013

2890 I Reforma do Prédio da SEMEC 11 - União
Secretaria Municipal da Cultura

. ,~ .~....'.
}~

'-Vinculação Valor
, Secr~taria. . ". .

2875 . I Projeto A GENTE NÃ:O QUER SÓ COMIDA -Emenda 90370023 - umcoooJ,OO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I Total Secretaria:
2876 I Programa IGD SUAS- União 44.668,00

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS
I ..

2877 I Projeto ACESSUAS - MDS - União

secrtaria Municipal de Desenv~lvimento Social - FMAS

2878 I Projeto FEAS 2012 - União
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - FMAS

I . . . ,. '. Total Secretaria:
2879 I Projeto Reordenamento do Serviço a População de Rua - União 78.000 00

Secrdtaria Municipal de DesenvOlvimento Social - FMAS
I " . Total Secretaria:

2880 I Programa de Manejo ,de Águas Pluviais - PAC 19.678.447,100
Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

I .
2882 I Pavimentação e Quailficação de Vias Urbanas - PAC

Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I.. Tota/ Secretaria:

2883 ! Qual. Infraestrutura Urbana - Obras Recap. Vias Urbanas - CR 987.600)00
SecrJtaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos I

I . . '" Total Secretaria:
2884 1 Qual. Infraestrutura Urbana - Obras Recap. Vias Urbanas - CR 394.200 00

Secr taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I .. !. Tota/Secretaria:

2885 I . Qual. Infraestrutura Urbana - Obras Recap. Vias Urbanas - E. 344.750)00
Secretaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

I Total Secretaria:
2886 I Qual. Infraest. Urbana - Pav., Dren., Sinalização Rua João O 245.850 00

SecrJtaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
I . . Total Secretaria:

2887 1 Qual. Infraest. Urbana - Obras Recap. Via Eng. Jorge SchurY 344.75000
Secr taria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos

Total Secretaria:

2900 Modernizar o Arquivo' Público - União 000

2910
Total Secretaria:

Drenagem Pluvial e Pavimentação da Avenida Rincão - Emenda 9 oloo

0,00
0,00

Total Secretaria:
0,00
0,00



17.602.880,100

Total Secretaria:
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~~ I
'_ jMuniCiPiO de Novo Hamburgo

.. . Comparativo Vinculacao ReceitaX Despesa de :
Vinculaçao Valor

secr~taria. '

2920 I . Programa Municipal de Desenvolvimento Integrado - BID
Secretaria Municipal de Desemt. Econômico, Tecnologia, Tré
SecrJtaria Municipal de Obras Públicas e Serviços Urbanos
unid'jExec. Prog.Mun. Desenvolvimento Integrado - BID

2930 Construção de Ponte, na Rua Pedro José Treis - União

2013

0100

Valor Secretaria

0,00
0,00

17.602.880,00
17.602.880,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

0,00
0,00,

1.000,00
1.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

250.000,00
250.000,00

130.250,00
130.250,00

160.400,00
160.400,00

250.000,00
250.000,00

0100

0100

000

0)00

1.00000

Total Secretaria:

"

2959 I Quadra Poliesportiva1iEMEF Washington Luiz - União
Secretaria Municipal de Educaç~o e Desporto

Total Secretaria:
2940 I.. Implantação de Infraéstrutura para Esporte Recreativo e Laze

SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto
____ I . ,'o . • Total Secretaria:

2941 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze 250.000 00
Secretaria Municipal de Educação e Desporto

I Total Secretaria:
2942 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze

SecrJtaria Municipal de Educaç130 e Desporto
Total Secretaria:

2950 I Implantação de Infraéstrutura para Esporte Recreativo e Laze 1.000)00
Secretaria Municipal de Educaç1ão e Desporto

I. Total Secretaria:
2951 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze 1.000)00

secritaria Municipal de Educação e Desporto Total Secretaria: I
2952 I Implantação de Infra~strutura para Esporte Recreativo e Laze 160.400100

Secr taria Municipal de Educação e Desporto
Total Secretaria:

2953 I Implantação de Infra$strutura para Esporte Recreativo e Laze
SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto

Total Secretaria:
2954 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze 130.250100

SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto
I Total Secretaria:

2955 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze 1.000 00
SecrJtaria Municipal de Educaç;3o e Desporto

Total Secretaria:
2956 I Implantação de Infraestrutura para Esporte Recreativo e Laze 1.000)00

Secretaria Municipal de Educação e Desporto
I . Total Secretaria:

2957 I Implantação de Infrae,strutura para Esporte Recreativo e Laze 250.000100
SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto

Total Secretaria:
2958 I Implantação de InfraEtstrutura para Esporte Recreativo e Làze

SecrJtaria Municipal de Educação e Desporto
Total Secretaria:
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1.000,00
1.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

663.500,00
663.500,00

342.750,00
342.750,00

368.800,00
368.800,00

140.200,00
140.200,00

392.200,00
392.200,00

5.105.000,00
5.105.000,00

1.071.700,00
1.071.700,00

3.168.000,00
3.168.000,00

2.000.000,00
2.000.000,00

Valor Secretaria

dl 00

I'

000

1.00000

Total Secretaria:

Total Secretaria:

Compar~tivo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013
Valor

Municipio de Novo Hamburgo

2992 I Cobertura Quadra S~muel Dietschi - União
sec~itaria Municipal de Educa~ão e Desporto

. .

2991 . I Área Coberta EMEf:Ca:ldas Junior - União
Secretaria Municipal de Educação e Desporto

2988 . I Construção de EMEI- Proinfância - PAC 11 - União
secr1etaria Municipal de Educaç.ão e Desporto .

Total Secretaria:
2989 . I Construção de EMEI- PAC 11 - Proinfância - União 1 071 700 00

secr1et.ariaMunic.ipal de EducÇlção e Desporto . . I'
: Total Secretaria:

2990 I . Con~t~uçãO e Modemização de Infraestrutura Esportiva - Emen 140.200,00
Secretana MunIcipal de Educação e Desporto

Total Secretaria:
1.00 ,00

2972 I . Proi~f~ncia Tipo A - ~Ar
Secretana MUniCipal de Educaçao e Desporto

I •.. . Total Secretaria:
2980 Construção de EMEI- São José Kephas - Proinfância - União d 00

Total Secretaria: I'
2984 I Construção de EMEi - Proinfância - União 368.800,00

secre

l
taria Municipal de Educa~ão e Desporto I

Total Secretaria:
. . - .... . .. . . ,.

2985 I . Con~t~uçãO de EMEI- Vila das Flores - Proinfância - União 663.500,00
secre

l
tana MUniCipal de Educaç...ão e Desporto I

Total Secretaria:
2987 I Construção de EMEI- Lomba Grande,. Proinfância - União 342.750,00

Sec~etaria Municipal de Educação e Desporto
Total Secretaria:

5.105.000,00

Vinculaçao
SecrJtaria

2960 ' i . Reestruturação de R~de Fisica Pública de Educaçãó Básica - E
Secretaria Municipal de EducaÇ:~o e Desporto,I . ... . .... . Total Secretaria:

2961 . I Reestruturação de Rede Fisica Pública de Educação Básica - E
Secretaria Municipal de Educação e Desporto

Total Secretaria:

2962 I. Reestruturação de Rede Fisica Pública de Educação Básica - E 2.000.000too
Secrétaria Municipal de Educação e Desporto

I . .Total Secretaria: .

2963 I . Con~t~uçãO deQuadt~ Escolar Coberta com Vestiário - EMEF Ma 392.200,00
Secretana MUniCipal de Educaçao e Desporto

. I . . . ,>. . . .. Total $ecretaria:
2970 I Apoio à ConstruçãO ciJleEMEIS - Emenda 19820012/2ào9 1.0001,00

Secrétaria Municipal de Educação e Desporto
I . . . . •. . . . . Total Secretaria:

2971 I. Apoi~ ~ Construção 0: EMEIS - Emenda 36660006/2009 1.000\00
Secretana MUniCipal de Educaçao e Desporto

Total Secretaria: I

3.168.00d,00
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0,00

250.00000

. ~ ~
'" )/<.

, ...•..~
.• Município de Novo Hantburgo

• [ Compari!lIvo Vinculacao Receita X Despesa de: 2013

Vinculação Valor
SecrJtaria ,.

2993 1 Cobertura de Quadra Poliesportiva na EMEF São João
Secr taria Municipal de Educação e Desporto

I Total Secretaria:

3000 I Construção da Praça da Juventude - União 1.00ól,oO
Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

. I., Total Secretaria:
3010 I Projeto Prêmio de InOvação em Gestão Educacional - INEP/SEB

Secretaria Municipal de Educação e Desporto
I . Total Secretaria:

3011 I . Aqui~i?ãO de Equipa~entos para as Escolas - Emenda 28680005/ 100.00d,oO
Secretaria MUnicipal de Educaçao e Desporto

I . Total Secretaria:

3020 I Programa Criação e ii=ortalecimento de Agroindústrias - Emenda 1.00d,oO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

Total Secretaria:
3030 I Programa para Desenvolvimento da Agricultura Familiar - Emen 1.00d,oO

Secr~taria Municipal de Desenvolvimento Rural
I Total Secretaria: .

3031 I Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar - União 1.00d,oO
secret.aria .MuniciPal de Desenv..olvimento Rural . . I
. I , Total Secretaria:

3032 l Programa Apoio para Implementação e Expansão da Agricultura 1.00d,oO
Secr taria Municipal de Desenvolvimento Rural

I _ Total Secretaria:
3033 I Programa Aquisição de Máquinas para Recuperação de Estradas 1.00d,oO

Secrl3taria Municipal de Desenvolvimento Rural
I Total Secretaria:

3034 I Programa Aquisição ide Escavadeira Hidráulica - União 88.096,00
secre

l
taria Municipal de Desenvolvimento Rural

. . Total Secretaria:
3035 I . Programa de Desenvolvimento da Agricultura Familiar - MDA . 1.00 ,ÔO

secre

l
taria Municipal de Desenvolvimento Rural

Total Secretaria:
3036 I Programa de Desenvolvimento da Agricultura Familiar Conv. 72 1.00"00

Secrrtaria Municipal de Desenvolvimento Rural .
I . Total Secretaria:

3037l Programa Aquisição de Motoniveladora - União 593.40d,OO
S.ecr taria Municipal de Desenvolvimento Rural I

____ I.. Total Secretaria:
3040 I Programa para o De$envolvimento do Turismo Rural - União . 1.00d,00

secre
l
ltaria MunicipÇlI de Desenvolvimento Rural I

! Total Secretaria:
3050 Construção de CTGno Parque Municipal - Cont. 264917-46/2008 0,00

!! , Total Secretaria:
3051 I. Programa PRÓ-MORADIA - Operação de Crédito CEF 11.102.80 ,00

Secretaria Municipal da Habitação
Total Secretaria:

Valor Secretaria

250.000,OÓ
250.000,00

1.000,00
1.000,00

0,00
0,00

100.000,00
100.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

88.096,00
88.096,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

593.400,00
593.400,00

1.000,00
1.000,00

0,00
0,00

11.102.800,00
11.102.800,00



30.10.201220:56:08
Página: 16

Total Secretaria:

Total Secretaria:

0,00
0,00

0,00
0,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

10.000,00
10.000,00

1.000,00
1.000,00

60.000,00
60.000,00

12.000,00
12.000,00

144.000,00
144.000,00

135.000,00
135.000,00

120.000,00
120.000,00

480.000,00
480.000,00

355.000,00
355.000,00

308.460,00
308.460,00

Valor Secretaria,

12.00000

308.460100

2013

Total Secretaria:
10.00000

Total Secretaria:
355.00000

Município de Novo Hamburgo

Comparativo Vinculac~o Receita X Despesa de :
Valor

4000 1 Programa Municipalização Solidária - Estado
Secr ' taria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I
4010 1 Programa Gestão Bá~ica - PAB Fixo - Estado

Secr taria Municipal da Saúde .1. Fundo Municipal Saúde

I,
4011 1 Programa INCENTIVO ATENÇÃO BÁSICA - Estadc

Secr, taria Municipal da Saúde i Fundo Municipal Saúde
I ,. ", ".' '. . Total Secretaria:

4030 I Programa Inverno Gaúcho - Estado 60.0001

1

,00
Secrétaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I .. . Total Secretaria:
4050 I Programa Estadual de Assistência Farmacêutica - Farmácia Bás 480.000'r:00

Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde
I ... ,. Total Secretaria: I

4051 I Programa Farmácia Estado - Diabéticos MéHi 120.000100
Secretaria Municipal da Saúde ~Fundo Municipal Saúde

I Total Secretaria:

4080 I Programa Agentes o.bmunitários de Saúde - PAeS - E.sta.de 135.000[100
Secrétaria Municipal da Saúde;' Fundo Municipal Saúde

I,., Total Secretaria:

4090 I p.rograma Incentivo S' aúde da Famrlia - PSF - Estado 144.000.11~00
Secretaria Municipal da Saúde '- Fundo Municipal Saúde

,I . Total Secretaria:
4091 1 Programa de Medidas Sócioeducativas 1.000100

Secr. taria ,MuniciPal da Saúde - Fundo Municipal Saúde [I.

I ! Total Secretaria: ..
4130 I Prêmio Gestão pela Vida - Estado 000

I
i I "

4150 1 Programa de Controle à Tuberculose - União
Secr .taria Municipal da Saúde'" Fundo Municipal Saúde

I . . •.
I

i

Vinculação
,Secr~taria ,

3052 I Projeto Técnico Social Princesa Isabel - FAR
secrJ

1

taria Munic,ipal da Habitação
Totál Secretaria:

3060 I. APoi~ ~o Desenvolvimento Tecn.ológico - Mel 1.000100 '
Secretana Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré I

I .; . Total Secretaria:
3061 l Apoio ao Desenvolvimento Tecnológico - Contrapartida ' 1.000100

Secr ,taria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré I
I. . Total Secretaria:

3062 I Capacitação e Geração de Trabalho e Renda 0100
Secretaria Municipal de Desenv. Econômico, Tecnologia, Tré

I , . Total Secretaria:
3063 1 Projeto de Reaparelhamento e Capacitação da Guarda Municipal 1.000 00

Secr taria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana
Total Secretaria:

1.000100



30.10.2012 20:56:08
Página: 17

Total Secretaria:
1.00000

Total Secretaria:

106.00000

0,00
0,00

2.000,00
2.000,00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

4.000,00
4.000,00

1.200,00
1.200,00

310.000,OÓ
310.000,00

620.000,00
620.000,00

645.000,00
645.000,00

106.000,00
106.000,00

240.000,00
240.000,00

633.000,00
633.000,00

2.300.000,00
2.300.000,00

1.632.000,00
1.632.000,00

1.308.000,00
1.308.000,00

1.741.000,00
1.741.000,00

Valor Secretaria

000

4.00000

2013

Total Secretaria:

Total Secretaria:

Total Secretaria:

1.741.000100

Total Secretaria:

240.00000

Total Secretaria: I
633.000100

Total Secretaria: I
1.20000

Município de Novo Hamburgo

Comparativo VinculacaoReceita X Despesa de :
Valor

4300 I Programa Solidaried~de "A Nota é Minha" - Estado
Secretaria Municipal da Saúde i. Fundo Municipal Saúde

I " Total Secretaria:
4302 I Aquisição EquipameAtos. Serviços Urgência/Emergência Pronto 620.000,00

Secretaria Municipal da Saúde .•Fundo Municipal Saúde

Total Secretaria:
4303 1 Construção de Unidade Básica de Saúde - Estado - Convênio 1.000 00

Secr taria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I Total Secretaria:
4304 1 Programa "Rede Ceg,onha" - União 1.308.000loo

secr
ll

, taria Municipal da Saúde.:. Fundo Municipal Saúde I
Total Secretaria:

4305 I Programa "Rede Urg'ência/Emergência" - União 1.632.000,00
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I
4312 1 Programa RS -AMIGO DO IDOSO.

Sêcr, taria Municipal da Saúde .. Fundo Municipal Saúde

I .. ' ii '.

Vinculaç-,o
Secre.taria

4160 I prog~~ma primei;a Infância Melh~r.- PIM -,Estado
SecrJtaria MUnicipal da Saude ..•Fundo MUnicipal Saude

__ I ".
4170 I Programa Salvar Samu RS - HMNH - Estado

Secretaria Municipal da Saúde .•Fundo Municipal Saúde
I
! ,

4180 I Projeto Ações de Vigilância Sanitária - Estado
secrraria Municipal da Saúde -,Fundo Municipal Saúde

4200 I Programa de Vigilândia Ambiental - Estado
Secretaria Municipal da Saúde.;, Fundo Municipal Saúde

I
4220 I FMS CAPS - Estado

secrraria Municipal da Saúde .•Fundo Municipal Saúde

4230 I Programa "Parceria Resolve" - Estado
Secrétaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I ,'.
4240 I Região Resolve .•COREDE

I Total Secretaria:
4244 1 Construção e Reforma - Estado 2.300.000 00

Secr ' taria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde
I Total Secretaria:

4245 I Região Resolve - Cd'REDE - Aquisição Equipamentos para o Hosp 645.000 00
Secrétaria Municipal da Saúde .•Fundo Municipal Saúde

1

I . Total Secretaria:
4268 " Construção de Unidade Básica de Saúde - Estado - Consulta Po 310.000,00

Secretaria Municipal da Saúde •.Fundo Municipal Saúde
Total Secretaria:

2.00000
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Total Secretaria:
1.440.000 00

405.000,00
405.000,00

1.440.000,00
1.440.000,00

5.193.500,00
5.193.500,00

Valor Secretaria

(

5.193.50000

2013
Município de Novo Hamburgo

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de :
ValorVinculação

Sec/i taria
4510 I Programa Piso de Assistência Básica - PAB - Uniãc

Secretaria Municipal da Saúde'; Fundo Municipal Saúde

I . ..
4520 1 Programa de Saúde ~a Familia - PSF - União

Secr taria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde
I Total Secretaria:

4530 I Programa Agentes Comunitários da Saúde - PACS - PAB - Uniãc 405.000100
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I Total Secretaria:

39.086.000100

50.000,00
50.000,00

630.000,00
630000,00

39.086.000,00
39.086.000,00

Total Secretaria:

630.00000
I

Total Secretaria:

50.000100

I
Total Secretaria'

2.000.00000
2.000.000,00
2.000.000,00

Total Secretaria:
791.000,00

2.100.000,00
2.100.000,00

791.000,00
791.000,00

0,00

Total Secretaria:

234.000,00
234.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

1.200,00
1.200,00

120.000,00
120.000,00

1.315.000,00
1.315.000,00

0,00

000
I

Total Secretaria:

234.000,00

Total Secretaria:

Total Secretaria:
120.00000

Total Secretaria:
1.20000

Programa Campanha Multivacinação - União4730

I
4740 . 1 Projeto - DST - HIV-'União

Secr. taria Municipal da Saúde .. Fundo Municipal Saúde

I Total Secretaria:
4770 I Programa Nacional de Assistência Farmacêutica - Farmácia Bás 1.315.00000

Secrétaria Municipal da Saúde .. Fundo Municipal Saúde

I , Total Secretaria:
4830 Programa Nacional de Assistência Farmacêutica - Saúde Mental

4840 I Programa Farmácia Popular - União
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I ..
4850 1 Regulação, Controle;,AvaHação e Auditoria - Uniãc

Secr I taria Municipal da Saúde •.Fundo Municipal Saúde
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0,00
0,00

1.000,00
1.000;00

1.000,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

1.200,00
1.200,00

15.000,00
15.000,00

25.000,00
25.000,00

460.000,00
460.000,00

9.288.000,00
9.288.000,00

2.540.000,00
2.540.000,00

2.780.000,00
2.780.000,00

Valor Secretaria

I
0"00

25.00000

2013

Total Secretaria:

Total Secretaria:
1.0001,00

Total Secretaria: I
oloo

Total Secretaria:
1.20000

Extra-Orçamentário

Município de Novo Hamburgo

Comparativo Vinculacao Receita X Despesa de :
Valor

4975

8001

4931 Aquisição de Equipamentos - União
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I Total Secretaria:
4934 I Equipamentos Permanentes para Pronto Atendimento - União 1.000 00

Secretaria Municipal da Saúde .•.Fundo Municipal Saúde
I
i Total Secretaria:

4935 I.. Projeto Construção de Unidades Básicas de Saúde - União 2.540.000 00
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I,. Total Secretaria:
4937 I Projeto de Reforma de Unidades Básicas de Saúde - Melhorias 460.000 00

Secrétaria Municipal da Saúde lFundo Municipal Saúde

1 . . .

4957 I . Convênio 762/2007 -'Emenda Parlamentar
Secrljltaria Municipal da Saúde" Fundo Municipal Saúde

I
I Programa de Combate' a Dengue - PEAE

I Total Secretaria:
4995 I Reforma e/ou Ampliação Hospital Público Municipal- União 1.00000

Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde
1 . Total Secretaria:

50101 Implantação SES Luiz Rau - Financiamento 9.288.000,00
COM1USA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

I

, ~+J
(ti>, ,~••..

/~'-Vinculação
Secr~taria i

4910 I Administração da Ouvidoria do SUS - União
Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

I
4911 I Informação e Informática em Saúde - União

Secrétaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde
.. I . .... . Total Secretaria:

4930 I Programa Nacional di=Assistência Farmacêutica - Saúde Mental 15.000 00
Secretaria Municipal da Saúde.;; Fundo Municipal Saúde

Total Secretaria:
2.780.000100

Total Secretaria:
0,00
0,00
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ
NOVO HÀMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALÇAO;O

METODOLOGIA DE CÁLCULO DA RECEITA

Para efeito de Estimativa das Rece~tas Orçamentárias ori. inadas de

recursos li res, utilizamos como metodologia de cálculos e~remissas as receitas eJetivamente

realizadas os últimos 4 anos, onde se observa o comportâmento mensal da evolição destas

receitas, bem como as expectativas de inflação indicadas pel0s índices oficiais do Ministério da

Fazenda. I I I
I

Quanto as receitas vinculadas, elas ~ão previstas de acord!o com os

convênios hrmados com os diferentes entes. ; I
I
I

Anexo segue relatório gerencial da evolução das diversas teceitas do
I

município Idesde 2005, que norteiam os estudos para a elaboração da previsão i da receita

orçamentJia para os exercício seguintes.

Atenciosamente 1

:SREIS
'1, a Fazenda

f

, Centro Administrativo Leopoldo Petry - Rua Guia Lopes, nO4201 j Bairro Canudos - 93410-340 I

IN. ovo Hamburgo - RS - Telefone (51) 359.1..9999. I
www.novohamburgo.rs.gov.br .1 • l .

"Contribua cor'. o Fundo Municipal da Criança e Adolescente" "Doe Sangue, Doe (i>rgãos, Doe Medula Óssea, SAuvE UMA ViDA"
.' I

http://www.novohamburgo.rs.gov.br
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

t.~.•

<
"~

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

TOTAL RECEITA

IPTU

IR

ITBI
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

~.t••

'\,
~

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro 1 Acumulado I % I Março I Acumulado I %
I 2005 I 2-88..4.Uo-Q"l.j_ Q,POI 250.483,.091 538.960,161 Q,1)OI 36_6.4.18,941 905.319.1OI Q,P.o

ISSQN

TAXA

CONTRIBUiÇÃO
DE MELHORIA

CONTRIBUiÇÕES
SOCIAIS

'~k',2G~~~«l8'a~625{'36'3f,OO 11 12 f'''~2:?!86!~j~8:n'l~24'6 495 240 24 11 17"!1~41f0~~7~!';f(1 1°499 614 34 21 86~~ __~'~',<-s . ,'o ;,)/>.f..':: ~:~ -~:".,-Ji:~-_~-:l-~''''N>:,;:~:._~,~ r,.- ..• -,;r,~.~,;-.j",3-' ,.;.."'~..,...;:'3 • • I I -f;..:~\:\..~<_:..:{~.:. -;;l:;.~;~".1;'~_,:~ •• I I

201-1 3.262.698,04 22,80 2.579.875,12 5.842.573,16 15,25 2.773.722,25 8.616.295,41 21,49
~8~r91(~~~YQ1~J?j!!Q.~@lª@,;,~,j~~743a;?~~~~112!'$5.g~?'I!~~~2~tª;2~r~;~t~C~¥1t~m?'rlt2:~~~~;~~~"i(g~~~,:,'~i~@:~~3~i~~~i~;.~~lpJf~

2009 2.263.543,48 3,97 1.898.309,12 4.161.852,60 -5,18 2.308.465,59 6.470.318,19 0,24
i~~y}!l:J",0,~qfii~~~f~Z;~,,7i71~t[Ot05!~~~~48' K'~2*2~:2f24~f4J.9Jr~4~8.9t3YZf4rq~2iz~7~1;9j~t6t.~.,*;;::;2:0J~$;5.aP;43}~,,\~«45~!9.n;PffÃ;""'~jl~'C;~~f9f4~$!!~-.,;,'<.:,:. ...•__..•. """=0; , •. "' .•..,:. _ -,' ,_ ~'~' __"""""""'I!'.;:#l'\,.'" c •.. .".,;'..:; :l"""'.Ht.~ "'~'''''"" .-', /,._ •.•.~;~ ,\',~ ..,..:. -".';"~.~~~,,,,<:,;,*,,,~•.L,,"_,t.:}",,g.lt..~~ ~'A .,-.-,".'.:-lf.:;i;I;i:;,'>'_',,_ >-,; • ...".l,,~, "~>..•_:I>~ "' .•••...: .. ,.,~> .."..,.,..: :'+iit,-., "'.õ..",_.~'~--"",~:I",,'-rl'l:'b""-',...:_."!!'f<i'!.,!"f-~ .• _:,"" :.',' '~ •.. ,••~,'::.;L':,;~,~,.•. ". ~~.:~' _;-i.- .•• -tO;:";..,.., "'''''''~._''''' ._, ...;v~,~~..,.""..,.~:..jl

2007 1.856.398,03 -1,93 1.827.159,35 3.683.557,38 3,90 1.721.006,06 5.404.563,44 4,64
3É~;f;i.ggt4~~.l~!51l:~m,,€L~12~?1~~.~riti.~'.~~1;~'l2i~!p!~f~'~

.004.964;40 3.571.105;53 0,00 1.612.952,82.

-1,331"
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo. Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

't.,.

:..•,.
:..

CIP

RECEITAS
IMOBILlARIAS

RECEITAS DE
VALORES

MOBILlARIOS

RECEITA DE
CONCESSÕES E

PERMISSÕES

-24,86
.;P~8"'5'f~;r.6:1
It~~3~,~<..3~~:~i



Conta Exercício Janeiro
ItLtg~J8If.-'(~;f:Qgj

"~'f'

'\.;1.,
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'-t
~14

'o

-

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

OUTRAS
RECEITAS

PATRIMONIAS

RECEITA DE
SERViÇOS

FUNDO DE
PARTICIPAÇÃO
MUNICIPIOS

IMPOSTO
TERRITORIAL

RURAL

0,00
'~~~O!,O,,~:
0,00

',,'1: iOtOO !
".~I

0,00
.. ~ºtºO.:

0,00 0,00

2012 979,43 -19,03 250,15 1.229;58 -18,66 425,53 1.655,11 -6,59
t';~'i~~~1t1r~\~13~i?t~r.~.i'1WQª\.99' p62',.?E3';..- '''';:~'j~~-,:.~~t£)l~:rt1~'\'t:~'J?~~1\;:'1~'~ 'C;3~ª,~ê, F /":' ',;,,;1f9.9r,1~~:i~~f~'?'j'.,72N1':~'~',,' : 1:,~9!~5

2010 261,68 -51,80 44,80 306,48 -43,55 328,26 634,74' -67,84
:~r'1'J~9P'~~~,~f~~~~:r7,:~~~~~2;'?Q9til2f,'".~'j:?;Z~',g~g~;~J~~'Z,:2:4g,~~[";?QiqB, ;'~:,.'::',~~l~~~OrBW:r~~u.~~'.•~~9flt3.;~~;f',.~.:.,.;,~;6iq~~

2008 431,86 -73,51 793,15 1.225,01 -34,62 222,56 1.447,57 -108,62
!{~r,r~,;gº,º.7;;;iJr~~,;,.j~J1!;63,º~.oli~,.,;-l8p'i~q;;,;i:,i:I~~~~~q~~~~lr:~~~.~q;~~1;L)':':;P~'i'2'~r;;),i2: ..€tªr~~tE3~~1.~~!i~.!~R~(j.~~lgf;~\';'1j:~~g.i"W~]

2006 879,51 266,48 358,33 1.237,84 253,75 27,94 1.265,78 143,56



Conta
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO
1I;';~:1(""- >,',j, ,. .,•• '... ,lI!!it" _~:~rF!J."')_\'"

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

SUS

FUNDO
NACIONAL

ASSISTÊNCIA
SOCIAL

FUNDO
NACIONAL
DESENV.

EDUCAÇÃO

180.946,91 37,08
FV~~_l.~..-;;(~~ ..i*~1:.3~~J0.4.,:.'~.lti)'i 1,;1;; '( )~'~~_'Í7~.:~.:8.íi
~.I:;:....0~"E"'" ~\ .'t";(~~~;t:;;~. ',,' .;,~-,-::'~,~r,~.~~ i .i~,,:_,; Jl~-:::,,5:é';~.2\f_~:

,30 112.553,65 47,83
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO
Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

% Fevereiro Acumulado % Março
'!ilROl'QQ! ,'5,21A!1I'5,IB.", " 539",7.,1ªf'Ar.d ' "Q'tqQ)'
~~~(,.,.~'1'~~~-e:.'f..,.;.,. -'-.•...~"'~~~..=.~rl~:~.~~"';~"~~._:"_...!_~ ~__._ .,c<...,.;;.. ••..-

Conta
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercicio I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

ICMS - DESON.

ICMS

IPVA

..~
,-<

\~~



Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

,t~

"

t;a
"

IPI

CIDE

OUTRAS
TRANSFERENCIA

DOS ESTADOS
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO
Prefeitura Municipal dé Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro % Févereiro Acumulado % Março
l;flfO,f:J\i l!IIIZ,rlt2.mg.l.;'1~f '0'9'L1 •.15 •.1:'6' it;)~O•..' t:i: ~t~~~n8'~,!~_,~'.;!t-_r::::sç:s:~~~~:',::.~'i~!J;.__ ," u,;.~•.f..~"~~~'.4,,_<._';' ". -.a~~;o~_",-~:,~-"__,,'.-_~_~~~~i1e~j1j
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo

RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA
Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

f"
"

t~
.•..

FUNDEB

TRANSFERENCIA
DE INSTITUiÇÕES

PRIVADAS

MULTA/JUROS



Conta

",";':1

>
(.

'..
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

RECEITADA
DIVIDA ATIVA

RECEITAS
DIVERSAS

OPERAÇÕES DE
CREDITO

ir
:'

'l-~.



Conta
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Janeiro I % I Fevereiro I Acumulado I % I Março I Acumulado I %

ALIENAÇÃO DE
BENS

REC. CAPITAL -
INFRA-ORÇ.

.~

..•

r

to
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1•.
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Prefeitura Municipal. de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Abril I Acumulado I % I Maio I Acumulado I % I Junllo I Acumulado I %

.TOTAL RECEITA

IPTU

IR

ITBI.

7;9-'f1



Prefeitura Municipal de ~ovo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta Exercício Abril Acumulado % Maio Acumulado Junho Acumulado %
2005 320.064,68 1.225.443,78 251.488,85 1.476.932,63 284.188,55 1.761.121,18 0,00

r,.

,.•.
:-

ISSQN

TAXA

CONTRIBUiÇÃO
DE MELHORIA

CONTRIBUiÇÕES
SOCIAIS

,'{.

'f-~.
~..•.'
:i;~
,~;
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Prefeitura !VIunicipal de Novo Hamburgo - Executivo
.

RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA
Conta I Exercício I Abril I Acumulado I % I Maio I Acumulado I % I JUnho I Acumulado I %

CIP

RECEITAS
IMOBILlARIAS

RECEITAS DE
VALORES

MOBILlARIOS

RECEITA DE
CONCESSÕES E

PERMISSÕES
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta Exercício Abril Acumulado % Maio Acumulado % Junho Acumulado %
2006 0,00 0,00 0,00 517.513,63 517.513,63 248,28 0,00 517.513,63 248,28

Ir .~,g,o;I~J;:'~n'I'f!,~I(;1~GO,l~:~.!f~~"~;;Q~gºi!Jt;;:.t1:'º(~~~t59}t'â'QOi i.~.~,~~~~~90'j~'.:~;;Pfg}P.~Ti(;;;:.i';;;!'o'Í'e;~';:_.;~~~~J?:~.!'q:~1~~;~:~.~~!fí.;~m;~_".'.",j~-.;r;;(~-<~il'~..."-~ á~,,"-_--:~iJ:<1',.::::~~--';?j:};.\,:~~,¥ _:::,<~~f~--:_.~,'~~<.~.t'~'.::'-'.;,~~

OUTRAS
RECEITAS

PATRIMONIAIS

RECEITA
SERViÇOS

FUNDO DE
PARTICIPAÇÃO

MUNICIPIOS

IMPOSTO
TCOOITnCUAI



Conta

RURAL

SUS

FUNDO
NACIONAL

ASSISTÊNCIA
SOCIAL

Exercício
2008

••

"..
'.



JPl

Conta

FUNDO
NACIONAL
DESENV.

EDUCAÇÃO

.-' E f'ilf); ,-U"."..
íiiííU- ..il:i'~r,.: ,i íl
lij!.F:'~-',.!j1.\.. -'A'I.~ê

Acumulado %

..,
,"

.•
\01



~1::l,~1::IAKIA UI:: •.•.LANI:: •.•AIVII::N I v, U~yAIVII::N IV- I::~I::~ I AV
prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo

RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA
Conta I Exercício T Abril I Acumulado I % I Maio I Acumulado I % I Junho I Acumulado I %

I"
.,1

'$ .

.\0

ICMS - DESON.

OUTRAS

ICMS

IPVA

:zrr.s-45";"a-4- ---0';05-
,"Q~1~1f1..45\1I!0"8)~~'Zf;'1-
"''I'.''_'df..:$;.."!,+t~:.:!:!d:~'',,:-:,;~_,;.~-:,_', wh~",~~;,:";;'J:;-,>ft:;

227.708,32 -8,5

:ic; .
t~"
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Abril I Acumulado I % I Maio I Acumulado I % I Junho I Acumulado I %

IPI

CIDE

TRANs.
RECURSO DO

ESTADOPI
PROG. SAUDE -
REP. FUNDO Á

FUNDO

OUTRAS



Conta

FUNDES

•• 111 TA I IIIDn~

'H....'.,"'lft,.;'."~";;'"\~B',"...~..,' ..
i r;j"V\~~.~,~•.,j;r.~

~I:.\""U::I Af"(IA UI:. t"LANI:.JAIVII:.N I U, Uf"(yAIVlt::N I U I:. \.:Jt::~IAU
Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Abril Acumulado % Maio Acumulado % Junho Acumulado
51,288,63 420,253,64 113,50 83.929,95 504.183,59 118,10 339,730,45 843.914,04

,~,.g~tE?~,',i~\,J~~~~~ .~~~' ~',~~i~~~$ll~~'~.",,2.~~fl1J7[1~~:'FI'{~Ia@i;:':;,J~~f.~~~f~\{r.~~:'.~~$~tl3!1r,

%
184,75
~()'f:~f

.'

..•

.,.

'"
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Conta
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~t:~Kt:1 AKIA ut: t'LÀNI::JAIVII::N I U, UKyAIVll::N I U I::ul::~1AU
Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Abril I Acumulado I % I Maio I Acumulado I % I .Junho I Acumulado I %

RECEITADA
DIVIDA ATIVA

RECEITAS
DIVERSAS

.'

.•.

'!""

l.?-



~
,;

'i

.'

..
"

'..
.QI

0,00

Junho Acumulado %
0,00 552.676;00 11.503;14

~!!d,QJQ.a(';:.~<m"ft'4tm63~16j';:'II;,~":~10'(j)'1
~1!/"';';,I<£~::"::!.L~,; ..~h;:,,::+..'i<;.'}~)'. -~,.J~:,';;.~'i:>{:-'~":._,::4~:.;,~/~r,;,.,-.,>:,.1

.~~u•• :(:•• d.~l,~'
:>I::\"KI:: I AKIA UI:: t"LANI::JAIVII::N lU, UKyAIVlI::N I U I:: uI:::> I AU

PrefeituraMunicipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIOGERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Abril Acumulado % Maio Acumulado %
0,00 552.676,00 11.503,14 0;00 552.676,00 11.503,14

,;~q@;..~)~~.9~1;9::T

ALIENAÇÃODE
BENS

RECDE CAPITAL
INFRA-ORÇ

TRANSFERÊNCIA
DE CAPITAL

Conta
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOlUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Julho I Acumulado I % I Agosto I Acumulado I % I Setembro I Acumulado I %

TOTAL RECEITA

IPTU

IR

ITBI



JWl
SECRETARIA DE PLAN'EJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAODA RECEITA

Conta I Exercício I Julho I Acumulado I % I Agosto I .Acumulado I % I Setembro I Acumulado I %

""]11'

"

'..
~

ISSQN

TAXA

CONTRIBUiÇÃO
OE MELHORIA
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO
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Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Julho I ACl!mulado I % I Agosto r Acumulado I % I Setembro I Acumulado I %

CIP

RECE,ITAS
IMOBILlARIOS

RECEITA DE
VALORES

MOBILlARIOS

RECEITA DE
PERMISSÕES E
CONCESSÕES

"

.:



SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAM'ENTO E GESTAO
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Prefeitura l'v1unicipal de Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO GERENCIAL DA EVOLUÇAO DA RECEITA .

Conta I Exercício I Julho I Acumulado I % I Agosto I Acumulado I % I Setembro I Acumulado T %

OUTRAS
RECEITAS

PATRIMONIAIS

RECEITA DE
SERViÇOS

fUNDO'DE
PARTICIPAÇÕES
DOS MUNICIPIOS

ITR



:.:- ;,' ..•~
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

'"

~.

r'o

Prefeitura Munici~alde Novo Hamburgo - Executivo
RELATORIO Gr:RENCIAL DA EV0LUÇAO DA RECEITA

Conta I Exercício I Julho I Acumulado I % I Agosto I Acumulado I % I Setembro I Acumulado I %

FEP - PETRÓLEO
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