PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
Estado do Rio Grande do Sul

NOVO HAMBURGO CAPITAL NACIONAL DO CALCADO

PROJETO DE LEI N° 485/15L/ 2009

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 334/2000, de 19/04/2000 que instituiu o
Plano de Classificacio de Cargos e Fung¢des no Servico Piblico Municipal, e da

outras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO - TARCiSIO ZIMMERMANN'

FACO SABER que o Poder Legislativo Munlclpal aprovou € eu, no exercicio das

atribuicbes legais outorgadas pela Lei Organica Munlclpal sanciono e promulgo a segumte Lei:

Artigo 1° Na Lei Mun1c1pal n° 334/2000 de 19 de abril de 2000, que 1nst1tu1u 0

Plano de Classificagio de Cargos e Fungoes no Servigo Piblico Mumc1pa1 sao extmtos 0s segumteS'
- Cargos em Comissao:

1. Com lotagao no Gabinete do Prefeito:

01.

e

N° DE VAGAS DENOMINACAO , 'REFERENCIA
01 Secretéria Especial de Comunicacdo Social | CC1 '
101 | Coordenador do. Programa Municipal de cC2
' '| Qualidade e Produtividade :
01 Assessor da Coordenadoria de Imprensa - - | CC4
01 Coordenador de Politicas para. Pessoasv CcC2
‘Portadoras de Deficiéncia :
01 - Coordenador de Pohtlcas Pablicas para a|CC2
o Juventude . L
02 Assessor do secretario - _ ] CC9 -
01 L "AsseSsor Executivo Nivel IT | CC4
o 2.  Com 1ota§éo na Secretaria Geral de Govemo e Relagoes Comunitérias: . v
N° DE VAGAS | DENOMINACAO REFERENCIA
101 '| Diretor de Acompanhamento de PrOJetos e| CC2
» Obras _ :
01. | Assessor ~  da Diretoria de | CC3-
Acompanhamento de Projetos e Obras L
Assessor- ‘da Diretoria -de - Relagdes | -CC3
Institucionais _ v - -
01 Assessor- da Diretoria do Orgamento | CC3
Participativo e Relacdes Comunitérias - '
01 “| Coordenador Administrativo, cCc4
3. Com lotacdo na Secretaria de Plane]amento, Orgamento e Gestao
1 N° DE VAGAS DENOMINACAO | REFERENCIA
Diretor de Informatica CC2
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=

01 - Diretor de Recursos Humanos - | CC2
01 _ Assessor da Diretoria de Projetos e | CC3
Captacdo de Recursos :
01 Assessor da Diretoria de Compras e | CC3
: Licitagdes
o1 Assessor’ da Diretoria de Recursos | CC3
Humanos :
101 Assessor da Diretoria de Patrim6nio CC3
01 - | Assessor da Diretoria de Expediente CC3
o1 | Assessor da Diretoria de Informatica’ = CC3
01: e Assessor da Dlretona de Orgamento e | CC3
- - Financas
01 ’ : | Coordenador de  Relagdes com o | CC4
_ ' Orgamento Participativo u
01 Coordenador de Gestores de Compras CC4
101 Coordenador de Gestio Cadastral CC4
4. . Com lotacao na Secretaria da Fazenda: : -
N°DE VAGAS g | DENOMINACAO ' = ‘ REFERENCIA
01 .| Assessor - da Diretoria de - Tributos CC3
- Imobilidrios L :
01 L . Assessor - da . Diretoria de = Tributos | CC3
L ‘| Mobilisrios 5
01 ' Assessor da Diretoria de Contablhdade CC3
01 C Coordenador do Censo Tributario .| CC4
01 - Coordenador de Empenhos ' | ccq
101 L Coordenador de Tesouraria ~ CC4
5. Com lotagio na Secretaria de Educacio e Desporto: -~ = .
| N° DE VAGAS ' | DENOMINACAO : . | REFERENCIA |
01 , Assessor de Politicas Educacionais CC3
01 v Coordenador de Projetos ¢ Captagao de CC4
L : | Recursos -
01 o : Coordenador de Educagao Infantll : CC4
01 S | Coordenador de Ensino Fundamental - CC4
101 . ’ Coordenador de Gestdo Democrética - CC4 -
- 101 e ) Coordenador de Desporto | C4.
6. Com lotagao na Secretarla de Dcscnvolv1mento Economlco Tecnologla Trabalho e
Turlsmo ' : . , R
N° DE VAGAS -DENOMINA(}AO _ ' REFERENCIA
01 , | Diretor de Desenvolvimento Tecnologlco CC2. v
01 o . | Coordenador = do  Trabalho ¢ da|CC4
| Qualificacao Profissional e v
01 : ' Coordenador de Indistria e Comércio =~ | CC4
01 - Coordenador de Fomento ao Turismo CC4
101 B : : - | Coordenador de Comerc1o Exterlor CC4
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CC4

o1

Bibliotecas

01 Coordenador de Feiras e Eventos
01 Coordenador de Economia Solidéria CC4
01 Coordenador de Apoio 2 Microempresa CC4a
01 Coordenador de Fomento & Tecnologia CC4
7. Com lotacio na Secretaria de Obras Piblicas e Servicos Urbanos:
N° DE VAGAS | DENOMINACAO REFERENCIA
01 Coordenador de Cemitérios , CC4
01 Coordenador de Iluminagio Pablica CC4
01 Diretor de Limpeza Piblica CcC2
02 Capataz CC8
8. Com lotagao na Secretaria Municipal da Satide:
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 Assessor de Politicas de Saude CC3
01 | Coordenador do Fundo Mumcxpal de cCc4
' Satide
01 Coordenador de Projetos e Captagdo de | CC4
| Recursos o
01 ‘Coordenador da Atengio Bisica CC4
01 Coordenador de Vigilancia em Satide - CC4
‘I"Coordenador _de Média e 'Alta 11 CC4
: | Complexidade - . o :
01 Coordenador de Assisténcia Farmaceutlca cc4
01 . Coordenador de Satide Mental CC4.
101 " Coordenador de Gestdo de Pessoas | CC4
01 Coordenador de Regulagdo, Auditoria, | CC4 .
Controle € Avaliagio ' :
101 ‘Coordenador de Logistica CC4
9. Com lotagao na Secretaria de Desenvolvimento Rural: : -
N DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 ‘Coordenador de Fomento ao Turismo | CC4 =
‘Rural . L
01 . Coordenador de Agroindﬁstri‘a CC4
01 + Coordenador de-  Produgio e | CC4
L .Comercializagio R
101 , _Coordenador de Obras Rurals CC4
A P ;
10.  Com Iotagdo na | Secretaria da Cultura:
N°DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
101 - | Coordenador de Artes Cénicas, Artes | CC4
' Visuais e Literatura - ' .
01 “ Assessor de Politicas Culturais CC3
01 | Coordenador de Misica e Danca CC4
01 Coordenador de Patriménio, Meméria e | CC4
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101 | Assessor do Secretario | CC9 ]
11.  Com lotacio na Secretaria de Habitacio: :
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 Assessor da Diretoria de Habitagao e | CC3
Cooperativismo .
01 Assessor da Diretoria de Producio Tecmca CC3
- , ¢ Regularizagdo Fundiaria
|01 Assessor do secretdrio CC9
v 12. Com lotagio na Secretaria de Desenvolvimento Social:
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 Assessor de Pohtlcas de Desenvolv1mento CC3
: : Social
101 Coordenador de Pr0]etos e Captagao de | CC4
: Recursos - '
01 Coordenador do Departamento de Protecao | CC4 .
Social Basica :
01 Coordenador do Departamento de Protegdo | CC4
' Social Especial _
101 Assessor do Secretdrio ‘de  Trabalho, | CC9
‘| Cidadania e Assisténcia Social
: 13.  Com lotagdo na Secretaria de Meio Ambiente ¢ Planejamento Urbano: -
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 Assessor da Diretoria de Remduos Sélidos | CC3
01 Assessor' da Diretoria de ‘Recursos|CC3 .
' Naturais, Areas - de _Pro'tegﬁo, R
R | Licenciamento e Controle » '
01 . Assessor da Dlretona de Plane]amento CC3
L Urbano _ .
101 Diretor de Plane]amento Urbano CcC2
101 | Diretor de Residuos Sélidos _ CC2
01 Diretor de Recursos- Naturais, Areas de | CC2.
o Protecio, Licenciamento e Controle’ :
101 | Secretario de  Meio  Ambiente e | CC1 .
' Planejamento Urbano -
- 14.  Com lotagio na Secretarla de Seguranga e Moblhdade Urbana ,
N° DE VAGAS DENOMINACAOQO - 'REFERENCIA
01 Assessor Técnico- Admlnist'rativo cC3
01 Assessor de Capacitacdo e Qualificagdo CC3
01 - Assessor da Diretoria de Transportes CC3
101 Assessor Administrativo CC3
01 Assessor Operacional CC3

“Contribua com o Fundo Municipal da Crianga e Adolescente”
“Doe Sangue, Doe Orgdos, Doe Medula Ossea, SALVE UMA VIDA”



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
Estado do Rio Grande do Sul

NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALC}ADO

01 . ' - | Coordenador do Pronasci, Projetos e | CC4
_ Captagao de Recursos

01 Coordenador de Transito ' CC4

01 o C Chefe Geral da Frota : : | CCs

01 : Chefe Geral das Oficinas Mecénicas CC5

Artigo 2° Na Lei Municipal n° 334/2000, de 19 de abril de 2000, que instituiu o Plano de
Classificacdo de Cargos e Fungdes no Servigo Piblico Municipal, sdo ctiados os seguintes Cargos em .
Comissao, cujas caracterlstlcas e atribuigdes 1ntegram 0 Anexo I da presente Lei:

1. Com lotacdo no Gabinete do Prefeito

N° DE VAGAS DENOMINACAO ' REFERENCIA
01 Diretor da Unidade de Gestao de Projetos | CC2
01 Coordenador de Politicas Publicas para as | CC2
Pessoas com Deficiéncia j
01 . Coordenador de Politicas - Piblicas de | CC2
Juventude -
01 o Coordenador do Programa de Valorlzagao CC2
, : : dos Servidores - '
01 . - { Diretor de Comumcagao Soc1a1 o CC2
or - ' Gerente de Assessoria de Imprensa - [ CC4a
101 o Gerente:de Publicidade Institucional. CC4
01 .. - Gerente de Relacoes Piblicas e Cerimonial | CC4
01 - Gerente de Acolhimento e Ouvidoria CC4
01 , “Assessor Executivo da Procuradoria Geral | CC3 _
. | do Mumclplo ' : _ \

2 ~Com lotagao na Secretaria Geral de Governo e Relagoes Comumtarlas

- [N°DE VAGAS - | DENOMINACAO - - REFERENCIA

01 _ o Assessor Executivo - ' CC3
01 ‘ o | Gerente de Assuntos Leglslatwos - CC4
101 - Gerente de Relagoes Institucionais CC4
01 Gerente de Relagdes Comunitarias CcC4
101 L Gerente de. Acompanhamento de Pr0]etos CC4
L e Obras :

3 .Com lotagao na. Secretarla Mun1c1pa1 de Planejamento Orgamento e Gestao v

‘N°DE VAGAS DENOMINACAO : : REFERENCIA
01 . ' Diretor de Gestio de Pessoas 1 CC2
o1 " | Assessor Executivo .. | CC3

o o ‘ __+ | Gerente de Assuntos Juridicos . CC4 .

01 o | Gerente de Licitagoes o {cc4
or . . Assessor de Acompanhamento de Editais | CCS
01 ‘ Assessor de Controle de Publicagoes | CCs
01 , : Gerente de Gestio Administrativa CC4
01 ' Gerente de Gestao de Compras e Cadastro | CC4
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01 Gerente de Relagdes com o Orgamento | CC4
Participativo '
01 Gerente de Captacao de Recursos Nao- | CC4
’ reembolsiveis .
01 Gerente de Captacio e Acompanhamento | CC4
de Projetos
4. Com lotacho na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:
N° DE VAGAS - DENOMINACAO REFERENCIA
01 Secretdrio de Desenvolvimento Urbano. CC1
01 Diretor de Desenvolvimento Urbano CC2
101 Diretor de Projetos Executivos CC2
01 Assessor Executivo | CC3
01 Assessor do Secretério . - CC9
- 5. Com lotacdo na Secretaria Municipal da Fazenda: ‘ -
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 Diretor de Gestao Tributdria 3 | CC2
01 Gerente do Atendimento ao Contrlbumte CC4
01 Assessor Executivo ‘ 1 CC3
... 6. Com lotacdo na Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagao ¢ Inclusio Digital:
| N°DE VAGAS DENOMINACAO . | REFERENCIA
101 . Secretario de Tecnologla da Informagao e | CCt o
o Inclusao Digital- _
01- _Assessor Exe_cutlvo S CC3
01. Diretor de Sistemas de Informacao cC2.
01 ‘ Diretor de Infraestrutura e Redes CC2
01 - Diretor de Inclusao Digital | CC2
01 | Assessor do secretério 71 €C9
: 7. Com lota'géo na Secretaria Municipal de Educacio e Desporto: _
| N°DE VAGAS DENOMINACAO o REFERENCIA
101 Assessor Executivo e 1 CcC3
01 Gerente de Projetos e Captagio de | CC4 -
Recursos " e _
01 Gerente Técnico-Pedagégico CC4
01 Gerente de Gestao Democratica CC4
01 Gerente de Desporto cC4
8. Com lotagao na Secretaria Mumclpal de Desenvolv1mento Econ6mico, Tecnolog1a Trabalho'e . -
Turismo: v -
N° DE VAGAS : DENOMINAQAO , REFERENCIA
01 Diretor .de Captacéo de Investlmcntos CC2 '
. Empreendedores -
o1 Assessor Executivo CC3
101 Gerente de Industria e Comércio - CC4
01 Gerente de Coméreio Exterior CC4
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01 Gerente de Fomento ao Turismo CC4
01 Gerente de Diagnéstico, Qualificacio e | CC4
Encaminhamento
01 Gerente de Economia Solidéria CC4
01 Gerente de Apoio & Microempresa CC4
01 Gerente de Captacio e Inovagio CC4
01 Gerente de Feiras e Eventos CC4

9. Com lotacio na Secretaria Municipal de Obras Piblicas .e Servigos Urbanos:

| N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 . Assessor Executivo * - CC3
01 Gerente de Iluminacdo Pablica CC4
01 Gerente de Cemitérios Municipais CC4
10. Com lotacio na Secretaria Municipal da Sadde:
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 | Assessor Executivo CC3
01 Gerente de Gestao do Fundo Mun1c1pa1 de | CC4~
Satde ’
01 | Gerente de Projetos e Captagéo de | CC4
Recursos ' o
01 | Gerente da Ouvidoria do SUS , CC4
01 Gerente de Atencao Integral a Satde CC4
101 Gerente de Média e Alta Complexidade CC4
01 | Gerente: da Politica - de Assisténcia | CC4
: Farmacéutica K B
01 Gerente de Gestao de Pessoas == CC4
01 Gerente - de  Regulagio, - Auditoria, | CC4
: y Monitoramento ¢ Avaliacio L
101 .| Gerente 'deLogistica. CC4
11 Com lotagao na Secretarla Mumc1pal de Desenvolv1mento Rural: -~ 5
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
101 Assessor. Executivo : - lec3y
101 Gerente 'de Fomento ao Turismo Rural 1:CC4
01 " Gerente de Fomento a Agroindistria CC4
01 ‘Gerente de Producio e Comercializagio - | CC4
4or. Gerente de Obras Rurais e Conservagio de CC4
Estradas : : -
> 12 Com lotagao na Secretarla Mun101pa1 de Cultura
N° DE VAGAS DENOMINACAO = REFERENCIA
01 . ' Assessor Executivo - . | CC3
01 Gerente de Artes Cénicas e Artes Vlsuals CC4
101 -Gerente de Miisica e Danca CC4
101" Gerente de - Valorizacio do Patr1mon1o 1 CC4

Memorla € theratura
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13."Com lotago na Secretaria Municipal de Habitagﬁo:

N°DE VAGAS DENOMINACAO ' REFERENCIA

01 Assessor Executivo CC3
01 | Gerente de Atendimento e Assessoria | CC4
‘ Comunitéria '
01 Gerente de Planejamento CC4
. 13.Com lotacio na Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana:
-N°DE VAGAS : DENOMINACAO ' REFERENCIA | -
101 : Assessor executivo : : CC3
01 ' ‘Gerente do Videomonitoramento. CC4
01 . , . Gerente de Gestao do Transporte Publlco CC4
01 Gerente da Frota CC4
01 Gerente das Oficinas ' e
14 Com lotacdo na Secretana Municipal de Desenvolvimento Soc1a1 v
N° DE VAGAS - | DENOMINACAO . REFERENCIA
101 Assessor Executivo : : CC3
01 5 - Gerente de Protecio Social Bésica CC4
01 L Gerente de Protecio Social Especial - CC4
01 S - | Gerente de Projetos e Captagio de | CC4
’ e ) - .| Recursos - v B _ S
() . - | Gerente de Gestao do Fundo Municipal de | CC4
Sl | Assisténcia Social = - :
01 o Gerente de Gestdo de Recursos Materiais | CC4
(o1 o Gerente de Gestao Institucional ¢ ONGs CC4
01 - © . | Gerente - de Gestio da Informagao e | CC4
- S  Recursos Tecnoldgicos :
o1 .. .- Gerente de Artlculagao e Moblhzagao | CC4
o - " | Social - » .
101 . .} Assessor do Secretarlo S CC9

15 Com lotagao na Secretarla Mun1c1pa1 de Meio Amblente

N° DE VAGAS : DENOMINACAO ' B REFERENCIA

01 - - | Secretério de Meio Ambiente: . reca
01 | L Assessor Executivo - o -{ CC3
(or = .| Diretor de Limpeza Urbana . cc2
01 : Gerente de Coleta Seletiva, | CC4

R Reaproveitamento e Reciclagem :

01 _| Gerente de Tratamento e Destinagio Final | CC4
|01 - S Gerente de Limpeza e Coleta - - CC4

01 : L Diretor de Protecdo Ambiental CC2

01 Gerente de Fiscalizacio Ambiental CC4

01 - : Diretor de Licenc'iamento Ambiental CcC2

Artigo 3° Na Lei Munlclpal n° 334/2000, de 19 de abrll de 2000, que instituiu o Plano de
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Conﬂanga
1L Com lotagdo na Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestio:
N° DE VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA
01 ' Coordenador de Micro-Informatica FC5
01 Chefe do Banco de Dados FC5
01 Coordenador da Segao de Programacio e | FC4
: Controle de Programas de Informética da
Secretaria ¢ Rede Social .
101 Coordenador da Secdo de Treinamento e | FC4
B Capacitacdo de Informatica e Rede Social .
01 Coordenador do  Departamento  de | FC6
: e - Edificacoes C '
2. Com lotagio na Secretaria de Obras e Servicos Urbanos: 3
N° DE VAGAS DENOMINACAO » | REFERENCIA
| 01 . ' ~Coordenador  do  Departamento  de | FC6
| . Fiscalizacgio L
1 Coordenador do  Departamento ~ de | FC6
. - Manutengio «
01 ' ST Coordenador do Departamento de Pro;etos FC6
L . o - . | Pluviais - _ N L
Lo Coordenador de Orgamentos - . | 'FC6. .
: 3. Com lotacao na Secretaria de Seguranga e Mobllldade Urbana: L
N° DE VAGAS DENOMINACAO o REFERENCIA
08 o _ | Inspetor da Guarda . - - | FC4 '

Artlgo 4o v Na Lei Mun1c1pal n° 334/2000 de 19 de abril -de 2000, que. 1nst1tu1u 0 Planoi o o

g :de Clas&ﬁcagao de Cargos e Fungoes no Servigo Piiblico- Municipal, sdo extintos todos Adicionais’ de
Dedlcagao Plena a contar de 31 de dezembro de 2009, relacionados no Anexo VIda refenda Lei. '

Paragrafo tnico — F1cam mantldos 08 Adlc10nals de Dedlcagao Plena de Procuradores e

_Ad]ﬁﬁtos ADP1-A, criados pela Lei Municipal n° 2. 040/2009 de 24 de novembro de 2009.

Artlgo 50 Na Le1 Mumclpal n° 334/2000 de 19 de abril de 2000, que institui o Plano de 8 __
Classificagdo de Cargos e Fungdes no Servigo Piblico Municipal, sdo criados os Adlclonals Por - -

B Dedlcagao Plena relacmnados no Anexo II desta Lei:

Artlgo 6° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagoes '
orgamentarlas que. lhes forem correspondentes; alocadas e remanejadas mediante decretos executivos, -
'regulamentando a movimentacio de dotacdes e Verbas orcamentarias, inclusive seus cancelamentos no
corrente exercicio financeiro, autorizado a:

"I — abrir Créditos Adicionais Suplementares para remanejar dotagoes orgamentarlas, com a
fmahdade de adequagao anova Estrutura Orgamzacmnal cnada pela presente Lei;
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I — abrir Créditos Adicionais Especiais, indicando recursos do proprio orgamento com a
finalidade de adequagdo & nova Estrutura Organizacional ctiada pela presente Lei;

III — realizar as demais alteragBes necessérias, com a fmahdade de adequagdo & nova Estrutura
Organizacional criada pela presente Lei.

Artigo 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagz‘lo, com efeitos a partir de 10
de janeiro dc 2009. ’

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO aos XX dias do_ , |
meés de XXX do ano de 2009 v

TARCISIO ZIMMERMANN
- Prefeito Municipal
~ Registre-se e Publique-se.

- ROQUE JOSE COIMBRA WERLANG
Secretério de Planejamento, Orcamento e Gestio
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