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PROJETODELEIN 2§ ,de30 de Ty~ O de2017.

Dispde sobre o programa municipal de inicia¢io
a docéncia (PMID) e bolsas de iniciacdo para a
pratica docente nas areas de educacio infantil e
de ensino fundamental.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO, no uso de suas atribui¢des constitucionais

e legais, fago saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei autoriza a contratagdo de bolsistas universitarios para realizagdo de pratica de iniciag@o a
docéncia nas Escolas da Rede Publica Municipal, sob a supervisdo da Universidade a qual estdo
vinculados, e da Escola que sedia o bolsista ¢ da Secretaria de Educagdo, nos termos do artigo 3°, § 1° da
Lei 11.788 de 2008.

§1° Poderdo atuar como bolsistas os alunos de graduacdo nos cursos de licenciatura presencial
matriculados a partir do segundo semestre nas Universidades da regido que abrange o entorno de Novo

Hamburgo.

§2° A atuagdo do bolsista dar-se-a pelo prazo minimo de um semestre, ¢ maximo de dois anos, com
jornada semanal de 12 horas, atuando de 4 (quatro) a 6 (seis) horas didrias, e bolsa mensal no valor de
R$400,00;

§3° O processo seletivo de académicos aptos a participag@o no processo serd de responsabilidade da
Universidade mediante prévia divulgagio e transparéncia. Ja a selegdo para atuagdo nas escolas sera

realizada por equipe da assessoria pedagogica da Secretaria Municipal de Educag@o de Novo Hamburgo.

Art. 2° A Institui¢dio de Ensino Superior devera realizar prévio cadastro e firmar convénio junto a Rede
Municipal de Ensino de Novo Hamburgo para encaminhamento de académicos que atuardo na pratica de

iniciagdo a docéncia nas escolas.

Art. 3° O Programa Municipal de Iniciagdo & docéncia tem como objetivos:
I- incentivar a docéncia para a educagdo basica a académicos matriculados em cursos de licenciatura;
II - aprimorar a formagdo profissional para atuar no magistério da educagdo basica;

[1I- contribuir para a valorizagdo do magistério;
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IV- promover a articulagdo entre a teoria e a pratica docente;

V- oportunizar espagos escolares da Rede Municipal de Ensino para licenciandos como forma de
fomentar estudo, troca e aprendizagens a partir de experiéncias metodoldgicas, inovadoras e

interdisciplinares na Rede;

VI- contribuir com a educagido municipal de modo a diversificar as possibilidades de cumprimento da

hora-atividade pelos professores que atuam na rede municipal de ensino;

VII- aproximar as escolas das universidades.

Art. 4° S3o atribui¢Ges da institui¢do conveniada:
I- Encaminhar licenciandos matriculados a partir do segundo semestre em cursos de licenciatura;
II- Celebrar termo de compromisso com a Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo - SMED/NH;

III- Acompanhar e supervisionar os bolsistas, em articulagdo com a equipe diretiva da escola que

sediara o estagio;

IV- Promover leitura e discussdo de referenciais tedricos contemporaneos educacionais didatico-

pedagogicos, da educagdo bdsica;

V- Participar da analise de casos sobre a experiéncia na escola de educagdo basica, em articulagdo com

seus saberes sobre a escola e sobre a mediagdo didatica dos conteudos;

VI- Realizar avalia¢do de estratégias didatico-pedagdgicas e instrumentos educacionais, incluindo o
uso de tecnologias educacionais e diferentes recursos didaticos, conjuntamente com a supervisdo da

escola do estagio;

VII- Acompanhar a sistematizagio e registro das atividades em portfélio ou instrumento equivalente

de acompanhamento;

VIII- Acompanhar o desenvolvimento de a¢des que estimulem a iniciagdo a docéncia em termos de

inovagdo, a ética profissional, a criatividade, a inventividade e a interagdo dos pares.

Art. 5° S3o atribui¢des da Secretaria Municipal de Educagéo:

I- Celebrar termo de compromisso com universidades abrindo espago para estagios remunerados na

Rede Municipal de Ensino de Novo Hamburgo;
II- Indicar escola/turma/projeto para estagio;
I1I- Disponibilizar escolas para estagio aos estudantes de licenciatura da universidade conveniada;

IV- Acompanhar e supervisionar estagiarios vinculados ao Programa,;
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V- Oferecer apoio pedagdgico durante a atuag@o no estagio na escola;
VI- Financiar o estudante por meio de bolsa mensal de RS 400,00 (quatrocentos reais).

VII — Realizar sele¢do do(a) candidato & bolsa por meio de andlise de curriculo.

Art. 6° Sdo atribui¢ées do bolsista:

I- estagiar em escola de educagdo basica da Rede Municipal de Novo Hamburgo, por 12 horas

semanais;

1I- participar das atividades de planejamento do projeto pedagdgico da escola e participagdo nas

reunides pedagogicas;

III- realizar atividades didatico-pedagogicas com turmas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
sob a supervisdo da universidade de vinculo, supervisdo da escola em estdgio e acompanhamento da

Secretaria Municipal de Educagéo;

IV- promover leitura e discussdo de referenciais tedricos contemporaneos educacionais didatico-

pedagogicos, da educagdo bésica;

V- participar de estudos de casos sobre a experiéncia na escola de educag@o basica, em articulagdo

com seus saberes sobre a escola e sobre a mediacdo didatica dos conteudos;

VI- sistematizar e registrar as atividades realizadas em portfélio ou instrumento equivalente de

acompanhamento;

VII- atuar na escola com ética profissional, criatividade e a interagdo dos pares.

Art. 7° A Contratagdo de que se trata esta lei sera formalizada mediante Termo de Compromisso a ser

firmado entre a Secretaria Municipal de Administracéo, a Universidade e o bolsista.

§ 1° O prazo das contratagdes sera de 1 (um) ano, admitida a prorrogagédo por igual periodo, podendo

permanecer por no maximo 2 (dois) anos.

§ 2° O bolsista contratado nos termos desta lei fica restrito ao exercicio da pratica de iniciagdo a
docéncia nas escolas da rede publica municipal, devendo orientar-se tanto pelo Plano Politico Pedagogico
da Escola, pela orientagdo e supervisdo da Universidade a qual estd vinculado e pela supervisdo e

orientagdo e supervisdo da equipe pedagdgica da Secretaria de Educacéo;

§ 3° Os contratos terdo natureza juridica de estagio ndo obrigatdrio, ndo gerando vinculo empregaticio
de qualquer natureza, estabilidade, efetividade em cargo ou em emprego, tampouco quaisquer direitos €

vantagens elencadas na legislagdo estatutdria municipal ou pela legislagdo celetista.
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Art. 8° As Contratagdes observardo Termo de Compromisso estabelecido pela Administracdo, do qual

constardo, além das demais clausulas:
I - a fundamentacdo legal;
I - o prazo de inicio e término do Termo de Compromisso;
III - a fungdo e correspondentes atribui¢des a serem desempenhadas;
IV - a remuneracio;
V - a carga horéria e turnos;
VI - a dotagdo or¢amentaria;
VII - a habilitagdo em formagio exigida para a pratica do licenciando;

VIII - a expressa declaragdo de pleno conhecimento e aceitagdo de todas as normas disciplinares

estabelecidas em lei e regulamentos, pelo bolsista.

Art. 9° Somente poderdo ser contratados os bolsistas que comprovarem os seguintes requisitos:

I - ser brasileiro que preencha os requisitos estabelecidos em lei, assim como estrangeiro regularmente

matriculado em curso de licenciatura presencial no Pais, na forma da lei;
II - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
III - estar em gozo dos direitos politicos;
IV - estar quite com as obrigagdes eleitorais e, quando homem, com a obrigagéo militar;

V - gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia fisica incompativel com o

exercicio da pratica docente;

VI - possuir encaminhamento da Universidade a qual esta vinculado e comprovante de matricula e de

frequéncia no semestre em que atuard como bolsista;

VII - atender as condig¢des especiais, prescritas em lei ou outro regulamento, para o exercicio da

atividade.

Paragrafo Unico. O bolsista assumird o desempenho de suas fung¢des no prazo convencionado no Termo
de Compromisso, apresentando na oportunidade comprovagdo de suas condigdes fisicas € mentais aptas
ao cumprimento das atribui¢des entabuladas, bem como os demais documentos solicitados pela Secretaria

de Administragdo.
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Art. 10. Os bolsistas estardo sujeitos aos mesmos deveres e proibi¢cdes regulamentares vigentes para os

demais servidores publicos municipais, no que couber.

Art. 11. A administragdo publica contratara seguro contra acidentes pessoais em favor dos bolsistas,

constando obrigatoriamente tal contratagdo do Termo de Compromisso a ser firmado entre as partes.

§ 1° O bolsista fara jus a auxilio-transporte, pela utilizagdo efetiva em despesas como deslocamentos
da residéncia para o trabalho e do trabalho a residéncia, exclusivamente através do sistema de transporte
coletivo publico municipal de Novo Hamburgo, excluidos os servicos de transporte intermunicipal

seletivos e os especiais.

§ 2° O valor mensal do auxilio-transporte sera equivalente a parcela que exceder a seis por cento da
remuneragdo percebida pelo bolsista, mesmo que este venha a efetivamente despender montante superior

com o deslocamento.

§ 3° O auxilio-transporte fica submetido ao regime do vale- transporte instituido pela Lei Federal n® 7.418
de 16 de dezembro de 1985, naquilo que couber, ficando sua concessdo condicionada ao implemento das

condig¢des, pressupostos e limites definidos pelas disposi¢des acima.

Art. 12. Apo6s cada periodo de 6 (seis) meses de efetiva atuagdo, o bolsista terd direito 1 (uma) ou 2
(duas) semanas de recesso, de acordo com o periodo de recesso da instituigdo de vinculagdo do bolsista,

sem prejuizo de sua remuneracio.

Paragrafo dnico. O bolsista demitido percebera a remuneragéo do recesso proporcional ao periodo de

atuac3o.

Art. 13. Dar-se-4 a rescisdo antecipada unilateral do Termo de Compromisso:
I - a pedido do bolsista;
II - por conveniéncia da Administragéo;
I1I - quando o bolsista incorrer em qualquer falta disciplinar ou regulamentar;

IV- quando ndo mantiver regular matricula junto a Universidade.

Art. 14. E vedado atribuir ao bolsista encargos ou servigos diversos daqueles constantes do Termo de
Compromisso, bem como designagdes especiais, nomeagdes acumuladas para Cargos em Comissdo,
fungdes de confianga, licencas, afastamentos ou concessdes, gratificagdes ou adicionais, ou quaisquer

outras vantagens privativas de servidores investidos no Servigo Piblico Municipal.
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Art. 15. E vedada a contratagio, nos termos desta lei, de servidores ou empregados que mantenham
vinculo com a Administra¢do Publica Direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como empregados ou servidores de suas autarquias, fundagdes publicas e/ou respectivas
empresas estatais, sob pena de nulidade do contrato e apuragdo da responsabilidade administrativa do
contratante ¢ do contratado, inclusive solidariedade quanto a devolugdo de valores pagos ao contratado ¢

por culpa deste.

Paragrafo Unico. A proibig¢do prevista neste artigo ndo se aplica aqueles casos em que o bolsista ocupe
cargo, emprego ou fun¢do de natureza técnica ou cientifica ou de professor, e comprove a

compatibilidade horarios com o cargo acumulavel.

Art. 16. A autorizagdo para contratagdo de bolsistas por tempo determinado alcanga, exclusivamente, as

vagas elencadas pelo Anexo I da presente Lei.

Art. 17. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das

vagas oferecidas pela Administrag@o Publica.

Art. 18. As despesas decorrentes da presente Lei ocorrerdo por conta da dotag@o orgamentaria prevista no

Anexo I.

Art. 19. Esta Lei entrard em vigor a partir da data da sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO, aos ___diasdomésde  do
ano de 2017.

Prefeita

Registre-se e Publique-se.

Secretario Municipal de Administra¢do
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ANEXO1
CARGO QUANTIDADE [FORMACAO CARGA FINANCIADOR |VALOR
HORARIA ANO
Bolsista 91 Licenciando 12 horas |Recurso R$436.800,
Educagio em Pedagogia |semanais Municipal 00
Infantil
Bolsista 92 Licenciando de|12 horas | Recurso R$441.600,
Ensino qualquer outra|semanais Municipal 00
Fundamental licenciatura
plena.
ITEM ORCAMENTARIO

Recurso Municipal 1.01.02.05.03.00.012.361.0019.2.021.03350.0886 R$ 878.400,00

www.novohamburgo.rs.gov.br
Centro Administrative Leopoldo Petry | Rua Guia Lopes, 4201 - B. Canudos - 93548-013 | Novo Hamburgo - RS - Fone: {51 35949999



http://www.novohamburgo.rs.gov.br

