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! Estado do Rio Grande do Sul
A Secretaria Municipal de Administracdo

PROJETO DE LEI N° L de 08 de Dt2#Besle 2023,

Dispde sobre o Conselho Municipal
de Saide - CMS e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO, no uso de
suas atribui¢des constitucionais e legais, observando os principios e as normas da
Constitui¢do Federal de 1988 e da Lei Orgénica do Municipio:

FACO SABER que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono

e promulgo a seguinte Lei Ordinaria:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude - CMS, criado pela Lei
Municipal n° 43, de 10 de junho de 1996, constituiu-se em orgdo colegiado e
permanente, de carater deliberativo, consultivo, propositivo e fiscalizador do Sistema
Unico de Satide (SUS) no &mbito do Municipio de Novo Hamburgo.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude - CMS tem por finalidade a
busca permanente da melhoria das condi¢des de saude da populagdo, nos niveis de
atendimento primario, secundario e terciario da saude.

CAPITULO IT
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Saude - CMS, sem prejuizo
das fungdes do Legislativo Municipal ¢ em consonincia com a legislagdo municipal,
estadual e federal:

I - atuar na formulagfo de estratégias e no controle da execugdo da
politica de saude no dmbito do Municipio, buscando garantir a universalidade, a
equidade e gratuidade dos servigos prestados;

II - apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de satde, bem
como acompanhar e fiscalizar sua implementagio;

Il - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os instrumentos de
planejamento e gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS), bem como acompanhar e
avaliar a sua execugdo; .

IV - acompanhar e controlar a movimentagdo e o destino dos recursos,
participando do planejamento e fiscalizando a execu¢fio orcamentiria da Secretaria
responsavel pela gestao da politica da saude do Municipio de Novo Hamburgo;

V - aprovar critérios e valores complementares & tabela nacional de
remuneragdo de servicos e os pardmetros de cobertura assistencial, no ambito do
Municipio;

VI - estabelecer critérios, acompanhar e controlar a atua¢fio do setor
privado na area de saude, credenciado mediante contrato ou convénio, para integrar o
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Sistema Unico de Satide na esfera municipal;

VII - apreciar e aprovar o plano de aplica¢do e prestacio de contas do
Fundo Municipal de Saide, bem como acompanhar e fiscalizar sua movimentagio;

VIII - apreciar e aprovar os relatorios de gestio do Sistema Unico de
Saude, apresentados pelo gestor municipal;

IX - apreciar e aprovar, previamente, convénios e termos aditivos a serem
firmados pela SMS;

X - participar da organizagio dos servigos publicos locais, de satde,
buscando capacita-los a atender a demanda local, com eficiéncia e efetividade;

XI - fiscalizar os érgdos publicos e aqueles conveniados ou contratados
com o Sistema Unico de Saude, no sentido de proporcionarem um desempenho com
resolutividade satisfatdria;

XII' - desenvolver esforgos no sentido de integrar as diversas
organizagdes de salde, com o intuito de evitar paralelismo de a¢des;

XII - aprovar o regulamento, a organizacdo e as normas de
funcionamento das Conferéncias Municipais de Saude, reunidas ordinariamente a cada
quatro anos, € convocé-las extraordinariamente;

XIV - promover a ampla descentralizagfo das agdes e servigos de satde,
bem como dos recursos financeiros;

XV - formular diretrizes e instru¢des para a formacéo e funcionamento
das comissdes locais de saude;

XVI - outras atribui¢des definidas e asseguradas em atos
complementares, baixados pelo Ministério da Saude e Conselhos Nacional e Estadual de
Saude, que se referirem a operacionalidade e gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS).

CAPITULO IIT
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal de Satde - CMS, respeitando a paridade
estabelecida no § 4° do art. 1° da Lei Federal n° 8.142/1990, respeitard a seguinte
proporcionalidade:

I - 50% (cinquenta por cento) de representantes de usudrios;

IT - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de trabalhadores em
saude ou profissionais de satde;

III - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de prestadores de
servigos e da 4rea governamental, sera composto:

§ 1° O Conselho Municipal de Satide - CMS sera constituido por até 32
(trinta e dois) conselheiros, sendo:

I - até 16 (dezesseis) conselheiros representantes de usuarios;

IT - até 8 (oito) conselheiros representantes dos trabalhadores em satde
ou profissionais de saude;

IIT - até 6 (seis) conselheiros de representantes do Poder Executivo;

IV - até 2 (dois) conselheiros representantes dos prestadores de Servigos;

§ 2° A participagéo das entidades e movimentos sociais tera como critério
a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no
ambito de atuagéio do Conselho Municipal de Saude - CMS.
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§ 3° Respeitando o principio da paridade da representa¢io dos usuarios
em relagdo ao conjunto dos demais segmentos, poderéo ser contempladas, dentre outras,
as seguintes representagdes:

[ - associag¢es de pessoas com patologias;

II - associagdes de pessoas com deficiéncias;

III - entidades indigenas;

IV - movimentos sociais e populares, organizados;

V - movimentos organizados de mulheres, em satde;

VI - entidades de aposentados e pensionistas;

VII - entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagdes e federagdes de trabalhadores urbanos e rurais;

VIII - organizag¢des de moradores;

IX - organizagdes religiosas;

X - sindicatos, federagGes, associagdes e/ou confederagdes de
trabalhadores da 4rea de saude, respeitadas as instdncias federativas;

XI - conselhos de profissdes regulamentadas;

XII - instituigbes de ensino superior e comunidade cientifica;

XII - entidades piiblicas, hospitais universitarios e hospitais campo de
estagio, de pesquisa e desenvolvimento;

XIV - entidades dos prestadores de servigo de saude:

XV - orgdos da administracio direta e entidades autarquicas e
fundacionais do Municipio de Novo Hamburgo;

XVI - Comissdes locais/distritais de saude.

§ 4° Para cada conselheiro titular, deverfio ser indicados 2 (dois)
conselheiros suplentes.

Art. 5° Para a composi¢do do Conselho Municipal de Satde - CMS serdo
observados os seguintes procedimentos:

I - serdo indicados pelo Chefe do Poder Executivo: os representantes do
Poder Executivo, e seus respectivos suplentes;

II - serdo eleitos por um Colégio Eleitoral, composto pelas préprias
entidades habilitadas:

a) os representantes de usuarios;

b) os representantes dos trabalhadores em satide ou profissionais de
saude;

¢) os representantes dos prestadores de servicos;

§ 1° O Colégio Eleitoral sera convocado por edital especifico, publicado
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias ao do pleito.

§ 2° O processo eleitoral de que trata o inciso II sera regulamentado por
Resolugéo aprovada pelo Plenério do Conselho.

§ 3° Néo sendo possivel a eleigdo de todos os representantes de usuarios,
haverd a diminui¢fo de igual nimero dos representantes dos demais segmentos, visando
a manutengdo da paridade da representagfio dos usudrios em relagdo ao conjunto dos
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§ 4° O Conselho Municipal de Saide - CMS se instalard com, no
minimo, 14 (quatorze) representantes.

§ 5° As entidades selecionadas na forma do inciso II do caput poderdo
propor a substituicdo de seus respectivos representantes, conforme sua conveniéncia,
respeitando o disposto no Regimento Interno.

§ 6° A posse dos representantes ocorrerd com a publiciza¢do do
respectivo decreto de nomeago.

§ 7° O mandato de conselheiro sera de 02 (anos) anos, permitida
reconducéo para mandatos Sucessivos.
§ 8° O suplente substituira o titular em suas faltas e impedimentos, e o sucedera para
completar o mandato em caso de vacancia.

§ 8° O mandato de conselheiro, em hipétese excepcional e urgente, desde
que justificado e aprovado na sessdo plenaria do Conselho Municipal de Saude - CMS,
¢ dada ampla publicidade, poder4 ser prorrogado em até 60 (sessenta) dias.

Art. 6° Os membros do Conselho Municipal de Satde - CMS ndo
receberdo remuneragio de qualquer espécie, sendo, entretanto, o exercicio da
representa¢do reconhecido como fungdo publica relevante.

§ 1° A auséncia de conselheiro, sem justo motivo, por 3 (trés) sessdes
plenérias consecutivas ou 6 (seis) alternadas, no periodo de um (1) ano, acarretara a
vacancia automatica da representacio.

§ 2° Na hipétese de comparecimento do suplente, a auséncia do titular
ndo sera computada como falta para os fins do § 1°.

§ 3° A entidade e o respectivo conselheiro serfio notificados com
antecedéncia de sua situagdo no colegiado.

§ 4° Ocorrendo a vacéncia, serd o fato comunicado imediatamente
entidade detentora da representagio para que proceda a imediata indicagdo de novo
representante.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 7° A organizagdo estrutural do Conselho Municipal de Saude - CMS
sera formada pelo(a):

I - Plenério do Conselho;

II - Diretoria Executiva;

III - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes Permanentes de:

a) Assessoramento Técnico;
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b) Fiscalizagdo;
¢) Orgamento e Finangas;
d) Relatorio de Gestiio.

§ 1° O Plenério constitui-se em instdncia méaxima de deliberagdo do
Conselho Municipal de Satude - CMS.

§ 2° O Plendrio podera constituir comissdes especiais, sempre que
necessario, a seu critério, nos termos do Regimento Interno.

Art. 8° A Diretoria Executiva serd composta pelo Presidente, 1° Vice-
Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario e 3° Secretario, os quais
serdo eleitos pelo Plenario do Conselho.

§ 1° A Diretoria Executiva, que respeitara a paridade da representacgio
dos usuarios em relagdo ao conjunto dos demais segmentos no Conselho, sera eleita
dentre seus conselheiros, segundo disposigdes do Regimento Interno, preferencialmente,
na  primeira  sessio  plendria apés a  nomeagdo do  Conselho.

§ 2° As atribuigdes da Diretoria Executiva e dos seus membros serdo
especificadas no Regimento Interno.

§ 3° O mandato da Diretoria Executiva serd de 2 (dois) anos,
concomitante ao periodo previsto no § 7° do art. 5°, permitida a reelei¢do uma tnica vez
para a mesma fungio.

§ 4° Na ocorréncia de vacancia das fungdes de Presidente e de Secretério,
assumirdo como sucessores o 1° Vice-Presidente e o 1° Secretario, respectivamente, em
carater temporario, pelo periodo maximo de 3 (trés) meses, prazo o qual devera ser
realizada nova eleigo, salvo se ja tiver transcorrido mais de 3/4 do mandato, hipotese
em que 0s sucessores exercerdo o mandato até a convocagdo de nova eleigdo.

§ 5° Na ocorréncia de vacéncia do cargo de 1° e/ou 2° Vices-Presidente ¢
de 1° e/ou 2° Secretarios, deverdo ser convocadas eleicBes, ficando esta dispensada se
ndo exceder a 3 (trés) meses, ou se 0 mandato j4 tiver ultrapassado 3/4 do seu periodo.

§ 6° Na hipétese de vacancia simultinea dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente, o encargo cabera ao 1° Secretario e ao 2° Secretario, respectivamente, até
que seja realizada a eleigdo no prazo de até 60 (sessenta) dias, podendo ser dispensada
pelo Plenério se o mandato j4 tiver ultrapassado 3/4 do seu periodo.

§ 7° Considera-se vacancia:

I - renuncia;

II - morte;

IIT - impossibilidade ou auséncia que exceda trés meses, conforme as
hipéteses previstas neste artigo;

IV - ndo comparecimento, sem justificativa, durante trés reunides
consecutivas da Mesa Diretora, ou quatro alternadas no periodo de 6 (seis) meses;

V - afastamento compuls6rio, que ocorrera em situagdes analogas a
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condutas incompativeis com o exercicio da fungio piblica, conforme definido na
legislagdo propria, denunciadas ao Plendrio por escrito, de forma fundamentada e
acompanhada de provas, garantindo-se ao denunciado o direito & defesa escrita no prazo
de 10 dias, bem como sustentagdo oral em sessio plenaria convocada para o julgamento,
que deliberard em unica instancia, exigindo-se quorum minimo e voto na proporgio de
3/4 de Conselheiros.

CAPITULO \4
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 9° O mandato dos Conselheiros, vigente quando da entrada em vigor
desta Lei, fica prorrogado até a finalizagio do processo eleitoral de que trata o art. 5°.

Art. 10. Cabe ao Poder Executivo, por meio da Secretaria responséavel
pela gestdo da politica da satde do Municipio de Novo Hamburgo, assegurar ao
Conselho Municipal de Saude - CMS o apoio administrativo, operacional, econémico-
financeiro, os recursos humanos e materiais necessarios ao seu pleno e regular
funcionamento.

Art. 11. Os Conselheiros, quando em representagiio ao 6rgdo colegiado
fora do municipio, terfio direito a passagens e diarias, conforme legislagdo municipal
vigente.

Art. 12. As sessdes plendrias do Conselho Municipal de Saude - CMS
deverdo ter ampla divulgagio e com acesso assegurado ao publico.

Art. 13. O Regimento Interno, que devera ser elaborado e aprovado no
prazo de 90 (noventa) dias apos a posse dos conselheiros, dispord sobre a realizagdo de
reunides ordindrias, sua periodicidade, o quérum minimo para a realizacdo, o seu
funcionamento, bem como as demais acdes entendidas como necessirias ao
cumprimento dos seus objetivos.

Art. 14. O Conselho Municipal de Saiude - CMS contara com dotagdo
orcamentaria proveniente do orcamento da Secretaria responsavel pela gestdo da
politica da satide do Municipio de Novo Hamburgo.

Art. 15. Ficam revogadas a:

I - Lei Municipal n° 43, de 10 de junho de 1996;
IT - Lei Municipal n°® 2.721, de 07 de julho de 2014.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, aos
{ ) dias do més de do ano de 2023.

Prefeita
Registre-se e Publique-se

Secretario Municipal de Administragio
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