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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 4, DE 07 DE ABRIL DE 2026.

Altera a Lei n2 2.050, de 15 de dezembro de 2009,
a Lein? 2.063, de 17 de dezembro de 2009, a Lei n?
2.363, de 16 de dezembro de 2011, a Lei n2 2.631,
de 12 de novembro de 2013, a Lei n2 2.921, de 28
de abril de 2016, e a Lei Complementar n2 3.200,
de 15 de agosto de 2019, para a ampliagdo do
numero de vagas de 23 (vinte e trés) cargos do
Poder Executivo do Municipio de Novo Hamburgo,
e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, no uso de suas atribuicbes constitucionais e legais,
observando os principios e as normas da Constituicdo Federal de 1988 e da Lei Organica do
Municipio:

FACO SABER que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12, Ficam alterados os nimeros de vagas dos seguintes cargos da Lei n2 2.050, de 15 de dezembro
de 2009:

| - de 80 (oitenta) para 88 (oitenta e oito) vagas do cargo de PROFESSOR (Componente Curricular -
Educacdo Fisica);

Il - de 50 (cinquenta) para 60 (sessenta) vagas do cargo de PROFESSOR (Componente Curricular - Lingua
Portuguesa);

1l - de 80 (oitenta) para 95 (noventa e cinco) vagas do cargo de SECRETARIO DE ESCOLA.

Paragrafo Unico. Os Anexos da Lei n? 2.050, de 15 de dezembro de 2009, passam a vigorar com a
redacdo do Anexo | da presente Lei Complementar.

Art. 22 Ficam alterados os nimeros de vagas dos seguintes cargos da Lei n? 2.063, de 17 de dezembro
de 2009:

| - de 10 (dez) para 20 (vinte) vagas do cargo de AGENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL;

Il - de 07 (sete) para 09 (nove) vagas do cargo de ANALISTA DE SUPORTE;

Il - de 12 (doze) para 14 (quatorze) vagas do cargo de ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS;

IV - de 11 (onze) para 16 (dezesseis) vagas do cargo de ARQUITETO;

V - de 20 (vinte) para 30 (trinta) vagas do cargo de ASSISTENTE DE FISCALIZACAO;

VI - de 03 (trés) para 04 (quatro) vagas do cargo de ENGENHEIRO AGRONOMO;

VII - de 16 (dezesseis) para 23 (vinte e trés) vagas do cargo de ENGENHEIRO CIVIL;

VIl - de 14 (quatorze) para 15 (quinze) vagas do cargo de TECNICO EM INFORMATICA.
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Paragrafo Unico. Os Anexos da Lei n? 2.063, de 17 de dezembro de 2009, passam a vigorar com a
redacdo do Anexo Il da presente Lei Complementar.

Art. 32. Fica alterado o nimero de vagas, de 05 (cinco) para 10 (dez), do cargo de FISCAL SANITARIO,
da Lei n? 2.363, de 16 de dezembro de 2011.

Pardgrafo unico. O Anexo | da Lei n2 2.363, de 16 de dezembro de 2011 passa a vigorar com a redacao
do Anexo Ill da presente Lei Complementar.

Art. 42, Ficam alterados os nimeros de vagas dos seguintes cargos da Lei n2 2.631, de 12 de novembro
de 2013:

| - de 63 (sessenta e trés) para 73 (setenta e trés) vagas do cargo de ASSISTENTE SOCIAL - AS;
Il - de 33 (trinta e trés) para 43 (quarenta e trés) vagas do cargo de PSICOLOGO.

Paragrafo Unico. O Anexo | da Lei n2 2.631, de 12 de novembro de 2013 passa a vigorar com a redagao
do Anexo IV da presente Lei Complementar.

Art. 52, Ficam alterados os nimeros de vagas dos seguintes cargos da Lei n? 2.921, de 28 de abril de
2016:

| - de 30 (trinta) para 40 (quarenta) vagas do cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS;
Il - de 12 (doze) para 17 (dezessete) vagas do cargo de ENFERMEIRO;

1l - de 05 (cinco) para 06 (seis) vagas do cargo de FARMACEUTICO;

IV - de 10 (dez) para 20 (vinte) vagas do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

Paragrafo Unico. O Anexo | da Lei n2 2.921, de 28 de abril de 2016 passa a vigorar com a redagao do
Anexo V da presente Lei Complementar.

Art. 62. Ficam alterados os nimeros de vagas dos seguintes cargos da Lei Complementar n? 3.200, de
15 de agosto de 2019:

| - de 01 (um) para 02 (duas) vagas do cargo de BIBLIOTECARIO |;

Il - de 01 (um) para 02 (duas) vagas do cargo de ODONTOLOGO ESPECIALISTA EM PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS;

Il - de 03 (trés) para 05 (cinco) vagas do cargo de TRADUTOR INTERPRETE DE LIBRAS;

IV - de 02 (duas) para 03 (trés) vagas do cargo de ARQUITETO HOSPITALAR;

V - de 02 (dois) para 03 (trés) vagas do cargo de ENGENHEIRO DE TRAFEGO.

Paragrafo Unico. O Anexo Il da Lei Complementar n2 3.200, de 15 de agosto de 2019 passa a vigorar
com a redacdo do Anexo VI da presente Lei Complementar.

Art. 72. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrao, no caso do art. 12, a conta
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educag¢do — FUNDEB, e, nos demais casos, de dotagGes orgamentarias proprias.
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Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais na Lei
Orcamentaria Anual (LOA) para as despesas decorrentes da execucdo desta Lei, se necessario,
obedecidas as prescri¢cdes contidas nos incisos | a IV do § 12 do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17
de marco de 1964, e alteragBes posteriores, bem como proceder as altera¢Ges necessarias no Plano
Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Art. 82. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, aos ( ) dias do més de
do ano de 2026.

GUSTAVO DIOGO FINCK
Prefeito

Registre-se e Publique-se.

DAIANA DE LEONCO MONZON
Secretaria Municipal de Gestdo, Governanca e Desburocratizacdo Interina
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ANEXO |
[Alteragdo dos Anexos da Lei n2 2.050/2009]

()
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA NUMERO DE VAGAS VENCIMENTO
MiNIMA E DEMAIS SEMANAL PADRAO DE ACESSO
REQUISITOS DE INICIAL
ACESSO
Professor (...). (...). 88. (...).
(Componente
Curricular - Educagao
Fisica)
Professor (...). (...). 60. (...).
(Componente
Curricular - Lingua
Portuguesa)
Secretario de Escola (...). (...). 95. (...).
(...) (...) (..r)- (.er)- (cr)-
ANEXO Il
DESCRICAO DOS CARGOS
CARGO EFETIVO PROFESSOR (COMPONENTE
CURRICULAR - EDUCACAO
FiSICA)
SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
NUMERO DE VAGAS: 88.
LOTAGAO: (...).
ATRIBUICOES: (...).
CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
CARGO EFETIVO PROFESSOR (COMPONENTE
CURRICULAR - LINGUA
PORTUGUESA)

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 60.
LOTAGAO: (...).
ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).
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CARGO EFETIVO

SECRETARIO DE ESCOLA

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 95.
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
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ANEXO Il

[Alteragdo dos Anexos da Lei n2 2.063/2009]

()
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA NUMERO DE VAGAS VENCIMENTO
MiNIMA E DEMAIS SEMANAL PADRAO DE ACESSO
REQUISITOS DE INICIAL
ACESSO
Agente de | (...). ( 20 (vinte). (...).
Fiscalizagao
Ambiental
Engenheiro (...). ( 04 (quatro). (...).
Agronomo
Engenheiro Civil (..0)- ( 23 (vinte e trés). (-.r)-
Engenheiro Quimico | (...). ( (...) (...).
Arquiteto (...). ( 16 (dezesseis). (...).
Assistente de | (...). ( 30 (trinta). (cer)-
Fiscalizagao
Bidlogo (...). ( (..r). (..r)-
Técnico Florestal (...). ( (...). (...).
Médico Veterinario (...). ( (...). (...).
Analista de | (...). ( 14 (quatorze). (...).
Desenvolvimento de
Sistemas
Analista de Suporte (..0)- ( 09 (nove). (oe)-
Técnico em | (...). ( (...). (...).
Desenvolvimento de
Sistemas
Técnico em | (...). ( 15 (quinze). (...).
Informatica

ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO EFETIVO

AGENTE DE FISCALIZAGAO

AMBIENTAL

SERVICO: (...).
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GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 20 (vinte).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ANALISTA DE SUPORTE

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 09 (nove).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ANALISTA DE
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS
SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
NUMERO DE VAGAS: 14 (quatorze).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).
CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ARQUITETO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 16 (dezesseis).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ASSISTENTE DE FISCALIZAGAO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 30 (trinta).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ENGENHEIRO AGRONOMO

SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
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NUMERO DE VAGAS: 04 (quatro).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUIGOES: (...).

CONDIGOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO

ENGENHEIRO CIVIL

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 23 (vinte e trés).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO

TECNICO EM INFORMATICA

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 15 (quinze).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
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ANEXO Il
[Alteragdo do Anexo | da Lei n2 2.363/2011]

(...)
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO
ATRIBUICOES

CARGO EFETIVO FISCAL SANITARIO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 10 (dez).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
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ANEXO IV
[Alteragdo do Anexo | da Lei n2 2.631/2013]

(...)
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO
ATRIBUICOES

CARGO EFETIVO ASSISTENTE SOCIAL - AS

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 73 (setenta e trés).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO PSICOLOGO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 43 (quarenta e trés).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDIGOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
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ANEXO V
[Alteragdo do Anexo | da Lei n2 2.921/2016]

()
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO EFETIVO AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS
SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
NUMERO DE VAGAS: 40 (quarenta).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).
CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ENFERMEIRO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 17 (dezessete).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUIGOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO FARMACEUTICO

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 06 (seis).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUIGOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO TECNICO EM ENFERMAGEM

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 20 (vinte).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).
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ANEXO VI
[Alteragio do Anexo Il da Lei Complementar n? 3.200/2019]

()

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO
atribuicdes
CARGO EFETIVO BIBLIOTECARIO |
SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
NUMERO DE VAGAS: 02 (duas).
LOTACAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).
CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ODONTOLOGO ESPECIALISTA
EM PACIENTES COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 02 (duas).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO TRADUTOR INTERPRETE DE
LIBRAS
SERVICO: (...).
GRUPO: (...).
NUMERO DE VAGAS: 05 (cinco).
LOTACAO: (...).

ATRIBUIGOES: (...).
CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ARQUITETO HOSPITALAR

SERVICO: (...).

GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 03 (trés).
LOTAGAO: (...).

ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).
RECRUTAMENTO: (...).

CARGO EFETIVO ENGENHEIRO DE TRAFEGO
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SERVICO: (...).
GRUPO: (...).

NUMERO DE VAGAS: 03 (trés).

LOTACAO: (...).
ATRIBUICOES: (...).

CONDICOES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).

CARGOS ESCOLARIDADE CARGA HORARIA NUMERO DE VAGAS VENCIMENTO
MINIMA E DEMAIS SEMANAL PADRAO DE ACESSO
REQUISITOS DE INICIAL
ACESSO
Bibliotecario | (...). (...). 02 (duas). ...
Odontélogo (...). (...). 02 (duas). ).
Especialista em
Pacientes com
Necessidades
Especiais
Operador de | (...). (...). (...). ).
Monitoramento
Tradutor Intérprete | (...). (..e)- 05 (cinco). )
de Libras
Arquiteto Hospitalar | (...). (...). 03 (trés). ...
Engenheiro de | (...) (...). 03 (trés). )
Trafego
(...) (..0). (..0). (..r). )

www.novoharllaurgu.rs.gov.br

Centro Administrativo Leopoldo Petry | Rua Guia Lopes, 4201 - B. Canudos - 93548-013 | Novo Hamburgo - RS - Fone: 51 3097.9400

Contribua com os Fundos Municipais da Crianga e Adolescente e/ou dos Direitos e Cidadania do Idoso.
Doe Sangue, Doe Orgdos, Doe Medula Ossea, SALVE UMA VIDA.




Municipio de Novo Hamburgo

Estado do Rio Grande do Sul (I% ﬁfﬁ%ﬂggg

Secretaria de Gestao, Governanga e Deshurocratizagdo V' CUIDANDO DA NOSSA GENTE

APENDICE

IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (art. 16, I, LC n2 101/2000) E
DECLARAGAO DE ORDENAMENTO DE DESPESA (art. 16, 1, LC n2 101/2000)

| —

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOVO HAMBURGOD

Secretaria Municipal da Fazenda

DEMONSTRATIVO DE JMPACTO ORCAMENTARTO E FINANCEIRO

Impacto N | 02/2026 |

Ampliacio de Vagas

Secretaria de Educagio
[ESTIMATIVA PARA O PERTODO: 2026, 2027 e 2028,

IMPACTO DRQMEHTERID
2026 2027 2028

Recursas do Fundeb 01/03/2026 Pravisdo Pravisao

Previsio Orcamentaria - Recursos do Fundeb RE 222079.276,00 | RS 230.562.447.04 | R§ 239,739,020,03
Zaldo da dotagio RE 178.676.235,68

Suparavit FUNDER RE E27.881,91 | R§ 2.695.713,68 | RE 2.855,435,85
Emgenhado na Dotagdo até Feversiro % 34,734.040,32

{-} Previsde Empenhar no exercido 513 178.676.235,68 | RS 230.862.447,.04 | R$ 239,738,020,03
Impacto Creamentasio Ne 2/2026 - Ampliagde de Vagas R 627.881,91 | RS 2.695.71358 | RE 2,855,435,85
Saldo Orcamentario Disponivel RS 0,00 | RS 0,00 | R$ 0,00

IMPACTO FINANCEIRO
2026 2027 2028

Recursas do Fundeb Pravisao Pravisan Pravisao

Receita Prevista Atualizada R3 224,301,250,00 | R§ 230.562.447,04 | R§ 235.735.020,03
Tuperavit Financeiro %] B27.881,91

Recsita arecadada R3 46,115,636,05

[+) Crédito a Receber R§ 176.185.613,95

[-) Empenhada T 35.116.610,44

|-} Despesa Pravista _R3 224,301.250,00 |-R$ 230.862.447 04 |-R$ 239,735.020,03
[} Lquidzds RS 20,454.176,65 | A3 - [ms -
(-} Valor desta Operacao -R3 627,881,591 (-R§ 2.695.713,68 |-AE 2.855,435,85
Saldo Financeiro Disponneel R% - RS (2.695.713,68)| RS (2.855.435,85)

wwvv.novoharllﬂurgo.rs.gov.br

Centro Administrativo Leopoldo Petry | Rua Guia Lopes, 4201 - B. Canudos - 93548-013 | Novo Hamburgo - RS - Fone: 51 3097.9400

Contribua com os Fundos Municipais da Crianga e Adolescente e/ou dos Direitos e Cidadania do Idoso.
Doe Sangue, Doe Orgdos, Doe Medula Ossea, SALVE UMA VIDA.



Municipio de Novo Hamburgo
Estado do Rio Grande do Sul (%pREFE'TURANggg

Secretaria de Gestao, Governanga e Deshurocratizagdo culuANuo DA NOSSA GENTE

DECLARACAQ DE DISPONIBILIDADE E ADEQUACACQ ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Declaro que & proposta referente de amplisgao de vages, apresenta compatibilidade orgamentaria pera sua implementacao, corforme disposicdes
da Lel Compéernentar n® 107/2000, especialments quanto 45 exigéncias de adequagao & compatiblidade com o5 nstrumentos de plansjamento e
orpamento pablico: Flano Plurianual, Led de Diretrizes Orgamentarias e Lel Orgamentaria Anual.

A estimatva de empacto orcamentans referente a esta proposta fol elaborade ublizendo como bese as previs0es e & execuqao de despesas de
MESMa Netureza, constames no orgamento municipal. Tambeém a expectativa de superavit financeiro, conforme apuredo histoncamente.

Para o exercicio de 2026, de acordo com a previs3o de amecadagao, 2 referida despesa terd suporte financeiro com a utilizagdo do Superavit Financeiro
dio FUNDEB. Mos exercicios de 2025 e 2027, a secretaria devera se programar para pagar com Superavit Financeiro do FUNDES (caso ccoma) ou com
recursos do MOE.

Moo Hamiburge, 11 de margo de 2026,

MICHELE VARGAS
ANTOMELLO-9756 753102, -
o I
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Diretora de Orcamento Diretor de Contabilidade

it
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVDO HAMBURGD
Secretaria Munidpal da Fazenda

Impacto N%: | 02/2026 |
Ampliacio de Vagas

Diversas Secretarias

ESTIMATIVA PARA O PERTODO: 2026, 2027 e 2028,

JHMPACTO ORCAMENTARIO
2026 2027 2028

Recursos Livres 01032026 Previsao Pravisao
Previzhn Orgamentaria 5 760,865 793,00 | AS T71300.92%,72 | S ZE1.509.540, 55
Saldo da dotagan i 167,794 443,00

Recurso Reserva de Contingéndcia 5 3.045. 693,05 | RS 7.575.857,00 | R3 7.967.539,57
Empenhado na Dotagdo até Faversiro RS 26.243.849,00

[-1 Previsao Empenhar no exercicio 24 167.794.443.00 | RS 271.300.424,72 | R3 2B1.603.640, 85
Impacto Orgamentario NO 2/2026 - Ampliacio de Vagas | RS 3.045.893,95 | R  13.065.864,38 | R$  13.726.650,57
Saldo Orcamentario Disponivel RS (0.00)| RS (5.390.007,38)( R$  (5.759.111,41)

JHMPACTO FINANCEIRO
2026 2027 2028

[~} Previsdo Empenhar mo exercicio Previsao Previsan Previsao

ecerta Prevista FE #39.565 626,00 | RE B73.146.251,04 | RS 906.327.884 58
M=serva de Lortngencia Y 3.045 693,85 | RY 7.675.857,00 | RE 7.967.539,57
Receita arrecadada [ 25237831251

{+) Credito a Receber - s 586.787.313,49

[-) Empeshado - 269.005.811,07

[-) Despesa Prevista - 452 621 962,00 |-RE BF3.146.251,04 [-Rs 906,327,884 58
i) Liguidada R 105,181 516,04

[~} Valor desta Oparagio RS 3.045.693,85 |-RS 11.065.864,38 | -R$ 13.726.650,97
Saldo Financeiro Disponivel R$  [13.056.356,00)| RS  [5.390.007,38) R§  (5.759.111,41)

wwvv.novoharllﬁurgo.rs.gov.br
Centro Administrativo Leopoldo Petry | Rua Guia Lopes, 4201 - B. Canudos - 93548-013 | Novo Hamburgo - RS - Fone: 51 3097.9400
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8]
Estado do Rio Grande do Sul URGO
Secretaria de Gestao, Governanga e Deshurocratizagdo |:U|nAN|w DA NOSSA GENTE

Municipio de Novo Hamburgo (? PREFE.TURANDV

DECLARACACQ DE DISPONIBILIDADE E ADEQUACAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Dedar que & proposta referente de ampliagao de vagas, apresenta compatibilidade orgamentaria pare sua implementacio no exercicio de
2026, conforme disposictes da Lel Compeementar n® 101/2000, especialmente quanto 45 exigéncias de adequatao e compatibilidade cam os
Instrumentas de planejamento e orgamento publico: Plano Plurianual, Lel de Direfrizes Orcamentérias e Les Orgamenténia Anwal.

Pera o5 exercicios de 2027 e 2024, nos termos dos aigos 149, §9° inciso Nl da Constiuigo do Estado e do afigo 7° da lel 4. 32001084, as lels
orcamentanas indicerao as medidas a serem tomadas para cobertura do deficie.

A estimativa de impacto orcamentario referens & esta proposta fol elaborade ubbzando como base as previsoes & a execugan de despesas de
mesma natureza, constantes no orgamento municgal, e conforme aigo 5%, § 2° da Lei de Diretrizes Orcamentania n® 3.626/2025.

Para o exerdco de 2026, de acordo com a previsao de armecadacds, a referida despesa terd suporte financeiro usando o valor previsto de gasto da
Reserva de Contingéncia, Mos exercidos de 2026 e 2027, a sacretaria de origem devera dimiruir suas despesas, para suprir as diferencas deste pleito.

Move Hamburga, 11 de margo de 2026,

MICHELE VARGAS
ANTONELLO9T5675 = .
31020 e et s s
Secretaria Municipal da Fm DonEmenes mea o diptamente
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Diretora de Orcamento Diretor de Contabilidade
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PREFEITURA HUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

Secretara Hunicipalda Fazenda

'DEHIONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Tropacto 5 | 027707 |

[Amplacio de Vagas

|Oversas Secretarias

[ESTIMATIVA PARA O PERIODO: 2076, 2027 € 2078.

‘IMPACTO ORCANENTARIO

2026 2027 2028
—— ouosizns praieio preisio
o RS 70 TSI R DI | S BIEEERS
5550 5 dotacic & oo
Recro Reser de Cotngocs oy sots 09305 [ 747585700 Rl
Erper R seanomm
[T Prevo Erpertar o v oo TI08ET FEREE
[1mpacto Orcamentirio 9 2/2026 - Amplagio de Vagas | RS 3.045.89395 | RS 1206586438 | RS 132665097
[S5W Orgamentirio Dispantvel 3 o0 75 (55900759 6 (759115

IMPACTO FINANCEIRO

2026 2027 2028
(et empemer s emen T P T
Raceis ravies S Y0 S ERT PSR S E
Resia o Cortrgane Ry S0 TmsesTo0] R 7sersisy
Recats srecadade Ry Fzrmaizs
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[SsH Financeir Disponiuel RS (1305635600 RS (5:39000738) RS _(5755.111,41)





Estado do Rio Grande do Sul HAMBURGO

‘ Municipio de Novo Hamburgo erererura NOVO
Secretaria de Gestao, Governanga e Deshurocratizagao CUIDANDO DA NOSSA GENTE
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‘Secretaria Municipalda Fazenda

g PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

'DENONSTRATIVO DE IHPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Trvpacto ;| 02770% |

[Amplagio de vagas

[Secrearia de Educagio

ESTIFATIVA PARA PERIODO: 2076, 2027 € 2075.

THPACTO ORCAMENTARIO

2026 2027 2028
o g ronies o2z Proisio Proisio
[Frovese ormeneirs oo sorondes R omonzew|w  wwswrslms  awomonm
[ o " vmsnmzses
[Sopeivcrunom " e C s
Emparhado na Doacio wE Feeris W vomonn
0 Provses Empertar o sercize ) L o)
[mpacs Orgamantari ¥ 272025 -l de Vagas 7 G |rs  2es7ie|Rs s
[S5Ho Orgamentario Disponivel 3 000 [ ®s 000 [ s 000

THPACTO FINANCETRO

2026 2027 2028
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"DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E ADEQUAGA® ORGAMENTARIA & FINANCETRA

Deckro que  propostaffrete e amplaco devages presenta compatbiidade orcamentri s sua TPeNao. Cortome dsposicoes
6 Lt Complementa 1011200, especiamenta quanto o cigeniasde dequecao & compatbadads com 0 SeUmEnos & pncREnto &
[rcamersa poico: lana isianu, Lo de Decrizs Oramentaas o Lot Orcmerta Anua.

A esimatado mpact orcamen redern esta proosta o abords iz com base s reisos 3 exscun do despesas do
| mesia noreza, constnies o crsameréo muncipl. Tambam  cxpoca de Upera inancaro,conarme aprado htorcamerie

i o s 205, 3 e com  previesBe receagia e Gepaes e sape oo com = il do uperiv Francars
o FUNDEB. o exercicis e 2026 & 2027 s devrssaprgramar ara agarcom Supari e do FUNDES (csacar) o com
[reuros o .

Novo Hamburge, 1 d rarsn de 2025,

MICHELE VARGAS

[ Seceiratunicipal da Fazenda [ —
w— goubr meomes

Dirtora de Orcament. Dirtor de Contabildade




DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE F ADEQUAGRO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Deciar cue proposta rfren o apliocao de vagas_ presenta compatbildads orcamentai prasua mplmentacao o aric do
2025, conioma dsposoes L Compiemerda - 011200, especlamete quanlo & cxigoncia e aeqecdo o compaicscs om 05
ncirimentos e panefmert & csamenta pubic: Pl PLaansa. Lo iz riamenias & L& rgamentes Al

Pors o5 execicos o 2027 o 2028, s s dos rigos 145, 59 nco i da Constio do Estado o do rigo 7 a ol 4 3201964, a5 ol
oramentanas s o mecidas & serem omadas arscobeiura o0 R

A stimatv dempacoorcamend rlerer st propost fof ciaorada kzandd como base 35 prosoes . execcao de espesas de
e ez, conantes 0 cgamenta mricpl. 8 Conme g . § 2 s Lo ce Dretizes Oeamertns 1 3 6263025,

Par o s de 200, de acordo com a previso deanacadacio,  eferid despesa tarsuprt financaio usando o valor revs de gaso da
[Resera d Contnging. fossxercicosde 2026 @ 2027, sacretara o origem devers i Sas daspesas, para Suprr 3 difrencas dos .

Novo Hamburgo, 1 demarso e 205

MICHELEVARGAS ===

ANTONELLO975675
31020 B
T — ‘Secrtiria Hunicipalda Fazenda ——

Diretora de Orgamento Dirtor de Contabildade





PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 4, DE 07 DE ABRIL DE 2026.





Altera a Lei nº 2.050, de 15 de dezembro de 2009, a Lei nº 2.063, de 17 de dezembro de 2009, a Lei nº 2.363, de 16 de dezembro de 2011, a Lei nº 2.631, de 12 de novembro de 2013, a Lei nº 2.921, de 28 de abril de 2016, e a Lei Complementar nº 3.200, de 15 de agosto de 2019, para a ampliação do número de vagas de 23 (vinte e três) cargos do Poder Executivo do Município de Novo Hamburgo, e dá outras providências.





O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, no uso de suas atribuições constitucionais e legais, observando os princípios e as normas da Constituição Federal de 1988 e da Lei Orgânica do Município: 



FAÇO SABER que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:



Art. 1º. Ficam alterados os números de vagas dos seguintes cargos da Lei nº 2.050, de 15 de dezembro de 2009:



I - de 80 (oitenta) para 88 (oitenta e oito) vagas do cargo de PROFESSOR (Componente Curricular - Educação Física);

II - de 50 (cinquenta) para 60 (sessenta) vagas do cargo de PROFESSOR (Componente Curricular - Língua Portuguesa);

III - de 80 (oitenta) para 95 (noventa e cinco) vagas do cargo de SECRETÁRIO DE ESCOLA.



Parágrafo único. Os Anexos da Lei nº 2.050, de 15 de dezembro de 2009, passam a vigorar com a redação do Anexo I da presente Lei Complementar.



Art. 2º Ficam alterados os números de vagas dos seguintes cargos da Lei nº 2.063, de 17 de dezembro de 2009:



I - de 10 (dez) para 20 (vinte) vagas do cargo de AGENTE DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL;

II - de 07 (sete) para 09 (nove) vagas do cargo de ANALISTA DE SUPORTE;

III - de 12 (doze) para 14 (quatorze) vagas do cargo de ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS;

IV - de 11 (onze) para 16 (dezesseis) vagas do cargo de ARQUITETO;

V - de 20 (vinte) para 30 (trinta) vagas do cargo de ASSISTENTE DE FISCALIZAÇÃO;

VI - de 03 (três) para 04 (quatro) vagas do cargo de ENGENHEIRO AGRÔNOMO;

VII - de 16 (dezesseis) para 23 (vinte e três) vagas do cargo de ENGENHEIRO CIVIL;

VIII - de 14 (quatorze) para 15 (quinze) vagas do cargo de TÉCNICO EM INFORMÁTICA.



Parágrafo único. Os Anexos da Lei nº 2.063, de 17 de dezembro de 2009, passam a vigorar com a redação do Anexo II da presente Lei Complementar.



Art. 3º. Fica alterado o número de vagas, de 05 (cinco) para 10 (dez), do cargo de FISCAL SANITÁRIO, da Lei nº 2.363, de 16 de dezembro de 2011.



Parágrafo único. O Anexo I da Lei nº 2.363, de 16 de dezembro de 2011 passa a vigorar com a redação do Anexo III da presente Lei Complementar.



Art. 4º. Ficam alterados os números de vagas dos seguintes cargos da Lei nº 2.631, de 12 de novembro de 2013:



I - de 63 (sessenta e três) para 73 (setenta e três) vagas do cargo de ASSISTENTE SOCIAL - AS;

II - de 33 (trinta e três) para 43 (quarenta e três) vagas do cargo de PSICÓLOGO.



Parágrafo único. O Anexo I da Lei nº 2.631, de 12 de novembro de 2013 passa a vigorar com a redação do Anexo IV da presente Lei Complementar.



Art. 5º. Ficam alterados os números de vagas dos seguintes cargos da Lei nº 2.921, de 28 de abril de 2016:



I - de 30 (trinta) para 40 (quarenta) vagas do cargo de AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS;

II - de 12 (doze) para 17 (dezessete) vagas do cargo de ENFERMEIRO;

III - de 05 (cinco) para 06 (seis) vagas do cargo de FARMACÊUTICO;

IV - de 10 (dez) para 20 (vinte) vagas do cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM.



Parágrafo único. O Anexo I da Lei nº 2.921, de 28 de abril de 2016 passa a vigorar com a redação do Anexo V da presente Lei Complementar.



Art. 6º. Ficam alterados os números de vagas dos seguintes cargos da Lei Complementar nº 3.200, de 15 de agosto de 2019:



I - de 01 (um) para 02 (duas) vagas do cargo de BIBLIOTECÁRIO I;

II - de 01 (um) para 02 (duas) vagas do cargo de ODONTÓLOGO ESPECIALISTA EM PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS;

III - de 03 (três) para 05 (cinco) vagas do cargo de TRADUTOR INTÉRPRETE DE LIBRAS;

IV - de 02 (duas) para 03 (três) vagas do cargo de ARQUITETO HOSPITALAR;

V - de 02 (dois) para 03 (três) vagas do cargo de ENGENHEIRO DE TRÁFEGO.



Parágrafo único. O Anexo II da Lei Complementar nº 3.200, de 15 de agosto de 2019 passa a vigorar com a redação do Anexo VI da presente Lei Complementar.



Art. 7º. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrão, no caso do art. 1º, à conta do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB, e, nos demais casos, de dotações orçamentárias próprias.



Parágrafo único. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais na Lei Orçamentária Anual (LOA) para as despesas decorrentes da execução desta Lei, se necessário, obedecidas às prescrições contidas nos incisos I a IV do § 1º do art. 43 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e alterações posteriores, bem como proceder às alterações necessárias no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO).



Art. 8º. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.



GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, aos _____ (_____) dias do mês de __________ do ano de 2026.



GUSTAVO DIOGO FINCK

Prefeito



Registre-se e Publique-se.



DAIANA DE LEONÇO MONZON

Secretária Municipal de Gestão, Governança e Desburocratização Interina

ANEXO I

[Alteração dos Anexos da Lei nº 2.050/2009]





(...)

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO



		CARGOS

		ESCOLARIDADE MÍNIMA E DEMAIS REQUISITOS DE ACESSO

		CARGA HORÁRIA SEMANAL

		NÚMERO DE VAGAS

		VENCIMENTO PADRÃO DE ACESSO INICIAL



		Professor (Componente Curricular - Educação Física)

		(...).

		(...).

		88.

		(...).



		Professor (Componente Curricular - Língua Portuguesa)

		(...).

		(...).

		60.

		(...).



		Secretário de Escola

		(...).

		(...).

		95.

		(...).



		(...)

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).







ANEXO II

DESCRIÇÃO DOS CARGOS



		CARGO EFETIVO

		PROFESSOR (COMPONENTE CURRICULAR - EDUCAÇÃO FÍSICA)



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 88.

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		PROFESSOR (COMPONENTE CURRICULAR - LÍNGUA PORTUGUESA)



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 60.

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		SECRETÁRIO DE ESCOLA



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 95.

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







ANEXO II

[Alteração dos Anexos da Lei nº 2.063/2009]





(...)

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO



		CARGOS

		ESCOLARIDADE MÍNIMA E DEMAIS REQUISITOS DE ACESSO

		CARGA HORÁRIA SEMANAL

		NÚMERO DE VAGAS

		VENCIMENTO PADRÃO DE ACESSO INICIAL



		Agente de Fiscalização Ambiental

		(...).

		(...).

		20 (vinte).

		(...).



		Engenheiro Agrônomo

		(...).

		(...).

		04 (quatro).

		(...).



		Engenheiro Civil

		(...).

		(...).

		23 (vinte e três).

		(...).



		Engenheiro Químico

		(...).

		(...).

		(...)

		(...).



		Arquiteto

		(...).

		(...).

		16 (dezesseis).

		(...).



		Assistente de Fiscalização

		(...).

		(...).

		30 (trinta).

		(...).



		Biólogo

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).



		Técnico Florestal

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).



		Médico Veterinário

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).



		Analista de Desenvolvimento de Sistemas

		(...).

		(...).

		14 (quatorze).

		(...).



		Analista de Suporte

		(...).

		(...).

		09 (nove).

		(...).



		Técnico em Desenvolvimento de Sistemas

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).



		Técnico em Informática

		(...).

		(...).

		15 (quinze).

		(...).







ANEXO II

DESCRIÇÃO DOS CARGOS



		CARGO EFETIVO

		AGENTE DE FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 20 (vinte).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ANALISTA DE SUPORTE



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 09 (nove).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 14 (quatorze).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ARQUITETO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 16 (dezesseis).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).









		CARGO EFETIVO

		ASSISTENTE DE FISCALIZAÇÃO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 30 (trinta).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ENGENHEIRO AGRÔNOMO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 04 (quatro).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ENGENHEIRO CIVIL



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 23 (vinte e três).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		TÉCNICO EM INFORMÁTICA



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 15 (quinze).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







ANEXO III

[Alteração do Anexo I da Lei nº 2.363/2011]





(...)

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

ATRIBUIÇÕES



		CARGO EFETIVO

		FISCAL SANITÁRIO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 10 (dez).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).









ANEXO IV

[Alteração do Anexo I da Lei nº 2.631/2013]





(...)

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

ATRIBUIÇÕES



		CARGO EFETIVO

		ASSISTENTE SOCIAL - AS



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 73 (setenta e três).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		PSICÓLOGO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 43 (quarenta e três).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







ANEXO V

[Alteração do Anexo I da Lei nº 2.921/2016]





(...)

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO



		CARGO EFETIVO

		AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 40 (quarenta).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ENFERMEIRO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 17 (dezessete).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		FARMACÊUTICO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 06 (seis).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		TÉCNICO EM ENFERMAGEM



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 20 (vinte).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







ANEXO VI

[Alteração do Anexo II da Lei Complementar nº 3.200/2019]





(...)

ANEXO II

QUADRO DE CARGOS PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

atribuições



		CARGO EFETIVO

		BIBLIOTECÁRIO I



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 02 (duas).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ODONTÓLOGO ESPECIALISTA EM PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 02 (duas).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		TRADUTOR INTÉRPRETE DE LIBRAS



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 05 (cinco).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ARQUITETO HOSPITALAR



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 03 (três).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).







		CARGO EFETIVO

		ENGENHEIRO DE TRÁFEGO



		SERVIÇO: (...).

GRUPO: (...).

NÚMERO DE VAGAS: 03 (três).

LOTAÇÃO: (...).

ATRIBUIÇÕES: (...).

CONDIÇÕES DE TRABALHO: (...).

RECRUTAMENTO: (...).









		CARGOS

		ESCOLARIDADE MÍNIMA E DEMAIS REQUISITOS DE ACESSO

		CARGA HORÁRIA SEMANAL

		NÚMERO DE VAGAS

		VENCIMENTO PADRÃO DE ACESSO INICIAL



		Bibliotecário I

		(...).

		(...).

		02 (duas).

		(...).



		Odontólogo Especialista em Pacientes com Necessidades Especiais

		(...).

		(...).

		02 (duas).

		(...).



		Operador de Monitoramento

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).



		Tradutor Intérprete de Libras

		(...).

		(...).

		05 (cinco).

		(...).



		Arquiteto Hospitalar

		(...).

		(...).

		03 (três).

		(...)



		Engenheiro de Tráfego

		(...).

		(...).

		03 (três).

		(...).



		(...)

		(...).

		(...).

		(...).

		(...).







APÊNDICE



IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO (art. 16, I, LC nº 101/2000) E

DECLARAÇÃO DE ORDENAMENTO DE DESPESA (art. 16, II, LC nº 101/2000)



















