{ e . A MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
o . E' .00 ©O RIO GRANDE DO SUL

'LET MUNICIPAL No. I ‘DE )94- DE  DEZEMBRC DE 1992.

Dispde sobre o Sistema de Segqu-
ridade  Social . aos Servidores
‘Publicos ~do Municipio de Novo
 Hamburgo. .

L 0  PHREFEITO DO MUNICiPTO DE NOVO HAMBURGO u-
’f}; sando da atribuicdo que 1he confere o 1nc1vo IV do art. 59 da
Lel Orcanlga Munlﬂlpal

FACQ SABER, gue a  Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a sequinte Lei:

TLTULO I

‘Das Disposi¢gdes Preliminares

~Art. lo. — Fileca criado o Institute de Previdén
cia e Assisténcia dosg Servidores Municipais de Novo Hamburgo
- IPASEM, constituindo-se em 6rgdo de administracdo indireta.
do  Municipio, com personalidade Juridica de natureza autdr-
gquica, dotado de autonomia administrativa, patrimonial e fi-
REN nanceira, vinculado a Secreteria Municipal de Administragdo,
g com sede e foro na cidade de Novo Hamburago,

art. 20. - ¢ Instituto tem por objetivo pri-
mordial a realizacdo dag operacgdes de seguridade social  aos
servidores ptiblicos e seus dependentes, do MunicIipio e funda-
¢8es, no campo previdencidrio e assistencial, nos termos des-

ta Leil,
TITULO II
Da administracdo
: © Art. 30 - 0 Instituto perd adminig do basi-

camente pelos segquintes drgdos:
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I - Conselho Deliberativo:
IT ~ Diretoria Ezxecutiva: e
 111 ~ Cohsélho Fiécalf'”

Paréarafo tnico - Compete a0 - Conselho Delibe-
rat1vo elaborar 0 Reglmento Interno dos. 6rados de administra-
¢330 do Instltuto, sendo o Regulamento Geral da ‘entidade fixa-
do por Decreto do Poder Executivo, mediante proposta desse
Conselho. ‘

CAPTTULO I
Do Congelho Deliberativo

Art. 40 - 0O Conselho Dellberatlvo € 0 drado de
deliberacdo mé&xima do Instituto ‘e tem poderes para a formula-
¢d0 de suas politicas e dlretrlzes, fixagdo de prioridades e
elaborac8o de ambito de atuagcdo da entidade,; sendo detentor
de mandato legal para decidir sobre todas as matérias relati-
vas aosg objetivos e fins do Instituto, inclusive para tomar
resolugles que forem julgadas convenientes a defesa de seus
interesses e de seu desenvolvimento, em conformidade com a
lei. '

Pardarafo lo - O ConséIho*Deliberativo € ¢6rodo
colegiado composto -de 09 (nove) membros, sendo:

I - 04 (qgquatro) membros represenfantes do Po-
der Executivo Municipal.. 'indicados pelo
Prefeito Mun1c1pa1 dentre gervidores esta-
tutdrios efetivos do Quadro Permanente do
Municipio;

IT - 05 (cinco) membros representantes do gervi
dores publicos municipais, indicados por
entidade classista dos municipdrios dentre
gervidores estatutdrios efetivos do Quadro
Permanente do Municipio;

Pardgrafo 29 - Compete ao Prefeito Municipal
nomear e dar posse aos membrog do Conselho Deliberativo, as-

sim como ao seu Presidente.

Pardgrafo 3¢ ~ 08 Conselheirog serdo indicados
ao Prefeito dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
solicitagdo escrlta para a regpectiva nomeagdo e posse no con
selho.

|

4
Pardgrafo 42 - O0s Conselheliros exercerdo man-
dato individual de 03 (tré&s) anos, admitida a recondQg¢do por
lgual periodo, sendo entretanto, anualmente; renov 1/3 (um
terco) de seus membros, segundo oS pro dimentos 8 enun-
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‘clados. - ¢

- Pardarafo 50 - O exercicio do cargo de Conse-
lheiro  serd remunerado mediante gratificacdo fixada em lei.
vedada qualquer outra vantagem, direito ou beneficio adicio-
nal, a qualquer ~ tftulc ou de que natureza for, a qual sera
auferidaf enquanto perdurar o respectiveo mandato, ndo refle-
tindo ou. se 1ncorporando em- sua remuneragéo para gualgquer e-
feito.

Pardgrafo 60 - Qcorrendo vaga no Conselho Delji
berativo, assumird para completar o mandato, o respectivo
substituto, nomeado e empossado ‘segundo a.correspondente  re-
presentacdo e &o0s procedimentos antes elencados.

Pardgrafo 792 - Por solicitacdo da entidade
classista dos municipdrios, um ou mais de seus representantes
no Conselho poderdo ser exonerados pelo Prefeito, gue nessa
hip6tese empossard os. respectlvos substltutos, segundo 08 pro
cedimentos. retro enunc1ados.

Art. 50 - Compete‘éb Conselho Deliberativo:

I - Formular as politicas e diretrizes, fixar
a8 prioridades e elaborar planos, programas e acdes, nas dre-—
as de seguridade social inerentes aos objetivos e fins do Ing
tltuto,

IT - Dellberar sobre a convenzﬁnc1a e oportuni-
dade quanto ao desenvolvimento, incremento e ampliacdo das a-
¢8es afetas a&s dreas de seguridade social inseridas no ambito
de atuacg¢do da entidade;

I1T - Aprovar as pronostas orgamentarlas e deli-
berar sobre  as destinag¢fes das receitas, recursos e demais
rendas auferidas pelo Instituto, nos termos desta Lei:

IV = Aprovar as estruturas organizacional e fun
cional da entidade, bem assim sSeus servicos préprios;

V ~ Aprovar as normas e demaig procedlmentos
de controle e avaliacdo das actes afetas ao Instituto;

VI - Autorizar a celebragéo de contratos, con-
sdrcios e convénios com 6rgdos dos Poderes da Unido, dos Es-
tados, do Distrito Federal, e dos Municipios, bem asgim  com
entidades privadas, nas dreas de seguridade social;

VII - Zelar pelo patrimdénio do Instituto, pelos
seus objetivos e pelo cumprimento desta Lei e demais precei-
tog legais pertinentes aplicdveis; .

VIII - Fiscalizar a execucdo e aprovar semestral-
mente os planos de investimentos e atividades da entidade;

IX - Elaborar ¢ Regimenth Interno dogs ados de
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“administracdo do Instituto e propor seu Regulamento Geral;

X -~ Nomear e destituir a gualguer tempo, indi-
vidual ou coletivamente, os Diretores do Instituto;

o XI - Fiscalizar a gestdo dos Diretores em todos
o8 assuntos e matérias de interesse da entidade, examinando
livros, documentos,  papéis, sgolicitando informag¢des sobre
quaisquer atos celebrados ou em vias de celebracdo, ou outros
elementos e esclarecimentos necessdrios ou julgados convenien
tes, a gualguer tempo;

XII - Autorizar planos de investimentos e de a-
plicacles financeiras;

, XIII - Autorizar a prdtica de atos, bem assim as-—
sinatura de documentos piblicos ou privados, inclusive titu-
log cambiaizg e cambiariformes, gque impligquem na assuncdo de
responsabilidades ou isentem terceiros de obrigacles assumi-
das perante o Instituto, a concessio de avalg, caugdes, fian-
¢as e outras garantias mobilidrias em favor de terceiros;

XIV - aAutorizar a alienacdo ou a aquisigdo de
bens do ou para o ativo patrimonial do Instituto, bem como
direitos a eleg relativos, para tanteo considerados., inclusive
agqueles bens que ndo compfem o ativo imobilizado da entidade;

: XV - Autorizar a prestacdo de garantias de na-
tureza imecbilidria e/ou real, em favor de terceiros;

XVI - Levantar balahgos'extraordinérios ou 1in-
tercalares a gqualguer tempo;

. XVII - Autorlzar a constltulgéo de procuradores,
exceto guande para fins judiciaisg; e

XVIITI - SUperv131onar todas as demais atividades
do Instituto, manifestar—se sobre relatdrios da Diretoria
Executiva e pareceres do Conselho Fiscal, assim como exercer
e praticar todogs os demais atos inerentes ac dmbito de suas
atribuigtes, nagquilo que ge fizer necessdrio e/ou recomendd-
vel, :

Art. 62 - O Conselho Deliberativo reunir-se-3
na sede do Instituto, ordinariamente pelo menos a cada més,
e, extraordinariamente, a qualquer tempo e sempre gue neces-
sdrio, por convocacdo de seu Presidente ou de gquatro membros,
ou por solicita¢do da Diretoria Executiva., com antecedé&ncia
de 03 (trés) dias, mediante aviso escrito, dispensando-se a
convocagdo e seu prazo, entretanto, gquando o 6rgdo reunir-se
com a presenca da totalidade de seus membros.

Pardgrafo 19 - Para gue a reunido pogsa ser
instalada e validamente deliberar, serd necessdria resenca
de pelo menos 06 (seis) Conselheiros.
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- Pardgrafo 20 ~ Todag as dellberacoes do Conge-
lho serdo tomadas pelos votos favordveis de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, exercendo seu Presidente, em caso de empate,
0 voto de qualldade.»;_ : :

-Pardgrafo 30 = Se ‘agsim achar 'necessdrio ou
conveniente, o Conselho Dellberatlvo poderd convocar qualgquer
membro da Dlretorla Executiva para suas reunlﬁes, ou mesmo
solicitar a presenca de tercelros, o8 quais, entretanto, ndo
terdo direito ao voto.

CAPITULO IT
Da Diretoria Executiva

Art. 72 - A Diretoria Executiva, drgdo de ad-
ministracdo executlva e representagéo legal do Instituto, &
composta de 03 (trés) membros, designados, -respectivamente,
Diretor de’ Administracdo, Diretor de Previdéncia e Diretor de
Assisténcia, nomeados e destituiveis a qualguer tempo, indi-
vidual ou coletivamente, pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 192 - 0 mandato da Diretoria Executi-~
va ¢ de 02 {(dois) anos, admitida a reconducdo por iguais pe-
riodos. ’ :

Pardgrafo 29 - 0s Diretores perceberdo remune-
racdo fixada em lei, qgue estabelecerd os demais dlreltos, van
tagens ou beneficios pertinentes.

!
. . Parégrafo 390 - Ocorrendo vaga ha Diretoria Exe
cutiva, assumlré o respectlvo substitute, para completar o
mandato, nomeado sequndo as disposig¢les acima.

‘Pardgrafo 42 - Ndo mais que 01 (um) membro do
Conselho Deliberativo poderd integrar a Diretoria Executiva.

. Pardgrafo 52 - O Diretor de Administracdo deveg
rda ser escolhido, preferentemente, dentre servidores estatu-
tdrios efetlvos, pertencente ao Quadro Permanente do Munici-
pio. _ :

JArt. B89 - A Diretoria Executiva compete a ad-
ministra¢do executiva e a representacdo legal do Instituto,
sendo investida para tanto, em todos oa poderes legais neces-—
sdrios a pratica dos atos normais de gestdo da entidade, wvi-
2ando realizar seus fins e objetivos. e, ainda, praticar ague
les atos para os quais venha a ser prévia e expressamente au-
torizada pelo Conselho Deliberativo.

iretor de nigtra-
retores, presen-—
» Judici extra~—

Pardgrafo 19 - Caberd ao
¢dao, sempre em conjunto com um ou mais
ta¢do legal do Instituto, ativa e passi
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“judicialmente, com observancia do guanto seaue:
- _ I - A entidade considerar-se-4 obrigada quando
representada: ) :

‘a) pelo Dlretor de Adminlstracéo, conjunta
S mente com um ou- mals Dlretores,

b) pelos Dlretores de Prev1dénc1a e de As-
" sisté&ncia, con1untamente com um procu-
rador, guando assim for designado no
respectivo instrumento de mandato e de
acordo com a extens3o dos poderes gue
nele se contiver; : :

¢) singularmente pelo Diretor de Adminis-
tracdo para endogso de cheques em favor
de instituicSes bancdrias, para depdsi-
tos a crédito de conta do Instituto;

~ d) singularmente pelo Diretor de Adminis-
’ tragdo para receber citagbes e para re-
presentagdo perante o Judicldrio nas
guestes ajuizadas pelo ou contra ¢ Ing
tituto, exceto para dar e receber quita
¢do, e para transigir, quando entdo pre
valecerd o que dlsp6e as: alineas "a” e
"b"'anterlores o

: IT - No ato de const:tu1g&o de procuradores, a
entidade serd necessariamente representada pelo Diretor de
Administrac¢do conjuntamente com um ou mais Diretores, e, sal-
vo quando para fins 1udiciais, todos o3 demals mandatos outor
gados pela entidade terdo prazo de v1aén01a de no mdximo 12
(doze) meses da respectiva outorda, se outro ‘prazo inferior
ndo for estabelecido, o qual, em qualquer caso, deverd cons-
tar obrigatoriamente do respectivo instrumento de mandato;

III - Todo e qualguer mahdato outorgade, salvo
guando para fins judiciais, dependenrd de prévia autorizacdo
do Conselho Deliberativo, que fixard a respectiva forma e con
di¢cBes de exercicio, sendo entretanto, dispensado esse requi-
sito, sempre que a procurag¢do constar ou decorrer de contrato
aprovado pelo referido drgdo;

- IV - Todo procurador estd obrigado a prestac8o
de contas, nos termos da lei.

Art. 99 ~ B30 expresgssamente vedadog, sendo nu-
los de pleno direito e inoperantes em relac¢do ao Instituto,
0s atos de gquailsdguer Conselheiros, Diretores ou procuradores;
que envolverem a entidade em obrigacgfes relativas a negécios
ou operacdes estranhas aos seus fins e objetivos, ou rgaliza-
dos em desacordo com o8 preceitos legals,, tals como lugtra-
tivamente, fiancas, avais, endosgos ou gydisquer o
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tias de favor, beneficiando terceiros, ainda gue membros dos
drgdos de administrac8o do Instituto, ou exemplificativamen-
te, alienacdo ou aquisicdo de bens sem observdncia das pres-
crigBes legais aplicaveis a,espécie,_dentrg outras hipq;eses.

' o -Pardgrafo unico '~ Cabe & Diretoria Executiva a.
obrlaagao precipua de, correta e honestamente,,de boa fé&, fa-
zer valer, através dag cautelas adequadas, as disposicgles e-
mergentes desta Lei e demais normas regulamentadoras, bem co-
mo as delilberaglezs emanadas do Conselho Deliberativo, ficando
previamente estabelecida a nulidade de quaisques atos, opera-
¢Bes & demais obrigacldes que descumprirem-as. ‘disposigles le-
Qais e regulamentos pertinentes, ndo produz1ndo quaisguer e-
feitos juridicosg perante a entidade.

Art. 10 - Respeitadas as competénc1as e restri

cBes retro enunciadas, cabe ao Dlretor de Admlnlstragéo

I- Representar a ent1dade, atlva e pasgivamen
te, em JuIzo ou fora dele, conjuntamente com um ou mais Dire-
tores;

IT - Gerir e dirigir todas as atividades admi-
nlstratlvas da entidade; '

S - III - Gerir o8 recursos econdmicos e financeiros
do Instituto, e responder pela escrxturac&o contdbil;

v - SUperv131onar as at1v1dades dos demails D1-
tores, com eles colaborando na gestio das respectivas atri-
buigfes; .

'V - Zelar pelo cumprimento desta Lei, de atos

regulamentares, e das delibéragdes do Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 12 ~ Compete a cada um dos demails Di
retores, no exercicio das respectivas dreas de atuaclio e a-
tribuig¢fes previdencidrias e assistenciais:

I - Desincumbir-se das fun¢fes e atribuig8es
cominadas, pertinentes as dreas de atuag¢do correspondentes;

II - Colaborar com Diretor de Administracdo na
gestdo e supervisdo das atividades e interesses do Instituto:

- ITI - Cumprir os atos regulamentares e as deli-
bera¢des do Conselho Deliberativo.

Pardgrafo 29 - Compete a Diretoria Executiva:
I - Elaborar seu regimento interno, e, ~depois

de homologado pelo Conselho Deliberativo.f\po-lo em exfe ugdo e
zZzelar por sua observanciaj;




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

S II - Executar as delibera¢Bes-do Conselho Deli-
berativo; ’ -

. ‘ - 1III -~ Executar em sua plenitude as normas e pa-
drdes na elaboracdo e controle’ dos orgamentos e balancos da
entidade, cumptrindo fielmente, no que: couber ¢ ajustadas as
respectivas peculiaridades,- todos os preceitos emergentes da
legislacdo que rege a contabilidade pub11ca, e demais disposi
¢Bes legais, aplicdveis & espécie; '

o IV - Emitir relatdrios resumidos de execugdo op
¢amentdria,; submetendo-os a cada bimestre ao -Conselho Delibe-
rativo;. o '

. UV - Emitir relatérios detalhados de execucgdo
orcamentdria, submetendo-os a cada semestre ao Conselho Deli-
berativo acompanhados de pareceres do Congelho Fiscal, e das
notas expllcatlvas dos audltores e atuarlos externos indepen-
dentes; . : - :

VI - Apresentar os reldtorios e demonstrativos
dos resultados gerais do exercicio e proposta orc¢amentdria pa
ra o subseguente, submetidos anualmente e nos prazos legais,
ao Conselho Deliberativo, acompanhados de pareceres do Conse-
lho Fiscal e das notas explicativas dos audltores e atudrios

externos 1ndependentes,

VII -~ Gerlr,’cdntrolar, disﬁor've; fiscalizar o
guadro de servidores da entidade; ’

VIII - Cumprir e observar as compet@ncias coming
das a0 Conselho Deliberativo, especialmente -3quelas elencadas
pelos dispositivos antecedentes, bem assim as demais normas
regulamentares instituidas pelo referido d6rg8o e em lei;

IX - Prestar contas das atividades do Instituto
ac Tribunal de Contas de Estado, através do Poder Executivo
do Municipio, nos prazos legais, ouvidos previamente o Conse-
lho Deliberativo e o Conselho Fiscal da entidade.

Art. 11 - A Diretoria Executiva reunir-se-4& na
sede do Instituto, ordinariamente pelo menos a cada Semana,
e, extraordinariamente, Sempre dgue necessdrio, por convoecacgdo
de seu Diretor de Administracdo ou por solicitagdo de qual-
quer de seus Diretores, com antecedéncia de 24 :(vinte e qua-
tro) horas, mediante aviso escrito, dispensando-se, entretan-
to, a convocacdo e seu prazo, quando o 6rgdo reunir-—-se com &
presenca de todos ¢s seus membrosg.

Pardgrafo 1l© ~ Para .que a reunido possa ser
1nstalada e validamente deliberar, serd necessdria a presenca
de pelo menos 02 (dois) Diretores. :

Pardarafo 20 - Todas ag$/ deliberacBed . Direto
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‘ria Executlva ser&o tomadas pelos votcs favorévels da maioria

de seus membros.

. Paraqrato 30 - As reunifes da Dlretorla Execu-
tiVa, suas de0156es ‘e demais dellberagﬁes, ‘ser§o registradas
no Livro de Atas do 6rgdo, e assinadas pelos presentes. no
gual lavrar-se—do, 1gua1mente,>os.termos.de posse dos Direto-~
res. :

CAPLTULO III
Do Conselho Fiscal .

Art. 12 - 0 Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscali-
zagdo interna do Instituto, e composto de 03 (tré&s) membros,
sendo: : o :

- I - 01 (um) membro representante do Poder Exe-
cutivo Municipal; ' '

IT - 01 {(um) membro representante da entidade
classista dos municipdrios; e

iII = 01 (um) membro indicade pelo Poder Legig-
lativo Municipal, '
Pardgrafo 19 4'Competé"ao:Preféito Municipal
nomear e dar posse aos membros do Conseéelho Fis@al.

Paragrafo 29 - Todog os Conselhéiros acima e-
lencados serdo respectivamente indicados ao. Prefelto dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, contados da soL1c1tag§o para
nomea¢do € posse no Conselho. R o Sk

Pardgrafo 32 -~ 08 membros do Conselho exerce-
rdo mandato de 01 (um) ano, admitida a recondugdo por iguais
periodos. : : ;

Pardgrafo 49 - A indicag8o dos membros do Con-
selho recaird, obrigatoriamente, em pessoas dlmdomadas em cur
sos de técnico-contdbil e/ou de nivel unive r51tér10 nas dreas
de c1énc1as contdbeis, econdmicas ou 1urId1cas

Pardgrafo 59 - O exercicio do cargo de Conse-
lheiro serd remunerado mediante gratificagSo fixada em lei,
observando~se no pertinente, tudo ¢ quanto €& aplicado aos mem
bros do Conselho Delibrativo.

Paragrafo 69 - Ocorrendo vaga no Conselho Fig-
cal, assumird para completar o mandato, o Rhespectivo gubsti-
tuto, nomeado e empossado sequndo os procegdlimentos acimd elen
cados. ;
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Art. 13 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Fiscalizar 08 atos dos Diretores e verifi-

car o cumprimento de seus deveres legais e regulamentares;

_II - Opinar sobre os 6f¢éﬁén£6$‘é balancos do

Instituto, fazendo constar de pareceres as informacdes comple

mentares que forenm Julgadas necessérlas;qu-recomendéveis as

deliberagdes do Conselho Deliberativo;

IITI - Manifestar-se sobre os relatdrios exara-—
dos pela Diretoria Executiva;

o IV - Examinar todas as contas, . escrituracdo,
documentos, registros contdbeis e demais papéis do Instituto,
Suas operac¢des e demais atos praticados pela Diretoria Execuy-
tiva; :

: V - Examinar os reSultados gerais do exercicio
€ Proposta orcamentdria para o subsequente, sobre eles emi-
tindo pareceres;. ’ . ' '

VI - Praticar todos os demais atos de figecali-
zag¢do gue forenm julgados necessdrios ou recomenddveis, para o
fiel desempenho de 8uas atribuigles e competédnciag.

.. Pardgrafo unico - 0 Conselho Fiscal terd  fun-
cionamento permanente, reunindo-se ordinariamente a cada més,
e, eXtraordinariamente; sempre que solicitado pelos demais
6rados da entidade, aplicando-se, no pertinente, as disposgi-
¢les regedoras das reunifes do Conselho Deliberativo no gue
couber.

TETULO ITI

Da Gestdo Econdmica e Financeira

CAPITULO I
Dos Investimentos

. Art. 14 - ¢ Instituto, para atender a0 cumpri-
mento de suas obrigacgé8es, empregard as suas disponibilidades
gsegundo planos sistemdticos organizados por sua Administra-~-
¢do, asseguradas as normas pertinentes a tais operac¢les, fi-
xXadas pelo drado Atuarial da Autarquia, as gqguais terdo em

a) a seguran¢a quanto a recuperacgio
do wvalor nominal do capital in-
vestido, bem como a percepgdo re-
gular de capitalizacio a rial
-prevista phAka as aplicats en
renda fixa
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b) a mhnimizagéo-dos riscos de in-
vestimentos obedecendo o princr-
Pio da dispersibilidade das apli
cagBes, segqundo aspectos qualita-

tives e guantititivos;

¢) a manutencdio do valor real, em
poder aquigitivo, 'das aplicacdes
realizadas com essa finalidade;

d) obtencio do midximo de rendimento
?'compativel‘3c0mpaﬁseguranga e o
ardu - de “liquidez indigpensdvel
nas aprplicac¢des das . reservas, de
modo a compensar as operagdes de
cardter social;

e) a predominancia do critério da u-

tilidade social, =satisfeita no
conjunto das aplicac¢des, a renta-
bilidade atuarial minima prevista
Para o equilfbrio econdmico e fi-
nanceiro da Instituicdo.

Art. 15 - As aplicacdes previstas no artiago
anterior consistirio nas seguintes operagdes:

a) aquisicdo de tftulos da divida
publica;

b) aquisicdo ~de acBes de empresas

~ estdtais  ou de estabelecimentos
financeiros ' vinculados so poder
publico; ' '

¢) inversdo em imdveis e bens mdéveis
durdveis destinados aos fins indji
cados nesta Lei ou para obtencdo
de renda;

d) operacBes em bolsas;

e) depdsitos em estabelecimentos de
crédito, de preferéncia oficiais;

£) investimentos de cardter eminen-
temente lucrativo;

¢g) outras operag¢des de cardter fi-
hanceiro obgervado, em qualquer
hipdtese, n inversdes fing
ras, o disppsto no artiogo
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CAPfTULO TII

Da Contabilidade

: ‘Art. 16 - 0 exercfcio financeiro do Instituto
coincidird com o ano civil e a contabilidade  obedecerd as
normas gerals de contabllldade adotadas pelo Munlciplo

Pardarafo uUnico - A contabilidade do Instituto
ev1den61aré destacadamente a:

I - receita e despesa de previdéncia;

IT - receita e despesa de assisténcia
a4 saude;

III ~_rece1ta e despesa*de administra-

IV - receita e despesa de investimen-—
to.

art. 17 - 0 Plano de contas e o processo de
escrituracdo serdo estabelecidos pela Diretoria Executiva da
Autarguia, ouvido o Conselho Deliberativo e com parecer favo-
rdvel do titular da Secretarla Mun1c1pa1 da Fazenda

Art. 18 - O balango geral, com a apuracd3o do
resultado do exercicio, com pareceres da Diretoria Executiva
e do Conselho Deliberativo deverd ser submetldo ao Tribunal
de Contas do Estado, através da Becretaria’ Mun1c1pal da Fa-
zenda, que exercerd nos assuntos econdmico-financeiros, su-
perv1s§o normatlva

TITULQ IV
Das Operac¢des de Seguridade Social

CAPITULOQ I
Dos Segurados

Art. 19 - 08 sequrados do Instituto s%o obri-
gatdérios ou facultativos.

Pardgrafo lo. - S3o segurados obrigatdrios da
entidade todos oz servidores publicos do Municipio, suas au-
tarquias e fundac¢des, que, na gualidade~de servidores estatu-
tdrios no Servigo Publico Municipal, ge lencontrem su tidos
ao regime Juridico unico institufdo/pela Lei Munici - ne
181/91, de 20 de dezembro de 1991, e onformidade as
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. : : ' §

. ‘disposig¢les dos artigos 39 & 41 da Constituicgdo Federal,

' e em consondncia com o ‘Estatuto do  Servidor Publice do
Municipio. : : -

I Pardgrafo 20. - Relativamente aos servidores
detentores exclusivamente de c¢cardgos e . fun¢fes tempordrias,
cargos em comissdo e fun¢des de confianca, sdo eles sedurados
tdo somente para os efeitos do Plano- A551stenc1al de Saude,
apés a 10&8 (décima) contr1bu1g§o, n3o se lhes aplicando, in-
clusive guanto aos seus dependentes e beneficidrios, gquais-
dquer outras prestacfes, tais como aposentadoria e pensdo por
morte, ou demais benefic1os prev1denc1érlos prev1stos na pre-
sente Leil. , ,

Pardarafo 32 - 830 segurados facultativos os
servidoreg publicos municipais regidos pela Lel Municipal no
28/53 de 04 de abril de 1953. exclusivamente para os efeitos
do Plano Assistencial bdsico de Saude, ndo se-lhes aplicando,
inclusive guanto aos seus dependentes e beneficidrios, quais-
quer outras prestagdes ou benefrc105 previdencidrios previs-
tos na presente Lei.

A art. 20 - A obrigatoriedade de filiag¢do ao
Insgtituto independe do exercicio de outra atividade vinculada
ao regime da Previdéncia Social da Unido ou aoc regime estatu-
tdrio da Unido, do Estado ou de Municipio, decorrente de ati-
vidade liberal, auténoma, ou de acumulacdo legal.

Art. 21 - Perde a qualidade de segurado do
Instituto agquele que, por qualquer forma, perder a condigdo

de. sgervidor pdblico,mun1c1pa1 - a partlr da data em gue ge
verificar esse evento. : o

Pardgrafo unico — A perda da qual1dade de ser-—
v1dor publlco municipal 1mporta em caducidade dos seus direi-
tos e de seus dependentes e beneficidrios, inerentes ao regi-
me de previdéncia municipal contemplados nesta Lel, sem direj
to a qualguer restituigdc das contribuig¢des pagag. ou perdas
e danos, sendo ininvocdvel o direito adquirido.

. Art. 22 - 0 servidor gque por qualquer motivo
previsto em lel, sem perda de sua condigSo de servidor publi-
co, interromper o exercIlcio de suas atividades funcionais sem
direito a remunerag¢do., serd obrigado a comunicar o fate, por
escrito, ao Instituto, no prazo de 30 (trinta) dias do afasta
mente e do retorno, sob pena de suspensdo do exercicio de
seus direitos prev1denc1arlos enquanto persglistir a irregula-

ridade.

Pardgrafo 1¢ - Durante o prazo de liceng ndo
remunerada ou afastamento sem 6nus, cfnsoante a lei ., epvi-
dor e seus dependentes ou beneficidrijos, ndo terdo ¢ llto a
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quaisque; dos Dbeneficios assequrados pela Entidade, gsalvo
8¢ mantiver o recolhlmento das contr1bu1c6es que lhe sdo
afetas.

Paréqrafo 20 - Na hlpdtese prev1sta no artigo,
o serv1dor, para manter a qualidade de segurado, deverd tam-
bém proceder, por iniciativa prépria, o recolhimento das con-
tribui¢des a que estiver su3e1to, 80b pena de responder aos
procedlmentos guanto a ex101b111dade dessas preéstacles.

Paréqrafo 32 - Sempre que, nos casos acima e-
nunciados, o servidor mantiver o regular. recolhimento das con
tribui¢des ‘que lhe competem, o MunicIpio, suas autarquias e
fundag¢Bes, ficam obrigados ao correspondente recolhimento,
das respectivas contribuicgdes.

? L
CAPITULO II

Dos Beneficiérios“"

art. 23 - 83%o benef1c1érlos do Sistema de Se-
guridade Social, através do Ingtituto, o3 sedqurados e, na
qualidade de beneflciérloS destes, seus dependenteq diretos
ou de51anados e oS pen51onlstas

Art. 24 - B30  beneficidrios do segurado, nas
_condlgﬁes e limites desta Lei: - »

I = 0 c¢dbniuge ou ex-conjuge, os filhos
-de qualquer condig8o, solteiros e
‘menores de 18 (dezoito) anos ou in-
vdlidos; R

IT - a companheira ou o companheiro:

a) para fing de assisténcia & sau-
de, comprovado ter com o segqura-
do vida em comum, nos termos do
disposto nos pardgrafos 40 e 50
degte artigo; :

b) para fins de pensio, comprovado
ter havido  com o seaurado vida
em comum durante, no minimo, §
(¢cinco) anos, 1med1atamente ante
riores a data do dbito;

IIT - inexistindo os beneficidrios refe-
ridog nos incisos anteriores, pode-
rdo ser de51qnados.

» Substitutifamente,
o pradrasto, e gque

a) a mée, o pal
a madrasta

14



PREFEITURA MUNIC
ESTADO DO RIO GRANDE DO SuUL

ndo tenham meios préprios de sub-
sisténcia e dependam economicamen-
te do sequrado;

by 08 irm3os menores de 18 (dezoito)

.anos, ou invédlidos, ‘desde que nio
tenham-meios,proprios de subsistén
cia e dependam economicamente do
segurado. '

Pardgrafo lo. - Inexistindo o8 beneficidrios
mencionados nos incisos deste artigo. poderdo-.ser designados
pelo segurado, e desde que ndo possuam meios suficientes para
sustento préprio: :

a) menor de 18 (dézoito) anos sob sua
guarda, por decisdo judicial; e

b) menor de 18 {dezoito) anos sob sua
tutela legal. =

' Pardgrafo 20. - Equiparam4se aos filhos, para
todos os efeitos desta lei, os .enteados.

Pardorafo 30. - Os beneficidrios enumerados no
item I deste artigo gsdo preferenciais e a seu favor se presu-
me a .dependéncia econtmica; -os demais comprovd-la—-&o na forma
deata lei, sendo que a dependéncia por invalidez ou incapaci-
dade, 68 serd considerada mediante laudo expedido por junta
médica credenciada pelo Instituto.

Pardgrafo 4o. - A condigdo de companheira ou
companheiro, para os efeitos desta Lei, serd comprovada pelos
Sseguintes elementos, num minimo de 3 (tr&s), - conjuntamente:
domiclilio comum, conta bancédria conjunta, inclusdo como de-
pendente na Declara¢do do Imposto de Renda, inscrigdo como
dependente em ‘associac8o de qualquer naturéza, outorga de
procurag¢do ou prestagdo de garantia real ou fidejusséria de
um para o outro, encargos domésticos evidentes, ou qualquer
outra prova Jjudicialmente constituida. ‘

: Pardgrafo 50. - A existéncia de filho em comum
entre ' a companheira ou companheiro e o Segurado, ou a prova
de casamento pelo rito religioso, suprirs todas as condicgdes
€ prazos previstos neste artigo, desde que & data do d¢bito do
segurado, persistam a vida em comum e a dependé&ncia econdmi-
ca, embora ndo exclusiva, devidamente comprovadas.

Art. 25 - N8o serd congiderado beneficidrio o
céniuge desquitado, separado judicialmente ou divorciad
ndo perceba pensdo alimentfcia, bem como o que se encofhtfa na
situacdo prevista no artigo 234 do €6 igo Civil Bramileiro.
desde que comprovada judicialmente.

15
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' Pardgrafo unico —’O cbniuge ausente, mesmo ndo
excluido expressamente pelos interessados, gomeénte terd direi
to a pensdo a partir da data da habilitacdo e da comprovacgdo
da dependéncia econémlca, .embora ndo exclusiva, em relagdo ao
sequrado. ' e

Art. 26 - Na falta de béneficidrios enumerados
-no artigo 24, o segurado ndo poderd designar outros benefi-
cidrios. o :
o
i
- Art. 27 - A condlgéo de 1nva11de2,-para o8 e~
feitos desta lel, deverd ser comprovada periodicamente a

critério do Instituto.

Art. 28 - A pensdo devida a beneficidrio inca-
raz para os atos da vida civil enm v1rtude de:alienag¢8o mental
ou surdo-mudez, devidamente comprovada emAlaudo medico emiti-
do por Junta Médica credenciada pelo Instituto, serd paga So
mente a curador ou pessca especificamente designada por alva-
rd judicial; na hipétese de n3o estar ainda o beneficidrio
submetido a curatela, a pensdo serd paga, a tftulo precdrio,
durante 3 (trés) meses consecutivos no m3dximo, ao.cdnjuge so-
brevivente, ou, na falta deste, a pessoa legalmente habilita-
da & curatela, na ordem anunciada no €dédigo Civil Brasileiro,
art. 454, mediante termo de compromlsso lavrado no ato do re-
cebimento.

Art. 29 - Nenhum beneficidrio poderd receber
mais de uma pensdc paga pelo Instltuto, salvo os filhos de
ambos 08 genitores segurados. o :

Art. 30 - Por morte do segqurado a pensdo serd
deferida aos beneficidrios enumerados no artigo 24, e ratea-
da nos termos e condic¢les estabelecidas na Sec¢do ITIT do Capi-
tulo V deste Titulo.

Art. 31 - Por morte presumida do segurado, gque
serd declarada pela autoridade 3judicidria competente, gerd
concedida uma pensdo provisdria, na forma estabelecida nesta
lei para a pensdo normal.

Pardarafo lo. - Mediante prova do desapareci-
mento do segurado em consequé&ncia de acidente, desastre: ou
catdstrofe, seus beneficidrios fardo jus a pensdo provisdria,
independentemente da declarac8oc e do prazo previsto neste ar-
tigo.

Pardgrafo 20. — Verificado Q
do sequrado, o pagamento da pensi qessaré
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desobrigados os benefici
recebidas. o

Art 32 -

DE NOVO HAMBURGO
drios, a reposicdo das quantias 34

A perda da qualldade de beneficidrio

do sequrado ou a perda do- dlrelto a0 beneficio ‘da pensio, o-

correré

ITT -

para o cdnjuge ou ex-cdnjuge, nas
hipéteses previstas no artigo 25
desta lei;

para. a companheira ou companheiro,
mediante  solicitacdo. do segurado,
com prova de cessagdo da qualidade
de beneficidrio, ou se desaparecerem
as condigfes 1nerentes a essga quali-
dade,

para a pessoa d331qnada. se cancela-
da a designacdo pelo segurado, pelo
implemento de idade, ou se desapare-
cerem as condig¢fes inerentes & qualjl
dade de beneficidria;

para os filhos ou pessoas a eles e-
quiparadas, pelo implemento de idade

© ou cesgacio das condi¢feg inerentes

C Yy -
a)

b)

3 qualidade de beneficidrios;

para o .beneficidrio invdlido., pela
cessacdo da invalidez;.

para os beneficidrios em geral:
pelo falecimento;

pela cessacdo das condig¢Bes ineren-—
tes 3 qualidade de beneficidrios.

CAPITULO TIII

Da Vinculagdo, Do Sal&rio—de—Contribuigao

e do sal

drio—-de—-Beneficio

SECAO I

Da Inscrig¢do e da Declaracgdo de Depe'Féncia Econdmica

Art. 33 -

sbaurado obrigatdério

A inscrigdo do

é autométlca e serd procedida pelo Munjcfpio, suas Aularguias

e Fundacdes, a partir do

17
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da a0 efetlvo exerciclio do cargo, nos termos da Lei, devendo
a do segurado facultativo ser providenciada pelo interessado,
atendidas as condicdes retro.

Art. 34 - 0 ‘segurado 6 -obrigado’a prestar De-
claracdo de Famflia e de Dependéncia Econdmica . de seus bene-
f1c1érlos, bem como suas superven1entes alteracoes

, “Pardgrafo unico - Falecendo o0 sequrado gsem gque
tenha sido feita Declaracio de Familia e Dependénc1a Econdmi-
ca; caberd aos interessados fazé-la. ,

SECXO II
_Do_Salério—defContribuigéo

v Art. 35 - Entende—se por Salérlo de-Contribui-
¢cd0 para og efeitos desta Le1

I-2aA remuneracéo, como tal definida no
artigo 67 da Lel Municipal ne 181/
91 de 20 de dezembro de 1991, paqga
ou creditada ao segurado ativo, ex-
clufdas as vantagens de cardter in-
denizatdério e as de auxilio pecunig
rio;

IT - 03 proventos mensais de aposentado-
ria, pagos ou creditados ao segura-
do inativo, 1nclu51ve a garatifica-

‘gﬁo natallna,, '

IITI - O benef101o mensal da Pensdo por
Morte de segqurado, paga ou credita-
do a pensionista, inclusive a grati
ficagdo natalina; e

IV - 0 beneficio mensal de Auxflio Doen-

c¢a e de Auxflio Acidente pago ou
creditado a segurado.

: Pardgrafo unico - Em caso de acumulacdo de car
90, © Saldrio—-de-Contribuicdo serd constiturlde pelo total pa-
g0 ou creditado, observadas as pregcericdes dezste artigo.

SECAO III

Do Saldrio-de—Beneff

Art., 36 - Entende-se r Saldrio-de-BénefAcio

para o8 efeitos desta Lei;

18
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I - 0 vencimento bdsico do servidor a-
tivo, como tal definido no .inciso
ITI do artigo 66 da Lei Municipal no
181/91 de 20 de dezembro de 1991;

II - os proventos mensais da aposentado-
ria do segurado inativo.

CAPITULO IV
" Das Prestagﬁes Prev1denc1ér1as e Asszstenc1als
Art. 37 - As prestacles aSseguradas praelo Ins— .
tituto a seus segurados e respectivos beneficidrios consistem
em beneficios e serv;gos. :

o ‘Pardgrafo lo. - BenefIlcio € a prestacdo pecu-
nidria exigivel pelo seourado e seus benef1c1arlos, segundo
os termos desta Lel e seu Regulamento. ‘

' Parégréfo 20. - Servigo é a presta¢do assis—
tencial, ndo pecunidria, posta a disposicdo do segurado e se-

us benef1c1arlos segundo og termos desta Lel e seu Reoulamen-
to. : . k

CAPTTULO V
Das Prestag&ealEspecificas.

"Art. 38 - O Instituto prestard, na forma desta
Lel e das regulamentacdes respectivas:

A) BENEFICIOS:
I - ao segurado:
a) aposentadoria;
b) auxilio natalidade; .
¢) auxilio doenca.
IT - aos beneficidrios:
a) pensdo por morte;

b)Y auxilio funera

B) SERVICOS: ao seqiirgdo, seus dépe entes
e pensionistas, sgigténcia bigs a
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saude

C) OUTRAS PRESTAC&ES, prestacSes e servi-
gos que venham a ser crladoq em-Lei.

rPardgrafo lo. - & 1nst1tu1g§o de outros bene-
ficios ou servig¢os previstos neste artigo, ou alteracdo dos
existentes, s6 poderfo ocorrer desde gue Seja promovida a
respectiva fonte de custeio, com base em cdlculos e avalia-
¢bes atuariaisg.

3 Pardarafo 20. - 08 . beneficios e servicog re-
feridos neste artigo ndo .poderdo ser objeto de penhora, ar-
resto ou sequestro, salve determinacio judicial de caradater a-
limentar, sendo nula de pleno direito, a sua venda ou cessdo,
a constituicdo de guaisquer &nus sobre o8 mesmos, bem como a
outorga de procurag¢do com poderes irrevogdvels ou em causa
prdépria, para a'sua'perceﬁgéo. o '

Pardaorafo 3o0. - Qualquer 1mport§nc1a dlspendl~-
da pelo Instituto indevidamente, deverd ser restituida pelo
beneficiado responsdvel pelo desembolso, acrescida de juros
moratérios, multas, atualizac3o monetdria e encargos, sem pre
juizo de outras medidas administrativas ou Judlc1a1s cabiveis.

‘e T . s . N

SECRO I

Da Aposentadoria

Art. 39 - A aposentadoria consiste numa renda
mensal pagdvel ao préprio segurado nos limites e condicdes
estabelecidas nesta Lei, de valor ndo superior ao do Saldrio-
~de-Beneficio. correspondente

Art. 40 - 0 Servidor serid aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os
proventos integrais quando decorren-
tes de acidentes em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, conta-
giesa ou incurdvel especificada em

lel, e proporcionais nos demais ca-
808; _
II - compulsoriamente, aos 70 (setenta) a-

nos de 1idade, com proventos propor-
cionais ao tempo de servico:

ITII - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta inco) anos Ade r—
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vigo, 8e homem, e aos 30 (trinta),
se mulher, com proventos integrais;

b} aos 30 (trinta) anos de efetivo exer
" cicio ‘em fungBes de magistério, se
professor, e 25 (vinte.e cinco), se
professora, com proventos integrais;

"¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se
homem, e aos 25. (vinte e cinco), se.
mulher, com proventos proporcionais
a esse tempo,- ' -

. d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de i-
dade, =e homem, e aosg 60 (szessgenta),
se mulher, com proventos proporcio-
nais ao tempo de.se:vigo.

Pardgrafo 10 - Leil complementar poderd estabe-
lecer exceg¢Bes ao disposto no inciso IIT, "a” e "¢”, no caso
de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres
ou perigosas, bem assim dispord sobre a aposentadoria em car-
gos ou func¢Oes tempordrias, cargos em comissdo e fungdes de
confianca, na conformidade de norma federal. '

a Parégrafo 20 - 08 proventos da aposentadoria
serdo rev1st03, na mesma proporcdo e na mesma data, Sempre
que se modificar a remunerac¢do dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em ativi-
dade, inclusive gquando decorrentes da transformacdo ou reclas
sificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 41 - A aposentadorla compulsérla serd au-
tométlca e declarada por ato, com vig&ncia a partir do dia i-
mediato aquele em que o servidor atlnclr a 1dade limite de
perman&ncia no servicgo atlvo.

Art. 42 - A aposentadoria voluntdria ou por in
validez, vigorard a partir da data da publlcagéo do respecti-
vo ato concessivo.

Art. 43 -~ Ao =zervidor aposentado serd pago, no
mé&s de dezembro, o 139 (décimo terceiro) provento de valor e-—
gquivalente ao provento degse més.

Art. 44 - 0 tempo de serv1go publico federal,
estadual ou municipal serd computado inthgralmente para Qs e-
feitos de aposentadoria.
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: ) . Pardgrafo uUnico - S3o também contados como tem
po de servicgo: : . o

I - o tempo de servico publlco prestado a
6rgdos e entidades dos Poderes da Uni
§o, dos Estados, do Distrito Federal

‘dos municipios, e demais casos de
cedénc1a,_ o

~IT = a licenca para atividade politica. na

~ hipdtese enunciada pelo artigo 128 da

Lei Municipal n@ 181/91 de 20 de de-
zembro de 1991

IIT - a licenca para desempenho de mandato
classista;

IV - o tempo em dlsponlbllldade remunera-
-~ -day ' , . .

V - o tempo de servico em atividade priva
da, wvinculada a Previdencia ©Social,
congoante o disposto na legislacdo fe
deral pertinente.

SUBSECAO I
Da Aposentadoria por Invalidez

- Art. 45 - A .aposentadoria por invalidez serd
dev1da a0 seaurado que for’ con31derado 1ncapaz para ¢ traba-
lho e insuscetivel de- reabllltagﬁo para o exercficio de ativi-
dade qgue lhe garanta a subsisténcia, e ser—lhe-d paga enguan-
to permanecer nesgsa condicgdo. :

Pardgrafo 19 — A concessdo de aposentadoria
por invalidez dependerd da verificag8o da condig¢do de incapa-
cidade mediante exame médico-pericial a cargo do IPASEM, bpo-
dendo o gegurado, as suas expensasg, fazer—-se acompanhar de
médico de sua confianca. ' ‘

Pardgrafo 2¢ - Na hipdtese de aposentadoria
por doenc¢a de seqgregac¢ido compulsdria, deverd ser apresentada
a notificacdo da autoridade sanitdria competente, contendo o8
elementos de i1dentificacdo pessoal do sequrado e os dados
clinicos necessdrios, conforme previsto nas instrugdes espect
ficas de Pericia Médica.

Pardarafo 32 - A doenca ou lesdo de que o Se-
gurado 314 era portador ao filiar-se na Entidade n8o lhe on-
ferird direito a aposentadoria por invall] z, salvo quard a
incapacidade sobrevier por motivo de profirjessdo ou agrav n-
to des=sa doenca ou lesdo.
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PN Art. 46 - A aposentadoria por invalidez consisg
te numa renda mensal. de valor igual ao do saldrio-de-benefi-
- ¢io do segurado quando concedida em decorré&ncia de acidente
em servigo, moléstia- prof1551onal ou doenga grave, contagiosa
ou incurdvel espec1f1cada em lel, e de valor proporrlonal nos
demais casos. ‘ y

Pardgrafc 10 - O Saldrio-dé-Beneffcio referido
no artlgo € 0 v1gente na data da concessdo do beneficio.

Paraarafo 20 - A aposentadorla por invalidez
é devida a contar data 1nd1cada no- . ato concessdrlo

Art. 47 - 0 aposentade por invalidez, enquanto
ndo completar 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, estd obri
gado, sob pena de suspensdo do benefilcio, a submeter-se a e-
SR xame médico periddico a cargo do Instituto e a processo de
e reabilitac8o profissional por ele prescrito e custeado nos 1i
mites dos recursos locais disponivels, com tratamento dispen

sado gratuitamente.

Art. 48 - 0 aposentado por invalidez, gque se
julgar apto a retornar & atividade. poderd sollc1tar a reall—
zac&o de nova avallagéo médlco per1c1a1

Parégrafo Unico —- Sé a. Perfc1a Médlca do Ins-
tituto concluir pela recuperacdo da capacidade laborativa a
aposentadoria cessard, observado o disposto no art. 50.

Art. 49 - 0O aposentado por 1nva11dez que retor
nar voluntariamente & atividade publica ou privada, terd sua
aposentadoria automatlcamente cancelada, .a partir da data do
retorno.

_ Art. 50 - Verificada a recuperacdo da capaci-
dade de trabalho do aposentado por invalidez, excetuando-se a
situagdo prevista no art. 49, serdo observadas as normas se-
guintes: '

I = quando a recuperagdo for total e ocor
rer dentro de 5 (cinco) anos contados
da data do iniIcio da aposentadoria
‘por invalidez, o beneficioc cesgsara:

a) de imediato, para ¢ segurado que ti-
ver direito a retornar a funcio gque
desempenhava no municipio ao se apo-
sentar, valendos,como documento, para
tal fim, o cer icado de
de fornecido p
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b} apds tantos meses quantos forem oS
anos de durag¢do da aposentadoria por
1nva11dez, para os demais segurados.

II - quando a recuperagéo for parcial ou
ocorrer apés - o- perxodo do inciso I,
ou - ainda quando o-segurado for decla-
rado apto para o exercicio de traba-
lho diverso do qual habitualmente e-—

... Rercia, a aposgentadeoria serd mantida.
- 8em prejufzo da volta a atividade:

a) pelo  seu valor integral, durante os
primeiros 6 (seis) mesés contados da
data em que for verificada a recupe-
racdo da capacidade;

b) com reducdo de 50% (cinquenta por
cento), . no periodo sequinte de 6
(sels) meses; e

¢) com reducgdo de 752 (setenta e <c¢inco
por cento) também por igual perifiodo
-de 6 - (seis) meses, ao término do
qual cesgard definitivamente.

‘ Art. 51 - 0 seaurado que retornar A atividade
poderd reguereyry, a qualquer tempo, novo beneficio, tendo este
processamento normal. )

SUBSEGAO II
Da Aposentadorla Compulsdr1a
Art. 52 - A aposentadorla compulsdria serd de-—
vida ao segurado gque completar 70 (setenta) anos de idade,
consistindo numa renda mensal de valor proporcional ao tempo
de servico e calculada com base no =zaldrio- de~beneficio do sa
gurado, vigente na data da sua concessdo. : .
SUBSECAQC III
Da Aposentadoria Voluntdria
Art. 53 - A aposentadorla voluntérla congiste

numa renda mensal wvitalfcia, sendo:

I - de valor igualnao do saldrio-de-be-

neficio:

a) para o segurado que complet/ar// 35
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(trinta e cinco) anos de servigo,
se homem, ou 30 (trinta), se mu-
lher; L

'bffaos 30 (trlnta) anos de efetivo e

. fetivo exercfcio em funcdes de ma-

.gistério, se. professor, e aos 25
(vinte e cinco), se professora.

' ITI - de wvalor proporcional ao tempo de
serv1go

a) aocs. 30 (trlnta) 1anqs de smervico,
ge homem, e aos 25(vinte e cinco),
se mulher;

b) aos 65 (sessenta e cinco) anos de
S . idade, se homem, e aos 60 (sessen-
L ' ‘ _ . - ta), se mulher.

‘ Art. 54 - A aposentadoria voluntdria ¢ devida
a contar da data indicada no respectiVO ato concessério.

B - Art. 55 - Entende ge como de efetivo exercicio
em fungﬁes de maglstérlo-

I - a atividade exercida pelo professor
em estabelecimento regular de ensino
de 10 e 20 graus, ou de ensinoe supe-
rior, bem como em cursosg de formac¢do
‘profissional, 'nas seguintes condi-
gles: e

a) como doCentes, a qualguer titulo;

,/AJLl;f‘OLO Q jLﬂCemﬂb) em fungﬁes de adminiétragéo, plane-

jamento, orientacdo, supervigdo ou

LW o 'o&x%L outras especificas inerentes as atri
o//%7 buig¢des dos especialistas em educa-

¢do;
ITI - incluem—se como de efetivo exercicio

nas fun¢des de magigtério as segquin-
tes atividades dosg professores, desen
volwvidas nas universgsidades e nos es-
tabelecimentos regulares de ensino su
perior:

a) ag pertinentes ao sigstema 1indisso-—

cidvel de ensino, pesquisa, em nivel

, de graduac¢do ¢ ails elevado, para
fing de trans

saber;
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b) as 1nerentes a fungoes de direcgdo de
escolas. :

: Pardgrafo unico - A comprovag&o da condigdo de
professor far- qe a através

.a) de habllltacao especiflca de magisté
rio com comprovacdo do respectivo di
ploma registrado nos 6rqodos competen
tes federals e egtaduais;

b} de qualguer outro documento que com—

' prove a habilitacdo para o exercicio
do magistério, na forma da legisla-
federal.

! S Art. 56 - A prova de tempo de’ servigo é feita
ut através de documentos gue comprovem o exercicio de  atividade
nos perifodos a serem contados, devendo esses documentos ser
contemporé@neos dos fatos a comprovar e mencionar as datas de

infcio e término. ‘

Art. 57 - Servem para a prova prevista no arti
go anterior certiddes. fornecidas pelo Ingtituto Nacional - de
Sseguridade Social - INSS ou por drgdo publico: federal, esta-
dual, municipal, ou do Distrito Federal.

SECKO II-

Do Auxflio Natalidade

Art. 58 - 0 auxIilio natalidade consiste em uma
guantia fixa a ser paga de uma 86 vez & segurada gestante ou
ac segurado pelo parto de sua esposa ou de sua companheira
ndo segurada, destinada a auxiliar nas despesas resultantes
do nascimento do filho.

Art. 59 - 0 auxilio natalidade serd unico por
filho, embora corresponda a pais que estejam, ambos, inscri-
tos no Instituto, ou a segurada gue acumule cargos.

Art. 60 - A auxilio natalidade serd devido a
partir do peniltimo més de gestacdo e até 3 (tré&s) mesgses con-
tados da data do nascimento, sob pena def\perempcdo.

idade terd val cor-—
cimento - VR oMo

Art., 61 - © auxIllio nata
respondente ao Valor Referencial de VU
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tal deflnldo pela Lei Municipal nQ 182/91 de 20 de dezembro
de 1991. '

- BECKO TIII

Da Pens&o por Mofte

.. Art. 62 - Por morte do sequrado, seus . benefi-
01ér103 teréo dlrelto a Pensdo mensal, sob o tftulo de Pensio
por Morte, calculada na forma do artigo. 63 e seus pardgrafos,
devida a partir da data do ébito. '

Paréqrafo lo. - Com base no valor da Pensdo
por Morte do mé&s de dezembro de cada ano, serd paga aos pen-
51onlstas, nesse mesmo més, uma 138 (déc1ma terceira) pensio.

Parécrafo 20. - A gratificacdo a qgue se refere
o pardgrafo anterior terd, no primeiro ano.da concessd3o, o
seu valor proporcional ao numero de meses contados da data do
direito a percepgdo da primeira parcela da pensio mensal, ateé
o més de dezembro.

: Art. 63 - 0 valor base de cdlculo da Pensdo
por Morte corresponderd a totalidade do Saldrio- de-Beneficio
do servidor na data do seu falecimento, sendo revisto, na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que ocorrerem modifi-
cacdes nas vantagens dos servidores da mesma categoria. fun-
c¢ional, inclusive em decorrénc1a de transformagaes ou reclas-
~ sificagfes de caraos ou fungoes ' :

: Parégrafo lo. - As parcelas que integrardo, na
época o Saldrio-de-Beneficio, serdo aquelas gque comprovam- a
totalidade de vencimentos ou proventos na data do ébito.

S Pardgrafo 20. - O valor da Pensdo por Morte
gserd correpondente a 70% (setenta por cento) do Saldrio-de-
-Benefilcio do sequrado falecido.

. Paraérafo 3Jo. - 0 total do beneffc1o por morte
serd rateado entre os dependentes do servidor falecido, na
forma do artigo 64 e seus incisos.

Pardagrafo 4o0. - Para o3 efeitos de cilculos e
ragamentos da Pensio por Morte, serdo consideradas apenas os
dependentes habilitados, independentemente da existéncia de
outros que ndo hajam comparecido ao processo de habilitac¢io.

Pardgrafo 50. — A habilitacdo do derendente,
gualifica~o como pensionista.

Pardgrafo 60. - Encerra 0 processo de/ habi-
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litacdo .com a concessdo da Pensdo por Morte aocs dependentes
_ habilitados, qualgqguer inclusdo ulterior somente produzird e-
-+ feitos a partir da data em que for requerida.

Art. 64 - Por morte do ‘segurado - a pens3o serd
deferida aos beneficidrios, ‘da seguin@evfgrma;

I - Cénjuge e filhos: metade ao cdniuge
e a outra metade aog filhos, em par
tes 1guais;

II - 86 filhos: a totalidade, em partes
igquais;

{

ITI - 56 cbnjuge: a totalidade;

v - sd companheira ou aompanhelro a to
“talidade;

V - companheira ou companheiro e fi-
lhog: metade a companheira ou com-
panheiro e a outra metade aos fi-

~lthosgs, em partes iguais; .

VI - cfnjuge ou ex-cdnjiuge beneficidrio
de ‘alimentos € companheiro ou com-
pranheilra: em partes iguais;

VII - ¢8njiuge ou ex—conjuge beneficidrio

de alimentos, companheira ou compa-

nheiroc e filhos: metade ao c¢dnjuge

ou ex-cdniuge e companheira ou com-

panheiro, em.parte iguais, e a ou-

tra metade aos filhos, em partes
lauais;

VIII - 36 pals ou padrastros: a ambos emn
partes iguais; no caso de existir
s6 um deles, a totalidade;

I¥ - pais ou padrastos e irmdos: metade
em partes iguais para o8 paisg, e a
outra metade aos irmdos, em - partes
iguals;

X - 86 irmdog: a totalidade, em partes
iguais; e

XI - sd menor sob guarda ou tutela: a to
talidade.

, Art. 65 - A condigd3o legdl de benefici
para efeitos de percepgd3o da Pensd3o por rte, serd verAf]
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Ha“na.data do dbito do segurado.

Pardgrafo lo. - A incapacidade, a invalidez oy
alteracdo de cond;gﬁes_supervenientes_a_morte do segurado ngo
dardo origem a qualquer direito a pensfo. -« -

. ‘Pardgrafo 20. - A_cobertura, para o beneficio.
da pensjo, se dard a partir do dia do efetivo exercfcio do
funciondrio. o : -

. L e AT, 66 — QO direito-a habilitac3o ao beneficio
da Pensdo por Morte nio estd suljeito a.prescrigdo ou a deca-
déncia, prescrevendo, todavia, as prestacdes respectivas ndo
reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em

que forem devidas.

' S Art. 67 - Extingue-se a Pensdo por morte quan-
do o ultimo beneficidrio que a ela fizer jus prerder essa con-
di¢do, por uma das causas indicadas no artigo 32,

Pardgrafo unico - A decadéncia da qualidade de
beneficidrio da pensdo por morte importa na reversdo da reg-
pectiva qguota parte bPara os demais beneficidrios remanescen-
tes.

BECAO IV
Do Auxtlio Funeral

Art. 68 - 0s beneficidrios do sequrado faleci~

do reéeberéo,a'trtulo-de AuxIIiO“Funeral, uma .quantia corres-
pondente a 1 (uma) vez o Valor de Referéncia de Vencimentog,
como tal definido na Lei Municipal ng 182/91 de 20 de dezem-
bro de 1991. . - e -

Art., 69 - gSe ag= despesas funerdrias houv-
sido efetuadas bor terceiro, este serd ressarcido, na
do Regulamento, ate 0 limite das respectivas despe
comprovar, respeitado o valor maximo estabelecido p-
neficio. : :

SECKO Vv

Do Auxilio-doencgs

Art. 70 - 0 auxrlio-
rade que ficar lncapacitado rara a &
qualquer que seija a causa, por mais de

.
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secut1vos, a contar do 169 (décimo sexto) dia inclugive, da
incapacidade e engquanto permanecer nessa condlgéo.

o Paréarafo le - Néo serd dev1do ,auxfllo doenca
ao seourado que se f111ar a3 entldade j& ‘portador de doenca ou
lesSo invocada ‘Como causa para a percepc¢io do beneficio, sal-
vo. quando a incapacidade sobrevier por motivo.de progressdo
ou agravamento dessa doenga ou lesdo. .

Pardgrafo 290 - A concessdo do auxflio—-doencga
depende. da.verificacd3o .da condig¢do de incapacidade, mediante
exame médico-pericial a cargo da entidade, podendo o segura-
do, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua
confianca. ‘

Pardarafo 3¢ - 0 sequrado em gozo de auxllio-
-doencga, insuscetivel de recuperacdo para sua atividade habi-
tual, deverd submeter-se a processo de reabilitacde profissio
nal para readaptac¢do e exercicio de uma atividade funcional
compativel, na forma da lei, ndo cesgsando o benefIcio até que
seja dado como habilitado para o desempenho de nova ativida-
de, ou, guando considerado nédo recuperével seja aposentado
por 1nvalldez '

Pardgrafo 40 - N&o serd devido auxIlio-doenga
a4 segurada que se encontrar em Licen¢a Gestante.

i

Art. 71 - O auxflio-doenga do sgegqurado gque e~
Rercer mais de uma atividade no municipio serd devido mesmo
no caso de incapacidade apenas para o exercicio de uma delas,
devendo a peric1a médxca ser conhecedora das demals ativida-
des

Pardgrafo unico — Na hlpdtese deste artlao, 0
auxflio-doenca serd concedido em relacdo a atividade para a
gqual o sequrado estiver 1ncapac1tado e, 8e a  1incapacitacdo
for definitiva, deverd o auxflio ser mantido. indefinidamente,
nio cabendo sua transformac¢3o em aposentadoria .por invalidez,
enquanto essa incapacidade nd3o se estender as demais ativida-

'des,

Art. 72 - 0 segurado em aozo de auxllio—doen-
¢a, enquanto ndo completar 55 (cingquenta e cinco) anos de 1-
dade, serd obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter—-se a exame médico periddico a cargo do Instituto e a
processo de reabilitacdo profissional por ele prescrito e cug
teado nos limites dos recursos locais disponiveis, com trata-
mento digpensado gratuitamente.

~

art. 73 - 0 auxilio—doen consiste numggrenda
mensal proporcional ao numero de dias dm/ que o sequragdo/esti-
ver no gozo do beneficio dentro do més), /e de valor cpryespon-
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'dente a 1/30 (um trinta avos) do seu saldrio—-de-beneficio,
para cada dia de percepgdo da renda, a contar do 162 (décimo
gsexto) inclusive. : '

SECKO VI
Da Assisténcia a Saide

Art. 74 - A assgisténcia bdsica & sauvde consisg-
te na cobertura de despesas decorrentes . de atendimentos meédi
co-hospitalares e odontoldgicos, e compreenderd a Dprestacdo
de servicgos de natureza clinica, cirdrgica e farmacéutica aos
segurados do Instituto, seus dependentes e beneficidrios, na
forma que vier a ser estabelecida em Regulamento, oguardada
propor¢do aos recursos do Fundo de Assisténcia & Saude e con-
dicionadasg, -as dlsbonlbllldades de recursos técnlcos prdéprios
e/ou de tercelros

Pardgrafo unico - Visando a preservacg8o dos ob
- Jetivos do sistema, no Regulamento do Plano de Assisténcia a
Saude deverdo constar, explicitamente, os limites e as exclu-
s8es de coberturas.

- aArt., 75 - Os recursos para asgisténcia & satvde
provirdo do fundo de que trata o artlgc 89, com co- participa-
¢do financeira dos usuarlos

Pardgrafo unico ~ A co—-particivacgdo financeira
dozs usudrios far-gse-4 mediante aporte de recursos por parte
destes, aos prestadores dos servxgos, obedecendo o escalona-
mento abaixo: : . '

*—-—-—-jf‘—}’ ———————————————— PR i e s s s e e i G ot o o . o 4o S o A S S B .t s Gl ok 2 e o v v S S oot *
! CO-PARTICIPACXO ! FAIXAS DE GANHOS EM VRV !
| (%) i (Valor Referencial de Vencimentoz) !
T e o e st o o s o s e 2t s o o i e o o o SK e e et s o e i i ot i s o 300 S o ) Pt e S o e e o e e S . o o . o o *
| 5 i acima de 1,5 até 2,5 !
T e e s o st o s s o e s (o ko A s e o e T o i e s e e e o i o o o o o o i S S s At o et e 4o o o o T e ot S o K
] 10 | acima de 2,5 até 4,0

T e i o ot o e s 2 i st e e e S S S e o o T e e e e e e e v e i i o o S o A et S S Sk ol i St o o P e o *
] 15 H acima de 4,0 até 6,0 H
W o o e e o e o e s e e o ot et e o v e T e e e e s s s e e B S o o M i o b o e o e S S o ot i .t ot o %
| 20 } acima de 6,0 |
g Uy A S T o ot o e e o ot o S et o i S o e i o S S S e S o o o *

art. 76 - 03 servigosg previgtos no artigo 74
serdo prestados aos gequrados,dependentes destes & pensionis-
tas, a partir da primeira contribuicdo, /[ressalvada a hipdtesge
preconizada no pardgrafo 2o0. do artigo
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Art. 77 - 0 Instituto prestard assisténcia a
saude, preferencialmente através de convénios com entidades
publicas ou prlvadas, de &mbito municipal, estadual ou fede-

Art. 78_— 0 Instltuto buscaré estabelecer com
outras entldades congé&neres, forma de atendimento reciproco a
seus beneficidrios, bem como a formalizagdo de um Sistema Na-
cional de Previdé&ncia e Assisté&ncila.

SUBSECXO I
Da Assisténcia Médica

_ : Art. 79 - Intecram a Assisténcia Médica do

IPASEM as especialidades reconhecidas’ pelo Conselho Federal
de Medicina, em consondncia com suas respectlvas normas, in-
cluindo os atos diagnésticos e terapduticos, ¢lfnicos ou ci-
riraicos pertinentes.

Art. 80 - A Asgisté&ncia Médica constard dos se
segmentos assistenclais:

I - Atendimentos em consultdério. compreendendo
as consultas médlcas e 08 procedimentos em
consultdrio;

ITI ~ Servigos complementares, gue incluem todos

o8 procedlmentos com finalidade diagndésti-

ca ou terapéutica, executados por profis-

gionais ou entidades credenciados,tanto em

- consultdrio, ‘como em ambulatdério ou em re-
gime de internag¢do hospitalar;

III - Tratamento ambulatorial, representado por
todo procedimento clinico ou cirurgico, te
rap&utico ou diagndstico, realizado em en-
tidade hospitalar credenciada e guando exe
cutado sem ¢ regime de internac¢do hospita-
lar;

IV - Tratamento hospitalar, incluindo todo pro—
cedimento, clinico ou cirurgico, terap@uti
co ou diagndstico, procedido sob o regime
de internacdo hospitalar; e

V - Atendimento de pron socorro, entendidos
como gendo og cas clinicos agud
mesmo crdnicos aqudizados e o8 ca
gicos ou traumatol

cirur
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 SUBSEGXO II
Da Ass1sténc1a Odontoldglcav

Art. 81 - A Assisté&ncia Odontoldgica consisti-
rd nos atos e procedimentos, clinicos ou cirdrgicos, necessd-
rios ao diagndstico e/ou tratamento e destinados a manutenc¢do
da saude bucal e 3 preservacd3o dos elementos dentdrios.

Art. B2 - A A351sténc1a Odontoldq1ca abrangeré
08 sequlntes segmentos assistenciais: :

I - Diagnéstico, compreendendo o8 exames clini
cos e o8 erames radioldogicoes;

II - Prevencdo, compreendendo os “procedimentos

' e o8 atos necessdrios a profilaxia da cd-
rie dentdria, como a remocdo de tdrtaro,
a aplicacdo tépica de fluor, a orientagdo
sobre higiene bucal, orientag¢do sobre ali-
mentacdo e técnicas de escovagdo;

iII - Dentistica, denifido como o segmento dedi-
. cado as restauragﬁes temporérlas ou defini
¢ 2 tlvas, :

IV - Periodontia, dque se destina ao tratamento
das gengivas, como a raspagem supragengi-
.val, a raspagem subgengival e o polimento;

v - Endodoﬁtia;vqUé‘compréénde o tratamento e
-~ o retratamento de canais dentdrios.

VI ~ Exodontia, que trata das extracBes dentd-
'rias; e : .

VIX - Urgé&ncias, entendidas como sendo 0s Casos
clinicos agudos e 05 casos c¢irurgicos ou
traumatolsgicosg agudos.

SUBSECAKO TII
Da Assisté&ncia Farmacéutica

Art. 83 - A Asgisténcia Farmacgutica consisti-
rd na cobertura das despesas com medicamentos utilizados du-
rante tratamento hospitalar ou ambulaterial, inclugive nas
urgé&ncias a nivel de Pronto Socorro, plespeitadas as - limita-
cBes esgspecificas estabelecidas no Regujllamento.
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TITULO VU

-Das_Fqnteg'de.Recgitaif e

Art. 84 - Constituem receita do ‘Instituto:

a)

b)
c)
d)
e)

£)

h)

34

i)

1

D)

m)

n)

‘a contribuicdo mensal dos sequra-

dos ativos, inativos e pensionis-
tas a ser descontada compulsori-
amente da sua remunera¢do mensal,
denominada Contribuigcdo—-de—-Previ-

~déncia;

a contribuig¢do mensal do Munici-
pio, de suas Autarguias e Funda-
¢Bes com a denominacd3o de quota
de Seguridade Social;

contribuic8es complementares, su-

" plementares  ou extraordindrias

que vierem a ser institufdas;

rendas resultantes da aplicacé8o
de reservas; '

doagBes, legados e gualsquer ou-
tras rendas destinadas ao Insti-

“tuto;

reversdo de quaisquer guantias em
virtude de prescrig¢do;

“multas; Jjuros de mora e atualiza-

¢do monetdria;

emolumentos, taxas, tarifas, con-
tribui¢es, percentagens e outras
quantias devidas em consedqué&ncia
da prestacdo de servicos na forma
do Recgulamento;

produto de inversdes em proprie-
dades imobilidrias em geral;

prémios e comissdes resultantes
de operacgdes com Seguros e pecu-
lios;

donativos particulares;

recursos adicionais prelo Munici-
pio, fixado m orcgamento;

recursos provenientes de agdos
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dos Poderes da Unido, dosg Esta-
dos, do Distrito Federal e dos Mu
nicipvios;

0) receitas eventuais.

TETULO VI

~ Dos Fundos de Previd&ncia e Assisténcia a Saude

CAPTTULO I
Do Fundo de Previdéncia

Art. 85 - Os benefic1os concedldos e a conce-
der nos termos desta Lei, assim como 08 reajustes, serdo ga-
rantidos pelo Fundo de Previdéncia constituido pelas receitas
. elencadas no artigo 84, deduzidas agquelas destinadas ao Fundo
de Assisté&ncia a Saude, adotando-se o regime financeiro-atua-
rial de capitalizag¢do para os beneficios da pensdo por morte,
auxflio-funeral e apogsentadoria.

Pardgrafo lo. - Para cada benefifcio 1iniciado
ou prometido, o capital de cobertura ou reserva, € o valor a-
tual atuarialmente calculado, capaz e suficiente de, por si
86, prover o0s recursos financeiros até a extingdo deste.

Pardgrafo 20. - O Fundo de Previdé&ncia € re-
presentado pelo conjunto desses capitais.

Pardarafo 32 - A parcela do Fundo de Previdén-
cia relativa aos tempos de servic¢o anteriores a filiagdo dos
gegurados a entidade, deverd ser suprida mediante aporte de
recursos a cargo do Municipio, qgue poderd ser efetivado & visg
ta ou parceladamente, resguardado. o equilfbrio atuarial do
Sigtema. :

Art. 86 - A qualquer tempo, a contrapartida
contébll do Fundo de Previdéncia serd o patrimdnio do Insti-
futo, sendo a diferenca credora ou devedora representada pela
conta do Déficit Técnico ou Superdvit Técnico, respectivamen-
te, a ser apurada atuarialmente no final de cada exercicio.

Pardgrafo unico - O Municipio através de dota-
¢330 prdépria consignada no orgamento da Administragdo Centra-
lizada, promoverd, sempre gue necessdrio, a composigdo do Fun
do de Previd&ncia, a fim de que n8o sejam prejudicadas as o-
perac¢fes sob responsabilidade do Institut

Art. 87 - A aplicacédo nceira do F¢n de
35 - '
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APrev1dénc1a deverd obedecer a critérios técnicos e serd pro-
movida através de institui¢8es habilitadas, vinculadas ou ndo
ao poder publico, na forma do Regulamento. ’

‘Art. 88 - Em hip6tese - alguma os beneffcios
concedidos ou a cohceder sofrerdo redugéc em decorréncia de
Déficit Técnlco apurado

CAPLTULO II

Do Fundo de Assisténcia a Saude

Art. 89 - 0 Fundo de Assisté&ncia a Saude serd
- gconstiturido das 5egu1ntes fontes de recelta.

S a) parcelas .das contribuig¢les dos
seqgurados & do Municipio, referi-
dag nas letras ”"a” e "b"” do arti-
go 84, destinadas a assisténcia a
saude;

b) emolumentos, taxas e tarifas devi

" dos em decorré&ncia de prestacgdo

“dos. serv1gos de Agsisténcia a Sau
de;

c) 20% (vinte por cento) da renda
- patrimonial liquida;
d) auxflios e subvengdes que wvenhan
a ser destinados para esse fim;

e) outros recursos eventuais,.

TITULO VII

Das Disposig¢8es Gerais

Art. 90 - O Instituto ndo responde por paga-
mento indevido resultante de erro ou omlsséo nas declaracgles
dos segurados ou dos beneficidrios. '

art. 91 - 0 recolhimento de contribulg¢des in-
devidas ndo produz direito aos beneficids de gqgue trata sta
Lei, mas serdo restitufdos, com juros de¢|6% (seis por gento)
ao ano e atualizagdo monetdria.
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Art 92 - O Instituto poderd resolver adminis-
tratlvamente casos de pedidos de habilitacdo, quando ocorre-
rem cguestdes ligadas a falta de designacdo expressa de bene-
fl¢lér105, galvo hlpdtese de alta 1ndaaa¢§o, quando remeterd
08s interessaoos as'vias JudlClals. _ SIS

Art. 93 - Nas folhas de pagamento do pessoal
do Municipio serdo lancados, compulsoriamente, além das con-
 tribuigBes devidas ao Instituto, as _con31gnaq6es e outras
responsabllldades do serv1dor para com a Autarqu1a. :

Parégrafo lo. - O Instltuto, através de sgervi-
dor para tanto credenciado, manterd, com os dradoz competen-
tes da Administra¢doc Centralizada, Autarquias e Fundag¢Bes do
Municipio, intercambio de informagfes e fard os ajustes ne-
cessdrios para que os seus créditos seljam corretamente lanca-
dos em folha de pagamento .e - repassados nos prazos legais.

Pardgrafo 20. - As contribuigdes devidas por
segurados que ndo percebam remuneracdo de gualguer nature:za,
paga pelo Municipio, em raz8o de afastamento legal, ficam su-
jeitas ao recolhimento mensal direto aos cofres do Instituto
enquanto perdurar essa situagdo.

: Art. 94 - Os 6rgfos do Municipio, Fundac¢les e
Autarquias gue procedam pagamento de véencimentos ou proventos
de seus funciondrios ou inativos, depositardo em conta vincu-
lada, & disposicdo do Instituto, o total de descontos reali-
zados nas folhas. de pagamento até o 5o. (guinto) dia util do
més subsequente ao de competéncia. ST

Pardgrafo 10°~ A autoridade administrativa ou
servidor que, no exercicio de suas. funcdes, deixar de efetuar
0s recolhimentos devidos ao Instituto, incorrerd em falta fun
ciconal, sem brejuizo das sancfes de natureza administratiwva,
civil ou penal cabiveis. '

, Pardgrafo 20 - A falta do recelhimento, na épo
ca prépria de contribuig¢do ou outra importancia devida a Enti
dade e arrecadada dos segurados, constitul crime de apropria-
¢80 indébita, punivel na forma da leil penal, considerando-se
pessoalmente responsdvel o dirigente do 6rgdo ou unidade ad-
ministrativa, ou, conforme ¢ caso, a autoridade ou dirigente
superior investido de poderes para ¢ ordenamento ou gestio
correspondente.

Pardarafo 30 - A falta de recolhimento, na €&-
poca prépria, de contribuic¢do ou outra importadncia a cargo do
Municfipio, suas Autargquias e Fundacdes, & Entidade, constitui
crime de regponsabilidade, punivel na for da lel, conside-
rando-se pessoalmente responsdvel o diriagnte do 6rgdo o u-
nidade administrativa, ou, conforme o capo, a autorid ou
dirigente superior investido de poderes paya o ordenawengo ou
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\gestao correspondente.

: ~ Art. 95 - As contr1bu196es ‘do Municipio, pre-
v1stas na letra "b” do artigo 84, serdo recolhidas mensalmen-
te e no prazo estabelecidoc no artigo anterior. .

: - Art. 96 - Qualsquer- quantlas dev1das ao Insti-
tuto e ndo recolhidas ou ndo pagas nos prazos legais, ficam
sujeitas a juros de mora de 122 (doze por cento) ao ano e atu
alizagdo monetdria.

Pardgrafo unico - A cobranga judicial de crédi
to do Instituto far-se-& em consondncia com-as disposicdes da
Lei Federal no 6830 de 22 de setembro de 1980.

Art. 97 - A administrgdo do IPASEM manterd as-
gsegssoria atuarial em cardter permanente, e auditoria contdbil
periédica, ambas de natureza independente e externa.

Art. 98 =~ A cobranca judicial de importancia
devida pelo Instituto serd feita em conformidade com o3 arti-
gos 730 e 731 do C6diqo de ‘Processo Civil. '

v Art. 99 =~ O patrimbnio do Instituto ¢é de sua
exclusiva propriedade e em caso algum terd aplicacdo diferen-
te da exigida pelas suas finalidades previdencidrias e assis-
tenciaig, sendo nulos de pleno direito os atos praticados em
contrdrio, ficando seus responsdveis sujeitos as penalidades
cabiveis, sem prejuizo da responsabllldade de natureza civil
ou cr1m1na1 em que venham ‘a 1ncorrer. '

Parégrafovun1c0-~ Para atender o disposto nes-
te artigo, a contabilidade evidenciard, especialmente, as po-
sicles das provisles técnicas destlnadas as garantlas das ope
racdes do IPASEM. .

_ Art. 100 - A fim de manter—-se a rentabilidade
mfnima dos investimentos do Instituto, poderdo ser alienados
bens imdéveis ou méveis durdveis que n8o estejam sendo utiliza
dos por seus servigos, quando ndo produzam rendas compativeis
dentro do prazo razodvel, com bhase no valor atual destes, pre
cedida a providéncia dos indispensdveis estudos técnicos, de
pronunciamento do Conselho Deliberativo e da aprovacdo do Pre
feito Municipal.

Pardgrafo unico - A alienagdo serd precedida de
licitac8o publica, constando do Edital, obrigatoriamente, reg
salva de gque o Instituto se reserva o direito de recusar as
propostas quando o prego ofertado ndo alcgncar o mIinimo fixa-
do, quando as condic8es oferecidas ndo s justarem aos dema-
is termos do edital ou quando motivos supervenientes, 0OCorri-
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'"dos apés o lancamento do Edital, devidamente Jjustificados,
desaconselharem a reallzaqﬁo do negdcio. :

» ' Art. lOl - Para o8 efeltos das prestagﬁes e de
mais benefic1os prev1denc1érlos previstos nesta Lei, e asse-
gurada a contagem reciprica do tempo de contribui¢do ou do
tempo de servico em atividade vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social Federal, assim como do tempo de servigo
publico prestado aos Poderes da Uniao, dos Estados, do Dis-
trito Federal, deste e demais Municipios, hipdtese em qgue 0S
diferentes regimes de prev1dénc1a soc1a1 se compensarao fi-
nanceiramente. Ceee - . : : :

Pardgrafo 1o - Para os fins e efeitos preconi-
zados pelo Pardgrafo 39, do artigo 85 desta Lel, a compensar-
¢do financeira serd felta a0 regime ao que o interessado es-
tiver vinculado ‘ao requerer o beneficio, pelos, demais, em re-
lagao aos respectlvos tempos de contrlbuigéo ou de servigo.

, Parégrafo 20 - Por forga da presente Lei, o se
gurado tera direito de computar, para fins de concessdo das
suas prestac¢les e demails beneficxos previdencidrios, o tempo
de contribuicdo ou de servico em atividade vinculada ao Regi-
me Geral de Previdéncia Social Federal, bem como o tempo de
servico publico prestado em todas as esferas da Federacado.

: Pardarafo 3¢ - O tempo de contr1bu1g&o ou de
servico de que trata este artigo, serd contado de acorde com
a legislagdo pertinente, observadag as seguintes normas:

I - ndo serd admitida a contagem em dobro ou
em outras condlgﬁes espec1als,

IT - & vedada a contaqem de tempo de mervico pu
blico com o de atividade privada, quando concomitantes;

ITI - ndo . -serd contado por um regime, o tempo de
servico utilizado para concessdo de aposentadoria ou pensdo
pelo outro.

Pardgrafo 490 — Aplicam-se, supletivamente, no
que couber, as disposicSes pertinentes enunciadas pelos arti-
gos 94 e seguintes da Lei Federal nQ 8.213, de 24 de julho de
1991, e pelos artigos 198 e segu1ntes, do Decreto FPederal no
611, de 21 de julho de 1992, para os fins e efeitos da conta-
gem reciproca do tempo de contribuicdo ou de servico, e da
respectiva compensac¢8o financeira, em face a diferentes regi-
mes de previdéncia social.

Art. 102 - O Instituto ndo poderd prestar a ss
us préprios servidores nenhum beneffcio oy servigo gue ndo
proporcione, em iguais condigdes, aos demgis seguradog, veda-
do também o estabelecimento de qualquer p eferénc1a em avor
daqueles frente a estes. :
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Art. 103 - 0 Quadro de Pessoal do Instituto de
verd ser organizado mediante Lei de Classificagdo de Cargos e
Fungoes,-vedada a atribuig¢do de saldrios e vantagens superio-
res aos niveis equivalentes atribuidos ao pessoal estatutdrio
da Adminlstragéo Centrallzada do Municipio.

Paraqrafo unlco - Esse Quadro de Pessoal pode-
rd ser constiturdo de funciondrios efetivos estatutdrios do
Municipio, cedidos sem Onus para o Instituto, segundo asz suas
necesgidades de orcanlzagéo, dentre agueles indicados pela en
tidade. : . : ’ - :

Art. 104 - Sob pena de nulidade de pleno dlrel
to do respectlvo ato e de responsabilidade da autoridade ad-
mistrativa que o praticar, a admiss3o de pessoal no Instituto
- far-se-4 exclusivamente mediante concurso publico, exceto pa-
ra os cargos e funges de confianca, declarados em lei de li-
vre nomeacdo e exonerac#o.

Pardgrafo tuUnico - Para todos os fins e efei-
tos, 08 cargos de Conselheiros e Diretores do Instituto sado
declarados de livre nomeagdo e exonerac¢do, definidos asgim
COMO Cargos em comissdo.

' “Art. 105 - Sem - dotac3o orcamentdria prépria
ndo se efetuard despesa alguma, nem se fard qualquer operacdo
patrimonial, sob pena de responsabilidade de quem autorizou a
despesa ou concorreu para a infracfo,além da anulacdo do ato,
ge houver prejufzo para o Instituto, salvo quando as despesas
forem decorrentes de benefIc1os ou de dec1s§o JUdlClal ou im—-
pogigdo legal.

Pardgrafo unico - As dotag¢g8es org¢amentdrias,
na conformidade da lei respectiva, anualmente previstas, con-
siderardo de forma individualizada os meios destinados ao Fun
de Previdé&ncia e a¢ Fundo de Assisténcia vedada suplementa-
¢80, remanejamento e movimentagdo de um para outro.

Art. 106 - O pagamento dos beneficios em dinhe
iro serd efetuado diretamente ac seguradoc ou beneficidrio,
através da rede bancdria, salvo casos de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogdo do segurado ou be
neficidrio, quando gse admitird procurador, mediante autoriza-—
¢30 expressa da Instituicio que se reserva o direito de negd-
~la, justificadamente, quando reputar indevida essa represen
tac¢do. '

Pardgrafo 120 - A impressdo digital do segurado
ou beneficidrio incapaz de assinar, desde/lque aposta na _ pre-—
senga do funciondrio do Instituto, serd/yeconhecida cgmp as-—
sinatura, para efeitos de quitacdo dos cibos de bengfiftios.
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) " Pardgrafo 20 - As procuragﬁes, para os fins a-
cima, dever&o ser renovadas8 a cada 3 (trés) meses, e sempre
'outorgadas‘atravéﬁ de instrumento publico, o

_ art. 107 - 08 servigos - do Instituto deverdo
ser organizados e executados em base de rigorosza economia,
com permanente racionaliza¢8o administrativa e minimizagdo
dos custos operacionais,de tal forma a preservar, permanente-
mente e no mais alto grau, o8 fina sociais da Instituicgdo.

Art. 108 - A administracd8o do IPASEM definird
as prioridades do Sistema Bdsico de Assisténcia a Sauvde, bem
como estabelecerd seu respectivo cronograma de 1mp1anta¢§o e
normas operac1ona1s.

Art. 109 - A prestacdo e locag¢do de servigos
em geral por parte de profissionais e ehtidades gue mantenham
convé&nio ou contrato com o Instituto ndo determina, entre es-
te e aqueles, a formacdo de qualgquer vinculo empregaticio ou
funcional. :

Art. 110 - Ao Instituto ficam assegurados to-
dos os direitos, regalias, isencles e privilégios de que goza
a Fazenda Municipal. A . _ _

CArt. 111 - Para que ocorram as prestacdes pre-
v1denc1ar1as e agsistenciais, os segurados contribuirdo men-
salmente ao Instituto com valores correspondentes 48 Seguin-
tes percentagens do saldrio-de-contribuic¢do, definido no arti
go 35 desta Lei, descontados compulsoriamente em folha de pa-
gamento:

I - Funciondrios Ativos ... : 102 (dez por cento);

IT - Funciondrios Inativeos . : 10% (dez por cento);
III - Pensionistas .......... : : 10% (dez por cento);
IV - Segurados Facultativos. : 6,5% (seis wvirgula

cinco por cento).

Pardgrafo 12 - Caberd ao Municipio, suas autar
guias e fundacBes, como obrigacgio patronal, em obedié&ncia ao
disposto no Pardgrafo 19 do artigo 253 da Lel Municipal no
181/91 de 20/12/91, recolher mensalmente ao Instituto os valo
res correspondentes aos seguintes percentuais do mencionado
saldrio: S

I - Funciondriosg ativos .. 3,42% {(vinte e trés
virgula guarenta e dois cento) ;
IT - Funciondrios Inativos .: 3,422 (vinte/ e/trés
virgula gquarenta e dois /pdr cento); '
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IIT - Pensionistas ..........: 23,42% (vinte e trés
" virgula guarenta e dois por cento);

IV - Seguradoz  Facultativos.: 3,5% (trés viraula
- -cinco por cento). S

' : ‘Pardgrafo 29 - 0s valores mencionados neste ar
tige serdo repassados ao Instituto até o qu1nto dia util do
néds subsegquente ao do desconto.

TITULO VIII
Disposic¢cles Finals

art. 112 - Para os efeitos desta Lei,sd8o cri-
ados os sequ1ntes cargos em comissdo: :

I - um cargo em comissdo de Diretor de Adminis
tragfo - CC 1; .

II. - um cargo em comigsdo de Diretor de Previ-
déncia - CC 1; ‘

IIT - um cargo de comissdo de Diretor de Assis—
téncia a Baude — CC 1;

IV - doze cargos em comigsdo de Conselheiro -
FC 7. C . :

Paragrafo 1l¢ - Todos 08 cargos acima suleitam-—
se ao regime juridico. da Le1 Mun1c1pa1 nO 181/91 de 20 de
dezembro de 1991

Pardgrafo 2¢ - 0O venc1mento dos cargos acima
crados é fixado em:

-Coeficiénte
I - ¢CC1 - 10 VRV
II - FC 7 - 0,92 VRV

Art. 113 - Enguanto ndo for estabelecida a es-
trutura prevista no pardgrafo unico do art. 32, ¢ Instituto
funcionard com estrutura provisdria sob forma de Comissdo de
Instalagdo do IPASEM, culjos membros serdo desianados pelo Pre
feito do Municipio, sendo 50% (cinqguenta por cento) destes in
dicados pelo Gré&mio Sindicato dos Funciondrios Municipais.

Pardgrafo unico - Caberd a Comissdo de Insta-
lacdo referida neste artigo, coordenar a elaborac¢d3o do ante-
projeto do Decreto Requlamentaddr desta le

Art. 114 - A primeira inve
.do Conselho Deliberativo e da Diretoria E

idura dos /membros
cutiva tetdd com-—
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v

o poﬁig&d?preconizada no pardgrafo 19 do artigo 42 e artigo 79,
respectivamente, devendo ser procedida 30 (trinta) dias apds
a aprovagio desta Lei. : .

' : Art. 115 - As despesas decorrentes da 1nsta1a-
¢do do Instituto correrdo por conta de dotacﬁes or¢gamentdrias
préprias.

Art. 116 - a presente Lei serd regulamentada
por ‘decreto executivo dentro do ‘prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 117 - Eata Lei entrard em wvigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposig¢les em contrdrio.

: GABINETE DO'PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBUR-
GO, aos vinte e quatro (24) dias do més de dezembro do ano de
1992.

Registre-se e‘publique—se.

i
i

JURANDIR DINIS DA CO$TA
Secretdrio de administtracdo
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