PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVQO HAMBURGO
Estado do Rio Grande do Sul '
NOVO HAMBURGO -— CAPITAL NACIONAL DO CALCADO

LEI MUNICIPAL N° 920/2003, de 11 de agosto de 2003.

Cria Cargo em Comissiio de Asses-
sor da Diretoria Administrativa da
Secretaria de Safdde e d4 outras
providéncias.

N

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO:

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a pre-
sente Lei: ‘

Art. 1° Ecriado o seguinte cargo em comissdo, com lotagfio na Diretoria
Administrativa da Secretaria de Saude - SEMSA, o qual passa a integrar, respectivamente, os ane-
xos II e IV do artigo 4° da Lei Municipal n° 334/2000, de 19 de abril de 2000, cujas atribuigdes e
sintese dos deveres encontram-se elencadas no anexo da presente Lei:

N°de Vagas Denominagio Referéncia | Coeficiente de Vencimento

1 Assessor da Diretoria Administrativa CC3 5,00

Art. 2°  As despesas decorrentes da presente Lei correrdio a conta de do-
tagOes orgamentarias proprias.

Art. 3°  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO,
aos 11 (onze) dias do més de agosto do ano de 2003. )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
Estado do Rio Grande do Sul
NOVO HAMBURGO - CAPITAL NACIONAL DO CALCADO

ANEXO 1

LEI MUNICIPAL N° 920/2003, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

“Poe Sangue, Doe Ox'g;ios. SALVE UMA VIDA
{I.ei Mumnicipal n® 31798, de 19 de maio de 1998,




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

Estado do Rio Grande do Sul
NOVO HAMBURGO — CAPITAL NACIONAL DO CALCADO

CARGO: ASSESSOR DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

LOTACAO: Secretaria de Saide

SINTESE DOS DEVERES: Assessorar o Diretor nas atividades gerais pertinentes a Diretoria Ad-
M ministrativa.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Assessorar o Diretor no planejamento, organizagdo, coordenagéo
e fiscalizagio das atividades pertinentes & Diretoria, organizar os diversos setores, de forma que a
populacdo receba o atendimento basico de satide, propor, desenvolver e executar projetos que visem
assegurar formas eficientes de controle, possibilitando avaliagdes permanentes, desenvolver e
executar programas gerenciais de prestagdo de contas a outras esferas de governo ¢ ao Conselho
Municipal de Satide, propor e executar projetos que visem a melhoria do funcionamento da
Diretoria, assessorar diretamente o Diretor em reunides e quando solicitado e tudo o mais inerente
aos encargos legais e atribui¢des delegados pelo Diretor.

“Daoe Sanguc, Doc Orgaos. SATVE UMA VIDA®
{lei Municipal 0 31/98, de 19 de maio de 1998




