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CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI MUNICIPAL N° 1082/2004

Cria cargo de Assessor de Imprensa,
de provimento em comissdo, no
Quadro de Servidores da Céamara
Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO:

Iéago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei: ‘

Art. 1° Fica criado o cargo de provimento em comisséo - Assessor de
Imprensa - Padrdo CCL6, no Quadro de Servidores da Camara Municipal.

§ 1° As especificagbes do cargo criado no “caput” do artigo contendo
requisitos e forma de provimento sdo os que constam do anexo que faz parte
integrante desta Lei.

§ 2° O provimento do cargo dar-se-a por Ato do Presidente.

~Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por
dotagbes orcamentarias proprias.

GABINETE DA PRESIDENCIA “VICTOR
dias do més de maio de dois mil e quatro. ‘
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

ESTADO DC RIO GRANDE DO SUL

CARGO EM COMISSAO: ASSESSOR DE IMPRENSA
PADRAO : CCL6

VENCIMENTO- COEFICIENTE: 6,21

VAGAS: 01 |

ATRIBUIGOES: Redigir textos para veiculagdo na imprensa; produzir programas de
radio e TV, assessorar e preparar campanhas de divulgacdo do
trabatho do Poder Legislativo, enviando material jornalistico (releases,
folders, panfletos e outros); acompanhar Sessdes Comumtanas

EXEMPLO DE ATRIBUIGOES: Projetar a imagem da Camara perante os veiculos de
comunicagdo; encaminhar para divulgagdo, pela
imprensa, os atos e fatos relevantes, relacionados com
a Presidéncia, com a Mesa, com as Comissdes
Técnicas e com os Vereadores; redigir e distribuir textos
com noticias sobre a Camara para os veiculos de
comunicagéo; produzir programas de radio e televisdo-
sobre noticias da Camara Municipal; estabelecer
contatos com os veiculos de comunicagcdo parE:
veiculacdo das noticias sobre a Camara; manter o
arquivo de informagbes sobre a Camara Municipal;
assessorar o Legislativo Municipal no contato com a
imprensa; acompanhar a Presidéncia para colher dados
junto as Sessdes Comunitarias nos bairros; executar
outras tarefas correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a)Geral.  Carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servigos a noite, aos
sabados domingos e feriados.

REQ].HSH?QS PARA PROVIMENTO:

Instrucio: Superlor completo ou com reglstro na DRT - Delegacia Reglonal do
Trabalho e comprovada experiéncia.



