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LEI MUNICIPAL N° 3.322/2021, DE 10DE OUTUBRO DE 2021

Institui a Lei de Diretrizes Orçamentárias
(LDO) para a elaboração e execução da Lei
Orçamentária Anual - LOA, do exercício de
2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO, no uso de suas atribuições
constitucionais e legais, observando os princípios e as normas da Constituição Federal de 1988, a Lei
Orgânica do Município, faço saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165 ~ 2°, da
Constituição Federal, e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e no artigo 93, ~
2°, da Lei Orgânica Municipal para elaboração dos orçamentos da Administração Pública Municipal
direta, indireta e do Poder Legislativo, relativos ao exercício de 2022, as diretrizes de que trata esta
Lei e as metas prioritárias constantes do Anexo I, as quais terão precedência na alocação dos
recursos no Projeto e na Lei Orçamentária Anual - LOA, para o exercício de 2022, e na sua
execução, não se constituindo, todavia, em limite à programação da despesa.

~ 10 Fica estabelecido como parte integrante da presente Lei, o Anexo lI, de metas
fiscais, conforme previsto no ~ 1° e ~ 2°, do artigo 4°, da Lei Complementar Federal nO 101/2000,
compreendendo:

I - Demonstrativo 1 - Metas Anuais;

II - Demonstrativo 2 - Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício
Anterior;

III - Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Três Exercícios Anteriores;

IV - Demonstrativo 4 - Evolução do Patrimônio Líquido;

V - Demonstrativo 5 - Origem e Aplicação dos Recursos Obtidos com a Alienação de
Ativos;

VI - Demonstrativo 6 - Avaliação da Situação Financeira e Atuarial do RPPS;

VII - Demonstrativo 7 - Estimativa da Compensação e Renúncia da Receita;

VIII - Demonstrativo 8 - Margem de Expansão Obrigatórias de Caráter Continuado.

~ 20 Integra a presente Lei o Anexo III, que dispõe sobre os Riscos Fiscais, conforme
previsto no ~ 3° do art. 4°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

~ 30 O Anexo I da presente Lei, que dispõe sobre as metas prioritárias, é subdividido
em Programas Temáticos e Progrnmas de Gestão e Manutenç~ ~
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Art. 2° A partir das prioridades e objetivos constantes do anexo I de metas prioritárias
desta Lei, serão elaboradas as propostas orçamentárias para 2022, de acordo com as disponibilidades
de recursos financeiros que trata o artigo 3° da presente Lei.

~ 1° Os investimentos em fase de execução já existentes terão preferência sobre os
novos projetos.

~ 2° A programação de novos projetos não poderá se dar à custa de anulações de
dotações destinadas a investimentos em andamento, em consonância com o artigo 45 da Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

~ 3° O pagamento dos serviços da dívida de pessoal e de seus encargos terá prioridade
sobre as ações de expansão.

~ 4° O Projeto de Lei que dispor sobre a Lei Orçamentária Anual para o exercício de
2022 poderá conter programação contemplada em alterações do Plano Plurianual para o quadriênio
2022-2025.

~ 5° Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem caráter
indicativo e não normativo.

Art. 3° A receita total prevista para o exerClClO de 2022, no total de R$
1.387.775.412,38 (Um bilhão, trezentos e oitenta e sete milhões, setecentos e setenta e cinco mil,
quatrocentos e doze reais e trinta e oito centavos), sendo que referente à Administração Direta, está
estimada em R$ 972.990.026,00 (novecentos e setenta e dois milhões, novecentos e noventa mil e
vinte e seis reais), e referente à Administração Indireta, compreendendo a Câmara de Vereadores,
estimada em R$ 27.480.000,00 (vinte e sete milhões, quatrocentos e oitenta mil reais) o Instituto de
Previdência e Assistência ao Servidor Municipal - IPASEM, estimada em R$ 251.305.386,38
(duzentos e cinquenta e um milhões, trezentos e cinco mil, trezentos e oitenta e seis reais e trinta e
oito centavos) e a COMUSA - Serviços de Água e Esgoto de Novo Hamburgo, estimada em R$
136.000.000, 00 (cento trinta e seis milhões de reais) devendo ter a seguinte destinação:

I - para reserva de contingência, atendendo aos dispostos no inciso In do artigo 5° da
Lei Complementar Federal nO101/2000;

n - para atendimento da manutenção da administração dos órgãos municipais, será no
valor suficiente para atender as despesas de funcionamento dos órgãos;

In - para o atendimento de programas de custeio, continuados ou não, dirigidos
diretamente ao atendimento da população e comunidade, será no valor que atenda aos programas
propostos;

IV - para investimento até o montante do saldo dos recursos estimados.

Art. 4° Os recursos da Reserva de Contingência, destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, serão utilizados igualmente para:

I - pagamento de condenações judiciais de pequeno valor não sujeitas a precatório que
venha a ser exigido no curso do exercício;

n - atendimento de medidas liminares ou ante . tórias de tutela expedidas pelo
Poder Judiciário que importem desembolso financeiro; ~
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III - atendimento de despesas decorrentes de situações de emergência ou calamidade
pública oficialmente declaradas;

IV - outros eventos congêneres.

~ 1° A utilização dos recursos da Reserva de Contingência de que trata esta Lei dar-se-
á mediante suplementação das dotações orçamentárias próprias para atendimento da despesa ou
abertura de crédito especial.

~ 2° A partir do início do segundo quadrimestre do ano, os recursos da reserva de
contingência não utilizados, que excederem a 1/3 (um terço) do valor inicial, e a partir do início do
terceiro quadrimestre, os que excederem a 2/3 (dois terços), poderão ser utilizados para abertura de
créditos adicionais que se fizerem necessários em outras dotações orçamentárias, desde que haja
disponibilidade financeira para atender as correspondentes despesas.

Art. 5° Os projetos e atividades constantes da Lei Orçamentária deverão estar
compatíveis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Art. 6° As receitas e as despesas dos orçamentos da Administração Direta, das
autarquias e do Poder Legislativo, serão classificadas e demonstradas segundo a legislação em vigor.

~ 1° Conforme artigo 8° da Lei Complementar Federal nO 101/2000, deverão ser
elaborados e publicados, até 30 (trinta) dias após a publicação da Lei Orçamentária, a programação
financeira e o cronograma de execução mensal de desembolso.

~ 2° Atendendo ao artigo 13 da Lei Complementar Federal nO 10112000, no prazo
estipulado no artigo 8° as receitas previstas serão desdobradas em metas bimestrais de arrecadação,
com especificação em separado, quando cabível, das medidas de combate à evasão e à sonegação, da
quantidade e valores de ações ajuizadas para cobrança da dívida ativa, bem como da evolução do
montante dos créditos tributários passíveis de cobrança administrativa.

~ 3° Os recursos vinculados serão utilizados unicamente para atender os objetivos das
suas vinculações, ainda que em exercício diverso daquele que aconteceu, de acordo com o parágrafo
único do artigo 8° da Lei Complementar Federal nO101/2000.

~ 4° Conforme artigo 9° da Lei Complementar Federal n° 101/2000, quando
verificado, ao final de um bimestre, que a realização da receita não atendeu as metas de resultado
primário e nominal, os poderes promoverão por ato próprio e nos montantes necessários, nos 30
(trinta) dias subsequentes, limitação de empenho e movimentação financeira nos critérios
estabelecidos nesta Lei.

~ 5° Para efeito da limitação de empenho, que trata a letra "b" do inciso I do artigo 4°
da Lei Complementar Federal nO101/2000, será utilizado o seguinte critério:

I - redução das despesas de equipamentos e material permanente;

II - suspensão de programas de investimento ainda não iniciados;

III - redução de despesas gerais de manutenção de órgãos (energia, telefone, material
de consumo e de expediente), que não afetem seu regular funcion to;
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~ 6° Para efeito do 92° do artigo 9° e 9 3° do artigo 16 da Lei Complementar Federal
n° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas mensais de caráter não continuado realizadas até
o valor de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), no caso de aquisição de bens ou prestação
de serviços, e de R$ 33.000,00 (trinta e três mil reais), no caso de realização de obras públicas ou
serviços de engenharia.

~ 7° Não serão objeto de limitação as despesas que constituam obrigações
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do serviço da dívida, e as
ressalvadas pela presente Lei e seus anexos.

~ 8° Ao final dos quadrimestres de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
Municipal demonstrará em audiência pública o cumprimento das estimativas realizadas.

~ 9° A proposta orçamentária do Município será integrada pela proposta do Poder
Legislativo e pelas propostas de todos os Órgãos da Administração Direta e Indireta do Município.

Art. 7° Caso seja necessário efetuar limitação de empenho de dotações orçamentárias
e da movimentação financeira, para atingir a meta de resultado primário, nos termos do artigo 90

, da
Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000, o Poder Executivo expedirá Decreto
regulamentando e estipulando os percentuais de limitação, para todos os Órgãos da Administração
Direta e Indireta do Município e do Poder Legislativo, discriminando por Órgãos de Governo, os
valores das reduções de cada dotação orçamentária que será objeto da limitação de execução,
excluídas as despesas que constituem obrigações constitucionais ou legais.

Art. 8° No projeto de lei da Lei Orçamentária, as receitas e despesas serão
apresentadas em valores do mês de junho de 2021 e poderão ser corrigidas pela variação do IPCA -
Índice de Preços ao Consumidor Amplo do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística, no
período compreendido entre os meses de julho a dezembro de 2021.

Parágrafo único. Para compatibilizar a execução orçamentária com os eventuais
índices inflacionários registrados pelo Governo Federal durante o exercício financeiro de 2022, as
dotações orçamentárias poderão ser atualizadas nas mesmas datas e percentuais em que for
reajustado o IPCA - Índice de Preços ao Consumidor Amplo do IBGE - Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatística.

Art. 9° Na estimativa das receitas serão considerados os efeitos das alterações na
legislação tributária, especificamente sobre:

I - consolidação da legislação vigente que regula cada tributo de competência do
Município;

n - adequação da legislação tributária municipal às eventuais modificações da
legislação federal;

In - revisão dos índices já existentes que são indexadores de tributos, tarifas, multas e
criação de novos índices;
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IV - as isenções e incentivos fiscais, nos termos do artigo 14 da Lei Complementar
Federal nO 10112000, virão acompanhadas de estimativa de impacto financeiro, demonstrando as
medidas compensatórias.

Art. 10. As alterações na legislação tributária vigente serão propostas mediante
projeto de lei a ser encaminhado à Câmara Municipal antes do encerramento do exercício, e deverão
ser apreciadas antes da aprovação da proposta orçamentária, salvo quando decorrentes de emenda
constitucional ou de lei complementar federal.

Art. 11. O Poder Executivo poderá enviar à Câmara Municipal, Projetos de Lei
dispondo sobre alterações na legislação tributária, e especialmente sobre:

I - instituição e regulamentação de contribuição de melhoria, decorrente de obras
públicas;

n- revisão das taxas, objetivando sua adequação aos custos dos serviços prestados;

In - aperfeiçoamento no sistema de fiscalização, cobrança e arrecadação dos tributos;

IV - revisão dos Incentivos Fiscais buscando critérios técnicos e justos objetivando o
desenvolvimento integrado do Município.

Parágrafo único. Leis e atos que concedam ou ampliem incentivos ou benefícios de
natureza tributária ou das contribuições, só serão aprovados ou editados se atendidas as exigências
do artigo 14, da Lei Complementar Federal nO101, de 4 de maio de 2000.

Art. 12. No projeto de lei orçamentária constarão as seguintes autorizações:

I - para abertura de créditos adicionais suplementares;

n - para a realização de operações de créditos com destinação específica e vinculada
ao projeto, nos termos da legislação em vigor, em especial a Seção IV, Subseção I, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000;

In - para realização de operação de crédito por antecipação da receita orçamentária
nos limites e prazos estabelecidos pela legislação em vigor, em especial a Seção IV, Subseção In, da
Lei Complementar Federal n° 10112000.

Art. 13. As transferências de recursos ou benefícios a entidades privadas e às pessoas
de acordo com o artigo 26 da Lei Complementar Federal nO101/2000, atenderão as exigências da Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal nO8.78312019, ao artigo 116 da Lei Federal nO8.666/93 e
ao artigo 184 da Lei Federal nO14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 14. O Poder Executivo Municipal não repassará recursos aos órgãos que,
possuindo tesouraria e/ou contabilidade descentralizadas tiverem pendências de Prestação de contas.
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justiça eleitoral, fiscalização sanitária, tributária, de meio ambiente, social, educação, alistamento
militar, esporte, lazer ou a execução de projetos específicos de desenvolvimento econômico-social.

Art. 17. A liberação dos recursos de que trata o artigo 13 desta Lei, subordinar-se-á
aos seguintes requisitos:

I - celebração de convênio, acordo, termo de colaboração, termo de fomento e acordo
de cooperação, ajuste ou instrumento congênere;

II - existir plano de trabalho e de aplicação;

III - a atividade seja implementada no Município, ou no interesse dos munícipes;

IV - o ente não estiver em mora no repasse de recursos devidos, em atendimento a
normas legais ou compromissos em vigor.

Parágrafo único. A celebração de instrumentos de que trata este artigo, para
aplicação dos recursos orçamentários específicos destinados aos fins nele previstos, independem de
lei específica ou de autorização legislativa.

Art. 18. Ficam os poderes Executivo e Legislativo e Autarquias autorizados:

I - ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo, mediante realização
de concurso público, e dos cargos em comissão previstos em lei;

II - conceder aumento de remuneração, ou outras vantagens, mediante autorização
legislativa específica.

Art. 19. A criação de cargos, a alteração de estrutura de carreira, admissão de pessoal
a qualquer título, concessão de qualquer vantagem, ou aumento de remuneração só poderão ser feitos
se houver prévia dotação orçamentária para atender às projeções de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes e atender ao disposto na Seção II e aos artigos 70 e 71 da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

Parágrafo único. A Administração Municipal poderá, no decorrer do exercício de
2022, rever sua estrutura administrativa e o Plano de Carreira dos Servidores, adequando-os as suas
finalidades específicas.

Art. 20. As despesas com pessoal, elencadas no artigo 18 da Lei Complementar
Federal nO101/2000, não poderão exceder o limite previsto no artigo 20, inciso III, letras "a" e "b"
da referida Lei.

Art. 21. É considerado objetivo da Administração Municipal o desenvolvimento de
programas visando:

I - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores através de programas
informativos, educativos e culturais;

a burgo - RS - Fone: (51) 3097.9400
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IH - capacitar os servidores para melhor desempenho de funções específicas;

IV - racionalizar os recursos materiais e humanos visando diminuir os custos e
aumentar a produtividade e eficiência no atendimento dos serviços municipais.

Art. 22. O Poder Executivo Municipal poderá firmar convênios com outros entes de
governo para desenvolvimento de programas prioritários nas áreas de educação, cultura, saúde,
assistência social, habitação, saneamento, agricultura, esporte, lazer e outras de relevante interesse
público, com ou sem ônus para o Município, inclusive com contrapartida.

Art. 23. O Poder Executivo Municipal colocará à disposição do Poder Legislativo
Municipal, no mínimo 30 (trinta) dias antes do prazo final da elaboração da proposta orçamentária,
os estudos e as estimativas da receita, inclusive da receita corrente líquida e as respectivas memórias
de cálculo do exercício anterior, para que, nos termos do inciso VI, artigo 29 e o artigo 29-A, ambos
da CF e do 9 3° do artigo 12 da Lei Complementar Federal nO 101/2000, possa encaminhar sua
proposta orçamentária.

Art. 24. Na avaliação de resultados dos programas constantes do orçamento
municipal, serão demonstrados através de normas de controles internos instituídos pelo Poder
Executivo Municipal, de acordo com a letra "e" do artigo 4° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, que vigerão para todos os Órgãos da Administração Direta e Indireta do Município e do
Poder Legislativo conforme o caput do artigo 31 da Constituição Federal.

Art. 25. Após 31 de dezembro de 2021, em não ocorrendo a sanção da Lei
Orçamentária Anual (LOA), ficam os Poderes Executivo, Legislativo e as Autarquias autorizados a
executarem despesas até o limite de 1/12 avos a cada mês, do total da despesa orçada, até a sua
publicação.

Art. 26. Para os efeitos do artigo 44, da Lei Complementar Federal n. 101 de 4 de
maio de 2000, as receitas provenientes de alienação de bens poderão ser utilizadas para atender
despesas de obrigações patronais previdenciárias de contribuições e aportes no corrente exercício e
seguinte.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

CIPAL DE NOVO HAMBURGO, ao 1°

SARAIVA
unicipal de Administração
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO IINDlRET AS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 332212021 de 01/1012021

Programa 1 Programa de Gestão e Manutenção do Gabinete da Prefeita

Secretaria 2 - Gabinete do Prefeito

14.154.231,00
421.200,00

14.575.431,00Total:

Livre
Vinculado

Total por Tipo

Total do

Objetivo (s): 1 - Gestão e Manutenção do Gabinete da Prefeita

Iniciativa (s) 20001 - Criar Câmaras de Conciliação e Medicação para possibilitar a resolução de conflitos que envolvam a administração pública,
através da autocomposição, na busca da prevenção e solução consensual de conflitos.

20002 - Atualizar a Legislação Municipal, considerando a Estadual e Federal.
20003 - Fomentar governança pública voltada à transparência e acerca de orientações jurídicas para acertamento (controle dos termos

de compromisso).

20004 - Efetivar análise retrospectiva das decisões dos gestores e prospectivas na normatização Municipal.
20005 - Efetivar mapeamento dos temas judicializados e de impacto econômico no orçamento público.
20202 - Manutenção das Atividades Administrativas.

2022

Total por Tipo
ILivre 14.154.231,00
IVinculado 421.200,00

Total: 14.575.431,00
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Programa 2 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria de Administração

Secretaria 3 - Secretaria Municipal de Administração

108.652.748,00
610.000,00

109.262.748,00Total:
Vinculado

Gestão e Manutenção da Secretaria de Administração
---',',----'"-" - - ._- --- '-,'~--~.

Promover aperfeiçoamento técnico e relaciona I dos profissionais do quadro Municipal_ .." - _ .. _. -"'

Fortalecer os Conselhos Municipais através da participação da sociedade civil_ _ . ~ .~, ... _ ._*._ _ __ _~ ~,, ~ ~~. __ o~ v~ __

Ampliar as ações das áreas de controle promovendo ampla, contínua e irrestrita ação de combate à corrupção e ao mau uso dos recursos públicos em
todos os níveis da Administração Pública

5 - Aprimorar a discussão e a busca por soluções de modo conjunto e colegiado com os servidores de todas as categorias do município, assim como
conselhos e sociedade civil no rumo da cidade

1 -

2 -

3 -

4 -

Objetivo (s):

6 - Aperfeiçoar as ações de valorização do servidor público
- '" ~_ .. _ ..". - - .-~

7 - Qualificar o atendimento ao cidadão de forma eficiente com monitoramento dos processos e indicadores de todos os pontos de atendimento do
Município

8 -

9 -

10-

11-

-, ""._.-'--'- . ".__ .'-."'-'._."._.'. -~~"-'~' ------.-.. -,'--- _._._--
Qualificar e padronizar os processos de compras, aumentando a eficiência
~, _. . ~..- ~ ,-_. ~ _."_ .._-"'._-_.~ ~ - - - "

Implementar um sistema de avaliação da qualidade dos serviços públicos prestados pelas secretarias, empresas públicas e autarquias
, __ .~ ~ , ., ,._' .• ' __ ê ._ -~.~ __ .•• ~_._. , ' __ ._

Ampliar e capacitar permanentemente os servidores públicos que atuam na fiscalização no Município
~.-.,~"_". __.._ ~ •• ,~.-.-' .~, __ ._.••. ~_ _._, ,•• ~.N'

Aproximar o atendimento à população com a implantação de subprefeituras regionalmente distribuídas

2

b-



Iniciativa (s)

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

30001 - Ampliar a rede de pontos públicos de acesso à internet para uso livre e gratuito da população
30002 - Investir em melhorias sustentáveis nos prédios públicos, gerando economia com gastos fixos
30003 - Promover a modernização da gestão com área exclusiva para qualificação de servidores, através da criação da Escola de Gestão

Pública
30004 - Implementar Sistema Interno Digitalizado (protocolos e afins), com processos de trabalho simples, seguros e impessoais

30005 - Informatizar todos processos administrativos
30303 - Manutenção das Atividades Administrativas.

Vinculado
Total:

108.652.748,00
610.000,00

109.262.748,00

3



Programa

Secretaria

Total do Programa

Total por Tipo

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

3 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria de Educação

5 - Secretaria Municipal de Educação

2022
Livre

Vinculado
Total:

1 - Gestão e Manutenção da Secretaria de Educação

Manutenção das Atividades Administrativas.

Vinculado

Total:

3.321.423,00

3.321.423,00

3.321.423,00

4



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRET AS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/1012021

Programa 4 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria da Fazenda

Secretaria 6 - Secretaria Municipal da Fazenda

Total do Programa

Total por Tipo
Livre

Vinculado
9.779.281,00

Total: 9.779.281,00

Objetivo (s): 1 - Gestão e Manutenção da Secretaria de Fazenda- ~.. ..~------_.. ~_._-_.._._ ..._ ..
2 - Melhoria e Aperfeiçoamento nos Processos da Administração Tributária.

---_._-_ --- ....•-Y--._-

60001 - Reduzir a evasão de receitas e promover o aumento da arrecadação, mediante aprimoramento dos processos, aparelhamento das
diretorias e treinamento dos servidores da Administração Tributária.

60002 - Elevar as receitas de tributos municipais, sem aumento de impostos, promovendo a justiça fiscal, combatendo a sonegação e a
evasão fiscal, adotando medidas para a cobrança efetiva de tudo que o município tem a receber.

60606 - Manutenção das Atividades Administrativas.

Iniciativa (s)

Total por Tipo
Livre 9.779.281,00

Vinculado
Total: 9.779.281,00

5



Programa

Secretaria

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de O 1/10/2021

5 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria de Desenvolvimento Econômico

7 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

Vinculado
Total:

Manutenção das Atividades Administrativas.

Livre
Vinculado

Total:

671.685,00

671.685,00

671.685,00

6



-...

Programa

Secretaria

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

6 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Obras Públicas, Serviços Públicos e Viários

8 - Secretaria Municipal de Obras Públicas, Serviços Públicos e Viários

2022

Total:

1 - Gestão e Manute~ç~ d~~cretaria Municipal de Obras Públicas, Serviços Públicos e Viá2:!.0..,:;_

Manutenção das Atividades Administrativas.
2022

Vinculado
Total:

1.005.372,00

1.005.372,00

1.005.372,00

1.005.372,00

7



-- I

MUNICíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Programa 7 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal da Saúde

Secretaria 10 - Secretaria Municipal da Saúde - Fundo Municipal Saúde

Total:

3.405.594,00

3.405.594,00

2022
Livre

Vinculado

Objetivo (s): 1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal da SaúdeL _ _ _

Total por Tipo
Vinculado

Total: 3.405.594,00

8



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO I INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/1012021

Programa 8 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal da Cultura

Secretaria 13 - Secretaria Municipal da Cultura

Total por Tipo
Livre

Vinculado
1.328.591,00

Total: 1.328.591,00

Objetivo (s): 1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal da Cultura

Vinculado

1.328.591,00

1.328.591,00

2022

Total:

131313 - Manutenção das Atividades Administrativas.

9



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

9 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Segurança

14 - Secretaria Municipal de Segurança

.2022

Vinculado
Total:

1 - Ge~tão e.Manutençã? d~ Sec!.e~aria.Munici~al de Segurança

Vinculado
Total:

1.167.142,00

1.167.142,00

1.167.142,00

1.167.142,00

10



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipa13322/2021 de 01/10/2021

10 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

IS - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

2022

Vinculado
Total:

1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

151515 - Manutenção das Atividades Administrativas.

Vinculado
Total:

737.929,00

737.929,00

737.929,00

11



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/1012021

11 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

17 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

2022
Livre

Vinculado
Total:

1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social- _.- ._~~.,~ -~ ~ -~.__ .- .-.._~-
171717 - Manutenção das Atividades Administrativas.

Livre
Vinculado

Total:

3.417.823,00

3.417.823,00

3.417.823,00

3.417.823,00

12



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

12 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação

19 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação

Vinculado
Total:

1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação

191919 - Manutenção das Atividades Administrativas.

Livre
Vinculado

Total:

671.989,00

671.989,00

671.989,00

671.989,00

13



198.880,00

Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICípIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO I INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 332212021 de 0111012021

13 Programa de Gestão e Manutenção da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

24 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Vinculado
Total:

1 - Gestão e Manutenção da Secretaria Mu~c~E>a.1d.: E~portE!~a.~er

Total:

198.880,00

198.880,00

198.880,00

14

j



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

J4 Programa de Gestão e Manutenção da COMUSA

23 - COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

Total:

1 - .~~ender as necessidades de manutenção e funcionamento da autar_q,-u_ia_"__ 0 •__ 0." _

67.704.000,00

Total:

28.207.000,00

28.207.000,00

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

2022
Livre

Vinculado
Total:

230003 - Divulgação Oficial/Institucional e de Utilidade Pública
2022

Livre
Vinculado

Total:

10.417.000,00

JO.4J 7.000,00

455.000,00

455.000,00

15



Iniciativa (s)

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/1012021

230004 - Modernização da Estrutura Administrativa
2022

Livre
Vinculado

Total:

230005 - Manutenção e Operação do SAA

Livre
Vinculado

Total:

Vinculado
Total:

230007 - Diretoria Executiva

Vinculado
Total:

Total:

1.130.000,00

1.130.000,00

25.500.000,00

25.500.000,00

1.900.000,00

80.000,00

80.000,00

15.000,00

15.000,00

16



Programa

Secretaria

Total por Tipo

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

15 Programa de Gestão e Manutenção do IPASEM

22 - Instituto de Previdência e Assistência Municipal

Livre
Vinculado

Total:

1 -~r~grama de Gestão e Manutenção do IPASEM

Vinculado
Total:

226.305.386,38

226.305.386,38

226.305.386,38

226.305.386,38

17



Programa

Secretaria

Total do Programa

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

16 Programa de Gestão e Manutenção da Câmara de Vereadores

1 - Câmara de Vereadores

Vinculado
Total:

1 - Programa_d:..Gestão e~an~t":..nção ~a Câm.ara de Vereadores

Livre
Vinculado

Total:

27.480.000,00

27.480.000,00

27.480.000,00

27.480.000,00

18



Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/1012021

17 Programa de Gestão dos Encargos Especiais do Municipio

2 - Gabinete do Prefeito
6 - Secretaria Municipal da Fazenda

89.903.222,00

Total do Programa

Total por Tipo

Secretaria
Objetivo (s):

Secretaria
Objetivo (s):

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Livre
Vinculado

Total:

2 - Gabinete do Prefeito
1 - Programa de Gest~0.-9~~nc~!go~~~p"~~~.i~?o M~nicip'!o_.~._. _

1 - Gestão dos Encargos Especiais do Município.

Livre
Vinculado

Total:

6 - Secretaria Municipal da Fazenda
1 - Programa de Gestão dos Encargos Especiais do Municipio._---- -----_._-----
1 - Gestão dos Encargos Especiais do Município.

Livre
Vinculado

Total:

2022

2022

89.903.222,00

j .uuíl.ílílO,OO

1.000.000,00

88.903.222,00

88.903.222,00

19



Programa

Secretaria

Total do Programa

Total por Tipo

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

18 Reserva de Contingência

99 - Reserva de Contingência

Vinculado
Total:

1 - Reserva de Contingência PMNH- .~ ,..-----,. ".",~ -,

999999 - Reserva de Contingência.

Total:

100.000,00

100.000,00

100.000,00

20



Programa

Secretaria

Total do Programa

Total por Tipo

Objetivo (s):

Iniciativa( s)

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

36 Reserva de Contingência Ipasem

22 - Instituto de Previdência e Assistência Municipal

2022
Livre

Vinculado
Total:

1 - Reserva de Contingência Ipasem

992222 - Reserva de Contingência Ipasem
2022

Livre
Vinculado

Total:

25.000.000,00

-
25.000.000,00

25.000.000,00

-
25.000.000,00

21



Programa

Secretaria

Total do Programa

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

37 Programa de Gestão dos Encargos Especiais da COMUSA

23 - COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

" .. ) '.. >':::
<) •• 2022 ),)'j) ).)<. «>' .......

Total por Tipo I Livre 29.118.000,00

I Vinculado -
Total: 29.118.000,00

Objetivo (s):

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

1 - Programa de Gestão dos Encargos Especiais da COMUSA

230009 - Encargos Especiais - COMUSA

Livre
Vinculado

Total:

230010 - Sentenças Judiciais - COMUSA

Livre
Vinculado

Total:

Amortização da Dívida - COMUSA

Vinculado
Total:

1.045.000,00

1.045.000,00

19.300.000,00

19.300.000,00

8.273.000,00

8.273.000,00

22



. '

Iniciativa (s)

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

230012 - Regulação dos Serviços de Água e Esgoto
2022

Livre
Vinculado

Total:

500.000,00

500.000,00

23



..

Programa

Secretaria

Total do Programa

Objetivo (s):

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas de Gestão e Manutenção

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

38 Reserva de Contingência COMUSA

23 - COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

Livre
Vinculado

Total:

1 - Reserva de Contingência COMUSA

Reserva de Contingência COMUSA

Total:

1.238.000,00

1.238.000,00

1.238.000,00

1.238.000,00
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Programa 19 Qualificação do acesso à Educação

Secretaria 5 - Secretaria Municipal de Educação

Índ. Mais Recente Índice Final
Leitura e interpretação: 2019: 67% 78% (5º ano) e 52% (9º ano).
(5º ano) e 45% (9º ano).

Indicador
1 IDEB- proficiência de leitura

Meta: Aumentar em 5% ao ano ..
2 índice de reprovação escolar

Meta: Reduzir em 5% ao ano.

2020: 0%, 2019:4,56%. 3,53%.

3 2020: 0,40%, 2019: 0,45%. 0,25%.

Meta: Reduzir em 5% ao ano.

4 de distorção

Meta: Reduzir em 5% ao ano.

2020: 10,9%, 2019: 12%. 6,4%.

2.648 alunos.

562 registros.

anos iniciais: 7,5%, anos finais:
6,4%.

562 matrículas.

Atingir 10% de alunos matriculados
na creche.

2019: 726 registros.

2019: 3.422 alunos.

3.584 matrículas na creche.

2019: anos iniciais: 6,2%, anos
finais: 5,0%.

362 matrículas.

51DEB

Meta:
6 Número de matrículas EJA

Meta: Ampliar em 50 matrículas ao ano.

7 Censo escolar

Meta: 2022: Atingir 4% de alunos matriculados, 2023: Atingir 3% de alunos matriculados, 2024: Atingir
2% de alunos matriculados, 2025: Atingir 1% de alunos matriculados.

8 FICAI - Ficha de comunicação de aluno infrequente

Meta: 2022: Reduzir para 3.088 alunos, 2023: Reduzir para 2.934 alunos, 2024: Reduzir para 2.787
alunos, 2025: Reduzir para 2.648 alunos.

9 RAE- Registro de atendimento escolar

Meta: 2022: Reduzir para 655 registros, 2023: Reduzir para 622 registros, 2024: Reduzir para 591
registros, 2025: Reduzir para 562 re~_is_tr_o_s. _

10 Número de ocorrências policiais 42 ocorrências. Oocorrências~

Meta: Reduzir em 25% ao ano.

1



Vinculado

2

77.382.651,00

166.412.243,00

243.794.894,00

MUNiCíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
L~i de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

L~i Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Ampliar o acesso a leitura na Rede Municipal de Ensino.

Qualif!car a gestão e f()rmaçã? d~PLof~~s~o~.i~d? ~~u~ç~o.

An:pli.~r e qualificar o processo avaliativo da Re~.e~unicipal de Er;sino.

Ampliar a oferta de atendimento na Educação Infantil.

Ampliar o trabalho com pesquisa de ~iciação cie.ntíf]ca e divulgação de práticas pedagógicas multidisciplinares.

Qualificar o ambiente e a estrutura física das escolas.

Ampliar e qualifica.r:-.0a.ce~so.~n()l(~s tecn.o~ogias.
Manutenção das atividades da Secretaria.

FE.rT1~r;tar~oferta ~e~~i~~~~s culturai~,-:sportivas.e de !a:er aos.estudant~s. __ .. .. __ •. _ ....0 • • • "

Ampliar as--!:,:atrículasdaEA..:- ~ ,

Reforçar e~primorar os sistemas de segura.r:!çanas escolas.

Quali!i.car ~frota da Secretaria d~ Edu.!:~ç~~

Total:

1 -

2 -

3 -

4 -

5 -

6 -

7 -

8 -

9 -

10 -

11-

12 -

Total por Tipo

Objetivo (s):

Total do Programa



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

."
77.382.651,00

166.4 t 2.243,00
243.794.894,00

2022.

Total:

50001 - Criação de Programa de Leitura.
50002 - Formação continuada dos profissionais que atuam na Educação Municipal.
50003 - Implantar a avaliação da oferta na Educação Infantil, com base em parâmetros nacionais de qualidade.
50004 - Implantar a avaliação municipal do processo de aprendizagem do Ensino Fundamental.
50005 - Adequação do ambiente e quadro de professores para ampliar a oferta de atendimento na Educação Infantil.
50006 - Realização de seminários, conferências, eventos, feiras, mostras de inciação científica, aquisição de equipamentos e produção de

materiais.
50007 - Realização de reformas, ampliações e substituições de prédios escolares; aquisições de mobiliários e equipamentos; adequação do

espaço escolar com acessibilidade, mobilidade e segurança.
50008 - Aquisição de equipamentos e serviços para acesso a internet.
50009 - Realização de projetos extraclasse.
50010 - Divulgação da EJA com a impressão de materiais gráficos e divulgação em mídias.
50011 - Ampliar o sistema de monitoramento com alarmes e câmeras nas escolas, integrando o sistema da Guarda Municipal.
50012 - Aquisição de veículos para atender a demanda da Secretaria de Educação.
55555 - Manutenção das Atividades da Secretaria.

Iniciativa (s)

Total por Tipo

3



Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

20 Plano Estratégico Integrado para Desenvolvimento da Indústria, Comércio, Turismo e Serviços

7 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico

Indicador
1 Participação de empresas de pequeno e médio porte em feiras e eventos com incentivo do
município.

Meta: Aumentar 1 feira ao ano.

2 Número de 5tartups encubadas.

Meta: Encubar 15 5tartups no Centro de Inovação Tecnológica

Índ. Mais Recente
09

Zero

Índice Final
13

15

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

3.930.721,00

2.458.844,00

6.389.565,00

Objetivo (s): 1 - Buscar recursos com governos Estadual e Federal e parcerias para desenvolver Programas de Desenvolvimentos nas áreas da Indústria, Comércio,
Turismo e Trabalho;

2 -

3 -

4 -

5 -

6 -

7 -

8 -

9 -

10 -

-_ ..- ~~ - - -~_.'.~-. _. --...- -- ~ . . ~~"

Oferecer incentivos fiscais e benefícios econômicos para a inovação tecnológica e o desenvolvimento da tecnologia da inovação;
- - ~.'--',_-_, ~ _.- --~._'-'~'._'--..- '--'-~-~----'--"----~-

Incentivar startups a desenvolverem seus projetos no Centro de Inovação Tecnológica (ClT);
-, -_ ..•- ---_._,,-----~._------ - -- - -,,-- ~-- "-~-,.....'.- --.._--~-~---,._--_.__ .._-------~----~--_._-

Fomentar o turismo urbano e rural, com produção de materiais impressos e digitais, para divulgação dos serviços, produtos, atrações e atividades do
município;

Criar a Rota Turística;-----------_ ..---,-.,,----- ------------------------ - -------._--,-----
Proporcionar a participação em feiras e eventos, assim como oficinas de capacitação/qualificação para as pessoas, empreendimentos e produtos da
Economia Solidária;

-- - .- -~_. ~,. ----,----_.------ ~ ~-- ._. - ----~-~. ~ __ o ,' ••• ,~~.__ _ • •• __ - ., ~ .*

Adquirir equipamentos e materiais necessários para melhorar o atendimento ao trabalhador na Agência Municipal de Emprego (AME);
_"~o _._" •. __ _ __ • __ •• ~_~_ .•• ~._ - - .__ .. __ o _. ' __ ~ •• ~ _

Organizar Missões para feiras e eventos nacionais e internacionais com setores diversificados;_._..- --'---.--.~>-_._------_._--------------
Garantir e promover a qualificação das condições de processamento de produtos de origem vegetal e animal;
~., ~ .... _- .~ - ....~~
Qualificar e incrementar a comercialização da produção rural;

4



11-

12 -

13-

14 -

15 -

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Criar o centro de Processamento de produtos rurais e orgânicos;-------------_._----_._-------_.---
Realizar o mapeamento e a identificação das propriedades rurais, por meio de pesquisas e diagnósticos;

Adequar as instalações necessárias para a centralização e unificação dos atendimentos e serviços rurais;

Proporcionar qu~lifi~;;çãoícap~~itação à~p~lação rural incentivando as ativida~s econômica~-~lobairr~Co_;;;,b; G~~nde;
____ o _-~ __ -- • • •• __ ••• _.

Promover a produção Agropecuária sustentável;

Total por Tipo

70001 -

Livre
Vinculado

Total:

400.400,00
J .638.844,00

2.039.244,00

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Livre
Vinculado

Total:

Incentivar Estratégias desenvolvidas no Centro de Inovação Tecnológica - ClT
2022

Total:

60.000,00
320.000,00

380.000,00

JÓO.OOO,OO
500.000,00

600.000,00

Iniciativa (s) 77777 - Manutenção das Atividades da Secretaria.

CC ..... cf, , cc 2022 c

Total por Tipo I Livre 3.370.321,00

I Vinculado -
Total: 3.370.321,00
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Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

21 Pensando no Futuro de Novo Hamburgo

8 - Secretaria Municipal de Obras Públicas, Serviços Públicos e Viários

Indicador
1 Quilômetros de ciclovias que interligam grandes aglomerados urbanos.

Meta: Implantar 5 quilômetros de ciclovia por ano no Município.

2 Rotatórias em cruzamentos perigosos aumentando a capacidade de escoamento de tráfego.

Meta: Implementar em média 3 rotatórias por ano.

3 Vias pavimentadas.

Meta: Pavimentar 75 vias em média por ano.

4 Número de bacias retenção em arroios do Município.

Meta: Implantar pelo menos uma bacia de retenção ao ano.

5 Número de pontos de rede e de iluminação publica.

Meta: Implantar 1.000 novos pontos de iluminação por ano.

6 Número de acesso ao Município.

Meta: Implantar 01 pórtico por ano.

7 gavetas do

Meta: Construir 750 gavetas no cemitério municipal por ano.

Índ. Mais Recente
14 quilômetros de ciclovias no
Município.

Cerca de 20 rotatórias do
Município.

Cerca de 1.500 vias e trechos do
Municípios.

o

27.000 pontos de iluminação
pública do Município.

o

6.700 gavetas no cemitério
municipal

Índice Final
Chegar a 30 quilômetros de
ciclovias no Município.

Chegar ao número de 30 rotatórias
no Município.

Pavimentar menos 300 vias
do Município.

Implantar 4 bacias de retenção,
além da limpeza e drenagem nos
arroios.

Implantar 31.000 pontos de
iluminação pública.

Implantar 04 pórticos nas entradas
do Município.

9.700 gavetas no cemitério
municipal.

Total do Programa

6



Reduzir alagamentos nas áreas urbanas.
•• _,,_ •• ,,' "' '_'''0' __ '_ •• __ , .. , "~< T~ ._. • •• _

Qualificar o sistema de iluminação pública.--------------------------------------------_._--------
Qualificar e construir pontes.-'- _.~ '--' - --- ------_. __ ..- -- _._--_._-
Qualificar o cemitério municipal.

Revitalizar praças públicas.

Objetivo (s):

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01110/2021

1 - Fazer projetos e implantar ciclovias.

2 - Aumentar a capacidade de escoamento de tráfego com a implantação de rotatórias preferenciais.

3 - Modernizar, tornar viável e requalificar a acessibilidade ao Município ..__ ._--_.__ ..._ ..~_..,"-., ...~-,.. ..... __ ....._ ......•••_._-
4 - Qualificar as vias urbanas.

5 -

6 -

7 -

8 -

9 - ----_ .•_--_ .._-------------_._--- ------_._- --_ .._-_. '-_._.''''-'--- --------

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Implantação de ciclovias em vias que interligam grandes aglomerados urbanos.

Livre
Vinculado

Total:

80002 - Executar a implantação de novas rotatórias.
80003 - Executar obras de qualificação de vias urbanas.
80004 - Efetuar a drenagem de arroios, implantar bacias de retenção, dragar e limpar bacias.
80007 - Executar obras de qualificação e de modernização da sinalização viária.
80008 - Executar obras de qualificação e projetos de pontes e pontilhões municipais.
80010 - Pavimentar o maior número de vias do Município.

Livre
Vinculado

Total:

1.000,00

700.000,00

701.000,00

1"62.000,00

14.007.858,00

14.169.858,00
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Total por Tipo

Total por Tipo

Total por Tipo

Vinculado

MUNICíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Executar obras de qualificação e de modernização do parque de iluminação.
2022

Total:

Total:

16.650.000,00

16.650.000,00

1.000,00

10.000,00

11.000,00

31.174.719,00

1.700.000,00

32.874.719,00

8



Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

22 Nova Saúde: Uma Conquista de Todos

10 - Secretaria Municipal da Saúde -Fundo Municipal Saúde

Indicador
1 Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Saúde da Família.

Meta: Aumentar em 11,1% a cobertura de ESF

2 Cobertura populacional estimada de Saúde Bucal na Atenção Básica.

Meta: Aumentar em 5,92%

3 Cobertura Populacional Estimada de Equipes de Atenção Primária.

Meta: Aumentar em 3,6%

4 Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelos principais grupos de doenças crônicas não
transmissíveis, sendo: doenças do aparelho circulatório, neoplasias malignas, diabetes mellitus e
doenças respiratórias crônicas.

Meta: Reduzir 2% ao ano, 8% no final do quadriênio.

5 Razão de exames cito patológicos do do em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da mesma faixa etária.

Meta: Dobrar o indicador, considerando que 2020 foi ano de pandemia.

6 Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

Meta: Triplicar o indicador, considerando que 2020 foi ano de pandemia.---~~----------~-~
7 Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência.

Meta: Zerar o indicador.

8 Percentual de gestantes com 6 ou mais corlsultasno

Meta: Aumentar em 13,26%, considerando que 2020 foi ano de pandemia.

9 Taxa de mortalidade infantil.

Meta: Manter o coeficiente de mortalidade infantil abaixo de 2 dígitos.

Índ. Mais Recente
57,33%

27,11%

43,76%

377,49/100.000

0,21

0,13

3

46,74%

9,24

Índice Final
68,43%

33,03%

47,36%

348,18/100.000

0,42

0,39

o

60%

Abaixo de 10,00

9



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01110/2021

10 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 25% 75%
dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica lO-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª
dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Meta: Aumentar em 50 o índice final, considerando que 2020 foi ano de pandemia.
----- ------ ------_.~-~-------------------_._---_._-----

11 Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar. 43,42% 75%

Meta: Aumentar em 31,58%, considerando que 2020 foi ano de pandemia.

12 Ações matriciamento sistemático realizadas por CAPScom equipes 20% 60%

Meta: Aumentar em 40% considerando que 2020 foi ano de pandemia.

13 Proporção de gestantes com primeira consulta odontológica programada. 24,59% 60%

Meta: Aumentar em 35,41% considerando que 2020 foi ano de pandemia.---------- -----------'---_._- _ .•.- -----_._-- -------------------------_._---
14 Proporção de Serviços Públicos Municipais de Saúde (SUS) informatizados. 77,78% 100%

Meta: Aumentar em 22,22%

Total do Programa

Total por Tipo

Objetivo(s):

Livre
Vinculado

Total:

li 4.956.711,00

150.156.351,00

265.113.062,00

1 - Fortalecer, ampliar e qualificar a Atenção Primária à Saúde tornando-a cada vez mais acessível e resolutiva, de modo que ela cumpra seu papel de
coordenadora do cuidado e ordenadora das Redes de Atenção à Saúde.

2 - Qualificar a assistência farmacêutica no município, garantindo o abastecimento, dispensação e informação, bem como acompanhamento
farmacêutico para uso correto e prevenção de problemas relacionados aos medicamentos.- ~-._--' _._-".-'" ._~,.•.. - .__ .

3 - Fortalecer, ampliar e qualificar as redes de atenção especializada à saúde e de atenção às urgências, construindo e reformando centros de saúde,
equipando e qualificando os serviços.

10



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01110/2021

4 - Fortalecer e qualificar a Política Pública de Vigilância em Saúde para prevenção, promoção, redução, eliminação dos riscos e agravos à saúde da
população.

5 - Fortalecer, expandir e qualificar a Gestão da Te~nologia da Inform~Ção-d;; modo qu~-~~~~-f;r;';;;;;;t~s t~'c~oIÓg;c~;P~sam auxiliar na execução d;--
um Planejamento Estratégico visando otimizar, qualificar, monitorar os processos de trabalho auxiliando para que se possa alcançar as metas
estabelecidas pela gestão da saúde tanto na esfera municipal quanto estadual e federal, de maneira a garantir o repasse integral do aporte financeiro
ao município bem como a melhora contínua dos diversos indicadores que integram as linhas de cuidado.

106.610.711,00
139.859.351,00

246.470.062,00Total:

100000 - Manutenção das Atividades da Secretaria.
100002 - Ampliar cobertura de Saúde Bucal habilitando duas equipes já implantadas e implantando mais uma equipe por ano.

Livre
Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo

15.000,00

15.000,00Total:

100001 - Ampliar a cobertura de Equipes de Saúde da Família habilitando 5 equipes.
100003 - Implementar a política de educação permanente como estratégia de aperfeiçoamento institucional da gestão e dos processos de

trabalho em toda a Rede de Atenção à Saúde através do NUMESC.
2012

Iniciativa (s)

11



MUNiCíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de O I/I 0/2021

60,000,00

60.000,00

2022

Implementação das Práticas Integrativas e Complementares (PICs) na Rede de Atenção à Saúde, visando a integralidade das ações
e a ampliação das possibilidades terapêuticas naturais e humanizadoras.
~mpliar Programa de Residência Multill~o~s_sional. , .. . ._
Eescentralizar a coleta de exames laboratoriais para duas Unidades de S.aúde da Atenção Primária por ano.
Promover ações de incentivo à prática de exercício físico regular e alimentação saudável, estimulando a realização de exames
preventivos, a redução da prevalência do tabagismo e do consumo abusivo de bebidas alcoólicas, facilitando o acesso à triagem,
intervenções e tratamento.---------- ------~--- ,.... - •._~~-----_.~._'-~._-.-~-- --------
Monitorar a intensificação da coleta de citologia do colo do útero na população feminina, prioritariamente na faixa etária de 25 a
64 anos e realizar ações de educação em saúde com a população sobre a importância da prevenção do câncer do colo uterino
através do exame Papanicolau .

.~ortalecer eq~alificar as ações~~~<:=_o_m_it_ê_de_~o!talidadeM.a_t_e_r.n_o__I_n_fa_l_lt_il_, _
Fortalecer e qualificar as ações do Programa Primeira Infância Melhor (PIM) visando a promoção do desenvolvimento integral
das crianças desde a gestação até os seis anos de idade,

Total:

100008 -

100009 -
100010 -

100005 -
100006 -
100007 -

100004 -

Livre
Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Iniciativa (s) 100011 - Implementar a agenda de Saúde M~ntal na Ate~5ão Básica. .,' _
100012 - Transformar um Dispensário de medicamentos a cada 24 meses em Farmácia com a finalidade de promover ao usuário o acesso

facilitado a todos os medicamentos da REMUME
100013 - Implantar o Cuidado Farmacêutico na Atenção Básica visando o aumento da adesão ao tratamento, à promoção do uso racional de

me_~~~entos~~_ melhori:l_~a ef~!ividade terapêutica.
100014 - Implantação do Centro de Atenção Psicossocial CAPS AD 111.

12



MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

100.000,00
2022

100015 - Informatização da Rede de Atenção Psicossocial.

Livre
Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Total: 100.000,00

Total por Tipo
Livre

Vinculado 1.000,00
1.000,00

4.000.000,00
8.970.000,00

12.970.000,00

Iniciativa (s)

Total por Tipo

100019 - Expandir e qualificar o processo de atendimento em consultas, exames especializados e cirurgias eletivas.
2022

Livre
Vinculado

Total:

600.000,00

600.000,00

13



MUNiCíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Iniciativa s

Total por Tipo

100020 -

Livre
Vinculado

Total:

2.166.000,00
4.000,00

2.170.000,00

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Implantação do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO.

Total:
1.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00Total:

100022 - Implantação de atendime~.o odontológico!e .."rgê~c}.a e emergê1!.c~~2.~_~o..!:~. _
100023 - Reformar estrutura predial para instalar o Setor de Vigilância em Saúde.

Iniciativa (s)

200.000,00

200.000,00Total:

100024 - Intensificar ações conjuntas e padronizadas de vigilância em saúde (epidemiológica, sanitária, ambiental e saúde do trabalhador)
~ntegradas à rede de atenção à saúde.

100025 - Realizar ações de promoção nas mídias sobre a importância da vacinação na infância bem como capacitar e sensibilizar as equipes
.!!.~tenção Primária a Saú~e quanto a cobertura.vacinal de sua área,~o..,.I.s_odo sistema de informação e busca_a_t_iv_a_. _

100027 - Preservar e manter os Serviços Públicos de Saúde através da Integralização de Capital do Instituto de Saúde Pública de Novo
Hamburgo.

Iniciativa (s)

Iniciativa (s)

Total por Tipo
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRET AS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Programa 23 Cultura para as PESSOAS, para a CIDADE e para o FUTURO.

Secretaria 13 - Secretaria Municipal da Cultura

Indicador
1 Número de editais lançados.

Meta: Lançar outros 19 editais.

2 Valor aportado em ações de fomento cultural.

Índ. Mais Recente
11 editais.

R$ 500.000,00 executados em
ações de fomento cultural.

Índice Final
30 editais.

R$ 3.000.000,00 a serem aportados
em ações de fomento cultural.

.._--------------------
466 agentes culturais cadastrados. 700 agentes culturais cadastrados.

30

18 equipamentos culturais públicos
municipais.

150 espaços culturais cadastrados.98 espaços culturais cadastrados.

8 equipamentos culturais públicos
municipais.

9

Meta: Aportar mais R$250.000,00 ao ano.

3 Bens reconhecidos e protegidos (unidade).

Meta: Ampliar as ações de reconhecimento e proteção de bens de valor histórico e cultural.

4 Número de agentes culturais cadastrados no Mapa Cultural de Novo Hamburgo.

Meta: Ampliar o mapeamento dos agentes culturais, por meio da plataforma Mapa Cultural de Novo
Hamburgo.

5 Número de espaços culturais cadastrados no Mapa Cultural de Novo Hamburgo.

Meta: Ampliar o mapeamento de espaços culturais, por meio da plataforma Mapa Cultural de Novo
Hamburgo.------------ --------_ ..---------- --_._-------- .__ ._-----------------------------

6 Numero de participações em oficinas e cursos de formação com certificados emitidos. 256 participações. 500 participações.

Meta: Ampliar as participações em atividades formativas.

7 Número de equipamentos culturais implantados.

Meta: Implantar 10 novos equipamentos culturais públicos municipais .

. Total do Programa

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

2022
4.157.793,00
8.332.000,00

12.489.793,00
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MUNIcíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Objetivo(s): 1. Reconhecer, promover e salvaguardar o patrimônio histérico, cultural e artístico, bem como executar projetos para construção e qualificação da rede
de equipamentos culturais públicos.
UNESCO. AGENDA 2030. CULTURA:Dimensão 1. Ambiente e Resiliência.

~~ __,~ ~.. ~ . ~ ~ __,_o - - - '0. __ ._ _

2 - Gerar oportunidades e potencializar o desenvolvimento econômico e cultural inclusivos, fomentando a criação, a produção, a difusão, a fruição, a
circulação, a formação de público e a democratização do acesso à cultura.
UNESCO. AGENDA 2030 - CULTURA:Dimensão 2. Prosperidade e Sustento.

.~." ~ -
3. Contribuir para a transmissão de valores, conhecimento e habilidades culturais, estimulando a formação e a fruição, contemplando a diversidade das

manifestações culturais.
UNESCO. AGENDA 2030. CULTURA:Dimensão 3 - Conhecimento e Habilidades.

~ - .~,,= .,- ~ - - • - -------- ---- ------- --

4 - Potencializar a participação social, promovendo oportunidades abertas à sociedade civil e aos profissionais do setor cultural.
UNESCO. AGENDA 2030. CULTURA:Dimensão 4 -Inclusão e Participação

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Iniciativa (s) 130002 - Desenvolver e executar projetos para construção de novos equipamentos culturais públicos e qualificar a rede de equipamentos
existentes.

15.000,00
1.350.000,00

] .365.000,00
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Iniciativa (s) 130003 - Implantar um Cluster de Indústria Criativa e Cultural, no Centro Histórico de Hamburgo Velho, proporcionando condições
facilitadoras que fomentem o surgimento de novos empreendimentos criativos, além de promover a valorização do patrimônio
histórico e cultural, reconhecido nacionalmente.

130004 - Promover o desenvolvimento da cultura e economia criativa no município, incentivando e fomentando a cadeia artística e cultural,
garantindo a produção e difusão cultural.

133333 - Manutenção das Atividades da Secretaria.

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

4.102.793,00
2.662.000,00

6.764.793,00

Iniciativa (s) 130005 - Potencializar o Sistema Municipal de Informações e Indicadores Culturais, por meio de estudos, pesquisas e mapeamentos no
âmbito das manifestações e políticas públicas de cultura, que permitam gerar informações, indicadores e estatísticas para verificar
dinâmicas de exclusão, identificar oportunidades, avaliar o potencial de crescimento de algumas áreas e qualificar a gestão e os
investimentos em Cultura.

I,. Vinculado
Total:

5.000,00
200.000,00

205.000,00

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

15.000,00
1.400.000,00

1.415.000,00

5.000,00

5.000,00Total:

130008 - Promover oportunidades abertas à sociedade civil e aos profissionais do setor cultural na formulação e implementação das políticas
públicas de cultura.

130009 - Facilitar o acesso de diferentes pessoas à cultura.

Vinculado

Iniciativa (s)

17



907 acidentes graves com lesões 372 no final de 04 anos.

Índ. Mais Recente Índice Final
zero trinta(30)

Programa

Secretaria

Indicador

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

26 Cidade Segura

14 - Secretaria Municipal de Segurança

1 Guarda Mirim

Meta: Trinta crianças por ano formadas pela Guarda Municipal;------------------------------------------------_.-
2 Acidentes de trânsito

Meta: Reduzir 20% por ano a quantidade de acidentes de trânsito com lesões em Novo Hamburgo'__ 'm.~._._.. .. .__ .~_, .__. .__ ._ _" "__ ,._. ,__.~ ~ _

3 Crimes e violências 2559 ao ano

Meta: Reduzir as ocorrências 20% em cada ano.
1048 casos no final do quarto
ano(2025)

Total do Programa

Total por Tipo

Objetivo (s):

Iniciativa (s)

202í
Livre

Vinculado
Total:

1 - Capacitar crianças e jovens na Guarda Mirim como multiplicadores da paz.
______ ., •• __ r~"" ~ ~ .• _, _. ~ ~ __ ~~ _

2 - Tornar o trânsito mais seguro devido a fiscalização sistemática.
. - - ,-

3 - Prover segurança eficaz no município de Novo Hamburgo com a atuação da Guarda Municipal.

Conjugar esforços com a secretaria Municipal de Educação
Estimular crianças e jovens para que atuem como multiplicadores da paz no trânsito, na escola e no lar

Total:

23.208.229,00

9.834.408,00

33.042.637,00

8.305,00
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Total por Tipo

Iniciativa (s)

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

140004 - Aprimorar a qualificação dos operadores de segurança

Livre
Vinculado

Total:

140005 - Aprimorar a qualificação dos agentes de trânsito
140006 - Promover a educação para o trânsito
140007 - Integrar esforços com a engenharia de trânsito do município
140012 - Aumentar o efetivo da Guarda Municipal
140014 - Mapear os locais de maior incidência de infrações de trânsito. violências e crimes no município
140016 - Apoiar iniciativas de entidades sociais voltadas para a preservação da violência e criminalidade
140017 - Ações de policiamento preventivo. comunitário e projetos sociais
140018 - Aprimorar e ampliar a videovigilância
140019 - Ampliar o cercamento eletrônico
140020 - Ampliar a Patrulha Escolar
144444 - Manutenção das Atividades da Secretaria.

Vinculado
Total:

2.090,00
112.843,00

114.933,00

23.195.535,00
9.608.585,00

32.804.120,00

Iniciativa (s) Aumentar a efetividade da atuação do Gabinete de Gestão Integrada
Intensificar o patrulhamento preventivo
Integrar as ações das secretarias na prevenção à violência e criminalidade
Realizar parcerias com os órgãos de segurança que atuam no município

2022

Total: 209,00
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Iniciativa (s)

Total por Tipo

MUNiCíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

140022 - Melhorar a estrutura da Guarda Municipal

2022
Livre

Vinculado
Total:

2.090,00

112.980,00

115.070,00
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Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

27 Novo Hamburgo Sustentável

15 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

1 Toneladas de RSU

Meta: Reduzir 20% o volume de Resíduos Sólidos Urbanos e Restos de Construção Civil.

Indicador (es)

2 Toneladas RSU

Ind. Mais Recente
8.S00/mês

Indice Final
6.800/mês

Meta: Reduzir em 25% o volume de resíduos para destinação final em aterro devidamente licenciado.

3 Ações de Fiscalização 600 ações ano

Meta: Aumentar em 50% ao ano as ações efetivas de fiscalização.

4 Controle de microbacias 50 km

Meta: Aumentar em 100% o controle sobre os impactos das microbacias urbanas

5 Manejo de fauna urbana 200

Meta: Aumentar em 80% ao ano a recuperação e encaminhamento de animais silvestres em situação de
risco

6 Manejo de fauna urbana 200

Meta: Aumentar em 100% ao ano o manejo de fauna em risco

7 Acesso ao Parcão 6.000

Meta: Aumentar em 80% ao ano o acesso de público ao Parcão.

900 ações ano

100 Km

360

400

10.800

8 Gestão Manejo

Meta: Aumentar em 50% ao ano o número de atendimentos de arborização

9 Esterilização ao ano de Caninos e Felinos abandonados.

Meta: Esterilização de 20% ao ano de Caninos e Felinos abandonados.

10 Tempo para execução das Licenças

Meta: Diminuir em pelo menos 27% o tempo de emissão das licenças.

4.000

2500

138

6.000

5184

100
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Total do Programa

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

6.158.241,00

32.719.121,00

38.877 .362,00

Objetivo(s): 1 - Atualizar os dispositivos sobre separação de resíduos, especificações sobre resíduos extradomiciliares e seus locais de descarte. Detalhar quantidade

máxima de resíduos domiciliares destinados à coleta domiciliar.

2 -

3 -

4 -

5 -

6 -

7 -

8 -

9 -

10 -

11-

12 -

13-

14 -

15 -

16 -

--- ~ - _._-_._. -
Regulamentar grandes geradores de resíduos com características domiciliares, responsabilizando o gerador pelo gerenciamento e destinação

ambientalmente adequada dos mesmos.

Revisão do Plano Municipal de Gerenciamento de Resíduos Sólidos, conforme previsto na Lei 12.305/10. - .
Criar aplicativo com informações gerais sobre resíduos, com interação para crianças e possibilidade de utilização das escolas da rede de ensino

municipal. Trazendo informações sobre separação de resíduos, compostagem, dias de coleta domiciliar, seletiva, etc.
__ o • --

Melhorar a qualidade do trabalho dos catadores na Central de triagem da Roselândia e qualificar a gestão de resíduos sólidos e urbanos na

reciclagefT]'... _
Fiscalizar atividades potencialmente poluidoras, preservar, recuperar recursos ambientais renováveis e não-renováveis e fauna.

_ N _ _ _. _ ~ _. . __ . ~,.~ ~'_'~_~ _ _ ~ _. __ ~ ~~_~ ~_ •

Preservar a qualidade dos recursos naturais da cidade, contribuindo para seu desenvolvimento sustentável.
_ • _ _ • _ ••• _. ~ _ _ . M __ '_ __ ~., __ ._ .•.. • __ .,

Preservar as espécies de animais silvestres da cidade de Novo Hamburgo.~~- -_ ..~-- ---- -_ ..__ . ---_.,-~,-_.~_. ---'._-"- ._._ ......•.. ~ --~----.'. -~ .~-_.~,-_ .... -_._.'~-~-,-~..~_.-
Melhorar a qualidade ambiental na cidade de Novo Hamburgo e qualificar o acesso ao Parcão.

_ _ _ _ ,_ _ _ N __ '~ ~ " __ .'_ __o _~ __,_. , "__ . _,"_,.
Qualificar a estrutura do CEMPRA para melhor atender a população._.~-',--,',-_.-- ._.._------------- -- --_.~ ....,-_.--- .~--'.----~~,=.~-----------_._~ .._----
Diminuir o tempo de emissão das licenças.~ ,"_'."""'. "- __ 0'0 " n o _ •• ~ __ , ~_ .• ~_, • .,_. __ '. __ , __ • _

Facilitar a resolução de processos de autos de infração."---' .._. - ~ _,_o - - ~ >_". ., ,._ _ __ .. _
Conservar, recuperar a qualidade e disponibilidade das águas, da biodiversidade, das FMP's, sequestro de carbono originado de reflorestamento das

matas ciliares, nascentes e olhos d'água para fins de minimização dos efeitos das mudanças climáticas globais .
•. ..~_.._- --_.~~ _.,-~.'--_.._-"' _ _._-"

Embelezar os espaços públicos da cidade de Novo Hamburgo.~ ~~,._~.~-~."~ -~~.<-----------_.- ~"."~._.,~------.- ---'.._.."..-
Conscientizar a comunidade sobre a importância da reciclagem.

_ _ __ '•.•• ' _ ..••. ,.. ~ _ •• .•• __ '_.V_'~.~<MH'. .~__ •

Aprimorar e ampliar a coleta seletiva de resíduos em prédios públicos.
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Iniciativa (s)

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

150001 - Atualização do Código de Limpeza Urbana - Lei 06/1991
150002 - Contratação de assessoria ambiental para revisão do Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos
150003 - Elaboração de aplicativo sobre resíduos
150004 - Melhorias na central de triagem da Roselandia,
150005 - Construir Telhado transbordo Central de Triagem Roselândia
150006 - Construir Telhado e piso do Fosso de recepção de Resíduos na Central de Triagem Roselândia
150007 - Asfaltar as vias de acesso à central de triagem Roselândia

2022 , ;

Total por Tipo I Livre 649.000,00

I Vinculado 3.363.121,00
Total: 4.0] 2.]21,00

Iniciativa (s) 150008 - Executar a gestão ambiental do Município, no que tange o processo de fiscalização e manejo de arbori_z_a_ç_ã_o_u_rb_a_n_a_. _
150009 - Atualização da legislação municipal: Revisão de leis municipais que necessitam de atualização ou adequação a legislação federal

atual encaminhamento de novas de lei.
150010 - Estabelecer parcerias e acordos com entes privados e Instituições Internacioanaís no sentido de otimizar o trabalho da pasta,

notadamente em relação à proteção de fauna, bem-estar animal, entre outros.
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

150029 -
150030 -
150031 -
150032 -
155555 -

5.343.741,00

28.924.436,00

34.268.177 ,00

_ .. ----_. -----------_.- -_ .._~ •.._- --- ----- ---~-_._ .._~-----~._ _- - -,,------------,-.
Implementação da Coordenadoria de Fiscalização Ambiental do Município para centralizar ações de fiscalização ambiental
mapeando demandas e propondo ações e estratégias para coibir os ilícitos ambientais
Manejo e recuperação de fauna sinantrópica, silvestre e himenopterofauna em situações de conflito urbano.
Criar espaço no Parcão para recuperação de animais e aves silvestres feridos ou vulneráveis.
Otimizar procedimentos de manejo de vegetação.
Qualificar o Parcão. para ações de lazer. educaçãó anibiental, pesquisa e'preservação da natureza.
Aquisição de equipamentos de trabalho para os técnicos, compatível com o pleno funcionamento das ferramentas utilizadas para a
análise das solicitações das licenças ambientais.
Implementar Pagamento por Serviços Ambientais (PSA) no município.
Criar viveiro de plantas e flores voltado especificamente para manutenção dos espaços públicos.
Ampliar campanhas de incentivo à separação do lixo residencial e comercial em todos os bairros do município.
Criação de 3 Eco Pontos
Manutenção das Atividades da Secretaria.

Total:

150011 -

150015 -
150016 -
150017 -
150019 -
150027 -

Livre
Vinculado

Total por Tipo

101.564,00

101.564,00Total:

150012 - Fiscalizar de forma periódica a qualidade das microbacias da cidade.

150014 - Aquisição de equipamento de georreferenciamento manual, câmeras fotográficas de alta resolução e veículo tipo furgão para a
fiscalização e monitoramento das microbacias.

Vinculado

Iniciativa (5)
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Iniciativa (s)

Total por Tipo

150013 -
150018 -
150020 -
150021 -

Revisar a legislação ambiental municipal, atualizando-a e adequando-a ao contexto atual.
Otimizar estrutura física do Parcão.

econômica da cantina no Parcão.
Implantação de Programa Energia Limpa (Fotovoltaica).

Total:

90.000,00
200.000,00

290.000,00

Total por Tipo

Total:

150023 - Construção de um espaço adequado para a quarentena, permitindo o isolamento e o bem estar dos animais.
2022

Livre
Vinculado

Total:

Construção de módulo junto à sede do CEMPRA para alojamento de caninos bravios.

Total:

1.000,00

1.000,00

1.000,00

60.000,00
60:000,00
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MUNicíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01110/2021

72.000,00

68.000,00

140.000,00Total:

150025 - Construção de módulo junto a sede do CEMPRA para passeio dos caninos alojados no local.
150026 - Aquisição do software de análise dos processos administrativos ambientais, compatível com o utilizado pelas outras secretarias da

prefeitura, IPM ambiental.

Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo

1.500,00

2.000,00

3.500,00Total:

150028 - Criação do NUCAM - Núcleo de Conciliação Ambiental, concedendo ao autuado a possibilidade de audiência com a SEMAM para
~_~sent~_£.~~~_~s_alter~~tiva~ . . _

150033 - <:;riar esp~s~per.manente noXarc~ Mu~icip~p~~}nteressall.~2 em adoçõe~ de animais a~andonados.
150034 - Melhorar a qualidade ambiental no município recuperando as áreas degradadas.

-.\2022
Livre

Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo
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Programa

Secretaria

Indicador

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

28 Consolidação do Sistema Único da Assistência Social

17 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1 Crianças e adolescentes acolhidos

Meta: Reduzir 10% das crianças e adolescentes acolhidas na modalidade Acolhimento Institucional -
Abrigo para a Modalidade Família Acolhedora

2 Crianças e adolescentes acolhidos

Meta: Reduzir em 13% o número de crianças e adolescentes acolhidas na Modalidade de Casa Lar e
Abrigo Institucional

3 Pessoas em situação de rua em acolhimento

Meta: Ampliar em 30% o número de pessoas em situação de rua acolhidas

5 Equipamento CRAS

Meta: Construir um equipamento de CRA5no território Santo Afonso

6 Equipamento de CRA5

Meta: Construir um equipamento de CRASno território do Kephas

7 Indicador Desenvolvimento (ID) de Estrutura FísicaCRASSanto Afonso (identificador

Meta: Aumentar em 150% o ID CRASestrutura física do CRASSanto Afonso

8 Indicador de Desenvolvimento (ID) do CRASCentro (identificador 43134015185)

Meta: Aumentar em 49% o Indicador de Desenvolvimento do CRASCentro

9 Indicador de Desenvolvimento (ID) do CRASCanudos (identificador 43134003046)

Meta: Aumentar em 20% o Indicador de Desenvolvimento do CRASCanudos

10 Indicador de Desenvolvimento do CRASKephas (identificador 43134003050)

Meta: Aumentar em 25% o Indicador de Desenvolvimento do CRASKephas

11 Beneficiários do BPCcadastrados no Cadastro Único

Meta: Cadastrar 100% das pessoas com deficiência e idosas beneficiárias do Benefício de Prestação
Continuada (BPC)no Cadastro Único
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Total por Tipo

Total:

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

23.604.032,00

6.438.341,00

30.042.373,00

Objetivo (s): 1 -

2 -

3 -

4 -

5 -

6 -

7 -

8 -

9 -

10-

Qualificar o acolhimento de crianças e adolescentes, por meio da proteção integral proporcionando cuidado, proteção, socialização e convivência
familiar e comunitária, privilegiando o direito a criança de viver em uma familia

- ~ ~ - - o., __ • ~ _. _ "._ _ ~<~. _., __ .~,_ ~" R _.__ _ __ • __ . _

Qualificar o acolhimento de crianças e adolescentes, por meio da garantia da convivência em suas famílias extensas ou ampliadas

Promover o atendimento integral imediato e emergencial de pessoas em situação de rua e desabrigo por meio do acolhimento garantindo condições
de estadia, convívio e promovendo seu processo de saída das ruas

Garantir a oferta de benefícios eventuais à população que se encontre em situação temporária de risco e vulnerabilidade social

Aumentar o Indicador de Desenvolvimento do CRAS
~ .,.."''"••.,, __ ~. __ ~ ,,_,_._" . ~,"""~_'r _ .... '.. __ ",_' _

Aperfeiçoar o atendimento socioassistencial da Proteção Social Básica nos territórios distantes e isolados e com população dispersa
Fortal~cer a recl;; s~cioassistencial por mei~ de parcerias entre a-ãdrT1i~ist;;çã; p~blica e organizaçÕ~sdasociedade civil-~fim de qualificar o
atendimento de famílias e indivíduos em situação de risco e vulnerabilidade social
Coorde'~ar a Gestãod~ Si~te;;'-a-ÚrÍ-icõde-ÃssistirÍcia Sociai, gãrantind-;;ã proteÇfu;-sOciàl ~ a defesa de direitos pr~moverÍdo a-cãpaci(ilde prOtetiva--
~.asfa.milias: p~enindo_~!tualÕe~~:..r:is~_~~u~erabilidad:..so~i_a_1 .. .__ ._. _
Fortalecer o Controle Social

Promover a proteção integral de pessoas em situação de risco e vulnerabilidade social por meio de serviços, programas e projetos que visem a
garantia de direitos_
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52.155,00

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Total:

Implantar o Serviço de Acolhimento na Modalidade de Casa de Passagem para pessoas em situação de rua
2022

Total:

104.307,00

52.155,00

411.198,00

411.198,00

Iniciativa (s) 170060 - Conceder benefícios eventuais à população que se encontre em situação temporária de risco e vulnerabilidade social confo;rme
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assistência Social

171030 - Adequar a legislação municipal a legislação do SUAS
2022

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

383.229,00

383.229,00
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MUNIcíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

171010 - Implantar equipes volantes vinculadas aos CRAS
171020 - Garantir o Controle Social para efetivo acompanhamento e avaliação da implementação e execução do SUAS zelando pela

ampliação e qualidade da rede de serviços socioassistenciais
171040 - Fomentar projetos que atuem na garantia da promoção, proteção e defesa dos direitos da criança e do adolescente
171050 - Fomentar projetos com o objetivo de assegurar os direitos sociais do idoso, criando condições para promover sua autonomia,

integração e participação efetiva na sociedade, bem como o disposto no Estatuto do Idoso.
171070 - Promover projetos com vistas a melhoria da condição de vida na sociedade, por meio da integração ao mundo do trabalho, inclusão

e emancipação social.
171090 - Qualificar os equipamentos do Sistema Único de Assistência Social em relação a acessibilidade
177777 - Manutenção das Atividades da Secretaria.

Total por Tipo

Iniciativa s

Total por Tipo

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Livre
Vinculado

Livre
Vinculado

Construir Centro de Referência de Assistência Social no território do KEPHAS

Total:

Construir Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) no território Santo Afonso

Total:

Total:

3.888,00

388.000,00

391.888,00

5.040,00

504.000,00

509.040,00

22.644.215,00

5.421.34.1,00

28.065.556,00
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"

Iniciativa s

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

171060 - Estruturar a Rede de Serviços do Sistema Único de Assistência Social
2022

Livre
Vinculado

Total:
125.000,00

125.000,00
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Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de O III 0/2021

30 Planejando e Desenvolvendo Novo Hamburgo para os Próximos 50 Anos

19 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitação

Indicador
1 Áreas de interesse Social ocupadas sem cadastro

Meta: Cadastrar 100% dos ocupantes destas 205 áreas.---~.__._'----'------------'----_,-
2 Déficit habitacional

Meta: Reduzir o déficit habitacional em pelo menos 70%--_._-_._--_._-_._._--~--~
3 Produção de metros quadrados de projeto executivo por profissional por ano

Meta: Aumentar a produtividade para pelo menos 10.000 m2/por ano

4 Paradas de para manutenção

Meta: Revitalizar e manter em condições de uso as paradas de ônibus em pelo menos 50%, das paradas
já existentes.

5 Unidades do novo modelo de abrigos de ônibus

Meta: Implantar 299 abrigos de ônibus no modelo novo.

Índ. Mais Recente
205 Áreas de interesse Social
ocupadas sem cadastro

20.000 unidades habitacionais.

3.000 a 5.000 ano

Existem 576 paradas para
,manutenção no Município

Possuímos 01 unidade implantada
no Município.

Índice Final
Zerar o cadastro dos ocupantes.

Viabilizar que a demanda seja
atendida em até 14.000 unidades
habitacionais

10.000 ano

Manter em condições de uso 288
paradas de ônibus.

Implantar 300 paradas do novo
modelo de Abrigos de ônibus.
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Objetivo (5): 1 - Criar soluções de moradia social no Município

2 - Promover melhorias habitacionais para famílias vítimas de calamidades ou sinistros, através de doação de materiais de construção.

3 - Rever os e processos da diretoria DPE para com mais rapidez as projetos executivos secretarias.

4 - Desenvolver projetos revitalização urbana e a valorização do patrimônio histórico como: espaço sob os do trem, terreno em frente Estação NH,
Praça XX, Praça Mauá, Praça Centenário, Praça Edmundo Backes, calçadas e revitalização de HV.

5 - Atuar em conjunto com as equipes do Plano Diretor e Plano de Mobilidade a fim de desenvolver projetos viários e urbanístico para atender às
respectivas legislações e promover o desenvolvimento e a melhoria das condições de vida do município.

6 -

7 -

8 -

9 -

10-

11-

Implantar abertura de protocolos na diretoria, manter sistema de medição e indicadores de resultados, padronizar e sistematizar processo de análise,
elaborar e divulgar cartilha para encaminhamento de protocolos.

Revisão do Plano Diretor

Valorizar a arquitetura e o paisagismo urbano.~-- ....'--.--' .._._- ~.,--_._-_.-~~-_.,,_._.._ ..__ ...._._~ -- _.__ ._ .._. ~.- --«, ,..,,-~ .._-- .~,._.....-.._-_..__._--,~.._- '.'--~'" .._...._..~_....--_.-_-- .
Tornar a Diretoria de Mobilidade Urbana operacional, utilizando servidores do quadro para esse fim, visando implantar o plano de mobilidade urbano
e zelar pela mobilidade urbana do município._~_._ ... .. . , __ ~.- .,_._, .._~ . ._._. . M_. .". __ ".

Atender ao plano de mobilidade urbana conforme lei

Proporcionar conforto e segurança aos usuários do transporte público

372.094,00
13.572.687.00

13.944.781,00Total:

190001 - Promover a redução do déficit de moradias e a regularização fundiária. objetivando a solução de moradia em diversas áreas da
cidade. Conclusão das obras iniciadas nas Vilas Palmeira, Kipling. Getúlio Vargas e Martin Pilger.

2022
Livre

Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

1.800.000,00

182.940,00

1.982.940,00Total:

190002 - Promover a redução do déficit de moradias e a regularização fundiária, objetivando a solução de moradia em diversas áreas da
cidade. Realização de novos projetos habitacionais, fundiários e de regularização.

Livre
Vinculado

Iniciativa (s)

Total por Tipo

Iniciativa (s) 190003 - Promover melhorias habitacionais para famílias vítimas de calamidades ou sinistros, através de doação de materiais de construção.

Total por Tipo

190004 -

1.500.000,00

Total: 1.500.000,00

2.130.000,00

2.130.000,00Total:

190006 - Implantar fluxos e processo que permitam agilizar e atuar com medição e indicadores de resultados.
Desenvolver projetos revitalização urbana e a valorização do patrimônio histórico como: espaço sob os trilhos do trem, terreno em
frente Estação NH, Praça XX, Praça Mauá, Praça Centenário, Praça Edmundo Backes, calçadas e revitalização de HV.

Iniciativa (s)
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO /INDlRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

50.000,00
48.000,00
98.000,00Total:

190008 - Atuar em conjunto com as equipes do Plano Diretor e Plano de Mobilidade a fim de desenvolver projetos viários e urbanístico para
atender às respectivas legislações e promover o desenvolvimento e a melhoria das condições de vida do município.

190009 - Implantar abertura de protocolos na diretoria, manter sistema de medição e indicadores de resultados, padronizar e sistematizar
processo de análise, elaborar e divulgar cartilha para encaminhamento de protocolos.

190010 - Realizar a revisão do PDUA através de empresa contratada, audiências públicas e publicação de lei.
190011 - Regrar as publicidades através de lei e cartilha. Cartilha pronta e PL a ser finalizada.
190012 - Tornar a Diretoria de Mobilidade Urbana operacional, utilizando servidores do quadro para esse fim, visando implantar o plano

de mobilidade urbano e zelar pela mobilidade urbana do município.
190013 - Implantar as ações previstas para 2 anos e 5 anos no plano de mobilidade urbana.
190014 - Efetivar a licitação e concretizar a operação do novo sistema de transporte público
190015 - Revitalizar e implantar novos abrigos de ônibus, de acordo com as condições exigidas na Lei Federal 12.587/2012 - Plano Nacional

de Mobilidade Urbana, através da licitação da exploração desses equipamentos urbanos.

Iniciativa (s)

Manutenção das Atividades da Secretaria.
2022

6.437.090,00

6.437.090,00

3S



Programa

Secretaria

Indicador

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

31 Novo Hamburgo - Cidade do Esporte e Lazer

24 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Índ. Mais Recente
1 Número de alunos atendidos no Programa Melhor Idade-PMI 1100 alunos matriculados

Meta: Aumentar em 440 alunos matriculados. Oferecendo novos acessos para participar do programa.
Exemplo: Aulas virtuais e novos núcleos------ ------- ---~------------------.~.

2 Número de programas da secretaria 01 programa

Meta: Aumentar para 4 programas contínuos ao ano até o final do PPA.Através da finalização da reforma
do Ginásio Municipal Alberto Mosmann, da conclusão da obra do Estação Cidadania-CIE e da
reformulação da grade de horários do ginásio Municipal Agostinho Cavasotto.

Índice Final
1540 alunos matriculados

04 programas contínuos

3 Número de projetos em parceria

Meta: Aumentar em 20 projetos desenvolvidos em parceria até o final do PPA. Facilitando o acesso entre
a comunidade e a secretaria, baseando-se na demanda esportiva e de lazer da cidade.

30 projetos desenvolvidos em
parceria

50 projetos desenvolvidos em
parceria

Total do Programa

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

J .5 J 0.250,00
5.127.033,00

6.637.283,00

Objetivo (s): 1 -

2 -

3 -

4 -

Promover iniciativas públicas e privadas de incentivo as práticas esportivas e paradesportivas._. --~--,.--------- - ~.'_.~. --'"

Proporcionar o fomento de atividades de lazer e qualidade de vida.~ .~, _ .. __ ..~ .. -'- -,-,_.'. ~.~~-~--------_.__ ._~--------------------------_. __ ._._-
Estruturar a secretaria por meio de obras e manutenções de espaços públicos voltados para a prática do esporte e lazer.
_ _ '" ' ..~_. • ~'_ .• '_"___ _ - • _,. __ , __.~ __._._ "._.."_.__ ~~_ .. 0_' ••• _ .~

Fomentar ações no Fundo para que o mesmo possa subsidiar mais projetos da comunidade envolvendo esporte e lazer.
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Iniciativa s

Total por Tipo

Desenvolver o esporte na cidade

Livre
Vinculado

Total:

45.000,00
1.600.000,00

1.645.000,00

45.000,00
1.270.000,00

1.315.000,00Total:

240002 - Promover Lazer e qualidade de vida

Livre
Vinculado

Total por Tipo

2022
254.78],00
1.957.033,00

2.211.814,00

Total por Tipo

2022

Total:
300.000,00

300.000,00

Iniciativa s

Total por Tipo

244444 - Manutenção das Atividades da Secretaria.
2022

Livre
Vinculado

Total:

1.165.469,00

1.165.469,00
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]6.337.000,00

4.027.000,00

20.364.000,00

28.870

38%

4

100%

950litrcls/sleRulndo

600 ligações novas/ano

Índice Final
58%

25.670

43,75%

760 itros/S!!RUI1do

600 ligações novas/ano

1

indo Mais Recente
45,50%

0%

2022

Total:

1 - Atuar constantemente na modernização e ampliação do Sistema de Abastecimento de Água, para oferecer um serviço contínuo e cada vez melhor à
população.

Redes de Água Novas

Meta: Elevar para 58% o percentual de Redes em PEAD

2 Ligações Novas Executadas

Meta: Realizar 50 ligações mês ou 600 ligações novas/ano------_.~--~._._~--------~.~"'"_ .._.~ - _. -----_ .._---
3 Volume de Reservação

Meta: Ampliar o volume de reservação em 3200 m'-------_._-------_._._.~
4 Número de Reservatório Recuperado

Meta: Recuperar 3 reservatórios de água tratada

5 Ampliação do Sistema de Abastecimento de água

Meta: Ampliar a capacidade de tratamento de água para 950 litros/segundo

6 Tratamento do Lodo ETA

Meta: Tratar 100% do Lodo da ETA

7 índice de perdas

Meta: Reduzir o índice de perdas de água para 38%

23 - COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

32 Água para a População e o Futuro de Novo Hamburgo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipa13322/2021 de 01/10/2021

Objetivo (s):

Total do Programa

Indicador

Programa

Secretaria



MUNicíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO / INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Total:

4.612.000,00
4.026.000,00

8.638.000,00

230013 - Aumento da Capacidade de Adução e Tratamento de Água

Livre
Vinculado

Total por Tipo

Total:

7.526.000,00
1.000,00

7.527.000,00

230014 - Implantar e Substituir Redes de Água

Livre
Vinculado

Total por Tipo

2022
535.000,00

535.000,00

Total por Tipo

2022

Total:

1.214.000,00

1.214.000,00

2022
800.000,00

800.000,00
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Iniciativa s

Total por Tipo

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Implantar Novos Reservatórios de Água

Livre
Vinculado

Total:

230020 - Implantar Sistema de Tratamento de Lodo da ET A
2022;

Livre
Vinculado

Total:

350.000,00

350.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00
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Programa

Secretaria

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

33 Esgoto: Compromisso com o Meio Ambiente e a Saúde

23 - COMUSA - Serviços Água e Esgoto de Novo Hamburgo

Indicador Índ. Mais Recente
1 Esgoto Coletado e Tratado na Vila Getúlio Vargas 0%

Meta: Elevar para 100% o esgoto coletado e tratado na Vila Getúlio Vargas

2 Projetos de tratamento de esgoto para a Bacia do Arroio Cerquinha 60% dos projetos elaborados

Meta: Concluir os Projetos Executivos da Bacia do Arroio Cerquinha e Iniciar as Obras de construção da
ETE.

3 Atendimento Esgoto - Pampa 7%

Meta: Ampliar a Coleta e Tratamento de Esgoto em 15% na Bacia SESPampa

4 Atendimento e Tratamento Esgoto - SESLuiz Rau 7%

Meta: Ampliar a Coleta e Tratamento de Esgoto em 50% na Bacia SESLuiz Rau

Índice Fina)
100%

100% dos projetos elaborados

22%

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

2.499.000,00

15.077.000,00

17.576.000,00

Objetivo (s): 1 - Intensificar a implantação de sistemas de esgotamento sanitário em Novo Hamburgo, para avançar cada vez mais na preservação do meio ambiente e
da saúde pública.
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Total por Tipo

Total por Tipo

MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

230021 - SES Luiz Rau

Livre
Vinculado

Total:

Vinculado
Total:

2.339.000,00

15.077.000,00

17.416.000,00

160.000,00
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MUNICÍPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01/10/2021

Programa 34 Programa de Aceleração do Crescimento - PAC

Secretaria 8 - Secretaria Municipal de Obras Públicas, Serviços Públicos e Viários

Indicador
1 Número de vias sem pavimentação no Município.

Meta: Pavimentar 20 vias no período de 4 anos.

Índ. Mais Recente
Considerando o número
aproximado de vias do Município
(300 vias).

Índice Final
Chegar a 320 vias pavimentadas no
Município.

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

5.000,00
6.001.000,00

6.006.000,00

Objetivo (s): 1 - Qualificar vias do Município.

5.000,00
6.001.000,00

6.006.000,00

Implantação de ciclovias em vias que interligam grandes aglomerados urbanos.
202~

Total:
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Programa

Secretaria

MUNICíPIO DE NOVO HAMBURGO - EXECUTIVO 1 INDIRETAS
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2022

Entidade(s): Consolidado
Programas Temáticos

Lei Municipal 3322/2021 de 01110/2021

35 Programa Ações Articuladas com a Política de Assistência Social

17 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Indicador
1 Famílias atendidas pelas ações articuladas

Meta: Aumentar em 5% o número de famílias atendidas nos programas e projetos articulados com a
Política de Assistência Social

Índ. Mais Recente
1224

Índice Final
1285

Total do Programa

Total por Tipo
Livre

Vinculado
Total:

249.559,00

249.559,00

Objetivo (s): 1 - Promover a execução de programas e projetos articulados com a Política de Assistência Social visando qualificar o atendimento de famílias e
indivíduos em situação de risco e vulnerabilidade social

Total por Tipo
Livre

Vinculado

Promover a manutenção de ações articuladas com a Política de Assistência Social

Total:

249.559,00

249.559,00
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